
   

 

   

 

ကုသလမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ရက ောင့်စီ 

ရ ခောက့်ဆ ယ ့်နှစ့်ကကြိမ့်ရ မောက့် အ စည့်ေးအရ ေး 

၁၅ ရက်၊ ဇွန်လ – ၁၀ ရက်၊ ဇူလ ိုင်လ၊ ၂၀၂၆ 

အစီအစဉ် အမှတ ်၂ နှင ် ၄ 

ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ဆြိုင့်  ော မဟ ောမင့်ေး ကကီေး၏ နှစ့်ပတ့်လ ည့် အစီ င့်ခံစ ောနှင ့်  

ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ဆြိုင့်  ော မဟ ောမင့်ေး ကကီေးရံုေးန ှင ့်  

ကုလသမဂ္ဂ အရ ွရ ွ အတွ င့်ေး ရ ေးမှ ေးခ ျုပ့်၏ အစီ င့်ခံစ ောမ ောေး 

ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ရက ောင့်စီ၏ အ ောရံုစြိုက့်မှု လြို အပ့်ရသ ော လ ူ့အခွ င ့်အရ ေး အရ ခ အရေ မ ောေး 

 

   မေ့်မောနြိငု့်င၏ံ လ ူ့အခငွ ့်အရ ေး အရ ခအရေ 

  ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့အ ခွင ့်အရ  ေး ဆြိုင့် ော မဟောမင့်ေးက ကီေး၏ အစီ င့်ခံစော* 

 အကျဉ််းချျုပ် 

ဤအစီရင်ခံစာက ို ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခွင ်အရရ်း ရကာငစ်ီ ဆံို်းဖြတ်ချက ်၅၈/၂၀ အရ တင်သွင််းဖခင််း ဖြစ်ပပီ်း 

ယင််းဆံို်းဖြတခ်ျက်တွင် ရကာငစ်ီက ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခွင အ်ရရ်း ဆ ိုငရ်ာ မဟာမင််းကက်ီးအာ်း ဖမန်မာန ိုငင်ံရှ  

လူူ့အခွင အ်ရရ်း အရဖခအရန အရပရ်ပ်က ို ရစာင က်ကည ်အကဲဖြတ်ရန်၊ ၎င််းနှင  ် ပတ်သက်သည  ် ဖပည ်စံိုရသာ 

အစီရင်ခံစာက ို ရကာင်စီသ ိုို့ တငသွ်င််းရန်၊ ထ ိုသ ိုို့ တင်သွင််းရာတငွ ် ရေသနတရနှင  ် န ိုင်ငရံတာ ် အဆင ်၌ 

လူူ့အခွင အ်ရရ်း ကာကွယရ်စာင ်ရရှာက်မှု၊ အမျာ်း ပါဝင်ရသာ အိုပ်ချျုပ်မှု စနစ်နငှ ် အသွင်က်ူးရဖပာင််းရရ်း ကာလ 

တရာ်းမျှတမှု ဆ ိုင်ရာ မူဝါေမျာ်းနငှ ် အြွွဲဲ့အစည််းမျာ်း ရပေါ်ရပါက်ရစရရ်း ကက ျု်းပမ််းရဆာင်ရွက်ရနကကရသာ 

ေီမ ိုကရရစီ အရရ်း လှုပ်ရှာ်းသူမျာ်း၊ အရပ်ဘက် လူမှု အြွွဲဲ့အစည််းမျာ်းနငှ ် အဖခာ်း အြွွဲဲ့အစည််းမျာ်း၏ ကက ျု်းပမ််း 

အာ်းထိုတ်မှုမျာ်းက ိုပါ ထည ်သွင််းဆန််းစစ်ရန် တငဖ်ပထာ်းပပီ်း အဆ ိုပါ ကက ျု်းပမ််းမှုမျာ်းက ို ပံ ပ ို်းကူညီန ိုငရ်ရ်း 

အတွက ် န ိုငင်ံတကာ အသ ိုင််းအဝ ိုင််းက ရဆာင်ရွက်န ိုင်မည ် လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ိုပါ ထည ်သွင််း အကကံဖပျု 

ရြာ်ဖပရပ်းရန ်ရတာင််းဆ ိုထာ်းပါသည်။  

 

  

 
 * အစီရင်ခစံာ တင်သွင််းသူ၏ ထ န််းချျုပန် ိုငစ်ွမ််းထက ်ရကျာ်လွနရ်သာ အရဖခအရနမျာ်းရကကာင ် ဤစာတမ််းအာ်း ပံိုမနှ် 

ထိုတရ်ဝရမည  ်ရက်ရနောကပ် ိုင််းမှသာ ထိုတ်ရဝရန် သရဘာတညူမီှု ရရှ ခဲ ပါသည။်  
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 ၁။ ေြိဒါေ့်ေး 

၁။ ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခွင ်အရရ်း ရကာင်စီသည် ၎င််း၏ ဆံို်းဖြတ်ချက် အမှတ် ၅၈/၂၀ တွင် 

ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခွင ်အရရ်း ဆ ိုင်ရာ မဟာမင််းကကီ်းအာ်း ဖမန်မာန ိုင်ငံရှ  လူူ့အခွင ်အရရ်း အရဖခအရန 

အရပ်ရပ်က ို ဆက်လက် ရစာင ်ကကည ် အကဲဖြတ်ရန်၊ န ိုင်ငံတကာ လူူ့အခွင ်အရရ်း ဥပရေနှင ် 

န ိုင်ငံတကာ လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဥပရေမျာ်းက ို ချ  ျု်းရြာက်သည်ဟို စွပ်စွဲချက်မျာ်းနှင ် 

စပ်လျဉ််း၍ တရာ်းဥပရေ စ ို်းမ ို်းရရ်း အရပေါ်က ိုပါ ဆက်လက် အရလ်းထာ်း ရဆာင်ရွက်ရန်၊ အဆ ိုပါ 

ဆံို်းဖြတ်ချက်နှင ် ယခင် ထွက်ရှ ခဲ ရသာ ရခါင််းစဉ်တူ ဆံို်းဖြတ်ချက်မျာ်းအာ်း လက်ရတွွဲ့ 

အရကာင်အထည်ရြာ်မှု အရဖခအရနမျာ်းက ို ရစာင ်ကကည ်စစရ်ဆ်းရန်၊ လက်ရှ  အကျပ်အတည််းက ို 

ရဖြရှင််းရန် လ ိုအပ်သည ် ထပ်တ ို်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်း အရပေါ် အကကံဖပျုပါရန်၊ ရေသနတရနှင ် န ိုင်ငံရတာ် 

အဆင ်မျာ်းတွင် လူူ့အခွင ်အရရ်း ကာကွယ််‌ရစာင ်ရရှာက်မှု၊ အမျာ်း ပါဝင်ရသာ အိုပ်ချျုပ်မှု စနစန်ှင ် 

အသွင်ကူ်းရဖပာင််းရရ်းကာလ တရာ်းမျှတမှု မူဝါေမျာ်းနှင ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း ရပေါ်ရပါက်လာရစရရ်း 

ကက ျု်းပမ််းရနကကရသာ ေီမ ိုကရရစီ အရရ်း လှုပ်ရှာ်းသူမျာ်း၊ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် 

အဖခာ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ ကက ျု်းပမ််း အာ်းထိုတ်မှုမျာ်းက ိုပါ ထည ်သွင််း ဆန််းစစ်လျက် 

၎င််းကက ျု်းပမ််းမှုမျာ်းက ို န ိုင်ငံတကာ အသ ိုင််းအဝ ိုင််းက ကူညီပံ ပ ို်းရပ်းန ိုင်မည ် လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ိုပါ 

ထည ်သွင််း အကကံဖပျု ရြာ်ဖပထာ်းသည ် ဖပည ်စံိုရသာ အစီရင်ခံစာ တစ်ရစာင်က ို ရကာင်စီ၏ 

ရဖခာက်ဆယ ် နှစ်ကက မ်ရဖမာက် အစည််းအရဝ်းသ ိုို့ တင်သွင််းရန် ရတာင််းဆ ိုခဲ ပါသည်။ 

၂။ ယခို အစီရင်ခံစာသည် ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ကသဂ္ိုတ်လ၊ ၁ ရက်ရနို့မှ ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၃၁ 

ရက်ရနို့ အထ  ကာလအတွင််း ဖြစ်ပွာ်းခဲ ရသာ ပဋ ပကခတွင် ပါဝင်ပတ်သက်ရနသည ် အြွဲွဲ့အစည််း 

အာ်းလံို်း၏ လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းနှင ် ကျ ်းလွန်မှုမျာ်းက ို မှတ်တမ််း တင်ထာ်းဖခင််း ဖြစ်ပပီ်း 

ဖမန်မာ စစ်တပ်က ရရွ်းရကာက်ပွဲ အပ ိုင််းလ ိုက် ကျင််းပမည်ဟို ရကကညာခဲ သည ် အချ  န်မှစ၍ 

မဲရပ်းသည ် ကာလ ပပီ်းဆံို်းသည ် အချ  န်အထ  ကာလ အပ ိုင််းအဖခာ်းက ို လွှမ််းခခံျုထာ်းပါသည်။ 

ဤအစီရင်ခံစာသည် ၂၀၂၁ ခိုနှစ် စစအ်ာဏာသ မ််းမှု ရနောက်ပ ိုင််း ထိုတ်ဖပန်ခဲ သည ် ယခင် 

အစီရင်ခံစာမျာ်းမှ ရတွွဲ့ရှ ချက်မျာ်းနှင ် အကကံဖပျုချက်မျာ်း အရပေါ် အရဖခခံ၍ ဆက်လက် ဖပျုစိုထာ်းဖခင််း 

ဖြစ်ပပီ်း ပဋ ပကခနှင ် ဆက်နွယ်ရသာ အကကမ််းြက်မှု၊ တရာ်းဥပရေ စ ို်းမ ို်းရရ်းက ို ရလ်းစာ်းလ ိုက်နောမှု 

ကင််းမဲ ဖခင််း၊ လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု အကူအညီမျာ်းက ို ပ တ်ပငတ်ာ်းဆီ်းဖခင််းနှင ် စစ်တပ် 

ထ န််းချျုပ်ကျင််းပသည ် ရရွ်းရကာက်ပွဲ၏ ရ ိုက်ခတမ်ှုမျာ်းရကကာင ် ရပေါ်ရပါက်လာသည ် အရပ်သာ်း 

ဖပည်သူလူထို အရပေါ် လူူ့အခွင ်အရရ်း ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်မှု ဆ ိုင်ရာ အရဖခအရနမျာ်းနှင ် 

စပ်လျဉ််း၍ အသစ်တ ို်းပွာ်းလာရသာ စ ို်းရ မ် ပူပန်မှုမျာ်းက ို အရသ်းစ တ် ရြာဖ်ပထာ်းပါသည်။  

၃။ ယင််းသ ိုို့ရသာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း ရှ ရနသည ်ကကာ်းမှပင် ဤအစီရငခ်ံစာ၌ ရဖမဖပင်ရှ  လူထို 

အသ ိုင််းအဝ ိုင််းမျာ်းနှင ် အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း အရနဖြင ် ဖမန်မာ စစ်တပ်က ြန်တီ်းထာ်းရသာ 

လူူ့အခွင ်အရရ်း အကျပ်အတည််း၏ ဘက်စံို ကဏ္ဍစံိုမ ှစ န်ရခေါ်မှုမျာ်းက ို မည်သ ိုို့ တံိုို့ဖပန်ရဖြရှင််းခဲ ကကပံို၊ 

ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်းက ို က ိုင်တွယ် ရဖြရှင််းခဲ ကကပံိုနှင ် မရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရသာ 

အရဖခခံ ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်း ဆက်လက် ရပ်းအပ်န ိုင်ရရ်းက ို မည်သ ိုို့ ထ န််းသ မ််း ရဆာင်ရွက်ခဲ ကကပံိုတ ိုို့က ို 

ရလ လာဆန််းစစ်ချက်မျာ်း ပါဝင်ပါသည်။ 

၄။ ဤအစီရင်ခံစာတွင် ဖမန်မာ ဖပည်သူလူထို၏ ေီမ ိုကရရစီရရ်း ရမျှာ်မှန််းချက်မျာ်းနငှ  ်အရပ်သာ်း 

ဖပည်သူလူထို အရပေါ် ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်ရရ်းနှင ် တရာ်းမျှတမှု ရရှ ရရ်း အတွက် ၎င််းတ ိုို့၏ 

လူူ့အခွင ်အရရ်း ဆ ိုင်ရာ ရတာင််းဆ ိုချက်မျာ်းက ို ပံ ပ ို်းကူညီရပ်းန ိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ ဖမန်မာ စစ်တပ်၊ 

အမျ  ျု်းသာ်း ညီညွတ်ရရ်း အစ ို်းရ၊ စစ်အာဏာရှင် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်း၊ ရေသနတရ 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းနှင ် အရရှွဲ့ရတာင် အာရှန ိုင်ငံမျာ်း အသင််း (အာဆီယံ) အြွဲွဲ့ဝင်န ိုင်ငံမျာ်း 
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အပါအဝင် န ိုင်ငံအသီ်းသီ်း အတွက် သီ်းဖခာ်းဦ်းတည်ချက်ဖြင ် အရသ်းစ တ် ဖပျုစိုထာ်းရသာ 

အကကံဖပျုချက်မျာ်း ပါဝင်ပါသည်။ 

 ၂။ ေည့်ေးစေစ့် 

၅။ ဤအစီရင်ခံစာပါ ရတွွဲ့ရှ ချက်မျာ်းသည် ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခွင ်အရရ်း မဟာမင််းကကီ်းရံို်း 

(OHCHR) က လိုပ်ရဆာင်ရသာ အရဝ်းရရာက် ရစာင ်ကကည ်စစရ်ဆ်းဖခင််းနှင ် စ စစ်အတည်ဖပျုဖခင််း 

လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်း အရပေါ် အရဖခခံထာ်းဖခင််း ဖြစ်သည်။ အစီရင်ခံ တင်ဖပသည ် ကာလ အတွင််း 

ဘဏ္ဍာရရ်း အရင််းအဖမစ် အကနိ်ု့အသတ်မျာ်း တ ို်းပွာ်းလာဖခင််းသည် ကျင ်သံို်းဆ ဲဖြစ်ရသာ သက်ရသ 

ထွက်ဆ ိုချက် ဆ ိုင်ရာ စံနှုန််းမျာ်းနှင ် အညီ သတင််းအချက်အလက်မျာ်း စိုရဆာင််းရန်နှင ် စ စစ် 

အတည်ဖပျုရန် OHCHR ၏ စွမ််းရဆာင်န ိုင်စွမ််း အရပေါ် သက်ရရာက်မှု ရှ ခဲ သဖြင ် အဆ ိုပါ 

စံချ  န်စံနှုန််းမျာ်းနှင ် က ိုက်ညီပပီ်း ဤအစီရင်ခံစာတွင် ထည ်သွင််း ရြာဖ်ပန ိုင်သည ် ဖြစ်စဉ်မျာ်းနှင ် 

ချ  ျု်းရြာက်မှု ပံိုစံတ ူအခင််းအကျင််း အရရအတွက်မှာ အကနိ်ု့အသတ်သာ ရှ ခဲ ပါသည်။ 

၆။ OHCHR အရနဖြင ် အဖခာ်း ထည ်သွင််းစဉ််းစာ်းချက်မျာ်းထက် “ထ ခ ိုက်နစ်နောမှု မဖြစ်ရစရရ်း”်‌

(do no harm) အရဖခခံမူက ို အဖပည ်အဝ လ ိုက်နောရန် ဆက်လက် ဦ်းစာ်းရပ်းခဲ သည ် အတွက် 

သတင််းရင််းဖမစ် ရပ်းပ ိုို့သည ် လူပိုဂ္ဂ ျုလ်မျာ်းက ို ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်မှု အာမခံရန်နှင ် လက်စာ်းရချ 

တံိုို့ဖပန်မည ် ရဘ်းအနတရာယ်မျာ်းက ို တာ်းဆီ်းရန် ရည်ရွယ်၍ အထူ်းသဖြင ် ပမ ျုွဲ့နယ ် အဆင ်၌ 

တ ကျရသာ ပထဝီဝင် ရေသအမည် ရြာဖ်ပချက်မျာ်းနှင ် မည်သည ် အြွဲွဲ့အစည််းက လိုပ်ရဆာင်သည် 

ဟူရသာ ရည်ညွှန််း ရြာ်ဖပချက်မျာ်းက ို ထည ်သွင််းရြာဖ်ပထာ်းဖခင််း မရှ ပါ။ ဖြစ်စဉ်မျာ်းနှင ် ချ  ျု်းရြာက်မှု 

ပံိုစံတ ူ အရဖခအရနမျာ်းက ို ဖြစ်ရပ်မှန် အဖြစ် ဆံို်းဖြတ်သတ်မှတ်ရာတွင် သက်ဆ ိုင်ရာ ဖြစ်ရပ်မျာ်း 

အမှန်တကယ် ဖြစ်ပွာ်းခဲ သည်ဟို ယံိုကကည်ရန် ခ ိုင်လံိုရသာ အရကကာင််းဖပချက်မျာ်း ရှ သည ် 

အရဖခအရနမျ  ျု်းတွင်သာ လိုပ်ရဆာင်ခဲ ဖခင််း ဖြစ်ပါသည်။ အစီရငခ်ံ တင်ဖပထာ်းရသာ ရသဆံို်းမှု 

က န််းဂ္ဏန််းမျာ်းသည် ရဖမဖပင်ရှ  ပကတ  အရဖခအရနထက် ရလျာ နည််းစွာ ရြာဖ်ပဖခင််းသာ ဖြစ်ပပီ်း 

အရကကာင််းမှာ ဖမန်မာ စစ်တပ်က အင်တာနက်လ ိုင််းမျာ်း ဖြတ်ရတာက်ထာ်းဖခင််းနှင ် စစ်တပ် 

ချမှတ်ထာ်းရသာ အဖခာ်း ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်းသည် လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းက ို စံိုစံိုလင်လင် 

မှတ်တမ််း တင်န ိုင်စွမ််းက ို ရနှောင ်ရနှ်းဟနိ်ု့တာ်းရစခဲ ရသာရကကာင  ်ဖြစ်သည်။ 

၇။ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ကသဂ္ိုတ်လနှင ် ၂၀၂၆ ခိုနှစ် ဇန်နဝါရီလကကာ်း ကာလအတွင််း OHCHR သည် 

ထ ခ ိုက် နစ်နောသူမျာ်း၊ မျက်ဖမင ်သက်ရသမျာ်း၊ အဖခာ်းရသာ ပင်မ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း၊ ရရှွဲ့ရနမျာ်း၊ 

သက်ဆ ိုင်ရာ ကဏ္ဍအလ ိုက် ကျွမ််းကျင်သူမျာ်း၊ မီေီယာသမာ်းမျာ်းနှင ် အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််း 

က ိုယ်စာ်းလှယ်မျာ်းနှင ်အတူ အင်တာဗျ ်းရပါင််း ၈၀ က ို ဖပျုလိုပ်ခဲ ပါသည်။ ရဖမဖပင်တွင် လိုပ်က ိုင် 

ရဆာင်ရွက်ရနသည ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းက ရပ်းပ ိုို့သည ် အချက်အလက်နှင ် အကကံဖပျုချက်မျာ်းက ို 

ရတွွဲ့ရှ ချက်မျာ်းတွင် ထည ်သွင််း ရြာဖ်ပန ိုင်ရန် အတွက် OHCHR သည် ဖမန်မာန ိုင်ငံရှ  ဖပည်နယ်တ ိုင််း 

ရေသ အာ်းလံို်းနီ်းပါ်းမှ အရပ်ဘက် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အပါအဝင် အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၊ အစ ို်းရ 

မဟိုတ်ရသာ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ်အတူ တ ိုင်ပင်ရဆွ်းရနွ်းပွဲမျာ်းနှင ် အချက်အလက် စိုရဆာင််းရရ်း 

အစည််းအရဝ်းမျာ်း ၂၄ ကက မ် ကျင််းပခဲ ပါသည်။ လူနည််းစို တ ိုင််းရင််းသာ်း လူထို အသ ိုင််းအဝ ိုင််းမျာ်းနှင ် 

အစိုအြွဲွဲ့မျာ်း၏ က ိုယ်စာ်းလှယ်မျာ်းသည်လည််း အဆ ိုဖပပါ ရဆွ်းရနွ်းပွဲမျာ်းတွင် ပါဝင်ခဲ ကကပါသည်။ 

၈။ OHCHR သည် ဖမန်မာ စစ်တပ်နှင ် အမျ  ျု်းသာ်း ညီညွတ်ရရ်း အစ ို်းရ (NUG) အပါအဝင် 

သက်ဆ ိုင်ရာ တာဝန်ရှ  အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းထံသ ိုို့ ရမ်းခွန််းလွှာမျာ်း ရပ်းပ ိုို့ခဲ ပပီ်း ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

အြွဲွဲ့မျာ်း၊ ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင်အြွဲွဲ့မျာ်းနှင ် တ ိုင််းရင််းသာ်း လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့အစည််း အချ  ျုွဲ့၏ က ိုယ်စာ်းလှယ်မျာ်းထံမှလည််း အကကံဖပျုချက်မျာ်းက ို ရတာင််းခံခဲ ပါသည်။ 
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ထ ိုို့ဖပင ် OHCHR သည် ကိုလသမဂ္ဂ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် ကဏ္ဍအလ ိုက် ကျွမ််းကျင် 

ပညာရှင်မျာ်းက ိုလည််း တ ိုင်ပင် ရဆွ်းရနွ်းခဲ ကာ ဥပရေမျာ်း၊ မူဝါေမျာ်းနှင ် အစီရင်ခံစာမျာ်းက ို 

ဖပန်လည် သံို်းသပ်ခဲ ပါသည်။ 

 ၃။  မေ့်မောနြိငု့်င၏ံ လ ူ့အခငွ ့်အရ ေး အရ ခအရေ  

 က။ ပဋြိပကခနှင ့် ဆက့်စပ့်ရသော  ြစ့် ပ့်မ ောေး 

၉။ ရယဘူယျအာ်းဖြင ် လံိုခခံျုမှုနှင ် တည်ပင မ်မှု မရှ သည ် အရဖခအရနမျာ်း အကကာ်း ကကီ်းရလ်းရသာ 

လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းနှင ် ကျ ်းလွန်မှုမျာ်းသည် ဖမန်မာ စစ်တပ် ထ န််းချျုပ် ကျင််းပရသာ 

ရရွ်းရကာက်ပွဲ မတ ိုင်မီ အချ  န်ကာလက ို လွှမ််းမ ို်းထင်ဟပ်ရနခဲ သည်။ OHCHR သည ်လူူ့အခွင ်အရရ်း 

ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းနှင ် ကျ ်းလွန်မှု ဆ ိုင်ရာ လာ်းရာမျာ်းနှင ် ပံိုစံတူ အခင််းအကျင််းမျာ်းက ို သက်ရသ 

ဖပရနသည ် ဖြစ်စဉ်မျာ်းက ို စ စစအ်တည်ဖပျုခဲ ပပီ်း ယင််းတ ိုို့သည် ယံိုကကည်စ တ်ချရရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

ကျင််းပန ိုင်ရရ်း အတွက် မရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရသာ အရဖခခံ ရပ ိုင်ခွင ်မျာ်းနှင ် လွတ်လပ်ခွင ်မျာ်းက ို 

သ သ သာသာ ထ ခ ိုက်ပျက်ဖပာ်းရစခဲ သည်။ အစီရင်ခံ တင်ဖပသည ် ကာလအတွင််း တစ်န ိုင်ငံလံို်း 

အတ ိုင််းအတာဖြင ် အရပ်သာ်း ရသဆံို်းမှု ၇၀၂ ဦ်းထက်မနည််း ရှ ခဲ ရကကာင််း ယံိုကကည်စ တ်ချရရသာ 

သတင််း ရင််းဖမစ်မျာ်းက အတည်ဖပျု မှတ်တမ််းတင်ထာ်းပါသည်။1 ယင််းတ ိုို့အနက် ၂၂၄ ဦ်းမှာ 

အမျ  ျု်းသမီ်း ရသဆံို်းမှု ဖြစ်ပပီ်း ၁၅၃ ဦ်းမှာ ကရလ်းသူငယ် ရသဆံို်းမှု ဖြစ်သဖြင ် အမျ  ျု်းသမီ်းနှင ် ကရလ်း 

ရသဆံို်းမှု အရရအတွက်သည် စိုစိုရပါင််း အရပ်သာ်း ရသဆံို်းမှု၏ ၅၃ ရာခ ိုင်နှုန််းရကျာ် ရှ ရနပါသည်။ 

ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုသည် အရပ်သာ်း အရဆာက်အအံို ပျက်စီ်းဆံို်းရံှု်းမှုနှင ် အရပ်သာ်း လူထို 

အတ ေိုကခ ရရာက်ရစသည ် အဓ က အရကကာင််းရင််း အဖြစ် ဆက်လက် တည်ရှ ရနပါသည်။ စစ်တပ်၏ 

တ ိုက်ရလယာဉ်၊ ေရိုန််း၊ ပါရာရမာတ်ာနှင ် ဂ္ျ  ျုင်ရ ိုရမာ်တာမျာ်း အသံို်းဖပျု၍ တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် 

အရပ်သာ်း ၅၀၅ ဦ်း ထက်မနည််း ရသဆံို်းခဲ ကာ  ၎င််းတွင် အမျ  ျု်းသမီ်း ၁၇၅ ဦ်းနှင ် ကရလ်း 

သူငယ ် ၁၁၂ ဦ်း ပါဝင်ပပီ်း ထ ိုအရရအတွက်သည် စိုစိုရပါင််း ရသဆံို်းမှု၏ ၅၇ ရာခ ိုင်နှုန််း ရှ သည်။ 

န ှုင််းယှဉ်ချက် အရ အဆ ိုပါ တူညရီသာ ကာလ အတွင််း၌ အမျာ်းဖပည်သူ ရလ လာန ိုင်ရသာ သတင််း 

ရင််းဖမစ်မျာ်း (open sources) က ို ခွဲဖခမ််းရလ လာချက် အရ ရလရကကာင််းမ ှ၁,၄၀၀ ကက မ်ထက်မနည််း 

တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းတွင် အရပ်သာ်း ဖပည်သူ ၁,၀၁၅ ဦ်းရကျာ် ရသဆံို်းခဲ ရကကာင််း ညွှန်ဖပရနပါသည်။ 

ရ ိုဟင်ဂ္ျာ အမျ  ျု်းသာ်း၊ အမျ  ျု်းသမီ်း၊ ရယာကျာ််းရလ်းနှင ် မ န််းကရလ်းမျာ်းသည် အရကခ တပ်ရတာ်၏ 

အဓမမ စစ်သာ်း စိုရဆာင််းဖခင််း ခံရမည်  အနတရာယ်မျာ်းနှင ် သတ်ဖြတ်ခံရဖခင််း၊ တရာ်းလက်လွှတ် 

ြမ််းဆီ်းခံရဖခင််းနှင ် လ င်ပ ိုင််းဆ ိုင်ရာ အကကမ််းြက်မှုမျာ်း ကကံျုရတွွဲ့ရန ိုင်သည ် အရဖခအရနမျာ်းနှင ် 

ဆက်လက် ရငဆ် ိုင်ရနရပါသည်။ 

၁၀။  အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း၏ အသက်ရဘ်း အနတရာယ် စ ို်းရ မ်ရမှုနှင ် ကာကွယရ်စာင ်ရရှာက်ရရ်း  

ဆ ိုင်ရာ လ ိုအပ်ချက်မျာ်းက ို ဖပသရနသည ် ဖြစ်ရပ် သာဓက တစ်ခိုမှာ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ရအာက်တ ိုဘာလ၊ 

၆ ရက်၊ ည ၈ နောရီဝန််းကျင်တွင် စစ်က ိုင််းတ ိုင််း၊ ရချာင််းဦ်းပမ ျုွဲ့နယ်၊ ဘိံုတ ို ရကျ်းရွာရှ  စာသင်ရကျာင််း 

တစရ်ကျာင််း၏ ရရှွဲ့၌ စိုရဝ်းရနကကရသာ အရပ်သာ်းမျာ်းက ို ပါရာ ရမာ်တာဖြင ် လက်နက်ကကီ်းဗံို်း 

နှစ်လံို်းအာ်း ဆက်တ ိုက် ကကဲချခဲ သဖြင ် အမျ  ျု်းသမီ်း နှစ်ဦ်းနှင ် ကရလ်းသူငယ် ရလ်းဦ်း အပါအဝင် ၂၃ 

ဦ်း ရသဆံို်းခဲ ပပီ်း ၆၀ ရကျာ် ေဏ်ရာရခဲ သည်။ ဗံို်းကကဲတ ိုက်ခ ိုက်ချ  န်၌ ပါဝင်သူမျာ်းသည် သီတင််းကျွတ် 

လဖပည  ် အထ မ််းအမှတ် အဖြစ် ဆီမီ်းထွန််းည   ပရူဇာ်ပွဲ ကျင််းပရနကကဖခင််း ဖြစ်ပပီ်း ၎င််းပွဲတွင် 

ပါဝင်သူမျာ်းသည် န ိုင်ငံရရ်း အကျဉ််းသာ်းမျာ်း ဖပန်လွှတ်ရပ်းရရ်း၊ အဓမမ စစ်သာ်း စိုရဆာင််းသည ် 

စစ်မှုထမ််း ဥပရေအာ်း ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်းနှင ် ဖမန်မာ စစ်တပ်က ထ န််းချျုပ်ကျင််းပမည ် ရရွ်းရကာက်ပွဲက ို 

 
 1 https://aappb.org/ တွင ်ကကည ်ရှုရန်။  
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ဆနိ်ု့ကျင်သည ် ဆနဒထိုတ်ရြာ် ရတာင််းဆ ိုရနကကဖခင််း ဖြစ်သည်။ ကယ်ဆယ်ရရ်း သမာ်းမျာ်း 

ရရာက်ရှ လာပပီ်း ရနောက်တွင်လည််း ရနောက်ထပ် ဗံို်းတစ်လံို်း ထပ်မံ ကျရရာက်ခဲ ရာ ထ ခ ိုက်ရသရကကမှု 

မရှ ရသာ်လည််း ထ တ်လနိ်ု့ ရကကာက်ရွံွဲ့မှုမျာ်း ပ ိုမ ို ကကီ်းမာ်းခဲ သည်။ အနီ်းအနော်းရှ  ရဆ်းခန််း တစ်ခိုသ ိုို့ 

ဦ်းတည် ပစ်ခတ်သည ် လက်နက်ကကီ်း ကျရရာက်မှုမျာ်းရကကာင ် ေဏ်ရာ ရရှ သူမျာ်းက ို ရရ ွဲ့ရဖပာင််း 

သယ်ယူမည ် ကက ျု်းပမ််းမှုမျာ်းက ို ပ ိုမ ို အဟနိ်ု့အတာ်း ဖြစ်ရစခဲ ပါသည်။ စစ်တပ်နှင ် ဆက်နွယ်ရသာ 

မီေီယာမျာ်း၏ သတင််းထိုတ်ဖပန်ချက် အရ အဆ ိုပါ ဗံို်းကကဲ တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းသည် “အကကမ််းြက်မှု 

တ ိုက်ြျက်ရရ်း စစ်ဆင်ရရ်း”၏ အစ တ်အပ ိုင််း တစ်ခို ဖြစ်ရကကာင််း ရဖပာဆ ိုထာ်းပပီ်း လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့မျာ်းက အရပ်သာ်းမျာ်းက ို လူသာ်း တံတ ိုင််းအဖြစ် အသံို်းဖပျုခဲ ဖခင််းသာ ဖြစ်ရကကာင််း ခ ိုင်လံိုရသာ 

အရထာက်အထာ်း တစ်စံိုတစ်ရာ ဖပသဖခင််း မရှ ဘ ဲစွပ်စွဲထိုတ်ဖပန်ထာ်းပါသည်။2  

၁၁။ အချက်အလက်မျာ်းအာ်း ဆန််းစစ်ရလ လာချက်အရ ကာလ နစှ်ခို အတွင််း အရပ်သာ်း 

ရသဆံို်းမှု အရရအတွက် သ သ သသာ ဖမင ်တက်ခဲ ရကကာင််း အတည်ဖပျုန ိုင်ခဲ ပပီ်း ၎င််းကာလမျာ်းမှာ 

၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ကသဂ္ိုတ်လနှင ် စက်တင်ဘာလ ကာလ တစ်ခို၊ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာလနှင ် ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ ကာလတ ိုို့ ဖြစ်သည်။ ယံိုကကည် စ တ်ချရရသာ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း၏ ရြာ်ဖပချက် အရ 

၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ကသဂ္ိုတ်လနှင ် စက်တင်ဘာလ အတွင််း အရပ်သာ်း ဖပည်သူ ၂၆၅ ဦ်းထက် မနည််း 

ရသဆံို်းခဲ ပပီ်း ၎င််းတ ိုို့အနက် ၁၆၁ ဦ်းမှာ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် ရသဆံို်းခဲ ဖခင််း ဖြစ်သည်။ 

၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာလနှင ် ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ အတွင််း အရပ်သာ်း ၂၂၈ ဦ်း ရသဆံို်းခဲ ရကကာင််း 

အတည်ဖပျု မှတ်တမ််း တင်ထာ်းပပီ်း ၎င််းတ ိုို့ အနက် ၁၈၃ ဦ်းမှာ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် 

ဖြစ်သည်။ အဆ ိုပါ အရပ်သာ်း ရသဆံို်းမှု အလွန် ဖမင ်မာ်းခဲ သည ် ကာလမျာ်းသည် ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

ကျင််းပမည ် ရကကညာချက် ထွက်ရပေါ်လာချ  န်နှင ် ဖမန်မာ စစ်တပ်က ၎င််းတ ိုို့၏ နယ်ရဖမစ ို်းမ ို်းမှုက ို 

ထ န််းချျုပ်န ိုင်ရန် ကက ျု်းပမ််းသည ် အရနဖြင ် စစ်မျက်နှောဖပင်တွင် ရရှွဲ့တန််း ထ ို်းစစ်ဆင် တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း 

ရြာ်ရဆာင်ချ  န်တ ိုို့နှင ် တ ိုက်ဆ ိုင်ရနသည်။   

၁၂။ ဤအရဖခအရနက ို ပ ိုမ ို ထင်ရှာ်းရစသည ် ဖြစ်ရပ်အာ်း ရြာ်ဖပရမည် ဆ ိုလျှင် ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ 

ေီဇင်ဘာလ၊ ၁၀ ရက်၊ အဖပည်ဖပည်ဆ ိုင်ရာ လူူ့အခွင ်အရရ်းရနို့၊ ည ၉ နောရီ ဝန််းကျင်တွင် ဖမန်မာ 

စစ်တပ်သည် ရခ ိုင် ဖပည်နယ်၊ ရဖမာက်ဦ်းပမ ျုွဲ့ရှ ၊ ခိုတင် ၃၀၀ ဆံ  ရဆ်းရံို တစ်ရံိုက ို တ ိုက်ခ ိုက် 

ြျက်ဆီ်းခဲ ရာ အမျ  ျု်းသမီ်း ၁၇ ဦ်းနှင ် သံို်းလသာ်း အရွယ ်ကရလ်းငယ် တစ်ဦ်း အပါအဝင် အရပ်သာ်း 

၃၃ ဦ်း ရသဆံို်းခဲ ပပီ်း ေါဇင်နှင ် ချရီသာ အရပ်သာ်းမျာ်း ေဏ်ရာရရှ ခဲ သည်။ အင်တာဗျ ်း 

ရဖြဆ ိုသူမျာ်း၏ ရဖပာကကာ်းချက် အရ စစ်ရလယာဉ်သည် ဗံို်း နှစ်လံို်း ကကဲချခဲ ပပီ်း ဗံို်းတစ်လံို်းမှာ 

လူနောရဆာင်ရပေါ်သ ိုို့ ကျရရာက်ရပါက်ကွဲခဲ ကာ ကျန်ဗံို်းတစ်လံို်းမှာ ရဆ်းရံို၏ လံိုခခံျုရရ်း ကင််းတဲ 

အနီ်းသ ိုို့ ကျရရာက် ရပါက်ကွဲခဲ သဖြင ် ရစတနော  ဝန်ထမ််း ရလ်းဦ်း ရသဆံို်းကာ ရဆ်းရံို 

အရဆာက်အအံိုနှင ် အသံို်းအရဆာင် ပစစည််းမျာ်း ပျက်ဆီ်းဆံို်းရံှု်းခဲ သည်။ ရသဆံို်း၊ ေဏ်ရာ ရရှ သူ 

အမျာ်းစိုမှာ လူနောမျာ်းနှင ် လူနော  လာကကည ်ရသာ မ သာ်းစိုဝငမ်ျာ်း ဖြစ်ကာ ၎င််းတွင် က ိုယ်ဝန်ရဆာင် 

အမျ  ျု်းသမီ်း တစ်ဦ်း၊ ရခ ိုင် တ ိုင််းရင််းသာ်း အရပ်သာ်း အရဖမာက်အမျာ်းနှင ် မွတ်စလင် အမျ  ျု်းသာ်း 

တစ်ဦ်းနှင ် ကရလ်းငယ် တစ်ဦ်း ပါဝင်သည်။ ၎င််းဖြစ်စဉ်သည် အာဏာသ မ််းပပီ်း ရနောက်ပ ိုင််း 

ကျန််းမာရရ်း ရစာင ်ရရှာက်မှု ရပ်းသည ် အရဆာက်အအံိုက ို တ ိုက်ခ ိုက်သည ် ဖြစ်ရပ်မျာ်း အနက် 

အရသအရပျာက ်အမျာ်းဆံို်း ဖြစ်ရပ် ဖြစ်ပပီ်း  ၂၀၂၆ ခိုနစှ်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၃၁ ရက်ရနို့ အထ  ရရှ ရသာ 

စာရင််းမျာ်း အရ ဖြစ်ရပ်ရပါင််း ၁,၈၇၃ ခို ရှ သည ် အနက်မှာ ဖြစ်ရပ် တစ်ခို ဖြစ်သည်။3 ထ ိုရဆ်းရံိုအာ်း 

 
 2 “ရချာင််းဦ်းပမ ျုွဲ့နယ ်ဘံိုတ ိုရွာ ဖြစစ်ဉန်ှင ် ပတ်သက်၍ PDF အြွဲွဲ့က ဖပညသူ် လူထိုအာ်း လူသာ်းေ ိုင််း အဖြစ် 

အသံို်းဖပျုရနရကကာင််း စစ်ရကာင်စီ ရကာမ်ရှင်က စပွ်စွဲရဖပာဆ ို” သက်ရထွ်းန ိုင် (အလွတတ်န််းသတင််းရထာက)် ၏ 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1155880723309035&set=pcb.1155880963309011 (၂၀၂၅ ခိုနစှ်၊ 

ရအာကတ် ိုဘာလ ၉ ရက်) တင်ဖပချကတ်ွင် ကကည ်ရှုရန်။  

 3 https://reliefweb.int/report/myanmar/attacks-health-care-myanmar-18-february-03-march-2026 တငွ် ကကည ်ရှုရန်။  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1155880723309035&set=pcb.1155880963309011
https://reliefweb.int/report/myanmar/attacks-health-care-myanmar-18-february-03-march-2026
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လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့ ရလ်းြွဲွဲ့က အရဖခစ ိုက် စခန််း အဖြစ် အသံို်းဖပျုရနရကကာင််း ဖမန်မာ စစ်တပ်က 

ထိုတ်ဖပန် ရဖပာဆ ိုခဲ ရသာ်လည််း ၎င််းထိုတ်ဖပန်ချက် အရပေါ် သီ်းဖခာ်းလွတ်လပ်ရသာ အတည်ဖပျုချက် 

ရယူန ိုင်ဖခင််း မရှ ရသ်းရပ။4  

၁၃။ ရခ ိုင်ဖပည်နယ်နှင ် ဖမန်မာန ိုင်ငံ အလယ်ပ ိုင််း ရေသတွင်5 ရနထ ိုင်သည ် အရပ်သာ်းမျာ်းသည် 

ဖမန်မာ စစ်တပ်၏ အကကမ််းြက် တ ိုက်ခ ိုက်မှုေဏ်က ို အဆ ို်းရွာ်းဆံို်း ရင်ဆ ိုင်ခဲ ရသည်။ ယံိုကကည် 

စ တ်ချရရသာ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း အရ ဤအစီရင်ခံစာ ဖပျုစိုသည ် ကာလအတွင််း အရပ်သာ်း ၇၀၂ 

ဦ်း ရသဆံို်းခဲ သည ် အနက် ၅၇၃ ဦ်းမှာ ထ ိုရေသမျာ်းတွင် ရသဆံို်းခဲ ရကကာင််း အတည်ဖပျုန ိုင်ခဲ သည်။ 

၎င််းတ ိုို့မှ ၄၇၆ ဦ်းမှာ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် ရသဆံို်းခဲ ရဖခင််း ဖြစ်ပပီ်း ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ 

ေီဇင်ဘာလ ရရွ်းရကာက်ပွဲ မတ ိုင်မီ ကာလအတွင််း အမျ  ျု်းသမီ်း ၄၃ ဦ်းနှင ် ကရလ်း ၁၀ ဦ်း အပါအဝင် 

လူရပါင််း ၁၁၁ ဦ်း ရသဆံို်းခဲ သည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ်က နယ်ရဖမ စ ို်းမ ို်းမှု ရရှ ရန ် အရှ န်အဟိုန်ဖမ င ် 

ကက ျု်းပမ််းလာသည်နှင ် အမျှ စစ်က ိုင််းတ ိုင်သည် အရပ်သာ်းမျာ်း အတွက် အသက် အနတရာယ် အရှ ဆံို်း 

ရေသအဖြစ် ဆက်လက် တည်ရှ ရနပပီ်း အမျ  ျု်းသမီ်း ၆၀ ဦ်းနှင ် ကရလ်း ၃၀ ဦ်း အပါအဝင် အရပ်သာ်း 

၁၉၁ ဦ်း ရသဆံို်းခဲ ကာ စိုစိုရပါင််း ရသဆံို်းမှု၏ ၇၀ ရာခ ိုင်နှုန််းရကျာ်မှာ ရလရကကာင််း 

တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် ဖြစ်သည်။ ရရွ်းရကာက်ပွဲ ကာလဖြစ်သည ် ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၅ ရက် 

ညရနပ ိုင််းတွင် အာဆီယံ အာ်းကစာ်းပပ ျုင်ပွ ဲ (ASEAN Games) မ ှ ရဘာလံို်း ပွဲစဉ်အာ်း လူအမျာ်း 

စိုရဝ်း၍ ကကည ်ရှုရနခ ိုက ် ဖမန်မာ စစ်ရလယာဉ် တစ်စီ်းသည် ေီပဲယင််းပမ ျုွဲ့နယ်ရှ  လက်ြက်ရည်ဆ ိုင် 

တစ်ဆ ိုင်က ို ဗံို်းကကဲတ ိုက်ခ ိုက်ခဲ သည်။ ယံိုကကည်စ တ်ချရရသာ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း အရ အမျ  ျု်းသမီ်း 

ရလ်းဦ်းနှင ် ကရလ်းသူငယ် တစ်ဦ်း အပါအဝင် အရပ်သာ်း ၁၉ ဦ်းထက်မနည််း ရသဆံို်းခဲ ရကကာင််း 

အတည်ဖပျုန ိုင်ခဲ ပပီ်း ၂၀ ရကျာ်ခနိ်ု့ ေဏ်ရာရရှ ခဲ ရကကာင််း သ ရသည်။ 

၁၄။ စစ်တပ်သည် ပါရာရမာ်တာ နှင ် ဂ္ျ  ျုင်ရ ို ရကာ ပတာ ကဲ သ ိုို့ရသာ ကိုန်ကျစရ တ် သက်သာပပီ်း 

ရပါ  ပါ်းသည ် ရလရကကာင််း ပျံသန််းရရ်း ယာဉ်မျာ်းက ို အသံို်းဖပျု၍ အရပ်သာ်းနှင ် အရရ်းပါရသာ အရဖခခံ 

အရဆာက်အအံိုမျာ်းက ို ပစ်မှတ်ထာ်း တ ိုက်ခ ိုက်ကာ ၎င််းတ ိုို့၏ ရလရကကာင််းတ ိုက်ခ ိုက်မှု အသွင် 

သဏ္ဍာန်က ို ပ ိုမ ို ကျယ်ဖပနိ်ု့ရစခဲ သည်။ အမျာ်းဖပည်သူ ရလ လာန ိုင်ရသာ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း အရ 

အစီရင်ခံစာ ရရ်းသာ်းဖပျုစိုသည ် ကာလအတွင််း ဖမန်မာ စစ်တပ်သည် ပါရာရမာ်တာ (၂၀၉ ကက မ်)နှင ် 

ဂ္ျ  ျုင်ရ ို ရကာ ပတာ (၁၀၂ ကက မ်) တ ိုို့က ို အသံို်းဖပျု၍ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှု စိုစိုရပါင််း ၃၀၀ ရကျာ်က ို 

ရြာ်ရဆာင်ခဲ ရာ အမျ  ျု်းသမီ်း ၂၂ ဦ်းနှင ် ကရလ်းသူငယ် ၁၃ ဦ်း အပါအဝင် စိုစိုရပါင််း အရပ်သာ်း ၁၃၄ 

ဦ်း ရသဆံို်းခဲ သည်။ ထ ိုကဲ သ ိုို့ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှု ကက မ်ြန်ရရ မျာ်းစွာ ရြာ်ရဆာင်ခဲ ဖခင််းရကကာင ် 

စာသင်ရကျာင််းမျာ်း6၊ ကျန််းမာရရ်း အရဆာက်အအံိုမျာ်း7၊ ရ ်းတန််းမျာ်း၊ ဘိုန််းကကီ်းရကျာင််းမျာ်းနှင ် 

ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာ တ မ််းရရှာင်သူမျာ်း ခ ိုလံှုရာ ရနရာမျာ်း ပျက်စီ်းဆံို်းရံှု်းခဲ ရပပီ်း အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း 

အတွက် အကာအကွယ်ရပ်းမှု ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း ဖမင ်တက်ရစကာ ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုမှု မရှ သည ် 

အရဖခအရနအာ်း ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ သည်။ 

 
 4 https://www.moi.gov.mm/moi:eng/news/19750 တငွ် ကကည ်ရှုရန်။ 

 5 ပဲခူ်း၊ မရကွ်း၊ မနတရလ်းနှင  ်စစ်က ိုင််း  

 6 အာဏာသ မ််းပပီ်းချ  န်မစှ၍ ပညာရရ်း အရဆာက်အအံိုမျာ်းအရပေါ် တ ိုက်ခ ိုက်မှုရပါင််း ၁,၃၂၈ ကက မ်ခနို့ ်ဖြစပ်ွာ်းခဲ ရကကာင််း 

သတင််းရရှ ခဲ ပပီ်း ယင််းတ ိုို့အနက် ၁၉၉ ကက မ်မှာ ဤအစီရင်ခသံည  ်ကာလအတွင််း ဖြစ်ပွာ်းခဲ ဖခင််းဖြစ်သည်။ 

https://data.humdata.org/dataset/63605720-f0da-454d-89a6-552f1acc3a53/resource/fc54f0ab-cde5-4ccc-8285-

a407c830a847/download/2017-2026-mmr-education-in-danger-incident-data.xlsx တွင ်ကကည ပ်ါ။ 

 7 အာဏာသ မ််းပပီ်းချ  န်မစှ၍ ကျန််းမာရရ်း ဆ ိုင်ရာ အရဆာက်အအံိုမျာ်း အရပေါ် တ ိုက်ခ ိုကမ်ှုရပါင််း ၁,၈၇၃ ကက မခ်နိ်ု့ 

ဖြစ်ပွာ်းခဲ ရကကာင််း သတင််းရရှ ခဲ ပပီ်း ယင််းတ ိုို့အနက် ၁၁၇ ကက မ်မာှ ဤအစီရင်ခံသည ်ကာလ အတွင််း ဖြစ်ပွာ်းခဲ ဖခင််း ဖြစ်သည။် 

(၎င််းအညွှန််းတွင်ပင် ကကည ရ်ှုပါ။)  

https://www.moi.gov.mm/moi:eng/news/19750
https://data.humdata.org/dataset/63605720-f0da-454d-89a6-552f1acc3a53/resource/fc54f0ab-cde5-4ccc-8285-a407c830a847/download/2017-2026-mmr-education-in-danger-incident-data.xlsx
https://data.humdata.org/dataset/63605720-f0da-454d-89a6-552f1acc3a53/resource/fc54f0ab-cde5-4ccc-8285-a407c830a847/download/2017-2026-mmr-education-in-danger-incident-data.xlsx
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၁၅။ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်းသည်လည််း စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်ကျင််းပသည ် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲက ို ဆနိ်ု့ကျင်သည ် အရနဖြင ် စစ်ဆင်ရရ်းမျာ်း ရြာ်ရဆာင်ခဲ သည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ်၏ 

ထိုတ်ဖပန်ချက် အရ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်းသည် မဟိုတ်မမှန် ဝါေဖြနိ်ု့ဖခင််း၊ 

မဲဆနဒရှင်မျာ်း၊ န ိုင်ငံရရ်း ပါတီ အကကီ်းအကဲမျာ်းနှင ် ရရွ်းရကာက်ပွဲဆ ိုင်ရာ ဝန်ထမ််းမျာ်းက ို 

ရဖခာက်လှနိ်ု့ တန်လှုပ်ရစဖခင််းနှင ် ပခ မ််းရဖခာက်ဖခင််း၊ မဲရံိုနှင ် လံိုခခံျုရရ်း တပ်ြွဲွဲ့ဝင်မျာ်းက ို ပစ်မှတ်ထာ်း 

တ ိုက်ခ ိုက်ဖခင််း၊ ရြာက်ခွဲရရ်း ပစစည််းမျာ်းနှင ် လက်နက်မျာ်း အသံို်းဖပျုဖခင််းတ ိုို့ အဖပင ် စိုစိုရပါင််း ၅၄ 

ကက မ်ထက်မနည််း ရနှောင ်ယှက်ြျက်ဆီ်းမှုမျာ်း ဖပျုလိုပ်ဖခင််း အာ်းဖြင  ်ရရွ်းရကာက်ပွဲ လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို 

ရနှောင ်ယှက်ခဲ ကကသည်ဟို ဆ ိုသည်။8 

၁၆။ အမျာ်းဖပည်သူ ရလ လာန ိုင်ရသာ ယံိုကကည်စ တ်ချရသည ် သတင််း ရင််းဖမစ်မျာ်း အရ ဖမန်မာ 

စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်းသည် အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း ထ ခ ိုက်ရစသည ် 

တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းက ို ရြာ်ရဆာင်ခဲ ရကကာင််း သ ရကာ ၎င််းတွင် ရရွ်းရကာက်ပွဲနှင ် ဆက်စပ်ရသာ 

တ ိုက်ခ ိုက်မှု ဖြစ်စဉ် ၉၅ ကက မ် ထက်မနည််း ရှ ခဲ ပပီ်း ပဲခူ်းတ ိုင််းတွင် ၃၉ ကက မ်နှင ် ရန်ကိုန်တ ိုင််းတွင် ၁၈ 

ကက မ် အသီ်းသ်ီး ကကံျုရတွွဲ့ခဲ ရသည်။ အဆ ိုပါ အကကမ််းြက်မှု ဖြစ်စဉ်မျာ်း၏ ၈၀ ရာခ ိုင်နှုန််းရကျာ်သည် 

အဓ က ရရွ်းရကာက်ပွဲ ကျင််းပသည ် ကာလမျာ်း ဖြစ်ရသာ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ န ိုဝင်ဘာလမှ ၂၀၂၆ နှစ်၊ 

ဇန်နဝါရီလ အတွင််း ဖြစ်ပွာ်းခဲ ပပီ်း တစ်လလျှင် တ ိုက်ခ ိုက်မှုရပါင််း ၂၆ ကက မ်နှုန််းဖြင ် ဖြစ်ပွာ်းခဲ ဖခင််း 

ဖြစ်သည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ရမာ်တာမျာ်း၊ ရရာ ကတ် 

ေံို်းကျည်မျာ်း၊ ေရိုန််းဖြင ် ပစ်ချရသာ ရြာက်ခွဲရရ်း ပစစည််းမျာ်းနှင ် လက်လိုပ် ရပါက်ကွဲရရ်း ပစစည််းမျာ်း 

အသံို်းဖပျု၍ မဲရံိုမျာ်းက ို ပစ်မှတ်ထာ်း ဗံို်းခွဲဖခင််းနှင ် ပစ်ခတ်ဖခင််း၊ ရရွ်းရကာက်ပွဲ ဆ ိုင်ရာ ဝန်ထမ််းမျာ်းက ို 

သတ်ဖြတ်ဖခင််း၊ ြမ််းဆီ်းဖခင််းနှင ် ဖပန်ရပ်းဆွဲဖခင််း အဖပင် မဲပံို်းမျာ်း တင်ရဆာင်လာသည ် ကာ်း 

ယာဉ်တန််းမျာ်းက ို ခခံျုခ ို တ ိုက်ခ ိုက်ဖခင််း အတွက် ၎င််းတ ိုို့တွင် တာဝန်ရှ ရကကာင််း ဝန်ခံခဲ သည်။ ၎င််းတ ိုို့မှ 

ဖြစ်စဉ် တစ်ခိုတွင် ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၁၁ ရက်ရနို့ မဲရပ်းရနစဉ် ပဲခူ်းတ ိုင််း၊ ထန််းတပင် 

ပမ ျုွဲ့နယ်ရှ  အရထွရထွ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ဦ်းစီ်းဌာနရံို်းအာ်း ေရိုန််းဖြင ် တ ိုက်ခ ိုက်ခဲ ရကကာင််း သတင််း ရရှ ခဲ ပပီ်း 

ထ ိုသ ိုို့ တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် ဝန်ထမ််း တစ်ဦ်း ရသဆံို်းခဲ ကာ အဖခာ်း ဝန်ထမ််း တစ်ဦ်းလည််း ေဏ်ရာ 

ရရှ ခဲ ပပီ်း ရလေ်အာ်းဖြင ် မဲရံိုက ို ပ တ်လ ိုက်ရသည် အထ  ဖြစ်ပွာ်းခဲ သည်။ အဖခာ်း ဖြစ်စဉ်တစ်ခိုတွင် 

တတ ယ အသိုတ ်မဲရပ်းသည ် ရနို့ ဖြစ်ရသာ ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရလီ၊ ၂၅ ရက်ရနို့တွင် မနတရလ်းတ ိုင််း၊ 

ရတာင်သာပမ ျုွဲ့၌ မဲရံိုမျာ်း စတင် ြွင ်လှစ်မည ် အချ  န်တွင် ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့မျာ်းက လက်နက်ကကီ်းမျာ်းဖြင ် လာရရာက် ပစ်ခတ်ခဲ သည်။ ထ ိုသ ိုို့ ပစ်ခတ်မှုရကကာင  ်အရပ်သာ်း 

ဖပည်သူ ထ ခ ိုက်ရသရကကမှု သတင််း မရရှ ခဲ ရပ။ 

၁၇။ စစရ်ရ်း ပဋ ပကခတွင် ပါဝင်ပတ်သက်ရနသည ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အာ်းလံို်း၏ အကကမ််းြက် 

လိုပ်ရပ်မျာ်းရကကာင ် လံိုခခံျုမှု မရှ သည ် အရဖခအရနမျာ်း ကျယ်ဖပနိ်ု့စွာ ဖြစ်ရပေါ်ရနဖခင််းသည် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲ အခင််းအကျင််းက ို ပ ိုမ ို ထ ခ ိုက်ရစခဲ ပပီ်း လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ 

လ ိုအပ်ချက်နှင ် ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ လ ိုအပ်ချက်မျာ်းအာ်း ပ ိုမ ို မျာ်းဖပာ်းရစခဲ သည်။9 

အကကမ််းြက်မှုရကကာင ် အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်းသည် ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း အတွက် မ မ တ ိုို့၏ အ ို်းအ မ် 

ရနရပ်က ို စွနိ်ု့ခွာကာ ဖမန်မာန ိုင်ငံတွင််း၌ လည််းရကာင််း၊ ဖပည်ပ န ိုင်ငံမျာ်းသ ိုို့ လည််းရကာင််း ကက မ်ြန် 

တလဲလဲ ထွက်ရဖပ်းတ မ််းရရှာင်ခဲ ရပပီ်း ဖမန်မာ စစ်တပ်က ြန်တီ်းရသာ အကျပ်အတည််းရကကာင ် 

ရေသတွင််း န ိုင်ငံမျာ်း အရပေါ် သက်ရရာက်မှုက ို ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ သည်။ စစ်တပ် အာဏာသ မ််းပပီ်းချ  န်မှ 

စ၍ အ ို်းအ မ်ရနရပ် စွနိ်ု့ခွာ ထွက်ရဖပ်းရသူ အရရအတွက် ၃.၇ သန််းခနိ်ု့ ရှ ရကကာင််း ကိုလသမဂ္ဂက 

 
 8 https://www.moi.gov.mm/news/79489 တွင ်ကကည ပ်ါ။  

 9 https://reliefweb.int/report/myanmar/myanmar-humanitarian-update-no51-9-march-2026 တွင ်ကကည ်ပါ။ 

https://www.moi.gov.mm/news/79489
https://reliefweb.int/report/myanmar/myanmar-humanitarian-update-no51-9-march-2026
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အစီရင်ခံထာ်းရသာ်လည််း10 လအူမျာ်းအဖပာ်းမှာ တရာ်းဝင် စနစ်ယနတရာ်းမျာ်းမှ တစ်ဆင ် အကူအညီ 

ရတာင််းခံဖခင််း မရှ ခဲ ရသာရကကာင ် အမှန်တကယ ် ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာသူ အရရအတွက်မှာ ယင််းထက် 

သ သာထင်ရှာ်းစွာ ပ ိုမ ို မျာ်းဖပာ်းန ိုင်သည်ဟို ယူဆရသည်။ ထ ိုို့အဖပင် ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ မတ်လတွင် 

လှုပ်ခတ်ခဲ ရသာ ငလျင်နှင ် ရာသီအလ ိုက် ရရကကီ်းရရလျှံမှုမျာ်းသည် ဆ ို်းရွာ်းလပှပီ်း ဖြစ်ရသာ 

အရဖခအရနက ို ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ ရာ လူဦ်းရရ တစ်သန််းရကျာ်မှာ အမ ို်းအကာမဲ  ဖြစ်ခဲ ရသလ ို အရဖခခံ 

ဝန်ရဆာင်မှု မရဘ ဲ ဖြစ်ခဲ ကကရသည်။11 ပဋ ပကခနှင ် ဆက်စပ်ရသာ ပံိုစံတ ူ အခင််းအကျင််းအာ်း 

ရလ လာကကည ်မည် ဆ ိုလျှင် ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာ ထွက်ရဖပ်းရသူ စိုစိုရပါင််း အရရအတွက်၏ ၃၅ 

ရာခ ိုင်နှုန််းမှာ စစ်က ိုင််းတ ိုင််းမှ ဖြစ်ပပီ်း ရခ ိုင်ဖပည်နယ်မှ ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာရသူမျာ်းနှင ် ရပါင််းပါက ၅၀ 

ရာခ ိုင်နှုန််းနီ်းပါ်း ရှ သည်။12 ဖမန်မာစစ်တပ်၏ လက်ချက်ဟို ယူဆရရသာ မီ်းရ ှုွဲ့ြျက်ဆီ်းမှု ဖြစ်စဉ်ရပါင််း 

၃၀၀ ရကျာ် ရှ ရကကာင််း သတင််း အစီရင်ခံချက်မျာ်း ရရှ ခဲ ရသာ်လည််း ယင််းတ ိုို့က ို သီ်းဖခာ်းလွတ်လပ်စွာ 

အတည်ဖပျုန ိုင်ဖခင််း မရှ ရသ်းရပ။ ယခင်က အစီရင်ခံခဲ သည ် အတ ိုင််း13 မီ်းရ ှုွဲ့ တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းသည် 

လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ လ ိုအပ်ချက်မျာ်းက ို ဖမင ်တက်ရစခဲ ပပီ်း အစာ်းအစာ၊ 

အမ ို်းအကာ၊ က ိုယ်ရရ်းက ိုယ်တာနှင ် ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု ဆ ိုင်ရာ စာရွက်စာတမ််းမျာ်း အဖပင် မ သာ်းစို 

ရပ်တည်ရရ်းနှင ် လိုပ်က ိုင်စာ်းရသာက်န ိုင်မည ် လိုပ်ငန််းသံို်း ဆ ိုင်ရာ က ရ ယာ တန်ဆာပလာမျာ်းပါ 

ဆံို်းရံှု်းရသည ် အရပ်သာ်းဖပည်သူမျာ်း အတွက် စ ို်းရ မ် ပူပန်မှုမျာ်းက ို ပ ိုမ ို ကကီ်းမာ်းရစခဲ သည်။ လူဦ်းရရ 

၉.၂ သန််းခနိ်ု့မှာ စာ်းနပ်ရ ကခာ မလံိုခခံျုမှုေဏ်က ို အလွန်အမင််း ဆ ို်းရွာ်းစွာ ရင်ဆ ိုင်ရနရပပီ်း လူဦ်းရရ၏ 

သံို်းပံို တစ်ပံိုရကျာ်သည် လူသာ်းချင််း စာနော ရထာက်ထာ်းမှု အကူအညီမျာ်း လ ိုအပ်လျက် ရှ သည်။14 

စာ်းနပ်ရ ကခာ မလံိုခခံျုမှုသည် ရခ ိုင်ဖပည်နယ် ရဖမာက်ပ ိုင််းတွင် အထူ်းသဖြင ် ပ ိုမ ို သ သာထင်ရှာ်းရနပပီ်း 

ခနိ်ု့မှန််းချက်မျာ်း အရ ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ရမလတွင် ရမာင််းရတာ ပမ ျုွဲ့နယ်၌ အရရ်းရပေါ် အဆင ် ၄ နှင ် 

ဘူ်းသီ်းရတာင် ပမ ျုွဲ့နယ်၌ ကပ်ရဘ်း အဆင  ် ၅ အထ  ဆ ို်းရွာ်းသွာ်းန ိုင်ရကကာင််း သ ရသည်။15 ရခ ိုင် 

ဖပည်နယ်သ ိုို့ ကိုန်စည် စီ်းဆင််းမှုက ို ဖမန်မာ စစ်တပ်က ပ တ်ဆ ိုို့ထာ်းသဖြင ် အရဖခအရန အလွန်အမင််း 

ဆ ို်းရွာ်းလာသည ်အတွက် ရ ိုဟင်ဂ္ျာမျာ်းအတွက် စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း ကကီ်းမာ်းစွာတည်ရှ ရနဆဲဖြစ်သည်။  

၁၈။ ၂၀၂၅ ခိုနှစ် ငလျင်ရဘ်းရကကာင ် ဖြစ်ပွာ်းခဲ ရသာ စီ်းပွာ်းရရ်း ဆံို်းရံှု်းမှု ခနိ်ု့မှန််းရဖခသည် 

အရမရ ကန် ရေေါ်လာ ၁၁ ဘီလီယ ံ ရှ လာသဖြင ် အရဖခအရန ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းလာခဲ ပပီ်း ဖပဿနော 

အကျပ်အတည််းမျာ်းရကကာင ် ဖြစ်လာသည ် ရနောက်ဆက်တွဲ စီ်းပွာ်းရရ်းအရဖခအရနမှာလည််း 

ဆက်လက် ကျဆင််းလျက် ရှ သည်။16 ယင််းသ ိုို့ စီ်းပွာ်းရရ်း််ကျဆင််းလာဖခင််းနှင ် အသက်ရမွ်း 

ဝမ််းရကျာင််း လိုပ်ငန််းမျာ်း ဆံို်းရံှု်းရဖခင််းတ ိုို့သည် အလိုပ်လိုပ်က ိုင်ခွင ်၊ ရနအ မ် ပ ိုင်ဆ ိုင်ခွင် ၊ ပညာ 

သင်ကကာ်းခွင ်နှင ် ကျန််းမာရရ်း ရစာင ်ရရှာက်မှု ရပ ိုင်ခွင ် အပါအဝင် စီ်းပွာ်းရရ်းနှင ် လူမှုရရ်း ဆ ိုင်ရာ 

အခွင ်အရရ်းမျာ်းက ို အဖပည ်အဝ ခံစာ်းန ိုင်မှု အရပေါ် ရရရှည်သက်ရရာက်ရသာ သက်ရရာက်မှုမျာ်း 

ရှ ရစခဲ သည်။ ၂၀၂၅ ခိုနှစ် အတွင််း အရဖခခံ စာ်းရသာက်ကိုန် ကိုန်ရ ်းနှုန််း မပင မ်မသက် ဖြစ်မှု 

ရလျာ နည််းလာဖခင််းနှင ် ရည်ရွယ်ချက် အလ ိုက ် ရဆာင်ရွက်ရနရသာ လူသာ်းချင််း စာနောမှု ဆ ိုင်ရာ 

ကူညီကယ်ဆယ်ရရ်း အစီအစဉ်မျာ်းရကကာင ် စာ်းရသာက်ကိုန်ရ ်းနှုန််းအာ်း အတ ိုင််းအတာ တစ်ခို 

အထ  ရလျှာ ချန ိုင်ခဲ ရသာ်လည််း စီ်းပွာ်းရရ်း ြ အာ်းမျာ်းမှာ သ သာထင်ရှာ်းစွာ ဆက်လက် ရှ ရနဆဲ 

ဖြစ်သည်။17 ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၌ ရငွရကက်း ရြာင််းပွမှု ကျဆင််းခဲ ရသာ်လည််း စာ်းရသာက်ကိုန် မဟိုတ်ရသာ 

 
 10 https://data.unhcr.org/en/country/mmr တွင ်ကကည ပ်ါ။ 

 11 https://reliefweb.int/report/myanmar/myanmar-earthquake-situation-update-edition-1 တွင ်ကကည ပ်ါ။ 

 12 https://data.unhcr.org/en/country/mmr တွင ်ကကည ပ်ါ။ 

 13 ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခငွ ်အရရ်း ရကာင်စီ အစီရင်ခစံာ A/HRC/54/59 တွင် ကကည ပ်ါ။ 

 14 https://fscluster.org/myanmar တွင ်ကကည ်ပါ။ 

 15 https://www.wfp.org/publications/hunger-hotspots-fao-wfp-early-warnings-acute-food-insecurity ၌ ကကည ်ပါ။ 

 16 ကမ္ာ ဘဏ် အြွဲွဲ့၊ Myanmar Economic Monitor: Surviving, Not Thriving အစရီင်ခံစာ (၂၀၂၅ ခိုနှစ်)၊ စာမျက်နေှာ ၈။ 

 17 ၎င််းအစီရင်ခံစာ၏ စာမျကန်ှော ၂၂  

https://data.unhcr.org/en/country/mmr
https://reliefweb.int/report/myanmar/myanmar-earthquake-situation-update-edition-1
https://data.unhcr.org/en/country/mmr
https://fscluster.org/myanmar
https://www.wfp.org/publications/hunger-hotspots-fao-wfp-early-warnings-acute-food-insecurity
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ကိုန်ပစစည််းမျာ်း၏ ရငွရကက်းရြာင််းပွမှုနှုန််းမှာ ၂၀၂၄ ခိုနှစ်တွင် ၂၅.၆ ရာခ ိုင်နှုန််း ရှ ခဲ ရာမှ ၂၆.၃ 

ရာခ ိုင်နှုန််းသ ိုို့ ဖမင ်တက်လာခဲ သည်။18 ရနရပ် စွနိ်ု့ခွာရမှုမျာ်းရကကာင ် ရနအ မ် ငှာ်းရမ််း/ ဝယ်ယူမှု 

လ ိုအပ်ချက် ဖမင ်မာ်းလာဖခင််းနှင ် မကကာခဏ လျှပ်စစ်မီ်း ဖပတ်ဖခင််းတ ိုို့ရကကာင ် စွမ််းအင် ကိုန်ကျစရ တ် 

ဖမင ်မာ်းဖခင််းတ ိုို့သည် ရနအ မ်တ ိုက်တာနှင ် စွမ််းအင် ကဏ္ဍတ ိုို့တွင် ရငွရကက်း ရြာင််းပွမှုနှုန််းက ို ၃၀ 

ရာခ ိုင်နှုန််းခနိ်ု့ အထ  ဖမင ်တင်ရစခဲ သည်။19 ပဲခူ်း၊ ကချင်၊ မရကွ်း၊ ရှမ််းနှင ် စစ်က ိုင််း စသည ် ဖပည်နယ် 

တ ိုင််းမျာ်း အပါအဝင် ပဋ ပကခေဏ် ခံစာ်းရနရရသာ ရေသမျာ်းတွင် ရငွရကက်းရြာင််းပွမှုနှုန််း အဖမင ်ဆံို်း 

အဖြစ် ၁၈ ရာခ ိုင်နှုန််းနှင ် ၂၆ ရာခ ိုင်နှုန််း အကကာ်း ရှ ရကကာင််း မှတ်တမ််းတင်ထာ်းကကပပီ်း ခရီ်း 

သွာ်းလာခွင ် ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်း၊ ကိုန်စည် စီ်းဆင်မှု အရပေါ် တာ်းဖမစ်ပ တ်ပင်မှုမျာ်း၊ စစ်ရဆ်းရရ်း 

ဂ္ တ်မျာ်းတွင် ကကနိ်ု့ကကာရနမှုမျာ်းနှင ် ရန်ပံိုရငွ ဖပတ်ရတာက်မှုေဏ်က ိုလည််း ရငဆ် ိုင်ရနရသည်။20 

 ခ။ ရ  ေးရ ကောက့်ပွွဲနှင ့် ဆက့်စပ့် ရသော ခ ြိျုေးရ ြောက့်မှုမ ောေးနှင ့် အလွွဲသုံေးစော ေးမှုမ ောေး 

 ၁။ စစ့်တပ့်  ြိေ့်ေးခ ျုပ့်က င့်ေးပရသော ရ   ေးရက ောက့်ပွွဲမ ောေး  

၁၉။ ဖမန်မာ စစ်တပ်သည် လွတ်လပ်စွာ ပါဝင်ခွင ်က ို ကနိ်ု့သတ်ပ တ်ပင်ထာ်းသည ် ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

တစ်ရပ်က ို ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ ေီဇင်ဘာလ၊ ၂၈ ရက်ရနို့မှ ၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၂၅ ရက်ရနို့ အထ  အချ  န် 

သတ်မှတ်၍ အပ ိုင််း ၃ ပ ိုင််း ခွဲကာ ကျင််းပခဲ သည်။ ရေသ အမျာ်းအဖပာ်းရှ  အရပ်သာ်းမျာ်းသည် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲ၌ ပါဝင်မဲရပ်းရန် ြ အာ်းရပ်းခံရပပီ်း ပါဝင်မဲရပ်းဖခင််း မရှ ပါက သ ိုို့မဟိုတ ်ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

လိုပ်ငန််းစဉ် အရပေါ် ဆနိ်ု့ကျင်ရဖပာဆ ိုပါက ပခ မ််းရဖခာက်မှုမျာ်း ရင်ဆ ိုင်ခဲ ရသည်။ သ ိုို့ဖြစ်လင ်ကစာ်း 

ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူမျာ်းက ဖမန်မာ န ိုင်ငံတွင် အရပ်သာ်း အစ ို်းရ တစ်ရပ် ရပေါ်ရပါက်ရရ်း၊ တရာ်း 

မျှတမှု ရှ ရရ်းနှင ် တရာ်းဥပရေ စ ို်းမ ို်းရရ်း21 အတွက် အစဉ်တစ ိုက် ထပ်ရလာင််း ရတာင််းဆ ိုခဲ ကကပပီ်း 

ဖမန်မာစစ်တပ် ကကီ်းမှ ်းကျင််းပရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲအာ်း တရာ်းမဝင်ရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲ အဖြစ် 

ဖငင််းပယ်ခဲ ကကသည်။ အဆ ိုပါ ရတာင််းဆ ိုမှုမျာ်းက ို အထူ်းသဖြင ် ဖမန်မာ စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်မှု ဖပင်ပရှ  

နယ်ရဖမမျာ်းတွင် ထိုတ်ရြာ် ရဖပာကကာ်းရလ ရှ သည်။  

၂၀။ ထ ိုို့အဖပင် ဖမန်မာ စစ်တပ်သည် အမျ  ျု်းသာ်း ေီမ ိုကရရစီ အြွဲွဲ့ချျုပ် အပါအဝင် အတ ိုက်အခံ 

န ိုင်ငံရရ်း ပါတီမျာ်းက ို ြျက်သ မ််းရန်နှင ် တရာ်းမဝင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အဖြစ် သတ်မှတ်ရန် ဆက်စပ် 

ဥပရေမျာ်းက ို တစ်ြက်သတ် ရဖပာင််းလဲဖပင်ဆင်ခဲ ပပီ်း ရေေါ်ရအာင်ဆန််းစိုကကည် အပါအဝင် န ိုင်ငံရရ်း 

ရခါင််းရဆာင်မျာ်းက ို ဖပငပ်ကမ္ာနှင ် အဆက်အသွယ် ဖြတ်ရတာက်၍ ြမ််းဆီ်း ထ န််းသ မ််းထာ်းဆဲ 

ဖြစ်သည်။ စစ်တပ်သည် အွန်လ ိုင််းနှင ် ဖပင်ပ ရလာကတွင် အတ ိုက်အခံ သရဘာထာ်းအာ်း ထိုတ်ရြာ် 

ရဖပာကကာ်းသူမျာ်းက ိုလည််း ြမ််းဆီ်းအရရ်းယူခဲ ပပီ်း မဲဆွယ်စည််းရံို်းရရ်းကာလအတွင််း “ရတာ်လှန်ရရ်း”်‌

ဟူသည ် စကာ်းလံို်းအာ်း ရဖပာဆ ိုသံို်းစွဲခဲ သည ် အတွက် လွှတ်ရတာ် က ိုယ်စာ်းလှယ်ရလာင််း အချ  ျုွဲ့က ို 

ဖပစ်ေဏ် စီရင်ခဲ သည်။ အရထာက်အထာ်း အရဖခဖပျု ခွဲဖခမ််းစ တ်ဖြာချက်မျာ်း အရ ထ ရရာက်ရသာ 

ဥပရေရကကာင််း အရ ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်မှုမျာ်းနှင ် လွတ်လပ်ရသာ တရာ်းစီရင်ရရ်း စနစ ်

မရှ ဖခင််းရကကာင ် ဖမန်မာ စစ်တပ်က ကကီ်းမှ ်းကျင််းပရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲသည် အရပ်သာ်း အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

စနစသ် ိုို့ ကူ်းရဖပာင််းန ိုင်ရရ်းက ို အရထာက်အကူဖပျုမည် မဟိုတ်ဘဲ အာဏာရှင် စနစ်က ိုသာ ပ ိုမ ို 

ခ ိုင်မာလာရစန ိုင်ရကကာင််း ရပေါ်လွင်ရနပါသည်။22 အချ  ျုွဲ့ န ိုင်ငံမျာ်းက စစ်တပ် ကကီ်းမှ ်းကျင််းပသည ် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲ လိုပ်ငန််းစဉ်က ို ရစာင ်ကကည ်ရန် ရရွ်းရကာက်ပွဲ ရစာင ်ကကည ်ရလ လာရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်း 

 
 18 ၎င််းအစီရင်ခံစာ၏ စာမျကန်ှော ၂၂ 

 19 ၎င််းအစီရင်ခံစာ၏ စာမျကန်ှော ၂၃ 

 20 ၎င််းအစီရင်ခံစာ၏ စာမျကန်ှော ၂၅  

 21 ကိုလသမဂ္ဂ လူူ့အခငွ ်အရရ်း ရကာင်စီ အစီရင်ခစံာ A/HRC/59/57 တွင် ကကည ပ်ါ။ 

 22 https://bangkok.ohchr.org/sites/default/files/documents/2025-12/OHCHRMyanmar-Background-paper-on-

military-elections-Nov25.pdf တွင ်ကကည ်ပါ။ 

https://bangkok.ohchr.org/sites/default/files/documents/2025-12/OHCHRMyanmar-Background-paper-on-military-elections-Nov25.pdf
https://bangkok.ohchr.org/sites/default/files/documents/2025-12/OHCHRMyanmar-Background-paper-on-military-elections-Nov25.pdf
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ရစလွှတ်ခဲ ရသာ်လည််း ရရွ်းရကာက်ပွဲ ရစာင ်ကကည ် ရလ လာမှုမှာ ရန်ကိုန်နှင ် ရနဖပည်ရတာ်ရှ  အချ  ျုွဲ့ 

မဲဆနဒနယ်မျာ်းတွင်သာ အမျာ်းဆံို်း ရဆာင်ရွက်ခဲ ပံို ရသည်။23 မဲရပ်းသည ် ကာလ ဝန််းကျင်တွင် 

န ိုင်ငံတကာ သတင််း မီေီယာ အချ  ျုွဲ့က ို ဖမန်မာ န ိုင်ငံ အတွင််းသ ိုို့ ဝင်ရရာက်ခွင ်ဖပျုခဲ သည်။ 

၂၁။ ပဋ ပကခေဏ် ခံစာ်းရရသာ ရေသမျာ်းနှင ် အြွဲွဲ့အစည််း အသီ်းသီ်းက ရရာရနှော ထ န််းချျုပ်သည ် 

ရေသမျာ်း အပါအဝင် န ိုင်ငံတစ်ဝန််း နယ်ရဖမရေသ အမျာ်းအဖပာ်းရှ  ရဖမာက်မျာ်းစွာရသာ လူထိုသည် 

မဲရပ်းခွင ် မရရှ ခဲ သလ ို ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာသူမျာ်းနှင ် လူနည််းစို အသ ိုက်အဝန််းမျာ်းမှာ မဲရပ်းခွင ် ပ ို၍ 

ဆံို်းရံှု်းခဲ ကကသည်။ ရ ိုဟင်ဂ္ျာမျာ်းသည် န ိုင်ငံသာ်း ဖြစ်ခွင ်နှင ် မဲရပ်းခွင ်တ ိုို့မှ ဆက်လက် ချန်လှပ် 

ခံထာ်းရဆဲ ဖြစ်သည်။ စစ်တပ်က ပမ ျုွဲ့နယ်ရပါင််း ၂၆၃ ပမ ျုွဲ့နယ်တွင် ရရွ်းရကာက်ပွဲမျာ်း ကျင််းပမည်ဟို 

ရကကညာခဲ ရသာ်လည််း ရရွ်းရကာက်ပွဲ ကျင််းပရာ ပမ ျုွဲ့နယ်မျာ်း၌ ရပ်ကွက်နှင ် ရပ်ရကျ်းအိုပ်စိုမျာ်း၏ 

သံို်းပံို နှစ်ပံိုခနိ်ု့တွင်သာ ရရွ်းရကာက်ပွဲ ဖပျုလိုပ်န ိုင်ခဲ ပပီ်း အချက်အလက်မျာ်း အရ သတ်မှတ်ထာ်းရသာ 

ရပ်ကွက်နှင ် ရပ်ရကျ်း အိုပ်စို ၁၃,၅၅၄ စို အနက် ၃,၈၉၅ စို သ ိုို့မဟိုတ ် သံို်းပံို တစ်ပံို နီ်းပါ်းမှာ 

ြယ်ချန်ခံရပပီ်း မဲရပ်း ပါဝင်ခွင ်က ို ကနိ်ု့သတ်ခံခဲ ရရကကာင််း ရြာဖ်ပရနသည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ်က 

ခနိ်ု့အပ်ထာ်းရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲ ရကာ်မရှင်၏ ရဖပာကကာ်းချက် အရ မဲရပ်းသ ူရာခ ိုင်နှုန််းမှာ မဲရပ်းခွင ် 

ရှ သူ အာ်းလံို်းရပါင််း၏ ၅၄ ရာခ ိုင်နှုန််း ရှ ပပီ်း မဲရပ်းပ ိုင်ခွင ် ရှ သူ ၂၄ သန််းရကျာ်အနက် ၁၃ သန််းခနိ်ု့ 

မဲရပ်းခဲ သည်ဟို ဆ ိုသည်။24 ထ ိုက န််းဂ္ဏန််းမျာ်းသည် ယခင် ကျင််းပခဲ ရသာ ရရွ်းရကာက်ပွဲမျာ်းနှင ် 

န ှုင််းယှဉ်ပါက မဲဆနဒရှင် အမျာ်းအဖပာ်း မဲရပ်းပ ိုင်ခွင ် ဆံို်းရံှု်းခဲ ရသည် ဟူရသာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း ပ ိုမ ို 

ဖြစ်ရပေါ်ရစသည်။ ၂၀၂၀ ခိုနှစ်တွင် မဲရပ်းခွင ် ရှ သူ ၃၇ သန််း ရှ ခဲ ပပီ်း မဲရပ်းသ ူ၇၀ ရာခ ိုင်နှုန််း ရှ ခဲ ကာ25 

၂၀၁၅ ခိုနှစ်တွင် မဲရပ်းခွင ် ရှ သူ ၃၄ သန််း ရှ ခဲ ပပီ်း မဲရပ်းသူ ၇၀ ရာခ ိုင်နှုန််း ရှ ခဲ သည်။26 မဲဆနဒရှင် 

စာရင််းမျာ်းက ို ပမ ျုွဲ့နယ်ရပါင််း ၃၃၀ အနက် ၁၄၅ ပမ ျုွဲ့နယ်က ိုသာ အဖပည ်အဝ ရကာက်ယူန ိုင်ခဲ ပပီ်း 

လူဦ်းရရ ၅၁ သန််း အနက် ခနိ်ု့မှန််းရဖခ ၁၉ သန််းခနိ်ု့က ိုသာ လွှမ််းခခံျုန ိုင်ခဲ သည ် ၂၀၂၄ ခိုနှစ်၌ စစတ်ပ် 

ရကာက်ယူထာ်းရသာ လူဦ်းရရ သန််းရခါင််းစာရင််းက ို အဓ က ထာ်း၍ ဖပျုစိုထာ်းရကကာင််း သတင််း 

ရရှ သည်။27 

၂၂။ တစ်န ိုင်ငံလံို်းအတ ိုင််းအတာဖြင ် ဖြနိ်ု့ကျက်န ိုင်သည ် တစ်ခိုတည််းရသာ န ိုင်ငံရရ်း အြွဲွဲ့အစည််း 

ဖြစ်သည ် ဖမန်မာစစ်တပ်နှင ် ပတ်သက်ဆက်နွယ်ရနရသာ ဖပည်ရထာင်စို ကကံ ခ ိုင်ရရ်းနှင ် ြွံွဲ့ပြ ျု်းရရ်း 

ပါတီသည် ရတာင်ပပ ျုကမ််းပပ ျု အန ိုင်ရခဲ ပပီ်း ဖပည်သူူ့လွှတ်ရတာ်ရှ  အမတ်ရနရာ ၂၆၃ ရနရာ အနက် 

၂၃၂ ရနရာနှင ် အမျ  ျု်းသာ်း လွှတ်ရတာ်ရှ  အမတ်ရနရာ ၁၅၇ ရနရာ အနက် ၁၀၉ ရနရာတ ိုို့က ို 

အန ိုင်ရရှ ခဲ ရာ28 ၎င််းတ ိုို့သည် ၂၀၂၀ ခိုနှစ်တွင် အန ိုင်ရရှ ခဲ ရသာ အမတ် ရနရာ ၇၁ ရနရာနှင ် 

န ှုင််းယှဉ်ပါက သ သ သာသာ တ ို်းတက်လာဖခင််း ဖြစ်သည်။29 ဖပည်ရထာင်စို ကကံ ခ ိုင်ရရ်းနှင ် ြွံွဲ့ပြ ျု်းရရ်း 

ပါတီမှ ရရွ်းရကာက်ပွဲ အန ိုင်ရ အမတ်မျာ်းသည် ၂၀၀၈ ခိုနှစ်၊ ြွဲွဲ့စည််းပံို အရဖခခံဥပရေ အရ စစ်တပ် 

အတွက် သီ်းသနို့်ြယ်ထာ်းရသာ အမတ်ရနရာ ၁၆၆ ရနရာနှင ်ပါ ရပါင််းပါက လွှတ်ရတာ် အတွင််းရှ  

စိုစို်‌ရပါင််း အမတ်ရနရာ ၅၈၆ ရနရာအနက် ၅၀၇ ရနရာက ို ပူ်းတွ ဲရယူထာ်းဖခင််း ဖြစ်သည်။         

 
 23 ရရ်ွးရကာက်ပွ ဲရစာင ်ကကည ်ရလ လာမှုတငွ် ပါဝင်ခဲ သည  ်န ိုင်ငံမျာ်းတွင် ဘီလာရိုစ်၊ ကရမ္ာေီ်းယာ်း၊ တရိုတ်၊ အ နဒ ယ၊ 

ကာဇကစ်တန၊် နီကာရာဂွ္ာ၊ ရိုရှာ်း ြက်ေရရ်ှးရငှ််း န ိုင်ငံ၊ ထ ိုင််းနငှ ် ဗီယကန်မ်တ ိုို့ ပါဝင်သည်။  

 24 https://www.gnlm.com.mm/civil-servants-urged-to-foster-love-for-nation/ တွင ်ကကည ်ပါ။ 

 25 https://www.electionguide.org/elections/id/3319/ တွင ်ကကည ်ပါ။ 

 26 https://cartercentee50c07c05.blob.core.windows.net/blobcartercentee50c07c05/wp-

content/uploads/2025/09/myanmar-2015-final.pdf တွင ်ကကည ်ပါ။ 

 27 https://anfrel.org/wp-content/uploads/2025/09/ANFREL_2025-Myanmar-Report_final_29-Sept-2025.pdf တငွ် 

ကကည ်ပါ။ 

 28 https://www.moi.gov.mm/moi%3Aeng/news/20208 တွင ်ကကည ်ပါ။ 

 29 https://networkmyanmar.org/ESW/Files/ANFREL_Democracy-Under-Attack-F.pdf တွင ်ကကည ်ပါ။ 

https://www.gnlm.com.mm/civil-servants-urged-to-foster-love-for-nation/
https://www.electionguide.org/elections/id/3319/
https://cartercentee50c07c05.blob.core.windows.net/blobcartercentee50c07c05/wp-content/uploads/2025/09/myanmar-2015-final.pdf
https://cartercentee50c07c05.blob.core.windows.net/blobcartercentee50c07c05/wp-content/uploads/2025/09/myanmar-2015-final.pdf
https://anfrel.org/wp-content/uploads/2025/09/ANFREL_2025-Myanmar-Report_final_29-Sept-2025.pdf
https://www.moi.gov.mm/moi%3Aeng/news/20208
https://networkmyanmar.org/ESW/Files/ANFREL_Democracy-Under-Attack-F.pdf
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 ၂။ တ ောေးဥပရ ဒစြိုေးမြိုေးရ ေး၊ အရ ခခ ံ လွတ့်လပ့်ခွ င ့်မ ောေးန ှင ့် မွဲဆန ဒ ှ င့်မ ောေးအရပေါ် အက ပ့်ကြိုင့် ခ င့်ေး 

၂၃။  အထူ်းသဖြင ် ရရွ်းရကာက်ပွဲနှင ် စပ်လျဉ််းသည ် အရဖခအရနမျာ်းတွင် စစ်တပ်သည် 

အခွင ် အာဏာက ို ထင်သလ ို ကျင ်သံို်းဖခင််းနှင ် အရဖခခံ လူူ့အခွင ်အရရ်း ဆ ိုင်ရာ အာမခံချက်မျာ်းအာ်း 

ဆ ိုင်ငံ ဖခင််း တ ိုို့က ို ဆက်လက် လိုပ်ရဆာင်ခဲ သည်။ ယံိုကကည်စ တ်ချရရသာ သတင််းရင််းဖမစ်မျာ်း၏ 

အတည်ဖပျု ရြာ်ဖပချက် အရ အာဏာသ မ််းပပီ်းချ  န်မှစ၍ န ိုင်ငံရရ်း အရကကာင််းဖပချက် အမျ  ျု်းမျ  ျု်းဖြင ် 

အမျ  ျု်းသမီ်း ၆,၁၇၇ ဦ်းနှင ် ကရလ်းသူငယ ်၆၃၃ ဦ်း အပါအဝင် လူရပါင််း ၃၀,၅၀၈ ဦ်းက ို ြမ််းဆီ်းခဲ ပပီ်း 

၎င််းတ ိုို့အနက် အမျ  ျု်းသမီ်း ၄,၂၆၁ နှင ် ကရလ်း သူငယ ်၂၅၀ ဦ်း အပါအဝင် ၂၂,၇၉၉ ဦ်းတ ိုို့မှာ ြမ််းဆီ်း 

ထ န််းသ မ််းခံထာ်းရဆဲ ဖြစ်ရကကာင််း သ ရသည်။ ရရွ်းရကာက်ပွဲနှင ် ဆက်စပ်၍ အကျဉ််းရထာင် 

အသီ်းသီ်းရှ  န ိုင်ငံရရ်း အကျဉ််းသာ်းမျာ်းအာ်း ရရွ်းရကာက်ပွဲတွင် မဲရပ်းရန် အကျပ်က ိုင် ရစခ ိုင််းမှုမျာ်း 

ရှ ခဲ ရကကာင််း သတင််းရရှ သည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ်မှ ထိုတ်ဖပန်သည ် က န််းဂ္ဏန််းမျာ်း အရ ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

မတ ိုင်မီ ကာလမျာ်း၌ အွန်လ ိုင််းရပေါ်တွင် ရရွ်းရကာက်ပွဲနှင ် ဆက်စပ်ရသာ ရဝြန်မှု အနည််းငယ် 

ဖပျုလိုပ်လျှင်ပင် အမျ  ျု်းသာ်း ၃၂၄ ဦ်းနှင ် အမျ  ျု်းသမီ်း ၈၀ ဦ်းထက်မနည််း ြမ််းဆီ်းအရရ်းယူခံခဲ ရပပီ်း 

ဖပစ်မှုနှင ် မမျှတသည ် ကကီ်းရလ်းရသာ ဖပစ်ေဏ်မျာ်းအာ်း ချမှတ်ရလ  ရှ ရာ ဖြစ်စဉ်ဖြစ်ရပ် တစ်ခိုတွင် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲ ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း အရကကာင််းအရာမျာ်းအာ်း ဖြနိ်ု့ရဝသည ် အတွက် ရထာင်ေဏ် ၄၉ နှစ် 

ချမှတ်ခဲ သည်။30  

၂၄။  သရဘာထာ်း ကွဲလွမဲှုမျာ်း အရပေါ် စစ်တပ်၏ သည််းခံဖခင််း မရှ သည ် အရဖခအရနက ို 

ဖမငရ်ရလ ရှ ပပီ်း ဖပည်သူူ့ ရရှွဲ့ရဆာင် ပါတီ ဥကကဋ္ဌအာ်း ြမ််းဆီ်း ထ န််းသ မ််းမှုက သက်ရသ ဖပရနကာ 

သူမသည် ရရွ်းရကာက်ပွဲ လိုပ်ငန််းစဉ်အာ်း စီမံခနိ်ု့ခွဲမှု အရပေါ် လူသ ရှင်ကကာ်း ရဝြန်ခဲ ပပီ်းရနောက် 

န ိုင်ငံဖခာ်း သံတမန်မျာ်းနှင ် ခွင ်ဖပျုချက် မရှ ဘ ဲ ဆက်သွယသ်ည် ဟူရသာ စွပ်စွဲချက်ဖြင ် ြမ််းဆီ်း 

ထ န််းသ မ််းခံခဲ ရဖခင််း ဖြစ်သည်။ ရနောက်ပ ိုင််းတွင် သူမက ို ဖပန်လည် လွှတ်ရပ်းခဲ ရသာ်လည််း ရနအ မ် 

အကျယ်ချျုပ်နှင ် ဆင်တူရသာ ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်းဖြင ် သူမက ို ထာ်းရှ ရကကာင််း သတင််းထွက်ခဲ သည်။ 

ဤအမှုနှင ် အဖခာ်း ဖြစ်စဉ်မျာ်း အရ ဖမန်မာ စစ်တပ် အရနဖြင ် ပံိုစံတစ်မျ  ျု်းမျ  ျု်းဖြင ် သရဘာထာ်း 

ကွဲလွမဲှုမျာ်းက ို ထိုတ်ရြာ် ရဖပာဆ ိုရန် အခွင ်မရပ်းရကကာင််း ဖပသရနပပီ်း အရပ်ဘက် ကဏ္ဍနှင ် အရဖခခံ 

လွတ်လပ်ခွင ်က ို ကနိ်ု့သတ်ချျုပ်ဖခယ်ဖခင််းနှင ် သတင််း မီေီယာ လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို ထ န််းချျုပ်ဖခင််းက ို 

ပ ိုမ ို ရဆာင်ရွက်လာရကကာင််း ဖပသရနသည်။31 အင်တာနက် ဖြတ်ရတာက်မှုမျာ်း ကျယ်ကျယ်ဖပနိ်ု့ဖပနိ်ု့ 

ဖြစ်ရပေါ်ရနဖခင််းနှင ် ြိုန််း၊အင်တာနက် ချ  တ်ဆက်မှု အကနိ်ု့အသတ်ရှ ဖခင််း တ ိုို့ရကကာင ် ဖပည်သူ လူထို 

အတွက် လွတ်လပ်ရသာ သတင််း အချက်အလက်မျာ်း ရယူန ိုင်ရန် အဟနိ်ု့အတာ်း ဖြစ်ရစကာ 

လူအရဖမာက်အမျာ်းမှာ လံိုခခံျုရရ်း ဆ ိုင်ရာ အနတရာယ် ကျရရာက်န ိုင်မှုမျာ်းက ို မသ ရှ သဖြင ် သတင််း 

အချက်အလက် လက်လှမ််းမီ ရန ိုင်မှုမှာ ဆက်လက်၍ စ ို်းရ မ်ြွယ်ရာ ရကာင််းရသာ အရဖခအရနတွင် 

ရှ ရနပါသည်။ ကချင်၊ မရကွ်း၊ ရခ ိုင်၊ စစ်က ိုင််း၊ ရှမ််းနှင ် တနသသာရီတ ိုင််းတ ိုို့တွင် ဆက်သွယ်ရရ်း 

ဖပတ်ရတာက်မှုမျာ်း ကျယ်ကျယ်ဖပနိ်ု့ဖပနိ်ု့ ဖြစ်ရပေါ်ရနရသာရကကာင ် ကျွမ််းကျင် ရစာင ်ကကည ် 

ရလ လာသူမျာ်းက အစီရငခ်ံခဲ သည်။32 

၂၅။  န ိုင်ငံအဝှမ််းတွင် ပင မ််းချမ််းစွာ ဆနဒထိုတရ်ြာ်မှုရပါင််း ၂၅၀ ရကျာ် ဖြစ်ပွာ်းခဲ ပပီ်း ယင််းတ ိုို့ 

အနက် ဆနဒထိုတရ်ြာ်မှု ၁၀၀ ခနိ်ု့မှာ ရရွ်းရကာက်ပွဲ မတ ိုင်မီ ကာလအတွင််း ဖြစ်ပွာ်းခဲ ဖခင််း ဖြစ်သည်။ 

ဆနဒထိုတရ်ြာ်မှု အမျာ်းစိုသည် စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်မှု ဖပငပ် နယ်ရဖမတွင် ဖပျုလိုပ်ခဲ ကကပပီ်း 

ဆနဒထိုတရ်ြာ်မှု အမျာ်းဆံို်း အဖြစ် စစက် ိုင််းတ ိုင််း၊ ယင််းမာပင် ပမ ျုွဲ့နယ်တွင် ဆနဒ ထိုတ်ရြာမ်ှု ၁၃၂ 

ကက မ် အထ  မှတ်တမ််းတင်န ိုင်ခဲ သည်။ ရြာ်ဖပပါ ဆနဒထိုတ်ရြာ်ဖပမှုမျာ်း အနက် အနည််းငယ်မျှသာ 

 
 30 https://cjplatform.com/over-400-charged-under-election-law-as-myanmar-junta-pushes-third-phase-of-sham-polls/ 

တွင ်ကကည ်ရှုပါ။ 

 31 https://www.icnl.org/our-work/myanmar?ki-cf-botcl=1 တွင် ကကည ်ရှုပါ။ 

 32 https://www.myanmarinternet.info/internet-shutdown တွင ်ကကည ်ရှုပါ။ 

https://cjplatform.com/over-400-charged-under-election-law-as-myanmar-junta-pushes-third-phase-of-sham-polls/
https://www.icnl.org/our-work/myanmar?ki-cf-botcl=1
https://www.myanmarinternet.info/internet-shutdown


A/HRC/62/51 

 12 

ရန်ကိုန်နှင ် မနတရလ်း ကဲ သ ိုို့ရသာ ပမ ျုွဲ့ဖပရေသမျာ်းတွင် အထူ်းသဖြင ် မဲရပ်းသည ် ရနို့ရက် ဝန််းကျင်၌ 

ဖြစ်ပွာ်းခဲ သည်။ 

၂၆။  လမ််းနှင ် တံတာ်းမျာ်းရပေါ်တွင် စစ်ရဆ်းရရ်း ဂ္ တ်မျာ်း အမျာ်းအဖပာ်း ချထာ်းဖခင််းရကကာင ် 

ဖပည်သူမျာ်း လှုပ်ရှာ်းသွာ်းလာမှု အရပေါ် ကကီ်းစွာရသာ အကနိ်ု့အသတ်မျာ်း ရှ ရကကာင််း၊ ထ ိုဂ္ တ်မျာ်းတွင် 

အရပ်သာ်း ဖပည်သူ အရပေါ် ရနှောင ်ယှက်ဖခင််းနှင ် အကျပ်က ိုင် ရငွရကက်းရတာင််းခံမှုမျာ်း ရှ ရကကာင််း 

ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။ ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူ တစ်ဦ်း၏ ရဖပာကကာ်းချက် အရ 

မဲရံိုသ ိုို့ သွာ်းရန် ၇၅ မီတာ အတွင််း စစ်ရဆ်းရရ်းဂ္ တ် ၄ ခိုက ို ဖြတ်ရကျာ်ခဲ ရပပီ်း ဂ္ တ်တ ိုင််းတွင် 

အတင််းအကျပ် လာဘ်ရငွ ရတာင််းခံမှုမျာ်း ရှ ခဲ ရကကာင််း သ ရသည်။ စစ်တပ်သည် “လူပိုဂ္ဂ ျုလ်အာ်း 

စစရ်ဆ်း ရမ်းဖမန််းဖခင််းနှင ် ရစာင ်ကကည ် ရထာက်လှမ််းသည ် စနစ်”်‌ (Person Scrutinization and 

Monitoring System) အာ်း ကျင ်သံို်းမှုအပါအဝင် ရစာင ်ကကည ်ရထာက်လှမ််းမှုမျာ်း ပ ိုလိုပ်လာရကကာင််း 

အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းက သတ ရပ်းချက်မျာ်း ထိုတ်ဖပန်ခဲ သည်။33 

၂၇။  OHCHR မှ ဖပျုလိုပ်ခဲ ရသာ ရတွွဲ့ဆံိုရမ်းဖမန််းမှုမျာ်းနှင ် တ ိုင်ပင်ရဆွ်းရနွ်းမှုမျာ်း အရ 

ရရွ်းရကာက်ပွဲက ို အရကကာက်တရာ်းနှင ် ပခ မ််းရဖခာက် အကျပ်ခံရသည ် အရဖခအရန ရအာက်တွင် 

ကျင််းပခဲ ရကကာင််းနှင ် အရဖပာင််းအလဲ အတွက် ရရွ်းချယ်ခွင ်နှင ် အလာ်းအလာမျာ်းနှင ် ဆက်စပ်၍ 

လံို်းဝ စ တ်ဝင်စာ်းမှု မရှ သည ် အရဖခအရန တစ်ရပ်တွင် ရရွ်းရကာက်ပွဲ ကျင််းပခဲ ဖခင််း ဖြစ်ရကကာင််း 

ထိုတ်ရြာ် ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။  ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူ အချ  ျုွဲ့၏ ရဖပာဖပချက် အရ ၎င််းတ ိုို့ မဲရပ်းရန် 

ဆံို်းဖြတ်ခဲ ဖခင််းမှာ မဲမရပ်းပါက လက်တံိုို့ဖပန် အရရ်းယူခံရမည်က ို စ ို်းရ မ်မှုနှင ် ဆက်စပ်ရနရကကာင််း 

သ ရသည်။ အချ  ျုွဲ့ကမူ လက်ရှ  အကျပ်အတည််းမျာ်း ပပီ်းဆံို်းသွာ်းမည်ဟို ရမျှာ်လင ်ကာ အလွန်အမင််း 

အကျပ်ရ ိုက်ရနမှုရကကာင ် မဲရပ်းခဲ ဖခင််း ဖြစ်ရကကာင််း ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။ ဆရာ၊ ဆရာမမျာ်း အပါအဝင် 

န ိုင်ငံ  ဝန်ထမ််းမျာ်းက ို မဲရပ်းရန် ရတာင််းဆ ိုခဲ ရကကာင််း သတင််းရရှ ပပီ်း အိုပ်ချျုပ်ရရ်းမှ မျာ်းက ဖပည်သူ 

လူထို၏ ရနအ မ်မျာ်းက ို တစ်အ မ်တက်ဆင််း လ ိုက်လံ၍ မဲရပ်းကကရန် ညွှန်ကကာ်းရလ ရှ ခဲ သည်ဟို 

သ ရသည်။ ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူ အချ  ျုွဲ့၏ အဆ ိုအရ ၎င််းတ ိုို့၏ စီ်းပွာ်းရရ်း လိုပ်ငန််းမျာ်း ဆက်လက် 

လည်ပတ်န ိုင်ရရ်း အတွက် အတွက် မဲရပ်းခဲ ရကကာင််း၊ မဲရပ်းထာ်းသည ် အရထာက်အထာ်း မရှ ပါက 

ပတ်စ်ပ ိုို့ န ိုင်ငံကူ်း လက်မှတ် သ ိုို့မဟိုတ ်အဖခာ်းရသာ အရရ်းကကီ်း စာရွက်စာတမ််းမျာ်း လိုပ်ရဆာင်ခွင ် 

ဆံို်းရံှု်းမည်က ို စ ို်းရ မ်ရသာရကကာင ် မဲရပ်းခဲ ရသည်ဟို သ ရသည်။ ရရွ်းရကာက်ပွဲတွင် မဲရပ်းရန် အဓမမ 

ြ အာ်းရပ်းမှုမျာ်း၊ ရငွရကက်း အတင််းအကျပ် ရတာင််းခံမှုမျာ်း၊ လာဘ်ရပ်းလာဘ်ယူမှုမျာ်းနှင ် အကျဉ််းချ 

ြမ််းဆီ်းထ န််းသ မ််းခံရထာ်းရသာ ရဆွမျ  ျု်းမျာ်းက ို အနတရာယ် ဖပျုမည်ဟို ပခ မ််းရဖခာက်မှုမျာ်း ရှ ခဲ ရကကာင််း 

အဖခာ်း ရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက ထိုတ်ရြာ် ရဖပာဆ ိုခဲ သည်။ စာ်းနပ်ရ ကခာ ရရှ မည ် လမ််းရကကာင််းက ို 

ဖြတ်ရတာက်ဖခင််းနှင ် ရနအ မ် ပ ိုင်ဆ ိုင်မှုမျာ်းအာ်း သ မ််းဆည််းမည်ဟို ပခ မ််းရဖခာက်ဖခင််း အပါအဝင် 

အဓမမ စစ်မှုထမ််းရစသည ် ပခ မ််းရဖခာက်မှုမျာ်းအာ်း ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာ တ မ််းရရှာင်ကကသူမျာ်းက ိုလည််း 

ပစ်မှတ်ထာ်း လိုပ်ရဆာင်ခဲ ရကကာင််း သ ရှ ရသည်။ နယ်စပ် ဖြတ်သန််းခွင ် မရပ်းဖခင််း၊ န ိုင်ငံကူ်း 

လက်မှတ် ပတ်စ်ပ ိုို့ သက်တမ််း တ ို်းရပ်းရန် ဖငင််းဆန်ဖခင််း၊ ယဉ်ရမာင််း လ ိုင်စင်နှင ် တကကသ ိုလ် 

ရကျာင််းအပ်ကေ်မျာ်း ထိုတ်ရပ်းရန် ဖငင််းဆန်ဖခင််း အပါအဝင် စီမံအိုပ်ချျုပ်ရရ်း ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်း 

ရြာ်ရဆာင်လာရကကာင််း ကကာ်းသ ခဲ ရသည်။ မဲဝယ်ယူရန် အရပ်းအယ ူလိုပ်သည ် အရနဖြင ် လျှပ်စစ် 

မီတာခ ရပ်းရဆာင်ရပ်းဖခင််း၊ န ိုင်ငံရရ်း လူထိုရဟာရဖပာပွဲမျာ်းတွင် အစာ်းအစာ ရဝငှဖခင််းနှင ် ရနို့စာ်းခ 

ရပ်းဖခင််း စသည ် မက်လံို်းရပ်းမှုမျာ်း ရှ ခဲ ရကကာင််း ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူမျာ်းက အစီရင်ခံ တင်ဖပခဲ သည်။ 

အကျဉ််းသာ်းမျာ်းက ို ၂၀၂၅ ခိုနှစ် ရအာက်တ ိုဘာလ ရနှောင််းပ ိုင််းတွင် ကက ျုတင် မဲရပ်းရစခဲ ပပီ်း 

မဲမရပ်းလျှင် ထပ်တ ို်း ဖပစ်မှုမျာ်းဖြင  ် တရာ်းစွဲဆ ိုမည်ဟို ပခ မ််းရဖခာက်ဖခင််း သ ိုို့မဟိုတ် မဲရပ်းလျှင် 

 
 33 https://bangkok.ohchr.org/sites/default/files/documents/2026-02/ohchr_myanmar_annual_update_2025.pdf တငွ် 

ကကည ်ပါ။  

https://bangkok.ohchr.org/sites/default/files/documents/2026-02/ohchr_myanmar_annual_update_2025.pdf
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အနောဂ္တ် လွတ်ပင မ််းချမ််းသာခွင ်မျာ်းတွင် ထည ်သွင််းရပ်းမည်ဟို ကမ််းလှမ််းဖခင််းမျာ်း ရှ ခဲ ရကကာင််း 

သတင််း ရရှ သည်။ 

၂၈။  ရရွ်းရကာက်ပွဲ မဲရပ်းသည ် ရနို့မျာ်းတွင် မဲရံိုမျာ်း၏ ဝန််းကျင် အရဖခအရနမှာ စစ်ရရ်း 

အရ အလွန်အမင််း တင််းကျပ်ထာ်းသည ် အရနအထာ်း ရှ ရကကာင််း ရြာဖ်ပခဲ ကကသည်။ မဲရံို အတွင််းနှင ် 

အဖပင်တွင်ပါ လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်း ရှ ရနဖခင််းနှင ် မဲရံို ရှ ရာ ရနရာမျာ်းသ ိုို့ ဝင်ထွက် သွာ်းလာခွင ်က ို 

တင််းတင််းကျပ်ကျပ် ထ န််းချျုပ်မှုမျာ်း ရှ ရကကာင််း ရတွွဲ့ဆံို ရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။ 

လက်နက်က ိုင် စစ်သာ်းမျာ်း ရှ ရနဖခင််းနှင ် မဲရပ်းပပီ်းရကကာင််း အမှတ်အသာ်း ဖပျုထာ်းသည ် မဲဆနဒရှင် 

စာရင််းမျာ်းက ို ရေသဆ ိုင်ရာ အာဏာပ ိုင်မျာ်းထံ တင်ဖပရန် လ ိုအပ်ဖခင််းတ ိုို့သည် လျှ ျုွဲ့ဝှက် မဲရပ်းခွင ်နှင ် 

ဆက်စပ်၍ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်းက ို ဖြစ်ရပေါ်ရစခဲ သည်။ ဖပည်သူူ့ဘဝ မလံိုခခံျုမှု မျာ်းဖပာ်းလာဖခင််းနှင ် 

မဲရပ်းသည ် အရပ်သာ်းမျာ်း အရပေါ် တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း ရှ လာမည် ဟူရသာ  စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်းမှာ 

လက်ရတွွဲ့ မဖြစ်လာဘဲ မဲရပ်းသည ် ရနို့မျာ်းတွင် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှု အပါအဝင် တ ိုက်ပွဲ 

ဖြစ်ပွာ်းမှုမျာ်း ရလျာ ကျခဲ ရကကာင််း မှတ်တမ််းတငန် ိုင်ခဲ သည်။    

 ၄။ ရ မ ပင့် ှြိ အကောအကယွ့်ရပေးရ ေး ဆြိငု့် ော တံ ု ပေ့်ရဆောင့်  က့်ခ က့်မ ောေး  

 က။ အ ပ့်သောေးမ ောေးအ ောေး အကောအကွယ့်ရပေးရ  ေး ဆြိုင့် ော အစပ ြိျုေး လုပ့်ရဆ ောင့်မှုမ ောေး 

၂၉။ အာဏာသ မ််းပပီ်းချ  န်မှစ၍ ဖမန်မာန ိုင်ငံ အဝှမ််း အရပ်သာ်း ဖပည်သူ အရပေါ် ထ ခ ိုက်မှု ရှ သည ် 

အကကမ််းြက်မှု ဆ ိုင်ရာ ဖြစ်ရပေါ် ရဖပာင််းလဲမှုမျာ်းနှင ် ပံိုစံတူ အခင််းအကျင််းမျာ်းက ို OHCHR က 

မှတ်တမ််း တင်န ိုင်ခဲ သည်။ စစ်တပ်၏ ရလရကကာင််းနှင ် ရဖမဖပင် စစ်ဆင်ရရ်းမျာ်း၊ ေစ်ဂ္ျစ်တယ် 

နည််းပညာဖြင ် ရစာင ်ကကည ် ရထာက်လှမ််းမှုမျာ်းနှင ် အရဖခခံ လူူ့အခွင ်အရရ်းနှင ် လွတ်လပ်ခွင ်မျာ်းက ို 

ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းသည် အကာအကွယရ်ပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ ရဘ်းအနတရာယ်မျာ်းက ို ပ ိုမ ို ဖမင ်တက်ရစခဲ ပပီ်း 

စာ်းနပ်ရ ကခာ၊ စက်သံို်းဆီနှင ် ရဆ်းဝါ်း ပစစည််းမျာ်း အရပေါ် ကနိ်ု့သတ်ပ တ်ပင်မှုမျာ်းက လူသာ်းချင််း 

စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ အကျပ်အတည််းက ို ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ သည်။ စစ်တပ် အြွဲွဲ့ဝင်မျာ်းသည် 

ရဖမဖပင် စစ်ဆင်ရရ်းမျာ်း၊ လက်နက်ကကီ်းမျာ်းဖြင ် ပစ်ခတ်မှုနှင ် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း အဖပင် 

အဖခာ်းရသာ တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း မဖပျုလိုပ်မီ ရေသခံ ဖပည်သူမျာ်းအာ်း ကက ျုတင် သတ ရပ်းဖခင််း အပါအဝင် 

အရပ်သာ်းမျာ်းက ို အကာအကွယ် ရပ်းရန် မည်သည ် အစီအမံက ိုမျှ မလိုပ်ခဲ သလ ို၊ လံိုရလာက်စွာ 

လိုပ်ရဆာင်ရန်လည််း ပျက်ကွက်ခဲ သဖြင ် ဖပည်သူမျာ်းမှာ အကကမ််းြက်မှု၏ သက်ရရာက်မှုမျာ်းက ို ပ ိုမ ို 

ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ သည်။ အဖခာ်းရသာ လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည်လည််း အရပ်သာ်းမျာ်းက ို 

အကာအကွယ် ရပ်းရမည ် ၎င််းတ ိုို့၏ တာဝန်ဝတတရာ်းမျာ်းက ို ရကျပွန်ရန် အတွက် လံိုရလာက်ရသာ 

အရင််းအဖမစ်မျာ်း သံို်းစွဲရန် ပျက်ကွက်ခဲ သဖြင  ်အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း တ ိုက်ခ ိုက်ခံရန ိုင်ရဖခ ရှ သည ် 

ဆ ို်းရွာ်းလှရသာ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ အကျပ်အတည််း တစ်ခိုဆီသ ိုို့ ဦ်းတည်ရစခဲ သည်။  

၃၀။ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် ရေသနတရ အစ ို်းရ အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ဖမန်မာ အစ ို်းရ အဆင ် 

ဝန်ရဆာင်မှု ရပ်းဖခင််း မရှ သည ် အရဖခအရနနှင ် စစ်တပ်က ဖပည်သူလူထို အရပေါ် စဉ်ဆက်မဖပတ် 

တ ိုက်ခ ိုက်ရနမှုမျာ်း ရှ ရနရသာ်လည််း လူူ့အသက် ကယ်ဆယ်ရရ်း၊ အရပ်သာ်းမျာ်းက ို အကာအကွယ် 

ရပ်းရရ်းနှင ် အဓ က ကျရသာ အရဖခခံ ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်းအာ်း အန မ ်ဆံို်း အဆင ်ထက် မနည််း 

လက်လှမ််းမီ ရရှ ရစရရ်း အတွက် မလွှဲမရရှာင်သာ တာဝန်ယူ ရဆာင်ရွက်ခဲ ကကသည်။ ရဖမဖပင် 

အဆင ်တွင် ကကံျုရတွွဲ့ရသည ် ခက်ခဲကျပ်တည််းမှုမျာ်းနှင ် န ှုင််းယှဉ်ပါက န ိုင်ငံတကာ အသ ိုက်အဝန််းမှ 

န ိုင်ငံရရ်းနှင ် ဘဏ္ဍာရရ်း ဆ ိုင်ရာ ပံ ပ ို်းကူညီမှု အနည််းငယ်သာ ရရှ ရသာ်လည််း ရြာ်ဖပပါ သက်ဆ ိုင်ရာ 

အြွဲွဲ့မျာ်း၊ အထူ်းသဖြင ် အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ရရှွဲ့တန််းမှ ဦ်းရဆာင်၍ အခက်အခဲကကာ်းတွင် 
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ကကံ ကကံ ခံန ိုင်စွမ််း၊ အရဖခအရနနှင ် အညီ ရဖပာင််းလွယ်ဖပင်လွယ် ရဆာင်ရွက်န ိုင်စွမ််း၊ အရင််းအဖမစ် 

ရှာရြွန ိုင်စွမ််း၊ တီထွင်ြန်တီ်းန ိုင်စွမ််းနှင ် တရာ်းမျှတမှု၊ လူူ့အခွင ်အရရ်းနှင ် ေီမ ိုကရရစီ အရရ်းမျာ်း 

အတွက် တစ ိုက်မတ်မတ် ရဆာင်ရွက်န ိုင်စွမ််းမျာ်း ဖပသကာ မရရတွက်န ိုင်ရသာ အရပ်သာ်း ဖပည်သူ 

အသက်ရပါင််းမျာ်းစွာက ို ကယ်တင်န ိုင်ခဲ သည်။ ၂၀၂၅ ခိုနှစ်၊ မတ်လတွင် ငလျင်လှုပ်ခတ်ပပီ်းရနောက် 

ဖမန်မာ စစ်တပ်သည် ငလျင်ရဘ်းသင ် အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း ရနထ ိုင်ရာ ရေသမျာ်းက ို ဆက်လက် 

ဗံို်းကကဲဖခင််းနှင ် လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ အကူအညီရပ်းမှုမျာ်းအာ်း ရနှောင ်ယှက် 

တာ်းဆီ်းမှုမျာ်း ဖပျုလိုပ်ခဲ ရသာ်လည််း ရေသအလ ိုက် ကူညီကယ်ဆယ်ရရ်း ရဆာင်ရွက်ချက်မျာ်းသည် 

လူူ့အသက်ရပါင််း ရထာင်နှင ်ချ၍ီ ကယ်တင်ရာတွင် အရရ်းပါရသာ အခန််းကဏ္ဍမှ ပါဝင်ခဲ သည်။ 

၃၁။ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း၊ နည််းဗျ ဟာမျာ်းနှင ် အစပျ  ျု်း ရဆာင်ရွက်ချက်မျာ်းသည် 

တည်ရနရာ၊ ကိုန်စည်နှင ် ပစစည််းမျာ်းအာ်း လက်လှမ််းမီ ရရှ န ိုင်သည ် န ိုင်ငံတကာ နယ်စပ်မျဉ််းမျာ်းနှင ် 

နီ်းကပ်မှု အရနအထာ်း၊ အဆ ိုပါ အစီအမံမျာ်းအာ်း အရကာင်အထည် ရြာ်ရဆာင်ရပ်းရနသည ် 

အြွဲွဲ့မျာ်း၊ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း စနစ ်အမျ  ျု်းအစာ်းနှင ် ဖပင်ပမှ ကူညီရထာက်ပံ န ိုင်မှု အဆင ် စသည်  

အချက်မျာ်း အရပေါ်တွင် မူတည်၍ မျာ်းစွာ ကွဲဖပာ်းဖခာ်းနော်းမှု ရှ ပါသည်။ OHCHR မှ ရရှ ခဲ ရသာ ရတွွဲ့ဆံို 

ရမ်းဖမန်ချက်မျာ်းနှင ် အကကံဖပျုရဆွ်းရနွ်းချက်မျာ်းက ို ခွဲဖခမ််းစ တ်ဖြာချက် အရ အရပ်သာ်းမျာ်းက ို 

အကာအကွယ်ရပ်းရန် ကက ျု်းပမ််းရနကကရသာ ရေသခံ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အကကာ်း တူညီရသာ အချက် 

အချ  ျုွဲ့ ရှ ရကကာင််း ရြာ်ဖပရနပါသည်။ လက်ရှ  အကာအကွယ်ရပ်းရရ်း အစီအမံမျာ်းအာ်း ရှင််းလင််း 

ရြာဖ်ပရာတွင် ၎င််းအစီအမံမျာ်းအာ်း စစ်တပ်က ပစ်မှတ်ထာ်း တ ိုက်ခ ိုက်မည်က ို စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း 

ရှ ရသာ်လည််း အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ်ရပ်းရရ်း လ ိုအပ်ချက်မျာ်းက ို ရဖြရှင််းရန် ရည်ရွယ်၍ 

ရရ်းဆွဲထာ်းသည ် တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်မှု အမျ  ျု်းအစာ်း ၁၀ မျ  ျု်းက ို ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက ရှင််းလင််း 

ရဖပာကကာခဲ ပါသည်။     

 ၁။ ကကြိျုတင့် သ တြိရပေး စေစ့်မ ောေး 

၃၂။ ကက ျုတင် သတ ရပ်း စနစ်သည် န ိုင်ငံတစ်ဝှမ််းရှ  အရပ်သာ်းမျာ်း အသက်ရှင် လွတ်ရဖမာက်ရရ်း 

အတွက် အဓ က ယနတရာ်းတစ်ခို ဖြစ်လာခဲ သည်။ ဆယ်စိုနှစ်မျာ်းစွာ ကကာဖမင ်ခဲ ရသာ ပဋ ပကခမျာ်းမှ 

အရတွွဲ့အကကံျုမျာ်း အရပေါ် အရဖခခံ၍ လက်ဝယ် ရရှ န ိုင်ရသာ စက်က ရ ယာနှင ် နည််းပညာသစ်မျာ်းက ို 

အမျာ်းဆံို်း အသံို်းချကာ ြန်တီ်းထာ်းရသာ ထ ိုအချက်ရပ်း စနစ်မျာ်းသည် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှု 

အနတရာယ်၊ စစ်ရကကာင််း ထ ို်းလာမှုမျာ်းနှင ် ဖြစ်လာန ိုင်သည ် အကကမ််းြက် သတ်ဖြတ်မှုမျာ်းက ို ကက ျုတင် 

သတ ရပ်းန ိုင်ခဲ ရာ အရပ်သာ်း ဖပည်သူ အရဖမာက်အမျာ်းက ို ရဘ်းလွတ်ရာသ ိုို့ ရရ ွဲ့ရဖပာင််းန ိုင်ရန်နှင ် 

ရဘ်းကင််း လံိုခခံျုရာသ ိုို့ သွာ်းရရာက် ခ ိုလံှုန ိုင်ရန် အရထာက်အကူ ဖပျုခဲ သည်။ အချ  ျုွဲ့ရေသတွင် 

ရလယာဉ် ထွက်ခွာပျံသန််းမှု၊ တပ်ြွဲွဲ့ ရရွွဲ့လျာ်းမှုနှင ် အဖခာ်း ရဘ်းအနတရာယ ် ဖြစ်န ိုင်ရဖခ ရှ ရသာ 

အရဖခအရနမျာ်းက ို ရစာင ်ကကည ်ရြာထ်ိုတ်ရန် ၂၄ နောရီ၊ အချ  န်ဖပည ် ရစာင ်ကကည ်ရရ်း စင်တာမျာ်းက ို 

ရေသခံ ရပ်ရွာ အသ ိုက်အဝန််းက ြွဲွဲ့စည််းတည်ရထာင်ခဲ ကကပပီ်း ရန ိုင်သည ် အချ  န်တ ိုင််း စကာ်းရဖပာ 

စက်မျာ်း၊ ပဂ္ ျုလ်တိုြိုန််းမျာ်းနှင ် အွန်လ ိုင််းမှ သတင််း စကာ်းပ ိုို့သည ် ပလက်ရြာင််းမျာ်းက ို အသံို်းဖပျု၍ 

အရပ်သာ်းမျာ်းထံ သတင််းရပ်းပ ိုို့ခဲ ကကသည်။ ရနရာ ရေသ အမျာ်းစိုတွင် အသံချဲွဲ့စက်မျာ်း၊ လ ှုင််းတ ိုဖြင ် 

ရပ်းပ ိုို့နော်းဆင်န ိုင်ရသာ ရရေီယ ိုမျာ်း၊ ရခါင််းရလာင််းမျာ်း သ ိုို့မဟိုတ ် ရသနတ် ပစ်ရြာက်မှုမျာ်းက ို 

သတ ရပ်း အချက်ဖပရန် ရည်ရွယ်၍ အသံို်းဖပျုခဲ သည်။ လက်ကမ််း စာရစာင်၊ ဆ ိုင််းဘိုတန်ှင ် လံိုခခံျုရရ်း 

ဆ ိုင်ရာ သတင််းစကာ်းနှင ် ညွှန်ကကာ်းချက်မျာ်းက ို ရပ်းပ ိုို့န ိုင်ရသာ အဖခာ်း ပံိုစံအမျ  ျု်းမျ  ျု်းက ိုလည််း 

အစီရင်ခံ တင်ဖပခဲ ကကသည်။ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့အချ  ျုွဲ့သည် အရပ်သာ်းအာ်း အကာအကွယ် 

ရပ်းရရ်း အတွက် တာဝန်ယူခဲ ကကပပီ်း အရရ်းရပေါ် တံိုဖပန်မှု၊ လူထို စိုရဝ်းပွဲမျာ်းနှင ် ညအချ  န်တွင် မီ်းနှင ် 

လျှပ်စစ်မီ်း ရပ်းမှုတ ိုို့နှင ် စပ်လျဉ််း၍ မူဝါေမျာ်းနှင ် နည််းဥပရေမျာ်းက ို ရရ်းဆွဲချမှတ်ဖခင််း အပါအဝင် 
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ကက ျုတင်သတ ရပ်း စနစ်က ို ပမ ျုွဲ့နယ ်အဆင ် အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းနှင ် လံိုခခံျုရရ်း ရကာင်မတီမျာ်း 

အတွင််း အြွဲွဲ့အစည််းပ ိုင် ယနတရာ်းမျာ်း အဖြစ် စနစ်တကျ ထည ်သွင််း ြွဲွဲ့စည််းခဲ သည်။ 

၃၃။ လူမှု အသ ိုင််းအဝန််းမျာ်းသည် စစ်တပ်မှ အင်တာနက်နှင ် ြိုန််း ဆက်သွယ်ရရ်းလ ိုင််းမျာ်း 

ဖြတ်ရတာက်ကနိ်ု့သတ်မှုအာ်း တမူထူ်းဖခာ်းရသာ ရဖြရှင််းနည််းမျာ်းဖြင  ် ရကျာ်လွှာ်းကကရသာ်လည််း 

အရပ်သာ်းမျာ်း အရပေါ် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုနှင ် ဝင်ရရာက်စီ်းနင််းမှုရကကာင ် အလွန် ထ ခ ိုက် 

နစ်နောမှု မျာ်းဖပာ်းပပီ်း တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း မတ ိုင်မီ ကက ျုတင်သတ ရပ်းချ  န် လံိုရလာက်မှု မရှ ဖခင််းရကကာင ် 

သက်ကကီ်းရွယ်အ ိုမျာ်း၊ ြျာ်းနောရနသူမျာ်း၊ မသန်စွမ််းသူမျာ်းနှင ် ထွက်ရဖပ်းတ မ််းရရှာင်ရန် အခက်အခဲ 

ရှ သူမျာ်း အပါအဝင် လူအမျာ်းအဖပာ်း ရသဆံို်းခဲ ရသည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ်မှ အဖမင ်ပျံ ေရိုန််းမျာ်း 

အသံို်းဖပျုလာဖခင််းနှင ် ညအချ  န် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း ရြာ်ရဆာင်လာဖခင််းတ ိုို့ရကကာင ် လူထို 

အရဖခဖပျု ကက ျုတင်သတ ရပ်း စနစ်မျာ်း၏ ရယဘူယျ ထ ရရာက်မှုက ိုပါ အကနိ်ု့အသတ်မျာ်း ရှ ရစပပီ်း 

လူရသဆံို်းမှုနှင ် ပျက်စီ်းဆံို်းရံှု်းမှု အဆင ်အာ်း ပ ိုမ ို ဖမင ်မာ်းရစခဲ သည်။ ထ ိုို့အဖပင ်အကာအကွယ်ရပ်းရရ်း 

ဆ ိုင်ရာ ယနတရာ်း အမျာ်းအဖပာ်းသည် ရစတနော  ဝန်ထမ််းမျာ်း၏ လိုပ်အာ်းက ိုသာ မှီခ ိုရနရပပီ်း အန မ ်ဆံို်း 

အရင််းအဖမစ်မျာ်းဖြင ်သာ လံိုခခံျုရရ်း ရပ်းရနရသည ် အတွက် န ိုင်ငံတကာ၏ ဘဏ္ဍာရရ်း ရထာက်ပံ  

ကူညီမှု ရိုတ်သ မ််းသွာ်းဖခင််းက အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း အရဖခအရနအာ်း ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းလာရစရကကာင််း 

ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက မှတ်ချက်ဖပျုခဲ ကကသည်။     

 ၂။ အကော အကွယ့် ရပေးရ ေး ဆြိုင့် ော အရ ခခ ံ အရ ဆောက့် အအုံမ ောေး 

၃၄။ ဂ္ျက်တ ိုက်ရလယာဉ်မျာ်း၊ ရဟတ်ယာဉ်မျာ်း၊ ေရိုန််းမျာ်း၊ ပါရာရမာ်တာမျာ်းနှင ် ဂ္ျ  ျုင်ရ ို 

ရကာ ပတာမျာ်းဖြင ် ရြာ်ရဆာင်ရသာ ရလရကကာင််းတ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းရကကာင ် တစ်န ိုင်ငံလံို်းရှ  ရပ်ရွာ 

လူမှု အသ ိုင််းအဝန််းမှာ အ မ်အတွင််း ဗံို်းခ ိုကျင််းမျာ်းနှင ် မ မ  ကျွမ််းကျင်သလ ို တည်ရဆာက်ထာ်းရသာ 

ဗံို်းေဏ်ခံ ယာယ ီ အရဆာက်အအံိုမျာ်း အပါအဝင် အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ အရဖခခံ 

အရဆာက်အအံိုမျာ်းက ို မဖြစ်မရန တည်ရဆာက်လာရသည်။ ရေသနတရ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းသည် လူထိုက ို အသ ပညာ ရပ်းဖခင််းနှင ် အ မ်ရထာင်စို အလ ိုက် ဗံို်းခ ိုကျင််း 

တည်ရဆာက်ရရ်းနှင ် အရရ်းရပေါ်အရဖခအရန၌ ရဘ်းကင််းရာသ ိုို့ ရရ ွဲ့ရဖပာင််းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းတွင် 

ပံ ပ ို်းကူညီဖခင််းတ ိုို့၌ အဓ က အခန််းကဏ္ဍမှ ပါဝင်ခဲ ကကသဖြင ် အသက်ရပါင််းမျာ်းစွာ ကယ်တင်န ိုင်ရန် 

အရထာက်အကူဖပျုခဲ သည်။ သ ိုို့ရာတွင် ဗံို်းခ ိုကျင််း တည်ရဆာက်ရာ၌ ပံိုမှန်အာ်းဖြင ် က ိုယ်ပ ိုင်ရငွဖြင ် 

တည်ရဆာက်ရပပီ်း ရေသတွင််း ရရှ န ိုင်ရသာ ရဆာက်လိုပ်ရရ်း ပစစည််းမျာ်းက ိုသာ အကနိ်ု့အသတ်ဖြင ် 

အသံို်းဖပျုရသည ် အတွက် ဗံို်းခ ိုကျင််း အမျာ်းစိုမှာ ြွဲွဲ့စည််းတည်ရဆာက်ပံို အရ အာ်းနည််းပပီ်း ပ ိုမ ို 

ဖပင််းထန်ရသာ လက်နက်ကကီ်းမျာ်း၏ ေဏ်က ို ခံန ိုင်ရည် မရှ ကကရပ။ စစ်တပ်သည် ရဆာက်လိုပ်ရရ်း 

ပစစည််း အပါအဝင် ကိုန်စည်မျာ်းအာ်း ပ တ်ဆ ိုို့တာ်းဆီ်းထာ်းဖခင််းရကကာင ် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း ပ ိုမ ို 

အကာအကွယ် ရပ်းန ိုင်မည ် လူထိုစွမ််းရည်က ို တ ိုက်ရ ိုက် ရလျာ ကျရစခဲ သည်။ လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း ရရာရနှော ထ န််းချျုပ်ပပီ်း ကိုန်စည် ရရှ န ိုင်မှု ပ ိုမ ို ရကာင််းမွန်သည ် ရေသမျာ်းတွင် 

ထ ိုကဲ သ ိုို့ အကာအကွယ််‌ ရပ်းရရ်း အစီအမံမျာ်း ဖပျုလိုပ်ထာ်းဖခင််းက ို ဖမန်မာ စစ်တပ်က ၎င််းတ ိုို့က ို 

ဆနိ်ု့ကျင်သည ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း တည်ရှ ရနသည ် သက်ရသ အဖြစ် မှတ်ယကူာ ပစ်မှတ်ထာ်း 

တ ိုက်ခ ိုက်လာမည်က ို စ ို်းရ မ်ပူပန်ရကကာင််း ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက ရြာဖ်ပခဲ သည်။ 

၃၅။ စစ်တပ်၏ တ ိုက်ခ ိုက်မှုရကကာင ် ဘာသာရရ်း အရဆာက်အအံို၊ ရဆ်းရံို၊ စာသင်ရကျာင််းနှင ် 

စစ်ရဘ်းရရှာင် စခန််းမျာ်း အပါအဝင် အဖခာ်း အရပ်ဘက် အရဆာက်အအံိုမျာ်း ထ ခ ိုက် ပျက်စီ်းခဲ ရပပီ်း 

အရပ်သာ်းမျာ်း ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း အတွက် ရရွ်းချယ်စရာမျာ်းက ို ဆံို်းရံှု်းရသလ ို အရပ်သာ်းမျာ်းက ို 

အကာအကွယ် ရပ်းသည ် ရနရာမျာ်းအာ်း လံို်းဝ ပျက်သိုဉ််းရစခဲ သည်။ ဘဏ္ဍာရရ်း ဆ ိုင်ရာ 

အကနိ်ု့အသတ်မျာ်းရကကာင ် လ ိုအပ်ချက် ရှ ရနရသာ အရဆာက်အအံိုမျာ်းက ို ဖပျုဖပင်မွမ််းမံမှုမျာ်း 

မလိုပ်န ိုင်ခဲ ရသာ်လည််း ရေသနတရ အသ ိုက်အဝန််းမျာ်းသည် ၎င််းတ ိုို့၏ အကာအကွယ် ရပ်းန ိုင်စွမ််းက ို 
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ဖမ င ်တင်န ိုင်ရရ်း အတွက် စာသင်ရကျာင််းမျာ်းနှင ် ကျန််းမာရရ်း အရဆာက်အအံိုမျာ်းက ို အာ်းဖြည ် 

တည်ရဆာက်ရန် ဦ်းစာ်းရပ်း ရဆာင်ရွက်ခဲ ကကသည်။  အလာ်းတူပင် ဘဏ္ဍာရရ်း အခက်အခဲ ရှ ရသာ 

အ မ်ရထာင်စိုမျာ်းသည် ရငွရကက်း ရင််းဖမစ်မျာ်း သ ိုို့မဟိုတ် အဖခာ်း ရရွ်းချယ်စရာမျာ်း မရှ ရသာရကကာင ် 

အကကမ််းြက်မှု အနတရာယ်နှင ် ဆက်လက် ရငဆ် ိုင်ရနရဆဲ ဖြစ်သည်။ အရပ်သာ်းမျာ်းသည် မ မ  

အ မ်ရထာင်စိုအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း အစီအမံမျာ်းဖြင ် ၎င််းတ ိုို့၏ ရှင်သန်ရရ်း အတွက် ၎င််းတ ိုို့ 

က ိုယ်တ ိုင် တာဝန် ရဖြရှင််းရနရသည ် အရဖခအရနမျ  ျု်း မဖြစ်ရစရရ်း အတွက် အသက် ကယ်ဆယ်ရရ်း 

ဆ ိုင်ရာ ပံ ပ ို်းကူညီမှုမျာ်း ပ ိုမ ို လ ိုအပ်ရနရကကာင််း တ ိုင်ပင်ရဆွ်းရနွ်းသူမျာ်းက ထပ်တလဲလဲ အရလ်းရပ်း 

ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။  

 ၃။ ရဘေးလွတ့် ောသြို  ရ  ွှေ့ရ ပ ောင့်ေး  ခင့်ေး နှင ့် ရ ှောင့် ှ ောေး ခ င့်ေး 

၃၆။ အမျာ်းဖပည်သူနှင ် သက်ဆ ိုင်ရာ ရနရာမျာ်းနှင ် အ ို်းအ မ်စွနိ်ု့ခွာ ထွက်ရဖပ်းရသူမျာ်း သ ိုို့မဟိုတ် 

န ိုင်ငံ ဖပင်ပသ ိုို့ ထွက်ခွာရဖခင််း အပါအဝင် ရဘ်းလွတ်ရာသ ိုို့ ရရ ွဲ့ရဖပာင််းဖခင််းနှင ် ရရှာင်ရှာ်းဖခင််းသည် 

စစ်တပ်၏ အကကမ််းြက်မှုရကကာင ် ဖြစ်လာရသာ မလံိုခခံျုမှု အနတရာယ်အာ်း တံိုို့ဖပန်န ိုင်ရရ်း အတွက် 

အဓ က ကျင ်သံို်းရနရသည ် အရပ်သာ်း ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း နည််းဗျ ဟာ အဖြစ် ဆက်လက် 

တည်ရှ ရနသည်။ ရလေ်အရနဖြင ် ၂၀၂၁ ခိုနှစ်မှစ၍ လူဦ်းရရ သန််းရပါင််းမျာ်းစွာသည် ရနရပ် စွနိ်ု့ခွာ 

တ မ််းရရှာင်ရမှုက ို ကကံျုရတွွဲ့ခဲ ရပပီ်း34 ရနရပ် စွနိ်ု့ခွာရပံို အမျ  ျု်းအစာ်းနှင ် ကာလ ကကာဖမင ်ချ  န်မှာ မျာ်းစွာ 

ကွဲဖပာ်းဖခာ်းနော်းမှု ရှ သည်။  ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာရမှုက ို ရခတတခဏသာ ယူဆကကသဖြင ် အရပ်သာ်းမျာ်းသည် 

သက်ကကီ်းရွယ်အ ို ရဆွမျ  ျု်းမျာ်း၊ ကျွဲနွော်း တ ရစဆာန်မျာ်း သ ိုို့မဟိုတ် ၎င််းတ ိုို့၏ ရကာက်ပဲသီ်းနှံမျာ်းက ို 

ကကည ်ရှုန ိုင်ရန် အနီ်းအနော်း ရနရာမျာ်းတွင် ပိုန််းရအာင််းရန် စီစဉ်ခဲ ရသာ်လည််း ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာသည ် 

ကာလ ကကာရှည်လာသည ် အခါတွင် အသက်အနတရာယ် စ ို်းရ မ်ရသည ် ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း ဆ ိုင်ရာ 

ပူပန်မှုမျာ်းက ို ရတွွဲ့ကကံျုခံစာ်းခဲ ရပါသည်။ စစ်တပ်၏ ရလရကကာင််းတ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း ဖြစ်ပွာ်းပပီ်းရနောက် 

ရဖမာက်မျာ်းစွာရသာ အရပ်သာ်းမျာ်းသည် ရကကာက်ရွံစ ို်းရ မ်မှုရကကာင ် ဖမန်မာ စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်ရာ 

ရေသတွင် ရဆ်းဝါ်းကိုသမှု ခံယရူန် ရရှာင်ရှာ်းခဲ ကကရာ အသက်ကယ်ဆယ်န ိုင်သည ် အရဖခအရန 

ရှ ရသာ်လည််း မလ ိုလာ်းအပ်ဘဲ ရသဆံို်းမှု မျာ်းစွာ ရှ ခဲ သည်။ အချ  ျုွဲ့ရနရာရေသတွင် လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၊ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းနှင ် အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် 

အရပ်သာ်းမျာ်း ထွက်ရဖပ်းခ ိုလံှုန ိုင်မည ် ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရသာ ရနရာမျာ်းက ို သတ်မှတ်ရြာ်ထိုတ်ရန် 

ပူ်းရပါင််း ရဆာင်ရွက်ခဲ ကကရသာ်လည််း အရပ်သာ်းမျာ်း ရဘ်းလွတ်ရာသ ိုို့ ထွက်ရဖပ်း တ မ််းရရှာင်ရရ်း 

အတွက်မူ ၎င််းတ ိုို့ က ိုယ်တ ိုင် အဓ က တာဝန်ယူခဲ ရသည်။ ရတာတွင််းရနရာ သ ိုို့မဟိုတ် အဖခာ်းရသာ 

စစ်ရဘ်းရရှာင် ရနရာမျာ်းတွင် မ သာ်းစိုဝင် အပါအဝင် ရပျာက်ဆံို်းရနရသာ ကရလ်းမျာ်း ဖပန်လည် 

ရပါင််းစည််းရရ်း အတွက် အစပျ  ျု်း လိုပ်ရဆာင်မှုမျာ်းက ိုလည််း အစီရင်ခံ တင်ဖပခဲ သည်။ ပမ ျုွဲ့ဖပနှင ် 

ရကျ်းရွာမျာ်းတွင် ပစ်ခတ်တ ိုက်ခ ိုက်မှု ခံရန ိုင်သည ် အနတရာယ်မှ ကာကွယရ်န် အမျာ်းဖပည်သူ ဆ ိုင်ရာ 

ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်း အပါအဝင် စာသင်ရကျာင််းနှင ် ရဆ်းရံိုမျာ်းအာ်း မထင်မရှာ်း အရဆာက်အအံိုမျာ်းနှင ် 

ရဖမရအာက် ရနရာမျာ်းသ ိုို့ ပံိုမှန် ရနရာ ရဖပာင််းရရ ွဲ့ရရလ ရှ သည်။ လူငယ်မျာ်းသည် စစ်မှု 

မထမ််းမရနရ ဥပရေဖြင ် ဆင ်ရခေါ်ဖခင််းနှင ် အဓမမ စစသ်ာ်း စိုရဆာင််းခံရမှုတ ိုို့မှ လွတ်ရဖမာက်ရစရန် 

တ မ််းရရှာင်ဖခင််းနငှ  ်ရဘ်းလွတ်ရာသ ိုို့ ရရ ွဲ့ရဖပာင််းဖခင််း နည််းဗျ ဟာမျာ်းက ိုလည််း ကျင ်သံို်းခဲ ရသည်။  

 ၄ ။ အရ ေးရပေါ် က ေ ့်ေးမောရ ေး ရစ ောင ့်ရ  ှောက့်မှု  ေ့်ရဆောင့်မှုမ ောေး  

၃၇။ စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်မှု ဖပငပ်ရှ  ရေသမျာ်း သ ိုို့မဟိုတ် တ ိုင််းရင််းသာ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်း 

ထ န််းချျုပ်မှု ရအာက်တွင် ကာလကကာရှည် တည်ရှ ရနရသာ ရေသမျာ်းတွင် ရပ်ရွာ အသ ိုက်အဝန််းနှင ် 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းသည် အသစ် ထ န််းချျုပ်ထာ်းရသာ ရေသမျာ်းရှ  အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း 

 
 34 https://data.unhcr.org/en/country/mmr တွင ်ကကည ရ်ှုပါ။ 
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အတွက် ကျန််းမာရရ်း ဝန်ရဆာင်မှု အပါအဝင် စ တ်ေဏ်ရာ ကိုသရရ်း အတွက် စ တ်ကျန််းမာရရ်း 

ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်း ရသချာစွာ ရရှ ရစရရ်း အတွက် အရင််းအဖမစ်မျာ်းနှင ် လိုပ်ငန််းရဆာင်တာမျာ်းတွင် 

ရင််းနှီ်းဖမျုပ်နှံခဲ ကကသည်။ ရေသနတရ စီမံအိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့ အမျာ်းအဖပာ်းသည် အကကမ််းမြက် အာဏာ 

ြီဆန်ရရ်း လှုပ်ရှာ်းမှုမ ှကျန််းမာရရ်း ဝန်ထမ််းမျာ်း၏ အဓ ကကျရသာ ကူညီပံ ပ ို်းမှုမျာ်းဖြင ် မရှ မဖြစ် 

လ ိုအပ်ရသာ ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်းက ို စနစ်တကျ ပံ ပ ို်းရပ်းန ိုင်မည ် အခွင ်အရရ်း ရရှ ခဲ ကကသည်။ ဥပမာ 

ရပ်းရလျှင ် ေဏ်ရာ ရရှ ခဲ ရသာ အရပ်သာ်းမျာ်း အတွက် ပရဟ တ လူနောတင်ယာဉ် ဝန်ရဆာင်မှု 

သာမက ရရွွဲ့လျာ်းရဆ်းခန််းမျာ်းနှင ် ရဆ်းဘက်ဆ ိုင်ရာ အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ရဝ်းလံရခါင််းပါ်း၍ သွာ်းလာရ 

ခက်ခဲရသာ ရကျ်းရွာမျာ်းသ ိုို့ အရရ်းရပေါ် ကူညီမှုမျာ်း ရပ်းရန် သွာ်းရရာက်ခဲ ရကကာင််း အစီရင်ခံ 

တင်ဖပခဲ ကကသည်။ ထ ိုသ ိုို့ သွာ်းရရာက်ရာတွင် အလွန် အနတရာယ် ကကီ်းမာ်းပါရသာ်လည််း လူငယ်နှင ် 

အမျ  ျု်းသမီ်း ကွန်ရက်မျာ်း၊ ဘာသာရရ်းနှင ် ရပ်ရွာလူထို အရဖခဖပျု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် ရရှွဲ့တန််းသ ိုို့ 

သွာ်းကာ ကျန််းမာရရ်း ဝန်ရဆာင်မှု ရပ်းသူမျာ်း အဖြစ် ဆက်လက် ရဆာင်ရွက်ခဲ ကကပပီ်း အသက် 

ကယ်ဆယ်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ ကျန််းမာရရ်း ရစာင ်ရရှာက်မှုမျာ်း ရရှ န ိုင်ရရ်း အတွက် ပါဝင် ကူညီခဲ ကကသည်။ 

၃၈။ ရေသနယ်ပယ် လွှမ််းခခံျုကူညီန ိုင်မှုနှင ် စွမ််းရဆာင်ရည်ပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်းသည် 

လ ိုအပ်ချက် ကကီ်းမာ်းလာသည်နှင ် အတ ူ ဆက်လက် ဖမင ်မာ်းလာခဲ သည်။ အကကမ််းြက်မှုရကကာင ် 

ထ ခ ိုက် ေဏ်ရာရသူမျာ်းနှင ် မသန်စွမ််း ဖြစ်သူ အရရအတွက်မှာ တရှ န်ထ ို်း ဖမင ်တက်လာပပီ်း ၎င််းတ ိုို့ 

အတွက် လံိုရလာက်ရသာ ကျန််းမာရရ်း အရထာက်အပံ နှင ် ဖပန်လည် ထူရထာင်ရရ်း ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်း 

မရှ ရပ။ ဆယ်စိုနှစ်မျာ်းစွာ ခက်ခဲစွာ ရရှ ခဲ ရသာ ကျန််းမာရရ်း တ ို်းတက်မှုမှာ အာဏာသ မ််းပပီ်းရနောက် 

ရနောက်ရကကာင််းဖပန် ဆိုတ်ယိုတ်သွာ်းခဲ ပပီ်း ရကျ်းလက် ရေသရှ  ဖပည်သူမျာ်းနှင ် ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာရသည ် 

လူမှု အသ ိုက်အဝန််းသည် အထ ခ ိုက်ဆံို်းသူမျာ်းတွင် ပါဝင်ရနရကကာင််း ကျွမ််းကျင်သူမျာ်း၏ ခွဲဖခမ််း 

စ တ်ဖြာချက် အရ သ ရသည်။35 လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု အကူအညီ ရရှ ခွင ်က ို စစ်တပ်က 

ကနိ်ု့သတ်ထာ်းသည ် အတွက် ကာကွယရ်ဆ်း အပါအဝင် ရဆ်းဝါ်း ပစစည််းမျာ်း အကကီ်းအကျယ် 

ဖပတ်လပ်ခဲ ပပီ်း အဟာရ ချ  ျုွဲ့တဲ မှု၊ အရရဖပာ်း ရရာဂ္ါ၊ ကာလဝမ််း ရရာဂ္ါ၊ ငှက်ြျာ်းနှင ် အဆိုတ်ရရာင် 

ရရာဂ္ါ စသည ် ကျန််းမာရရ်း ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်း ပ ိုမ ို ဖမင ်မာ်းရစရန် တွန််းအာ်းဖြစ်ရစခဲ သည်။ 

လူမှု အသ ိုက်အဝန််းမျာ်းသည် စ တ်ပ ိုင််းနှင ် လူမှုရရ်း ပ ိုင််းဆ ိုင်ရာ ပံ ပ ို်းကူညီမှုမျာ်း အရရ်းရပေါ် 

လ ိုအပ်ရကကာင််း အစဉ်တစ ိုက် တင်ဖပခဲ သည်။ စစ်တပ်သည် ၎င််းတ ိုို့ က ိုယ်တ ိုင် ထ န််းချျုပ်ထာ်းရသာ 

ရေသမျာ်းတွင် လူထို အရဖခဖပျု ကျန််းမာရရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ လိုပ်ငန််း လည်ပတ်မှုမျာ်းနှင ် 

လိုပ်ရဆာင်ချက်မျာ်း အရပေါ် ကနိ်ု့သတ်ပ တ်ပင်မှုမျာ်း ဖပျုလိုပ်ထာ်းရကကာင််း ယံိုကကည်စ တ်ချရရသာ 

သတင််းမျာ်း ရရှ ခဲ ပပီ်း ထ ိုသ ိုို့ ပ တ်ပငမ်ှုရကကာင ် မ ခင်နှင ် ကရလ်း ကျန််းမာရရ်း အဖပင ် ရှင်သန်ရရ်း 

လိုပ်ငန််း အစီအစဉ်မျာ်း အတွက် ကကီ်းစွာရသာ စ ို်းရ မ် ပူပန်မှုမျာ်း ဖြစ်ရစခဲ သည်။   

 ၅။ အရ ေးရပေါ် လ သောေးခ  င့်ေး စ ောောရ  ောက့် ောေးမှု ဆြိုင့် ော အက အညီ 

၃၉။ ရပ်ရွာလူထို အရဖခဖပျု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် ထ ခ ိုက်လွယ်ဆံို်းသူမျာ်းက ို ကူညီရန် ရငွရကက်း၊ 

ယာယီတဲ၊ စာ်းနပ်ရ ကခာ၊ ရရ၊ ရဆ်းဝါ်း၊ တစ်က ိုယ်ရရ သနိ်ု့ရှင််းရရ်းသံို်း ပစစည််းမျာ်း၊ ကျန််းမာရရ်း 

ရဆွ်းရနွ်း တ ိုင်ပင်မှုနှင ် သတင််း အချက်အလက်မျာ်း အဖပင် အဖခာ်း ပံ ပ ို်းမှုမျာ်း ရပ်းအပ်ဖခင််းဖြင ် 

အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း၏ ကကံ ကကံ ခံန ိုင်စွမ််းနှင ် ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်န ိုင်စွမ််းက ို ထ န််းသ မ််းရပ်းရန် 

အဓ က ကျရသာ အခန််းကဏ္ဍမှ ပါဝင်ခဲ သည်။36 အရရ်းရပေါ် ကူညီကယ်ဆယ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် 

ရေသခံ လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်းနှင ် ရေသ အလ ိုက် အရဖခအရန ရဖပာင််းလဲ ဖြစ်တည်မှုမျာ်းက ို 

ရကာင််းစွာ သ ရှ နော်းလည်ဖခင််းရကကာင ် ၎င််းတ ိုို့ အရပေါ် ပတ်ဝန််းကျင်မှ ယံိုကကည်မှု ရရှ ရာ ၎င််းတ ိုို့သည် 

 
 35 https://hiswg.org/wp-content/uploads/2025/08/Ethnic-Demographic-Health-Survey.pdf တငွ် ကကည ်ရှုပါ။ 
 36 https://wp.progressivevoicemyanmar.org/wp-content/uploads/2025/09/Edited_Our-Shared-

Responsibility_report_Final-1.pdf တငွ် ကကည ်ရှုပါ။ 

https://hiswg.org/wp-content/uploads/2025/08/Ethnic-Demographic-Health-Survey.pdf
https://wp.progressivevoicemyanmar.org/wp-content/uploads/2025/09/Edited_Our-Shared-Responsibility_report_Final-1.pdf
https://wp.progressivevoicemyanmar.org/wp-content/uploads/2025/09/Edited_Our-Shared-Responsibility_report_Final-1.pdf
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ပဋ ပကခ ဖြစ်ပွာ်းရသာ ငါ်းနှစ်တာ ကာလ အတွင််း ၎င််းတ ိုို့၏ သက်ဆ ိုင်ရာ လူထို အသ ိုက်အဝန််းအာ်း 

ကူညီရထာက်ပံ ရန် ထ ရရာက်ရသာ စနစ်မျာ်းနှင ် လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို ရြာရ်ဆာင်န ိုင်ခဲ ကကသည်။ 

၄၀။ ရေသတွင််း၌ စာ်းနပ်ရ ကခာ ထိုတ်လိုပ်ရန်နှင ် ဖြနိ်ု့ချရီန် ရေသခံ လူထို၏ ကက ျု်းပမ််းမှုမျာ်းသည် 

ဖမန်မာ စစ်တပ်၏ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုနှင ် မီ်းရ ှုွဲ့ြျက်ဆီ်းမှုရကကာင ် သာမက ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းနှင ် 

သယ်ယူပ ိုို့ရဆာင်ရရ်း စရ တ် အလွန် ဖမင ်မျာ်းရသာရကကာင ် မကကာခဏ အဟနိ်ု့အတာ်း ဖြစ်ခဲ သည်။ 

ထ ိုအရဖခအရနရကကာင ် အလှ ရှင်မျာ်း၏ ရထာက်ပံ ရငွ အရပေါ်တွင်သာ ပ ို၍ မှီခ ိုအာ်းထာ်းလာရသည်။ 

အချ  ျုွဲ့ရသာ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု အရရ်း 

ရဆာင်ရွက်ရနသူမျာ်း အတွက် ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်ရရ်းနှင ် ရထာက်ပံ ပ ိုို့ရဆာင်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ ပံ ပ ို်းမှုမျာ်း 

ရပ်းခဲ ပပီ်း လတ်တရလာ ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာ ထွက်ရဖပ်းရသူမျာ်းက ို ကူညီရန ် မဟာဗျ ဟာ ကျရသာ 

ရနရာမျာ်း၌ စပါ်းဘဏ်မျာ်း တည်ရထာင်ဖခင််းနှင ် အန မ ်ဆံို်း လ ိုအပ်ချက်က ို ဖြည ်ဆည််းရန် အတွက် 

ဆန်မျှရဝဖခင််း အရလ အထမျာ်းက ို ရြာရ်ဆာင်ခဲ သည်။ စာ်းနပ်ရ ကခာ ပ ိုို့ရဆာင်ရာတွင် လတ်တရလာ 

ဖြစ်ပျက်ရနသည ် ပဋ ပကခ အရဖခအရန အရပေါ် အရဖခခံကာ ပ ို၍ ရဘ်းကင််းစွာ ပ ိုို့ရဆာင်န ိုင်ရရ်းနှင ် 

စစ်ရဆ်းရရ်း ဂ္ တ်မျာ်းနှင ် ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းက ို ရရှာင်ရှာ်းန ိုင်ရန် ရဖပာင််းလွယ် ဖပင်လွယ် 

ရှ ရသာ စာ်းနပ်ရ ကခာ လက်လွှဲယူမည ် ရနရာမျာ်းက ို သတ်မှတ်စီစဉ်န ိုင်ရရ်း အတွက် ရေသခံ သယ်ယူ 

ပ ိုို့ရဆာင်ရရ်း ရကာ်မတီမျာ်းမှတစ်ဆင ် မကကာခဏ ည  န ှုင််း ရဆာင်ရွက်ရရလ  ရှ သည်။ စာ်းနပ် ရ ကခာ 

ပ ိုို့ရဆာင်သူမျာ်းသည် ကိုန်တင်ယာဉ်မျာ်းအာ်း ဖြတ်သန််းသွာ်းလာခွင ် မရသည ် အခါ စာ်းနပ်ရ ကခာ 

အ တ်မျာ်းက ို လူက ိုယ်တ ိုင် ထမ််းပ ို်း သယ်ရဆာင်ခဲ ကကသည်။ စစ်ရဆ်းရရ်း ဂ္ တ်မျာ်း၊ အမျာ်းအာ်းဖြင ် 

ဖမန်မာ စစ်တပ် ဂ္ တ်မျာ်းတွင် ကိုန်စည်မျာ်း သ မ််းဆည််းခံရမှု အပါအဝင် လံိုခခံျုရရ်းနှင ် သယ်ယူ 

ပ ိုို့ရဆာင်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ အနတရာယ်မျာ်းက ို ရလျှာ ချန ိုင်ရန် ရည်ရွယ်၍ လ ိုအပ်ရသာ ပစစည််းမျာ်းအာ်း 

ရေသတွင််း၌ ဝယ်ယူရရှ န ိုင်ပါက ရငွသာ်းပံ ပ ို်းမှုက ို ပ ို၍ လ ိုလာ်းရကကာင််း ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသ ူအချ  ျုွဲ့က 

ရှင််းဖပရလ ရှ သည်။   

 ၆။ ဂ္ ေ ့်ဒါ က ောေး၊မ ရ ေး ော အ  တံု  ပ ေ့်ရဆောင့်  က ့်ရ သော အကော အကွ ယ့်ရပေးရ ေး ယနတ ောေးမ ောေး 

၄၁။ ဂ္ျန်ေါ ကျာ်း၊မ ရရ်းရာ အရ တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်ရသာ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း 

ထူရထာင်ဖခင််းသည် အထူ်းသဖြင ် ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာ တ မ််းရရှာင်ရသည ် ရနရာ၌ လူဦ်းရရ ထူထပ်ဖခင််းနှင ် 

အရဖခခံ အရဆာက်အအံို မလံိုရလာက်ဖခင််းတ ိုို့ရကကာင ် အကကမ််းြက်မှုနှင ် ရငဆ် ိုင်ကကံျုရတွွဲ့ရန ိုင်ရဖခ 

မျာ်းသည ် အချ  န်မျ  ျု်းတွင် အမျ  ျု်းသမီ်းနှင ် ကရလ်းမျာ်းအတွက် အရရ်းပါရသာ အကာအကွယမ်ျာ်းက ို 

ရပ်းစွမ််းန ိုင်ခဲ ရကကာင််း ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက အထူ်းဖပျု ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။ အချ  ျုွဲ့ရသာ ရေသနတရ 

ယနတရာ်းမျာ်း ရရ်းဆွ ဲ ရြာ်ရဆာင်ရာတွင် အမျ  ျု်းသမီ်းနှင ် လူငယ ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းလည််း ပါဝင်ခဲ ပပီ်း 

ဂ္ျန်ေါ ကျာ်း၊မ ရရ်းရာ တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်န ိုင်ရသာ နည််းလမ််းဖြင ် ဝန်ရဆာင်မှု ရပ်းန ိုင်မည ် ၎င််းတ ိုို့၏ 

စွမ််းရဆာင်ရည်က ို ဖမ င ်တင်ရပ်းန ိုင်ခဲ သည်။ ရေသနတရ စီမံအိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းနှင ် ရပ်ရွာ လူထို 

အသ ိုက်အဝန််းမျာ်းသည် ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာလာရသာ မ သာ်းစိုမျာ်းက ို ပံ ပ ိုရာ၌ ပါဝင်ခဲ ကကပပီ်း ကရလ်းမျာ်း 

ပညာသင်ကကာ်းခွင ် ရရှ ရရ်းအတွက်လည််း ကူညီရပ်းခဲ ကကသည်။ အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ အစပျ  ျု်း ရဆာင်ရွက်ချက်မျာ်းနှင ် လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု 

အကူအညီ ရရှ ခွင ်က ို ရရရှည်တည်တံ ရစရရ်း အတွက် ရေသခံ အမျ  ျု်းသမီ်း ရခါင််းရဆာင်မျာ်းမှ 

အကူအညီ ရရှ ရရ်း ည  န ှုင််း ရဆွ်းရနွ်းမှုနှင ် ရပ်ရွာလူထို အရဖခဖပျု အကူအညီ ရယူခွင ် နည််းဗျ ဟာမျာ်း 

ရရ်းဆွဲဖခင််း အာ်းဖြင ် နက်နဲပပီ်း အရဖခအရနနှင ်အညီ ရဖပာင််းလဲ ကျင ်သံို်းန ိုင်ရသာ ချဉ််းကပ်မှုမျာ်းက ို 

ရြာ်ရဆာင်န ိုင်ရကကာင််း လက်ရတွွဲ့ ဖပသခဲ ကကသည်။ အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် ဂ္ျန်ေါ 

ကျာ်း၊မ အရဖခခံရသာ ပခ မ််းရဖခာက်မှုမျာ်းက ိုလည််း ရြာထ်ိုတ်ခဲ ကကပပီ်း ထ ရရာက်ဖမန်ဆန်စွာ တံိုို့ဖပန် 

ရဆာင်ရွက်န ိုင်ရရ်း အတွက် ကက ျုတင် သတ ရပ်း စနစ် အတွင််းသ ိုို့ သတင််း အချက်အလက်မျာ်း 

ရပ်းပ ိုို့ခဲ ကကသည်။ အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ဂ္ျန်ေါ ကျာ်း၊မ အရဖခဖပျု အကကမ််းြက်မှုမျာ်းက ို တာ်းဆီ်း 
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ကာကွယရ်န်နှင ် က ိုင်တွယ် ရဖြရှင််းရန် ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရာ ရနရာမျာ်း (safe spaces) က ို သတ်မှတ် 

ထူရထာင်ထာ်းကကပပီ်း က ိုယ်တ ိုင် တည်ရှ ဖခင််းအာ်းဖြင ် အကာအကွယ် ရပ်းသည ် နည််းဗျ ဟာမျာ်း 

(protection-by-presence strategies) က ို လက်ခံကျင ်သံို်းခဲ ကာ အကကမ််းြက်မှုနှင ် ရခါင််းပံိုဖြတ် 

ခံရမှု အနတရာယ်အာ်း ရလျှာ ချရန် အမျာ်းဖပည်သူ သွာ်းလာသည ် ရနရာ၊ ပံ ပ ို်းပစစည််းမျာ်း ရဝဖခမ််းရာ 

ရနရာနှင ် ယာယီတဲ ရနရာမျာ်းတွင် အမျ  ျု်းသမီ်းမျာ်း ရစတနော ဝန်ထမ််းမျာ်းက ို တာဝန်ချထာ်းခဲ သည်။ 

စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်မှု ဖပငပ်ရှ  ရေသအမျာ်းအဖပာ်းတွင် ရေသနတရ စီမံအိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် 

ရေသခံ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်းနှင ် လူသာ်းချင််း စာနော 

ရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ အကူအညီမျာ်းနှင ် ဆက်စပ်ရသာ ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်ရရ်းနှင ် ဆံို်းဖြတ်ချက် 

ချရရ်း အတွက် တာဝန် ရှ ရသာ ရကာ်မတီမျာ်းတွင် အမျ  ျု်းသမီ်းမျာ်း ပါဝင်န ိုင်ရရ်း အတွက် သတ်မှတ် 

အချ  ျု်းအစာ်း (Quotas)နှင ် ဦ်းစာ်းရပ်း ရာထ်ူး တာဝန်မျာ်းက ို မ တ်ဆက် ရြာ်ရဆာင်ရပ်းခဲ ပပီ်း 

စစ်ရဘ်းရရှာင် စခန််းမျာ်း၏ ဦ်းရဆာင်မှု အပ ိုင််းတွင်လည််း အမျ  ျု်းသမီ်းမျာ်း က ိုယ်စာ်းဖပျု ပါဝင်ရရ်းက ို 

ရသချာစွာ ရဆာင်ရွက်ခဲ သည်။   

 ၇။ ပည ောရ ေးနှင ့် အ သြိပည ော  မြှင ့် တင့် ရ ေး အစီအစဉ့်မ ောေး 

၄၂။ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် အရပ်သာ်းမျာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း၊ ထ ခ ိုက်မှု 

ရလျာ ပါ်းရစရရ်း အစီအမံမျာ်းနှင ် တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်မှု ဆ ိုင်ရာ အသ ပညာရပ်း အစီအစဉ်မျာ်းမှ 

တစ်ဆင  ် ပညာရရ်းနှင ် အသက်ကယ်န ိုင်သည ် အရရ်းကကီ်း သတင််း အချက်အလက်မျာ်း ရရှ ရစရန် 

ကက ျု်းပမ််း အာ်းထိုတ်မှုမျာ်းက ို ရရှွဲ့တန််းမှ ဦ်းရဆာင်ခဲ ကကသည်။ ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းနှင ် 

ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းမျာ်းနှင ် ဆက်စပ်၍ အသ ပညာရပ်းရန် ကရလ်းသူငယ်မျာ်းနှင ် အရွယ်ရရာက်ပပီ်းသူမျာ်း 

အတွက် သင်တန််းမျာ်းက ို စာသင်ရကျာင််းမျာ်းနှင ် လူထို ရတွွဲ့ဆံိုပွဲမျာ်းတွင် ပ ိုို့ချရပ်းခဲ ပပီ်း ရရေီယ ို၊ 

လူမှုကွန်ရက် မေီီယာမျာ်းနှင ် ပံိုနှ ပ်စာရစာင်မျာ်းမှ တစ်ဆင ်လည််း သတင််း အချက်အလက်မျာ်းက ို 

ဖြနိ်ု့ရဝခဲ ကကသည်။ ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းနှင ် ရပါက်ကွဲရစတတ်ရသာ စစ်ပစစည််းမျာ်းအာ်း စနစ်တကျ 

ရဖမပံိုညွှန််းဖြင ် မှတ်သာ်းဖခင််း လိုပ်ငန််းစဉ်မှာ အကနိ်ု့အသတ်သာ ရှ သလ ို ၎င််းတ ိုို့အာ်း ရှင််းလင််းရရ်း 

လိုပ်ငန််းစဉ်မှာလည််း လံို်းဝ မရှ ရသ်းရသာရကကာင ် ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းနှင ် စစ်ပစစည််းမျာ်း ရနရာ အနှံို့ 

ဖပနိ်ု့ကျက်ရနဖခင််းသည် အလွန်အမင််း စ ို်းရ မ်ြွယ်ရာ ဖြစ်ပါသည်။ မျာ်းစွာရသာ လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းက ို ဆက်လက် အသံို်းဖပျုရနရကကာင််း အစီရင်ခံ တင်ဖပကကပပီ်း 

တရစပ် ဖြစ်ပွာ်းရနရသာ အကကမ််းြက်မှုနှင ် ထ န််းချျုပ်သည ် နယ်ရဖမ အရဖပာင််းအလဲမျာ်းရကကာင ် 

ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််း အနတရာယ် ပ ို၍ မျာ်းဖပာ်းလာခဲ သလ ို ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််း ရှာရြွ ရြာ်ထိုတ်ရရ်းနှင ် ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််း 

ရှင််းလင််းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်း အတွက် အရင််းအဖမစ်မျာ်း ရလျာ နည််းခဲ သည်။ ရဖမဖမျုပ်မ ိုင််းနှင ် 

ရပါက်ကွဲရစတတ်ရသာ စစ်လက်နက် ပစစည််းမျာ်း အနတရာယ် အရကကာင််း အသ ပညာရပ်း ပ ိုို့ချမှုမျာ်း 

မရှ ပါက အရပ်သာ်းမျာ်း ထ ခ ိုက်ရသရကကမှုမှာ ဆက်လက် ဆ ို်းရွာ်းလာရနဦ်းမည် ဖြစ်သည်။     

 ၈။ ရစ ောင ့်ကကည ့်ရလ လော  ခင့်ေး၊ မှတ့် တမ့်ေးတင့်  ခင့်ေးန ှင ့် အစီ င့်ခံ ခ င့်ေး 

၄၃။ လူထို အရဖခဖပျု မှတ်တမ််းတင်ဖခင််းသည် ကက ျုတင်သတ ရပ်းရရ်း၊ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း၊ 

အနတရာယ် ဆန််းစစ်ရလ လာချက်နှင ် အရရ်းဆ ို တ ိုက်တွန််းချက်တ ိုို့၏ အဓ က မဏ္ဍ ျုင် ဖြစ်လာခဲ သည်။ 

အချက်အလက် ရကာက်ယူဖခင််းနှင ် စ စစ် အတည်ဖပျုဖခင််း ဆ ိုင်ရာ လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းသည် အရပ်ဘက် 

လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ ပံ ပ ို်းမှုနှင ် OHCHR ၏ နည််းပညာပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ အကူအညီဖြင ် န ိုင်ငံ တစ်ဝှမ််း 

ကျက်ဖပနိ်ု့လာခဲ ပပီ်း လူငယ် ကွန်ရက်မျာ်းသည် ဦ်းရဆာင် အခန််းကဏ္ဍမှ ပါဝင်ခဲ ကကသည်။ ၎င််းသည် 

ထပ်တလဲလဲ ဖြစ်ရပေါ်ရနရသာ ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရရ်း ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်မှုမျာ်းက ို ရြာထ်ိုတ်န ိုင်ရန်၊ 

ရလရကကာင််း တ ိုက်ခ ိုက်မှု သ ိုို့မဟိုတ ်ဝင်ရရာက် စီ်းနင််းမှုမျာ်းက ို ကက ျုတင် ခနိ်ု့မှန််းန ိုင်ရန်နှင ် မကကာမီ 

ကျရရာက်လာန ိုင်သည ် တ ိုက်ခ ိုက်မှု အနတရာယ ်အတွက် လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ 
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ကူညီ ရဆာင်ရွက်သူမျာ်းက ို သတ ရပ်းန ိုင်ရန် အရထာက်အကူ ဖြစ်ရစခဲ သည်။ ရေသ အိုပ်ချျုပ်သူမျာ်း 

ဖြစ်သည ် လူူ့အခွင ်အရရ်း တာဝန်ရှ သူ အမျာ်းအဖပာ်းသည် မှတ်တမ််း တင်ဖခင််းနှင ် အစီရင်ခံဖခင််း 

လိုပ်ငန််းစဉ်က ို တရာ်းဝင် ဖြစ်ရန် စနစ်တကျ ကက ျု်းပမ််းအာ်းထိုတ်ခဲ သည်။ အချ  ျုွဲ့သည် လူူ့အခွင ်အရရ်း 

ချ  ျု်းရြာက်မှု ဆ ိုင်ရာ လာ်းရာမျာ်း၊ အနတရာယ်မျာ်းနှင ် ထ ခ ိုက်မှု ရလျာ ပါ်းရစရရ်း အစီအမံမျာ်းက ို 

အကဲဖြတ်ရန် အတွက် န ိုင်ငံ တစ်ဝှမ််းရှ  ရေသ အမျာ်းအဖပာ်းတွင် ရေတာ ရကာက်ယမူည ် 

အြွဲွဲ့မျာ်းက ို ြွဲွဲ့စည််း၊ တာဝန် ရပ်းထာ်းပပီ်း အချ  ျုွဲ့ကမူ အမျ  ျု်းသမီ်းနှင ် လူငယ ်ကွန်ရက်မျာ်း အပါအဝင် 

ရကျ်းရွာ အဆင  ် ကွန်ရက်မျာ်းနှင ် ချ  တ်ဆက်ရန် သီ်းဖခာ်း ရကာ်မတီမျာ်းက ို ြွဲွဲ့စည််းခဲ သည်။ န ိုင်ငံ  

အာဏာက ို ဆက်လက် ချျုပ်က ိုင်န ိုင်ရန် ရည်ရွယ်သည ် စစ်တပ်၏ ဝါေဖြနိ်ု့မှုမျာ်းက ို တန်ဖပန်ရန်နှင ် 

လူူ့အခွင ်အရရ်း အကျပ်အတည််းတွင် ရဖပာင််းလဲရနရသာ အရဖခအရနက ို အဖပည်ဖပည် ဆ ိုင်ရာ 

အသ ိုင််းအဝ ိုင််းထံသ ိုို့ သတင််းပ ိုို့ရန် အတွက် ရည်ရွယ်၍ သက်ရသ အရထာက်အထာ်း အရဖခဖပျု 

မှတ်တမ််း တင်ဖခင််းသည် အရထာက်အကူ ဖပျုခဲ သည်။ သ ိုို့ရာတွင် ရန်ပံိုရငွ ရလျာ ကျသွာ်းဖခင််းသည် 

လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းက ို မှတ်တမ််း တင်ရနရသာ ရေသခံ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ လိုပ်ငန််း 

လည်ပတ်မှု စွမ််းရဆာင်ရည်က ို သ သ သာသာ ထ ခ ိုက်ရစခဲ ပပီ်း ဤအရရ်းကကီ်းရသာ လိုပ်ငန််း တာဝန် 

အခန််းကဏ္ဍက ို ကနိ်ု့သတ်လ ိုက် သကဲ သ ိုို့ ဖြစ်ရစခဲ သည်။  

 ၉ ။ တ ောေးမျှတမှုန ှ င ့် တ ော ေ့်ခံမှုဆြိုင့်  ော ယနတ ောေးမ ောေး  

၄၄။ ယခင် အစီရင်ခံစာတွင် ရြာ်ဖပခဲ သည ် ကရငန်ီနှင ် ချင််းလူမျ  ျု်းမျာ်း၏ နမူနောမျာ်းက ို အရဖခခံ၍ 

စစ်တပ် ထ န််းချျုပ်မှု ဖပငပ်ရှ  ရေသမျာ်းတွင် အရပ်သာ်းမျာ်း ဦ်းရဆာင်ရသာ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း 

အစီအမံမျာ်းနှင ် အတူ အစ ို်းရ မဟိုတ်ရသာ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ တရာ်းမျှတမှုနှင ် တာဝန်ခံမှု ဆ ိုင်ရာ 

ယနတရာ်းမျာ်း ရပေါ်ရပါက်လာခဲ သည်။37 အဆ ိုပါ ယနတရာ်းမျာ်းသည် ထ န််းချျုပ်ရာ ရေသ တည်ပင မ်ရစရန် 

အချ  ျုွဲ့ က စစရပ်တွင် အရထာက်အကူ ဖပျုခဲ ပပီ်း တရာ်းဥပရေ စ ို်းမ ို်းမှု အသွင် သဏ္ဍာန် တစစ်ံိုတစ်ရာက ို 

ရပ်းစွမ််းန ိုင်ခဲ ကာ ရေသတွင််း ပဋ ပကခမျာ်း သ ိုို့မဟိုတ ် အဖငင််းပွာ်းမှုမျာ်း၏ သက်ရရာက်မှု အချ  ျုွဲ့က ို 

ရလျာ ပါ်း သက်သာရစခဲ သည်။ အမျ  ျု်းသာ်း ညီညွတ်ရရ်း အစ ို်းရသည် စစ်က ိုင််း၊ မရကွ်းနှင ် တနသသာရီ 

တ ိုင််းတ ိုို့တွင် ရေသ လံိုခခံျုရရ်း၊ ရဲလိုပ်ငန််း၊ ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်မှုနှင ် အဖငင််းပွာ်းမှု က စစရပ်မျာ်း အတွက် 

“ပသံို်းလံို်း” အြွဲွဲ့က ို တည်ရထာင်ခဲ သည်။38 ကချင် ဖပည်နယ်နှင ် ရှမ််းဖပည်နယ်ရှ  အချ  ျုွဲ့ ရနရာတွင် 

ဓရလ  ထံို်းတမ််းဖြင ် စီရင်ရသာ ရကျ်းရွာ ခံိုရံို်းနှင ် လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း ြွဲွဲ့စည််းထာ်းရသာ 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် ရဖမယာ၊ အ မ်တွင််း အကကမ််းြက်မှုနှင ် ကကီ်းရလ်းရသာ ရာဇဝတ်မှုမျာ်းနှင ် 

ဆက်စပ်သည ် အဖငင််းပွာ်းမှုမျာ်းက ို ရဖြရှင််းခဲ ကကသည်။ သ ိုို့ရာတွင် ထ ိုတရာ်းရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်းသည် 

ကကီ်းရလ်းရသာ ရာဇဝတ်မှုမျာ်းအာ်း ဥပရေ လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းနှင ် အညီ အဖပည ်အဝ အကာအကွယ် 

ရပ်းဖခင််းနှင ် တရာ်းမျှတရသာ တရာ်းစီရင်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ အာမခံချက်မျာ်းဖြင ် စီရင် ဆံို်းဖြတ်န ိုင်ဖခင််း 

မရှ ရပ။  ကရငဖ်ပည်နယ်ရှ  ကရင် အမျ  ျု်းသာ်း အစည််းအရံို်း (KNU) ၏ အိုပ်ချျုပ်မှုရအာက်တွင် ရှ ရသာ 

ရေသနတရ တရာ်းစီရင်ရရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် လည်ပတ်ရနရသာ တရာ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း အတွင််း 

တရာ်းစီရင်ရရ်း ကဏ္ဍ အကကီ်းတန််း ရာထ်ူး တာဝန်မျာ်း အတွက် အမျ  ျု်းသမီ်းမျာ်းက ို ခနိ်ု့အပ်ရကကာင််း 

သတင််းရရှ သည်။ တရအာင််း အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့သည် ဥပရေ အကယ်ေမီရကျာင််း ထူရထာင်ရန်နှင ် 

ဥပရေ ပညာရရ်း အာ်းရကာင််းရစရန် ဆက်လက် ကက ျု်းပမ််းအာ်းထိုတ်လျှက် ရှ သည်။ မကကာရသ်းမီက 

ြွဲွဲ့စည််းထာ်းရသာ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်း၏ ထ န််းချျုပ်မှု ရအာက်ရှ  အဖခာ်း ရေသမျာ်းတွင် 

 
 37 ဥပမာအာ်းဖြင ် A/HRC/59/57 အစီရင်ခစံာတွင် ကကည ်ရှုပါ။ 

 38 ပသံို်းလံို်းတွင ်ရေသတွင််း ကာကွယ်ရရ်းအတကွ် တာဝန်ရှ ရသာ ပကြ (ဖပညသူ်ူ့ ကာကွယ်ရရ်း အြွဲွဲ့)၊ ရေသတွင််း 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်းအတကွ် တာဝန်ရှ ရသာ ပအြ (ဖပညသူ်ူ့အို ပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့) နှင  ်ရေသတွင််း လံိုခခံျုရရ်းအတကွ် တာဝန်ရှ ရသာ 

ပလြ (ဖပညသူ်ူ့လံိုခခံျုရရ်းအြွဲွဲ့) တ ိုို့ ပါဝင်ကကသည။် 
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တရာ်းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းသည် လူမှု အသ ိုက်အဝန််း၏ ည  န ှုင််းဖြန်ရဖြရပ်းမှုနှင ် ပမ ျုွဲ့နယ် အဆင ် 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့၏ ဆံို်းဖြတ်ချက် အရပေါ်တွင်သာ မကကာခဏ မူတည်ရကကာင််း သ ရသည်။ 

၄၅။ အာဏာပ ိုင်မျာ်း၏ လိုပ်ပ ိုင်ခွင ်မျာ်း ထပ်ရနမှု၊ အြွဲွဲ့အစည််း စွမ််းရဆာင်ရည် အကနိ်ု့အသတ် 

ရှ မှု၊ အကျင ်ပျက် ဖခစာ်းမှု ဖြစ်ရပ်မျာ်းနှင ် ယင််းအရဖခအရနရအာက်တွင် ဆက်လက် ဖြစ်ရပေါ်ရနသည ် 

ပဋ ပကခမျာ်းနှင ် ဆက်စပ်ရသာ အဟနိ်ု့အတာ်းမျာ်း ရှ ရနရသာ်ဖငာ်းလည််း တရာ်းမမှု ဆ ိုင်ရာ ဥပရေ 

အဖငင််းပွာ်းမှု အရသ်းစာ်း အမှုတွဲမျာ်းအာ်း အတ ိုက်အခံ အြွဲွဲ့၏ တရာ်းရရ်း စနစ်၏ က ိုင်တွယ်ပံိုနှင ် 

ဆက်စပ်၍ ရကျနပ်ြွယ်ရာ ရလေ်ရကာင််းမျာ်း ရှ ခဲ ရကကာင််း တ ိုင်ပင်ရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက အစီရငခ်ံ 

တင်ဖပခဲ သည်။ ၎င််းတ ိုို့သည် စံိုစမ််းစစ်ရဆ်းမှုမျာ်း ရနှောင ်ရနှ်းဖခင််း၊ ကကီ်းရလ်းရသာ ရာဇဝတ်မှုမျာ်းတွင် 

ပွင ်လင််းဖမင်သာမှု အာ်းနည််းဖခင််း၊ အခွင ်အာဏာ အလွဲသံို်းစာ်းလိုပ်ဖခင််းနှင ် တ ိုင်ကကာ်းသူမျာ်း အရပေါ် 

လက်တံိုို့ဖပန်န ိုင်ရဖခ ရှ သည ် အနတရာယ်မျာ်း အရပေါ် စ ို်းရ မ်ပူပန်ရကကာင််း ရြာ်ဖပခဲ သည်။ ပံိုမှန်တာဝန် 

ထမ််းရဆာင်ရနသည ် တရာ်းစီရင်ရရ်း စနစ ်မရှ သည ် အချ  န်တွင် ရေသနတရ ယနတရာ်းမျာ်းသည် လူမှု 

အသ ိုက်အဝန််း စည််းလံို်းညီညွတ်ရရ်းက ို အရထာက်အပံ  ဖြစ်ရစမည ် တရာ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ စီမံခနိ်ု့ခွဲမှု 

လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို ဖြည ်ဆည််းရပ်းရနရသာ တစ်ခိုတည််းရသာ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အဖြစ် ဆက်လက် 

တည်ရှ ရနပပီ်း ၎င််းယနတရာ်းတ ိုို့က ို အကျပ်အတည််း ကာလ မပပီ်းဆံို်းမီနှင ် တရာ်းဝင် န ိုင်ငံရတာ် 

တရာ်းစီရင်ရရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း ဖပန်လည် မထွန််းကာ်းလာမီ အချ  န်ကာလ အထ  န ိုင်ငံရရ်းနှင ် 

ဘဏ္ဍာရရ်း အရ သင ်ရလျာ်သလ ို ပံ ပ ို်းကူညီသင ်ပါသည်။ 

၄၆။ န ိုင်ငံတကာ အဆင ်တွင် တာဝန်ခံမှုရှ ရရ်းဆ ိုင်ရာ တ ို်းတက်မှုမျာ်း ရှ ရကကာင််း ရတွွဲ့ရှ ရပါသည်။ 

၂၀၂၆ ခိုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလတွင် အဖပည်ဖပည်ဆ ိုင်ရာ တရာ်းရံို်း (ICJ) သည် လူမျ  ျု်းတံို်း သတ်ဖြတ်မှု 

ရာဇဝတ်မှု တာ်းဆီ်းကာကွယ်ရရ်းနှင ် ဖပစ်ေဏ်ရပ်းရရ်းဆ ိုင်ရာ သရဘာတူစာချျုပ်က ို ချ  ျု်းရြာက်သည် 

ဟူရသာ စွပ်စွဲချက်ဖြင ် ဖမန်မာ န ိုင်ငံအရပေါ် ဂ္မ်ဘီယာ န ိုင်ငံက တရာ်းစွဲဆ ိုထာ်းသည ် န ိုင်ငံတကာ 

အမှုနှင ် စပ်လျဉ််း၍ အမှု၏ အဓ က အချက်အလက်မျာ်းနှင ် ဆက်စပ်ရသာ နှုတ်ဖြင ် ရလျှာက်လဲချက် 

ရပ်းဖခင််း ကဏ္ဍက ို အဆံို်းသတ် ကကာ်းနောခဲ ပပီ်း ယခိုအခါ တရာ်းရံို်းသည် စီရင်ချက် ချမှတ်ရန် ရဆွ်းရနွ်း 

တ ိုင်ပင်လျက် ရှ သည်။39  

၄၇။ ၂၀၁၇ ခိုနှစ်၌ ရ ိုဟင်ဂ္ျာမျာ်း အရပေါ် ကျ ်းလွန်ခဲ ရသာ လူသာ်း မျ  ျု်းနွယအ်ရပေါ် ကျ ်းလွန်သည ် 

ရာဇဝတ်မှုမျာ်း အတွက် ဗ ိုလ်ချျုပ်မှ ်းကကီ်း မင််းရအာင်လ ှုင်အာ်း ြမ််းဝရမ််းထိုတ်ရပ်းရန် န ိုင်ငံတကာ 

ရာဇဝတ် ခံိုရံို်း (ICC) တွင် တရာ်းစွဲ ရရှွဲ့ရန၏ ရလျှာက်ထာ်းချက်မှာ ဆ ိုင််းငံ ရနဆဲ ဖြစ်ရကကာင််း အမျာ်း 

ဖပည်သူ ရလ လာန ိုင်ရသာ သတင််း မှတ်တမ််းမျာ်း အရ သ ရသည်။40 ဖပစ်မှုကျ ်းလွန်ရသာ အဖခာ်း 

လူပိုဂ္ဂ ျုလ်မျာ်း တာဝန်ခံမှု ရှ ရစရရ်းနှင ် လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်ရာတွင် ဖပစ်ေဏ် ကင််းလွတ်ခွင ် 

ရရနမှုမျာ်း အဆံို်းသတ်ရစရရ်း အတွက် ပ ို၍ ခ ိုင်မာ အာ်းရကာင််းရသာ ကက ျု်းပမ််းအာ်းထိုတ်မှုမျာ်း 

လ ိုအပ်ရနပါသည်။   

 ၁၀။ ပ ေးရပါင့်ေးရဆော င့်  က ့်မှုမ ောေး 

၄၈။ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၊ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း၊ ရပ်ရွာ လူထို 

ရခါင််းရဆာင်မျာ်းနှင ် ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်း အကကာ်း ပူ်းရပါင််း 

ရဆာင်ရွက်မှုသည် ပဋ ပကခ ဖြစ်ပွာ်းရာ ရေသမျာ်းတွင် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း 

အစီအမံမျာ်းနှင ် ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်း ရြာ်ရဆာင်ရာတွင် အလွန် အရရ်းပါသည်။ 

အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် ရပ်ရွာ လူထို အရဖခဖပျု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် ရဖမဖပင်တွင် 

 
 39 https://www.icj-cij.org/case/178 တွင ်ကကည ်ရှုပါ။ 
 40 https://www.icc-cpi.int/news/statement-icc-prosecutor-karim-aa-khan-kc-application-arrest-warrant-situation-

bangladesh တွင ်ကကည ရ်ှုပါ။ 

https://www.icj-cij.org/case/178
https://www.icc-cpi.int/news/statement-icc-prosecutor-karim-aa-khan-kc-application-arrest-warrant-situation-bangladesh
https://www.icc-cpi.int/news/statement-icc-prosecutor-karim-aa-khan-kc-application-arrest-warrant-situation-bangladesh
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အရရ်းပါရသာ လိုပ်ငန််းမျာ်းက ို အရကာင်အထည် ရြာ်ရဆာင်ခဲ ကကပပီ်း ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ယနတရာ်းမျာ်းက အရပ်သာ်းမျာ်းက ို အကာအကွယ် ရပ်းရရ်းနှင ် တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း အပပီ်း ပထမဆံို်း 

တံိုို့ဖပန်ကူညီရရ်း အတွက် မရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရသာ ရထာက်ပံ ပ ိုို့ရဆာင်ရရ်း၊ ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်ရရ်းနှင ် 

လံိုခခံျုရရ်းတ ိုို့ဖြင ် ပံ ပ ို်းကူညီခဲ သည်။ 

၄၉။ ကရငန်ီ ဖပည်နယ် အတ ိုင်ပင်ခံ ရကာင်စီ (KSCC) သည် လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို စနစ်တကျ 

ဖြစ်ရစရန် ၂၀၂၅ ခိုနှစ် ရမလတွင် ကက ျုတင်ဖပင်ဆင်ထာ်းရသာ လူူ့အခွင ်အရရ်း အရဖခဖပျု လူသာ်းချင််း 

စာနောမှု စနစ ်တစ်ရပ်က ို အတည်ဖပျု ဖပဋ္ဌာန််းခဲ သည်။ KSCC သည် ထ ခ ိုက်လွယ်ရသာ အိုပ်စိုမျာ်းက ို 

ပစ်မှတ်ထာ်း ကူညီရရ်း၊ ရပ်ရွာ လူထို ဦ်းရဆာင်ရသာ စီမံက န််း ရရ်းဆွဲရရ်း၊ ဂ္ျန်ေါကျာ်းမ ရရ်းရာအရ 

တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်န ိုင်ပပီ်း အလံို်းစံို ပါဝင်န ိုင်ရသာ ချဉ််းကပ် ကူညီမှုမျာ်းနှင ် ဝန်ရဆာင်မှု ရပ်းသည ် 

အရပ်ဘက် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၊ တ ိုင််းရင််းသာ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် န ိုင်ငံတကာ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ 

စီမံ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အစိုအြွဲွဲ့မျာ်း ပူ်းရပါင််းရဆာင်ရွက်ရရ်းတ ိုို့က ို ရြာ်ရဆာင်ရန် ဖပဋ္ဌာန််းထာ်းပါသည်။41 

အလွယ်တကူ လက်လှမ််းမီပပီ်း ထ ရရာက်ရသာ ကက ျုတင် သတ ရပ်းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်အာ်း ပံ ပ ို်းန ိုင်ရန် 

ရည်ရွယ ် ရရ်းဆွဲထာ်းသည ် စနစ်တစ်ခို ြန်တီ်းန ိုင်ရရ်း အတွက် စီမံအိုပ်ချျုပ်ရရ်း အဆင ်တ ိုင််းရှ  

ကက ျုတင် သတ ရပ်းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းတွင် လူထို အရဖခဖပျု ပါဝင်ရဆာင်ရွက်မှု ရှ ရရ်း အတွက် 

KSCC က ပံ ပ ို်းရပ်းပါသည်။ အရရ်းရပေါ် တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်မှုက ို ၄၈ နောရီ အတွင််း လိုပ်ရဆာင်န ိုင်ရန် 

လ ိုအပ်ချက် တစ်ရပ်က ို KSCC က ထည ်သွင််း မ တ်ဆက်ထာ်းပပီ်း အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အဆင ်ဆင ်တွင် 

ကက ျုတင် ြွဲွဲ့စည််းထာ်းရသာ အရရ်းရပေါ် တံိုို့ဖပန်ရရ်း ရကာ်မတီမျာ်းက ို မှီခ ို ရဆာင်ရွက်ရနပါသည်။ 

သင ်ရလျာ်ရသာ အရည်အရသွ်း အရဖခဖပျု ဆန််းစစ်ရလ လာချက်မျာ်း ဖပျုလိုပ်ရန် စ န်ရခေါ်မှုမျာ်း 

ရှ ရနဆဲ ဖြစ်ရသာ်လည််း လူူ့အခွင ်အရရ်း အရဖခခံရသာ အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း မူဝါေ ပံိုစံသည် 

အဖခာ်း အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အရနဖြင ် အလာ်းတူ ချဉ််းကပ်မှုမျာ်းက ို ရြာရ်ဆာင်ရာတွင် 

အတိုယူြွယ်ရကာင််းရသာ အရလ အကျင ်တစ်ခိုက ို ထင်ဟပ် ဖပသရနပါသည်။ 

၅၀။ ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့မျာ်း၊ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း၊ 

အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းနှင ် ရပ်ရွာ လူထို ရခါင််းရဆာင်မျာ်း အကကာ်း လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့ဝင်မျာ်း၏ လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုနှင်  ဆက်စပ်သည ် အရရ်းက စစမျာ်း အပါအဝင် 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်းက ို တင်ဖပဖခင််းနှင ် ရဖြရှင််းဖခင််းတ ိုို့တွင် ပူ်းရပါင််း 

ရဆာင်ရွက်ခဲ သည ် ဥပမာမျာ်းက ို တ ိုင်ပင်ရဆွ်းရနွ်းသမူျာ်းက တင်ဖပခဲ သည်။ ကချင်ဖပည်နယ်တွင် 

အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ ဦ်းစာ်းရပ်း လိုပ်ငန််းမျာ်းနှင ် 

သီ်းဖခာ်း လူမှု အသ ိုက်အဝန််းမျာ်း၏ စ ို်းရ မ်ပူပန်မှုမျာ်းနှင ် စပလ်ျဉ််း၍ ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ယနတရာ်းမျာ်းမှ တစ်ဆင ် နည််းပညာပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ အကကံဉာဏ်မျာ်းက ို ရပ်းပ ိုို့ခဲ ကကသည်။ သ ိုို့ရာတွင် 

အိုပ်ချျုပ်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်း အတွင််း တ ိုင််းရင််းသာ်းနှင ် ဂ္ျန်ေါ ကျာ်းမ ရရ်းရာ က ိုယ်စာ်းဖပျုမှု ပ ိုမ ို ပါဝင်ရန် 

နှင ် ကွဲဖပာ်းစံိုလင်မှုအာ်း ပ ိုမ ို လက်ခံရန် ကာလ ကကာရှည် ရတာင််းဆ ိုမှုမျာ်း ရှ ခဲ ရသာ်လည််း လစ်လျ  

ရှုခံထာ်းရဆဲ ဖြစ်သည်။ ကရင် ဖပည်နယ်တွင် ရပ်ရွာ လူထိုက ို နစ်နောရစသည ် ရငွရကက်း အဓမမ 

ရတာင််းခံဖခင််းနှင ် တရာ်းဝင် မဟိုတ်ရသာ အခွန် ရကာက်ခံဖခင််း စသည ် သီ်းဖခာ်း အကာအကွယ် 

ရပ်းရရ်း ဆ ိုင်ရာ စ ို်းရ မ်ပူပန်မျာ်းနငှ ် ဆက်စပ်၍ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းက လက်နက်က ိုင် 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် တ ိုက်ရ ိုက် ထ ရတွွဲ့ရဆွ်းရနွ်းမှုမျာ်း ရှ ရကကာင််း သတင််း ရရှ သည်။ အရပ်ဘက် 

လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည် အဖပန်အလှန် ရဆွ်းရနွ်းပွဲမျာ်းနှင ် သင်တန််းမျာ်းမှ တစ်ဆင  ်န ိုင်ငံတကာ 

လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဥပရေနှင ် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း စံချ  န် 

စံနှုန််းမျာ်းက ို လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အကကာ်း အဖမင ်ြွင ် ပညာရပ်းခဲ သဖြင ် လူူ့အခွင ်အရရ်း 

ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းက ို တာ်းဆီ်းကာကွယရ်ာတွင် အဖပျုသရဘာရဆာင်စွာ အရထာက်အကူ ဖပျုခဲ သည်။ 

 
 41 https://ieckarenni.org/karenni-state-interim-humanitarian-policy/ တွင ်ကကည ရ်ှုပါ။ 
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ရှမ််းဖပည်နယ်တွင် ရပ်ရွာလူထိုနှင ် ထ ရတွွဲ့ဆက်ဆံမှု ဖမ င ်တင်ရန်နှင ် နစ်နောမှုမျာ်းက ို ရဖြရှင််းရပ်းရန် 

သီ်းသနို့်တာဝန် ရပ်းထာ်းသည ် အြွဲွဲ့မျာ်းက ို ရွာသူရွာသာ်းမျာ်းနှင ် လက်တွ ဲ လိုပ်ရဆာင်န ိုင်ရန် 

အတွက် အမျ  ျု်းသမီ်း ရရ်းရာ ဌာနမျာ်း အတွင််း ြွဲွဲ့စည််း တည်ရထာင်ခဲ ရကကာင််း သတင််းရရှ ခဲ သည်။ 

ချင််းဖပည်နယ်တွင် ထ ခ ိုက်ေဏ်ရာ ရရှ ထာ်းရသာ အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်းက ို ရဘ်းကင််း လံိုခခံျုရသာ 

ရဆ်းခန််းမျာ်းသ ိုို့ လွှဲရဖပာင််းရပ်းန ိုင်ရန် အတွက် ကျန််းမာရရ်း အရရ်းရပေါ် အရဖခအရန၌ နယ်ရဖမ 

ဖြတ်ရကျာ် သွာ်းလာခွင ် ဖပျုသည ် စနစ်တစ်ခို အပါအဝင် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် 

ရပ်းရရ်းက ို လွယက်ူ ရချာရမွွဲ့ရစမည ် လက်ရတွွဲ့ကျရသာ ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်ရရ်း ယနတရာ်းမျာ်း 

ရှ ရကကာင််းက ို ရတွွဲ့ဆံိုရဆွ်းရနွ်းသူမျာ်းက ရှင််းလင််း ရဖပာကကာ်းခဲ သည်။  

 ခ။ စြိေ့်ရခေါ်မှုမ ောေးနှင ့် ရ ှွှေ့ဆက့် မည ့် လုပ့် ငေ့်ေးစဉ့်မ ောေး 

၅၁။ ကွဲဖပာ်း စံိုလင်ရသာ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ အာ်းလံို်းပါဝင်ပပီ်း စနစ်ကျရသာ ပူ်းရပါင််းပါဝင်မှုဖြင ် 

ြန်တီ်းထာ်းရသာ ဤအကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းနှင ် အစပျ  ျု်း ရဆာင်ရွက်ချက်မျာ်း အရ 

လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််း အချ  ျုွဲ့သည် ၎င််းတ ိုို့၏ န ိုင်ငံတကာ ဥပရေ အရပေါ် ရစာင ်ထ န််းရမည ် 

ဝတတရာ်းမျာ်းက ို အရလ်းအအနက် ထာ်းရကကာင််းနှင ် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်းက ို 

အာ်းရပ်း ဖမ င ်တင်ရန် ပူ်းရပါင််း်‌ ရဆာင်ရွက်ခဲ ရကကာင််း ဖပသရနပါသည်။ သ ိုို့ရာတွင် န ိုင်ငံတစ်န ိုင်ငံလံို်း 

အတ ိုင််းအတာဖြင ် ကကည ်မည် ဆ ိုပါက ဤယနတရာ်းမျာ်းသည် အလွန်အမင််း တင််းကျပ်ထာ်းသည ် 

လိုပ်ငန််းလည်ပတ်မှု အရဖခအရနမျာ်းနှင ် အကနိ်ု့အသတ် ရှ ရသာ အရင််းအဖမစ်မျာ်းရကကာင ် ညီညွတ် 

မျှတမှု မရှ ဘ ဲထ ခ ိုက်လွယ်ရသာ အရဖခအရနတွင် ရှ ရနဆဲ ဖြစ်သည်။ ရစာင ်ကကည ် ရထာက်လှမ််းမှု၊ 

သွာ်းလာခွင ် ကနိ်ု့သတ်မှုနှင ် လက်တံိုို့ဖပန်ခံရန ိုင်သည ် အနတရာယ်မျာ်းနှင ် ဆက်စပ်ရနရသာ စ ို်းရ မ် 

ပူပန်မှုမျာ်းသည် ည  န ှုင််းရဆာင်ရွက်ရရ်းနှင ် အလျင်အဖမန် တံိုို့ဖပန်ရဆာင်ရွက်ရရ်းက ို အဟနိ်ု့အတာ်း 

ဖြစ်ခဲ ပပီ်း သတင််း အချက်အလက် စီ်းဆင််းမှု ဖပတ်ရတာက်မှုရကကာင ်လည််း ကက ျုတင် သတ ရပ်း 

န ိုင်စွမ််းက ို ပ ို၍ အာ်းနည််းရစခဲ သည်။ ဤအရဖခအရနသည် အဖပည ်အဝ လွှမ််းခခံျုမှု ရှ ရသာ 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်းထက် ရရတ ို ကာလ အတွင််း ထ ခ ိုက်မှု ရလျာ ပါ်းရစရရ်း မဟာဗျ ဟာက ိုသာ 

ကျင ်သံို်းခဲ သည်။ 

၅၂။ ဖမန်မာ စစ်တပ်သည် အရပ်သာ်းမျာ်း၏ လံိုခခံျုရရ်း ဆ ိုင်ရာ ပခ မ််းရဖခာက်ခံရမှုမျာ်းက ို ပ ိုမ ို 

ဆ ို်းရွာ်းရစရန်နှင ် အကာအကွယ် ရပ်းရရ်းနှင ် လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ တံိုို့ဖပန် 

ရဆာင်ရွက်ချက်မျာ်းက ို ကနိ်ု့သတ်ရန် အတွက် အဓ က တာဝန်ရှ ရသာ အြွဲွဲ့အစည််း ဖြစ်ရကကာင််း 

ရလ လာရတွွဲ့ရှ ရပပီ်း စစ်တပ်က အင်တာနက်နှင ် ြိုန််းဆက်သွယ်ရရ်း လ ိုင််းမျာ်းက ို ကာလကကာရှည် 

ဖြတ်ရတာက်ထာ်းမှုရကကာင ် အရပ်သာ်းမျာ်း၏ လံိုခခံျုရရ်း အရဖခအရနက ို ရစာင ်ကကည ်ရလ လာမှုနှင ် 

ကက ျုတင် သတ ရပ်း စနစ်မျာ်းက ို သ သ သာသာ အာ်းနည််းသွာ်းရစခဲ သည်။ အရပ်သာ်းမျာ်းသည် 

အင်တာနက်လ ိုင််း ရရှ ရန် အတွက် နောရီရပါင််းမျာ်းစွာ ခရီ်းသွာ်းခဲ ရပပီ်း စစ်ရဆ်းရရ်း ဂ္ တ်မျာ်းတွင် 

ြိုန််းမျာ်းက ို စစ်ရဆ်းမှုမျာ်းရကကာင ် ြမ််းဆီ်းခံရဖခင််း၊ ရငွရကက်း အဓမမ ရတာင််းခံဖခင််းနှင ် အဓမမ စစ်သာ်း 

စိုရဆာင််းခံရဖခင််းမျာ်း မကကာခဏ ဖြစ်ရပေါ်ရစခဲ သည်။ စစ်တပ်သည် ေရိုန််းမျာ်း၊ ပါရာရမာ်တာမျာ်းနှင ် 

ဂ္ျ  ျုင်ရ ို ရကာ ပတာမျာ်းက ို ပ ိုမ ို အသံို်းဖပျုလာဖခင််းနှင ် ရှင််းလင််းစွာ ကကာ်းသ န ိုင်ရသာ ကက ျုတင် သတ ရပ်း 

စနစ်မျာ်း မရှ ဖခင််းတ ိုို့က ို ရပါင််းစပ်လ ိုက်ရသာ အခါ ယင််းလိုပ်ရပ်မျာ်းသည် လူထို အရဖခဖပျု ကက ျုတင် 

သတ ရပ်း ယနတရာ်းမျာ်း၏ ထ ရရာက်မှုက ို ရလျာ ကျရစခဲ ပပီ်း အဆံို်းတွင် အရပ်သာ်း ရသရကကမှု 

အရရအတွက်က ို ဖမင ်တက်ရစခဲ သည်။  

၅၃။ တ ိုင််းရင််းသာ်း လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း သ ိုို့မဟိုတ် စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း အြွဲွဲ့မျာ်း၏ 

ထ န််းချျုပ်မှုရအာက်ရှ  ရေသမျာ်းတွင် အာဏာပ ိုင် ယနတရာ်းမျာ်း ဖပနိ်ု့ကျဲကွဲဖပာ်းရနမှုနှင ် အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ဆ ိုင်ရာ အာ်းနည််းချက်မျာ်း ရှ ဖခင််းရကကာင ် ရေသခံမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းန ိုင်စွမ််း အရပေါ် 
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ထ ခ ိုက်မှု ရှ ရကကာင််း ရတွွဲ့ရှ ရသည်။ ယင််းအချက်တွင် စစ်ဘက်ဆ ိုင်ရာ မဟိုတ်ရသာ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းက လိုပ်ထံို်းလိုပ်နည််းမျာ်း ပ ိုမ ို တင််းကျပ်လာဖခင််းအဖပင် အရဖခအရန အချ  ျုွဲ့တွင် 

ဘဏ္ဍာရရ်း အချက်အလက်မျာ်း သ ိုို့မဟိုတ ်စီမံက န််း ဘက်ဂ္ျက်မျာ်းအာ်း ချဖပရန် ရတာင််းဆ ိုမှုမျာ်း 

ပါဝင်သည်။ အချ  ျုွဲ့ရေသမျာ်းတွင် ဝန်ရဆာင်မှု ရပ်းဖခင််းမျာ်း အကနိ်ု့အသတ် ရှ ဖခင််းနှင ် အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ယနတရာ်းမျာ်း အရပေါ် ယံိုကကည်မှု ကျဆင််းလာဖခင််းတ ိုို့က ို ရပ်ရွာ လူထို အသ ိုက်အဝန််းမျာ်းက အစီရင်ခံ 

တင်ဖပခဲ ကကပပီ်း တရာ်းမျှတမှု ရြာ်ရဆာင်ရရ်း ယနတရာ်းမှာလည််း တရဖပ်းညီ မရှ ဘ ဲကွဲဖပာ်းရနသဖြင ် 

ကျ ်းလွန်ခံရသူမျာ်းနှင ် အသက်ရှင် ကျန်ရစ်သူမျာ်း အတွက် တရာ်းမျှတမှု လက်လှမ််းမီန ိုင်ခွင ်က ို 

တဖြည််းဖြည််း ပျက်ဖပာ်းရစလျက် ရှ သည်။ အခွန်ရကာက်ခံမှု အရလ အထမျာ်းနှင ် ပတ်သက်သည ် 

တင်ဖပချက်မျာ်းမှာ ရေသတစ်ခိုနှင ် တစ်ခို ကွဲဖပာ်းရနပပီ်း ယင််းလိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းတွင် ပွင ်လင််းဖမင်သာမှု 

မရှ သည ် အဖပင် ရစာင ်ကကည ်ရလ လာရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းနှင ် နစ်နောချက်မျာ်းက ို ရဖြရှင််းရပ်းန ိုင်မည ် 

အခွင ်အလမ််းမျာ်း အာ်းနည််းရနရကကာင််း မကကာခဏ ရထာက်ဖပခဲ ကကသည်။ အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း 

အကာအကွယ် ရပ်းမှု အာ်းရကာင််းရစရန်၊ သတင််း အချက်အလက် စီ်းဆင််းမှု လမ််းရကကာင််းမျာ်း 

လံိုခခံျု စ တ်ချရရစရန်နှင ် အိုပ်ချျုပ်ရရ်းနှင ် တာဝန်ခံမှု ဆ ိုင်ရာ ယနတရာ်းမျာ်းတွင် မျှတမှု ရှ ရစရန် 

အတွက် အသ ပညာ၊ နည််းပညာပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ အကကံဉာဏ်မျာ်းနှင ် အရင််းအဖမစ်မျာ်း စဉ်ဆက်မဖပတ် 

ပံ ပ ို်း ကူညီရပ်းရန် လ ိုအပ်မည ်ဖြစ်သည်။ 

၅၄။ အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်းက ို ခ ိုင်မာအာ်းရကာင််းရစရန် 

အတွက် ကက ျုတင်ခနိ်ု့မှန််းန ိုင်ရသာ ရန်ပံိုရငွ ရရှ မှုမှာ အလွန် အရရ်းကကီ်းပါသည်။ အဖပည်ဖပည် ဆ ိုင်ရာ 

အရထာက်အပံ မျာ်း ရလျာ ကျလာဖခင််းနှင ် ဆ ိုင််းငံ ခံရဖခင််းတ ိုို့ရကကာင ် ရေသခံမျာ်း ဦ်းရဆာင်သည ် 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း လိုပ်ငန််းစဉ်မျာ်း ရရရှည်လည်ပတ်န ိုင်ရန် အနတရာယ ် ရှ ရနပပီ်း အမျ  ျု်းသမီ်း 

ဦ်းရဆာင်သည ် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းမှာ ပ ိုမ ို ထ ခ ိုက်ခံစာ်းကကရသည်။ ယင််းအရဖခအရနမျာ်းရကကာင ် 

တ ိုင်ရင််းသာ်း မီေီယာမျာ်းနှင ် အမျ  ျု်းသမီ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းမှာ ရံို်းပ တ်သ မ််းရဖခင််း၊ ဝန်ထမ််း အင်အာ်း 

ရလျှာ ချရဖခင််းနှင ် လိုပ်ငန််းအစီအစဉ်မျာ်းက ို ရပ်ဆ ိုင််းရဖခင််းတ ိုို့ အထ  ကကံျုရတွွဲ့ခဲ ရသည်။ လူသာ်းချင််း 

စာနောရထာက်ထာ်းမှုနှင ် လူထို အရဖခဖပျု အစီအစဉ်မျာ်း ဖြစ်သည ် ရနရပ် စွနိ်ု့ခွာရသူမျာ်း အတွက် 

အကူအညီ ရပ်းရရ်း၊ ပညာရရ်း ဆ ိုင်ရာ အစပျ  ျု်း လိုပ်ရဆာင်မှုမျာ်းနှင ် စ တ်ပ ိုင််း/ လူမှုရရ်းပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ 

ပံ ပ ို်းကူညီမှုမျာ်း ရလျှာ ချခံရဖခင််း သ ိုို့မဟိုတ ် ရပ်ဆ ိုင််းသွာ်းဖခင််းတ ိုို့ရကကာင ် ရေသခံ ဖပည်သူမျာ်း၏ 

ထ ခ ိုက်အာ်းနည််းန ိုင်ရဖခက ို ပ ိုမ ို ဆ ို်းရွာ်းရစခဲ သည်။ ရန်ပံိုရငွ ရလျှာ ချမှုရကကာင ် ရစာင ်ကကည ်ရရ်း 

စင်တာမျာ်းက ို ပ တ်သ မ််းခဲ ရပပီ်း အဆင ်ဖမင ် စက်က ရ ယာမျာ်း သံို်းစွဲန ိုင်မှု အရပေါ် ကနိ်ု့သတ်ချက်မျာ်း 

ရှ လာရာ ယင်ခင်က စစ်တပ်၏ ရလရကကာင််း လှုပ်ရှာ်းမှုမျာ်းက ို ရစာင ်ကကည ်၍ သတ ရပ်းချက်မျာ်း 

ထိုတ်ဖပန်ရပ်းခဲ ရသာ ကက ျုတင် သတ ရပ်း ကွန်ရက်မျာ်းမှာ အာ်းနည််းသာွ်းခဲ ရသည်။ ရေသခံမျာ်း 

က ိုယ်ထူက ိုယ်ထ စ ိုက်ထိုတ်လိုပ်ရဆာင်ရနသည ် အစီအမံမျာ်း ဆက်လက် ရှ ရနရသ်းရသာ်လည််း 

လိုပ်ငန််း လွှမ််းခခံျုန ိုင်မှု အာ်းနည််းသာွ်းဖခင််းရကကာင ် အရပ်သာ်းမျာ်း အရနဖြင ် ရဘ်းအနတရာယ်နှင ် 

ရငဆ် ိုင်ရန ိုင်ရဖခ ပ ိုမ ို ဖမင ်မာ်းလာသည်။ အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း၏ အစီရင်ခံချက် အရ ရဆ်းဝါ်း ရထာက်ပံမှု 

လမ််းရကကာင််းမျာ်း ထ န််းသ မ််းရန်နှင ် ကျန််းမာရရ်း အရဆာက်အအံိုမျာ်း ဆက်လက် လည်ပတ်ရန် 

အခက်အခဲမျာ်း ကကံျုရတွွဲ့ရနရသဖြင ် အရရ်းရပေါ် ကျန််းမာရရ်း ရစာင ်ရရှာက်မှု ရပ်းန ိုင်စွမ််းမှာလည််း 

တဖြည််းဖြည််း ယ ိုယွင််းကျဆင််းလာခဲ သည်။ လ င်ပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာနှင ် ဂ္ျန်ေါ အရဖခဖပျု အကကမ််းြက်မှုမှ 

အသက်ရှင် ကျန်ရစ်သူမျာ်း အတွက် ရဘ်းကင််းလံိုခခံျုရသာ နော်းခ ိုရာ အ မ်မျာ်း (safe houses) 

ပ တ်သ မ််းခဲ ရဖခင််း သ ိုို့မဟိုတ် လိုပ်ငန််း လည်ပတ်မှု ပမာဏ ရလျှာ ချရမှုမျာ်း ရှ ရနပပီ်း ရဘာေါရဆာင် 

စရ တ်မျာ်း၊ ပညာရရ်းနှင ် အမျ  ျု်းသမီ်းရရ်းရာ စီမံက န််းမျာ်းက ိုလည််း ရလျှာ ချခဲ ရကာ စီမံက န််း အချ  ျုွဲ့မှာ 

အကနိ်ု့အသတ်သာ ရှ ရသာ အရရ်းရပေါ် အရင််းအဖမစ်မျာ်းက ို ခွဲရဝသံို်းစွဲဖခင််းဖြင ်သာ ဆက်လက် 

ထ န််းသ မ််းထာ်းန ိုင်ရတာ သည်။ ရနရပ်စွနိ်ု့ခွာလာရရသာ ကရလ်းသူငယ်မျာ်း အတွက် ပညာရရ်း 

အစီအစဉ်မျာ်းနှင ် စ တ်ပ ိုင််း/လူမှုရရ်းပ ိုင််း ဆ ိုင်ရာ ကူညီမှု လိုပ်ငန််းမျာ်းက ိုလည််း ရလျှာ ချခဲ ရသည်။  
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၅၅။ ထ ိုို့အဖပင် စီမံက န််း အရဖခဖပျု၊ ရရတ ိုနှင ် အရသ်းစာ်း ရန်ပံိုရငွ ရထာက်ပံ မှု ပံိုစံမျာ်းသည် 

အရပ်သာ်းမျာ်း ဦ်းရဆာင်သည ် အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာမျာ်းက ို တခါတရံ အာ်းနည််းရစခဲ ပပီ်း 

အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း မှီခ ိုအာ်းထာ်းရနရသည ် သတင််း အချက်အလက် မျှရဝဖခင််းနှင ် ပူ်းရပါင််း 

ည  န ှုင််းမှု အရပေါ် ယံိုကကည်မှုက ိုလည််း ထ ခ ိုက်ပျက်ဖပာ်းရစခဲ သည်။ ငလျင်ရဘ်း ကကံျုခဲ ရပပီ်းရနောက် 

ကာလတ ို လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု အကူအညီ ရပ်းရရ်း အတွက် ရန်ပံိုရငွမျာ်းက ို ဦ်းစာ်းရပ်း 

ခွဲရဝလ ိုက်ဖခင််းရကကာင ် လူထို အရဖခဖပျု ပါဝင်ရဆာင်ရွက်မှုနှင ် ေီမ ိုကရရစီ နည််းကျ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ဆ ိုင်ရာ ပံ ပ ို်းမှုက ို ထ ခ ိုက်ရစခဲ ပပီ်း အရက်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း အရနဖြင ် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း လိုပ်ငန််းတွင် ထ ရရာက်စွာ အာရံိုစ ိုက် လိုပ်ရဆာင်မည ် အခွင ်အလမ််းမျာ်းက ို 

ပ ိုမ ို ကျဉ််းရဖမာင််းသွာ်းရစခဲ သည်။  

 ၅။ ေြိဂ္ံုေးနှင ့် အကကံ ပျုခ က့်မ ောေး  

၅၆။ ဖမန်မာ စစ်တပ်၏ ကျယ်ဖပနိ်ု့ပပီ်း စနစ်တကျ လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်း ငါ်းနှစ်ရကျာ် 

ဖြစ်ပွာ်းပပီ်းရနောက် ဖမန်မာ န ိုင်ငံ၏ လူူ့အခွင ်အရရ်း အကျပ်အတည််းသည် အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း 

အရပေါ် ရသဆံို်းမှု၊ ပျက်စီ်းမှု၊ အတ ေိုကခရရာက်မှု၊ အရကကာက်တရာ်းနှင ် ရမျှာ်လင ်ချက် ကင််းမဲ မှုတ ိုို့က ို 

ဆက်လက် ရငဆ် ိုင်ကကံျုရတွွဲ့လျက် ရှ သည်။ စစ်တပ်သည် အထူ်းသဖြင ် ရလရကကာင််း အင်အာ်း 

အသံို်းဖပျု၍ တ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းက ို အရှ န်ဖမ င ်ခဲ သဖြင ် အရပ်သာ်း ရသဆံို်းေဏ်ရာရမှုနှင ် အရပ်ဘက် 

ဆ ိုင်ရာ အရဆာက်အအံိုမျာ်း အကကီ်းအကျယ် ပျက်စီ်းဆံို်းရံှု်းခဲ သည်။ ဖမန်မာ စစ်တပ် ဆနိ်ု့ကျင်ရရ်း 

လက်နက်က ိုင် အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းသည်လည််း ရမာ်တာ စ န်ရဖပာင််း၊ ေရိုန််းနှင ် ရပါက်ကွဲရစရသာ 

လက်လိုပ် ဗံို်းမျာ်းက ို အသံို်းဖပျု၍ တ ိုက်ခ ိုက်ဖခင််း၊ ရရွ်းရကာက်ပွဲ ကာလ အတွင််း ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

ဆ ိုင်ရာ ဝန်ထမ််းမျာ်းက ို တ ိုက်ခ ိုက်ဖခင််းတ ိုို့က ို လိုပ်ရဆာင်ခဲ ရသာ်လည််း ယင််းတ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်း၏ 

အတ ိုင််းအတာနှင ် ဖပင််းထန်မှုမှာ ဖမန်မာ စစ်တပ်၏ အကကမ််းြက်မှု ပမာဏနှင ် န ှုင််းယှဉ်လျှင် 

အဆမတန် နည််းပါ်းလှသဖြင ် န ှုင််းယှဉ်၍ပင် မရန ိုင်ပါ။ 

၅၇။ ရန်လ ိုတ ိုက်ခ ိုက်မှုမျာ်းက ို ချက်ချင််း ရပ်စဲရန်နှင ် စာ်းနပ်ရ ကခာ၊ သနိ်ု့ရှင််းရသာ ရသာက်သံို်းရရ၊ 

ရဆ်းဝါ်းနှင ် ဝန်ရဆာင်မှုမျာ်း လ ိုအပ်ရနရသာ အရပ်သာ်း ဖပည်သူ အာ်းလံို်းထံသ ိုို့ လူသာ်းချင််း စာနောမှု 

အကူအညီမျာ်းအာ်း အတာ်းအဆီ်း မရှ  ပံ ပ ို်းခွင ် ရရှ ရရ်းသည် အရရ်းတကကီ်း လ ိုအပ်လျက်ရှ ရနဆဲ 

ဖြစ်သည်။ န ိုင်ငံတကာ လူူ့အခွင ်အရရ်း ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်းနှင ် အဖပည်ဖပည်ဆ ိုင်ရာ လူသာ်းချင််း စာနော 

ရထာက်ထာ်းမှု ဆ ိုင်ရာ ဥပရေ ချ  ျု်းရြာက်မှုမျာ်း ပ ို၍ လွယက်ူရစရန် အရထာက်အကူ ဖပျုန ိုင်သည ် 

အနတရာယ် ရှ ပါက ဖမန်မာန ိုင်ငံသ ိုို့ လက်နက်ခဲယမ််းမျာ်း အဖပင ်ရလယာဉ်ဆီနှင ် စစ်ဘက် အရပ်ဘက် 

နှစ်မျ  ျု်း သံို်းန ိုင်ရသာ ပစစည််းမျာ်း လွှဲရဖပာင််းရပ်းပ ိုို့ရနဖခင််းက ို န ိုင်ငံတကာ အသ ိုက်အဝ ိုင််း အရနဖြင ် 

ရပ်တနိ်ု့ရန်နှင ် တာ်းဆီ်းပ တ်ပင်ရန် လ ိုအပ်ပါသည်။ 

၅၈။ ထ ိုို့အတ ူ ေီမ ိုကရရစီ နည််းကျ အရပ်သာ်း အစ ို်းရ တစ်ရပ် ရပေါ်ထွန််းရရ်းနှင ် တရာ်းမျှတမှု၊ 

လူူ့အခွင ်အရရ်းနှင ် တရာ်း ဥပရေစ ို်းမ ို်းရရ်းတ ိုို့အရပေါ် အရဖခခံသည ် န ိုင်ငံရတာ် တစ်ရပ် ဖြစ်လာရစရန် 

ဖမန်မာ ဖပည်သူမျာ်း၏ ရတာင််းဆ ိုချက်မျာ်းက ို ဆက်လက် ဝန််းရံအာ်းရပ်းသွာ်းရန်မှာလည််း ထပ်တူ 

အရရ်းကကီ်းလှပါသည်။ ယံိုကကည်လက်ခံန ိုင်ရသာ အရဖခခံ အချက်မျာ်းပင် မရှ သည ် ရရွ်းရကာက်ပွဲ 

လိုပ်ငန််းစဉ်ဖြင ် န ိုင်ငံရရ်း အရ တရာ်းဝင်မှု ရရှ ရန် ကက ျု်းပမ််းချက်မျာ်းက ို မည်သည ် နည််းနငှ ်မျှ 

အသ အမှတ်ဖပျု ရထာက်ခံဖခင််း မဖပျုသင ်ရပ။ ဖမန်မာ စစ်တပ်က အပ ိုင််းလ ိုက် ထ န််းချျုပ်ကျင််းပသည ် 

ရရွ်းရကာက်ပွဲသည် ဖမန်မာ န ိုင်ငံသာ်းမျာ်း၏ အရဖခခံ လူူ့အခွင ်အရရ်းက ို မျက်ကွယဖ်ပျုခဲ သည ် အဖပင် 

အကကမ််းြက်မှုမျာ်းနှင ် လူူ့အြွဲွဲ့အစည််း အတွင််း အစွန််းရရာက်၍ စ တ်ဝမ််းကွဲဖပာ်းမှုမျာ်းဖြင ် ပ ို၍ 
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ဆ ို်းရွာ်းလာရစရန်သာ ဦ်းတည်ရစခဲ သည်။42 ယင််းရရွ်းရကာက်ပွဲမျာ်းသည် အာ်းလံို်း ပါဝင်ခွင ် ရှ ရသာ 

အရပ်သာ်း အိုပ်ချျုပ်ရရ်း သ ိုို့မဟိုတ် ပ ို၍ လံိုခခံျုရသာ ပတ်ဝန််းကျင် တစ်ရပ်က ို ရြာရ်ဆာင်မည ် အစာ်း 

အရပ်သာ်း ဖပည်သူမျာ်း အရနဖြင ် အနတရာယ်နှင ် ဆက်လက် ရင်ဆ ိုင်ရနရဆဲ ဖြစ်ပပီ်း လ ိုအပ်ရသာ 

အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းနှင ် မရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရနရသာ လူသာ်းချင််း စာနောရထာက်ထာ်းမှု 

အကူအညီမျာ်း ရရှ န ိုင်မှု ကင််းမဲရနသည ် ကာကွယ်ရစာင ်ရရှာက်ရရ်း ဆ ိုင်ရာ အကျပ်အတည််းက ိုသာ 

ပ ို၍ နက်ရ ှုင််းရစခဲ သည်။  

၅၉။ ရပ်ရွာ အရဖခဖပျု အြွဲွဲ့မျာ်း၊ အရပ်ဘက် လူမှု အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းနှင ် ရေသနတရ အိုပ်ချျုပ်ရရ်း 

ယနတရာ်းမျာ်းသည် အရပ်သာ်း ဖပည်သူက ို ကူညီရစာင ်ရရှာက်ရန်နှင ် ၎င််းတ ိုို့၏ ရရရှည် ရပ်တည်မှုက ို 

ပံ ပ ို်း ရပ်းန ိုင်ရန် အတွက် ဖမန်မာ န ိုင်ငံတစ်ဝန််း အကာအကွယ် ရပ်းရရ်း ယနတရာ်းမျာ်းက ို ြန်တီ်းရန်နှင ် 

စီမံခနိ်ု့ခွဲရန် တာဝန်မျာ်းက ို ပခံို်းရဖပာင််း ထမ််းရဆာင်ခဲ ကကသည်။ ကက ျုတင် သတ ရပ်း စနစ်၊ အရရ်းရပေါ် 

ကျန််းမာရရ်း ရစာင ်ရရှာက်မှုနှင ် လူသာ်းချင််း စာနောမှု အကူအညီမျာ်း ည  န ှုင််း ရဆာင်ရွက်ဖခင််းတ ိုို့မှာ 

အစဉ်အလာ အရ န ိုင်ငံရတာ်၏ တာဝန် ဖြစ်ရသာ်လည််း ယခိုအခါ ကကံျုရတွွဲ့ရနရသည ် ကကီ်းမာ်းရသာ 

အခက်အခဲမျာ်းက ို ရကျာ်လွှာ်းန ိုင်ရန် အလ ိုို့ငှာ ရေသခံ ဖပည်သူမျာ်း၏ အသ ပညာ၊ လ ိုက်ရလျာ 

ညီရထွ ဖြစ်ရအာင် ရနထ ိုင်န ိုင်စွမ််းနှင ် တီထွင်န ိုင်စွမ််းတ ိုို့က ို အမ အရ အသံို်းချသည ် ရေသခံမျာ်း 

ဦ်းရဆာင်ရသာ စနစ်မျာ်းဖြင ်သာ အဆ ိုပါ လိုပ်ငန််းမျာ်းက ို အစာ်းထ ို်း ပံ ပ ို်းရပ်းလျက် ရှ ပါသည်။ 

အဆ ိုပါ စနစ ်ယနတရာ်းမျာ်းသည် ထ ခ ိုက်လွယ်မှုနှင ် အကနိ်ု့အသတ်မျာ်း ရှ ပါရသာ်လည််း တရာ်းဝင်မှု၊ 

ယံိုကကည်မှုနှင ် စိုရပါင််း ရဆာင်ရွက်မှုတ ိုို့ အရပေါ် အရဖခခံထာ်းဖခင််းရကကာင ် အလွန် ဆ ို်းရွာ်းရသာ 

အရဖခအရနတွင်ပင် အရပ်သာ်းမျာ်းအာ်း အတ ိုင််းအတာ တစ်ခို အထ  အကာအကွယ် ရပ်းန ိုင်စွမ််း 

ရှ ရကကာင််း သက်ရသဖပရနပါသည်။ ရေသနတရ အသ ိုက်အဝန််း အဆင ်တွင် ရပေါ်ရပါက်လာသည ် 

ေီမ ိုကရရစီ အရဖခခံအိုတ်ဖမစ် အရပေါ် အရဖခခံ၍ တည်ရဆာက်ထာ်းရသာ အဆ ိုပါ စနစ်ယနတရာ်းမျာ်း 

အာ်းရကာင််းရရ်း၊ ထ ရရာက်ရရ်းနှင ် ရရရှည် တည်တံ ရရ်း အတွက် န ိုင်ငံရရ်းနှင ် ဘဏ္ဍာရရ်း ဆ ိုင်ရာ 

ပံ ပ ို်းမှုမျာ်းသည် မရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရသာ အစ တ်အပ ိုင််းမျာ်း အဖြစ် ဆက်လက် တည်ရှ ရနပါသည်။ 

၆၀။ အ က့်ပါရတွ ွှေ့ ှြိခ က ့်မ ောေးက ြို အ ရ ခခ ံ၍ ကုလ သမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ  ေးဆြိုင့် ော မဟ ောမ င့်ေးကကီေးက 

 မေ ့်မော စစ့်တပ့်အ ောေး ရအ ောက့်ပါ အတြို င့်ေး ရတော င့်ေးဆြို လြိုက့်သည့်။ 

 (က) ကုလသမဂ္ဂ လံုခခံျုရ ေး ရက ောင့်စီ ၏ ဆံုေး ြတ့်ခ က့် အမှတ့် ၂ ၆၆ ၉(၂၀၂၂) နှင ့် အ ညီ 

အ ပ့်သ ောေး  ပည ့်သ မ ောေးန ှင ့် စော သင့်ရက  ောင့်ေးမ ောေး၊ ရဆေးရံုမ ောေး၊ ဘော သောရ ေး အရဆောက့် အ အုံမ ော ေးန ှ င ့် 

ရေ  ပ့်စွေ ့်ခွော ရ ပောင့်ေးရ  ွှေ့ကက သ မ  ောေး ရေ  ြိုင့် ော ယ ောယ ီ စခေ့်ေးမ ော ေး အပါအ င့် အ ပ့် ဘက့် ဆြို င့် ော 

အရဆ ောက့်အ အုံမ ောေးက ြို ပစ ့်မှတ့်  ောေး တြိုက့်ခြိုက့် ခ င့်ေးမ ောေး အပါ အ  င့် နြိုင့် ငံတက ော လ သောေးခ  င့်ေး စော ေ ာ 

ရ ောက့် ောေးမှု ဥပရ ဒ ခ ြိျုေးရြော က့်မှု အောေးလံုေးနှင ့် နြို င့်ငံ တကော လ ူ့အခွ င ့် အရ ေး ဥပရဒ ခ ြိျုေးရြ ော က့်မှု၊ 

က  ေးလွေ့်မှု အောေးလံုေးက ြို ခ က ့်ခ င့်ေး  ပ့်တေ ့် ေ ့်။ 

 (ခ) အက အညီ လြို အပ့်ရေသည ့် အ  ပ့်သောေး  ပည ့် သ မ ောေး ံ သြို  ဘ က့်လြိုက့်မှု ကင့်ေးပပီေး 

ခွွဲ ခောေးဆက ့်ဆံမှု မ ှြိဘွဲ ရပေးအ ပ့်မည ့် လ သောေးခ  င့်ေး စောောရ  ော က့် ောေးမှု ဆြိုင့် ော ကယ့်ဆယ့်ရ  ေး 

ပစ စည့်ေးမ ောေးကြို လ င့် မေ ့်ရခ ောရမွွှေ့စ ွောနှင ့် အတ ောေးအ ဆီေးမ ှြိ  ြတ့် သေ့်ေး သယ့်ယ ခွ င ့် ပျု ေ ့်နှင ့် လွ ယ့် က  

ရခ  ောရမွွှေ့ရစြြို  က ညီရပေး ေ့် အ ပင့် စောေးေ ပ့် ြိကခော၊ ရဆေး ါေး၊ မ ှြိမ ြစ့် လြိုအပ့်ရ သော ပံ ပြိုေးမှုမ ောေးနှ င ့် 

ဆက့်သွယ့်ရ ေး ပစ စည့်ေးမ ောေး ရပေး ပြို မှု အရပေါ် ကေ ့်သတ့်ပြိတ့်ခ က့်မ  ောေးကြို ရုတ့်သြိမ့်ေး ေ့်။ 

 
 42 https://www.ohchr.org/en/press-releases/2026/01/myanmar-turk-says-military-controlled-ballot-exacerbates-

violence-and-social တွင် ကကည ရ်ှုပါ။ 

https://www.ohchr.org/en/press-releases/2026/01/myanmar-turk-says-military-controlled-ballot-exacerbates-violence-and-social
https://www.ohchr.org/en/press-releases/2026/01/myanmar-turk-says-military-controlled-ballot-exacerbates-violence-and-social
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 (ဂ္) နြိုင့်ငံတက ော လ ူ့ အခွ င ့်အရ ေး ဥပ ရဒနှင ့် မက ြိုက့်ညီရသ ော လုပ့် ပ့် ြစ ့်သည ့် ကရလ ေး 

သ င ယ့်နှင ့် ရြိုဟ င့်ဂ္ ောမ ောေး အပါ အ  င့် အ ပ့်သ ောေးမ ောေး အောေး အဓမမ စစ့်သောေး စုရဆော င့်ေးသည ့် လုပ့် ပ့်မ ော ေး 

အောေးလံုေး  ပ့် တေ ့် ေ ့်နှင ့် စစ့်သောေး စုရဆောင့်ေး ခ င့်ေး ခံ ောေး သ မ ောေးက ြို ခ က ့်ခ င့်ေး  ပေ ့်လွှတ့်ရပေး ေ့်။ 

 (ဃ) မတ ောေး ြမ့်ေးဆီေး ြိေ ့်ေးသြိမ့်ေးခံ  ောေး သ  အောေး လံုေးက ြို မဆြို င့်ေးမတွ ခ က ့်ခ င့်ေး 

 ပေ ့်လွှတ့်ရပေး ေ့်နှင ့် စစ့်မှု မ့်ေး ေ့် ပ က့်ကွက့် ခင့်ေး သြို မဟုတ့်  ငင့်ေးဆေ ့်  ခင့်ေးရကက ောင ့် ဟ သ ည ့် 

စွပ့်စ ွွဲခ က့်မ ောေး အပါအ င့် ြမ့် ေးဆီေး  ြိေ့်ေးသြိမ့်ေးခံ ောေး သ ြ င ့် လွတ့်လပ့်ခွ င ့် ဆံုေးရံှုေးရေ သ ည ့် 

 ြစ ့် ပ့်မ ောေး အောေး လံုေး အတွက့်  ြိ ရ ောက့်ရသ ော ကုစောေးမှုမ ောေး ရြော့်ရ ဆော င့်ရပေး ေ့်။  

၆၁။ ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ဆြို င့် ော မ ဟ ောမင့်ေး ကကီေး သည့် အမ ြိျုေး သောေး ညီညွ တ့်ရ ေး အစြိုေး ၊ 

တြိုင့်ေး င့်ေး သ ောေး လက့်ေက့်ကြိုင့် အြွွဲွှေ့အစည့်ေးမ ောေးန ှင ့်  မေ ့်မော စစ့် တပ့် ဆေ  ့်က င့်ရ ေး လက့်ေက့်ကြို င့် 

အြွွဲွှေ့မ ောေး အောေး ရ အောက့်ပါ အတြို င့်ေး ရတောင့်ေး ဆြိုလြိကု့် သည့်။ 

 (က) အ ပည ့် ပည ့် ဆြို င့် ော လ သ ောေးခ  င့်ေး စောောရ ောက့်  ောေးမှု ဥပရ ဒ ခ ြိျုေးရြောက့်မှုမ ောေး 

အောေးလံုေးန ှ င ့် နြိုင့် ငံတက ော လ ူ့ အခွ င ့်အရ ေး ဥပရဒ ခ ြိျုေးရြ ောက့်မှု၊ အ လွွဲသုံေးစ ောေး ပ ျုမှု အ ောေးလံုေးက ြို ခ က ့် ခ င့်ေး 

 ပ့်တေ ့် ေ ့်။  

 (ခ) နြိုင့်ငံတက ော လ သ ောေးခ  င့်ေး စောေ ာရ ောက့်  ောေးမှု ဥပရ ဒနှင ့် အ ပည ့် ပည ့် ဆြိုင့် ော 

လ ူ့အခွ င ့် အရ ေး စံနှုေ့်ေးမ ောေးနှင ့် အ ညီ လ ူ့အခွ င ့်အရ ေး ခ ြိျုေးရြောက့်မှု နှင ့် အလွွဲ သုံေးစ ောေးမှု က  ေးလွေ့်သ မ ော ေး 

တော ေ့်ခံမှု  ှြိရစ ရ ေး ကကြိျုေးပမ့်ေးအောေး ု တ့် ခ င့်ေးန ှင ့်  ြိခြို က့်ခံစ ောေး သည ့်  ပ့်  ော လ  ု 

အသြိုက့် အ ေ့်ေးန ှင ့် တြို င့်ပင့်ရ ဆွ ေးရနွေးက ော ဂ္ ေ ့်ဒါ က ောေးမ ရ ေး  ောနှင ့် အသက့် အ  ယ့် အလြို က့် 

လြိုအပ့်ခ က ့်မ ောေးက ြို  ည ့် သွင့်ေး စ ဉ့်ေးစောေးသည ့် အစီ အမံမ ောေး ခ မှတ့်  ခင့်ေး တြို  ြင ့် အ ပ့် သောေး  ပည ့် သ ကြို 

ရလေးစောေး လြိုက့်ော ေ ့်နှင ့် အက ောအကွ ယ့် ရပေးန ြိုင့်ရ ေး ရ သခ ောရ စ ေ ့် တြိက ရသော အစီအမံမ ောေး ကြို 

ခ မှတ့် ရဆော င့်  က ့် ေ ့်။  

 (ဂ္) အဓမမ စစ့်သ ောေး စုရဆော င့်ေးသည ့် လုပ့် ပ့် အ ောေးလံုေး ၊ အ  ေးသ  ြင ့် အသက့် မ  ပည  ့်ရသ ော 

ကရလေးသ င ယ့်မ ောေးနှင ့် ရြို ဟင့် ဂ္  ောမ ောေးကြို စစ့်သောေး စုရဆော င့်ေး ခင့်ေး လုပ့် ပ့်မှ  ပ့်ဆြိုင့်ေး ေ့်နှ င ့် 

ယင့်ေးလုပ့် ပ့်ရကက ော င ့် ြမ့်ေးဆီေး စုရဆော င့်ေးခံ သ မ ောေးက ြို ခ က ့်ခ င့်ေး  ပ ေ့်လွှတ့်ရပေး ေ့်။ 

၆၂။ ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့အခွ င ့်အရ ေး ဆြိုင့် ော မ ဟောမ င့်ေးကကီေး သည့် အော ဆီယ ံ အြွွဲွှေ့ င့် နြိုင့်ငံမ ောေး 

အပါအ င့် နြိုင့် ငံမ ောေး အရေ  ြင ့် ရ အောက့်ပါ တြို က ြို ရဆော င့်  က ့် ေ ့် အကကံ ပျု တြိုက့်တွေ့်ေးအပ့်ပါ သည့် ။ 

 (က)  မေ ့်မောနြိုင့် ငံ၏ လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး အရ ခ အရေ ကြို ကုလသမဂ္ဂ လံုခ ခံျုရ ေး ရက ောင့်စီမှ 

တစ့်ဆင ့် နြိုင့် ငံတက ော  ော ဇ တ့် ခံုရံုေး (ICC) သြို  လွှွဲရ ပ ောင့်ေးရပေး ေ ့် ။ 

 (ခ) နြိုင့်ငံတက ော လ သ ောေးခ  င့်ေး စောော ရ ောက့် ောေးမှု ဥပရဒ ခ ြိျုေးရြော က့်မှုမ ောေးန ှင ့် နြိုင့် ငံ 

တကော လ ူ့ အခွင ့် အရ ေး ဥပရ ဒ ဆြိုင့် ော  ပစ ့်မှု က  ေးလွေ့်မှု၊ ခ ြိျုေးရြောက့်မှုမ ောေးက ြို ပြိုမြို လွယ့်က ရစ သ ည ့် 

အနတ ော ယ့်  ှြိရသ ော စစ့်လက့်ေက့်မ ောေး၊ ၎င့်ေးတြို ၏ အစြိတ့်အပြို င့်ေးမ ော ေးန ှင ့် ဆက့်စပ့် ပစ စည့်ေးမ ောေး၊ ခွဲယ မ့် ေး 

မီေးရက  ောက့်မ ောေးနှင ့် စစ့်ဘက့်ဆြို င့် ော အသုံေး အရဆ ောင့်မ ောေး သ ောမ က ဂ္ က ့်ရလယောဉ့် ဆီနှင ့် စစ့်ဘ က့် 

အ ပ့်ဘက့် စစ့်ဘက့် နှစ့်မ ြိျုေးသုံေးန ြိုင့်ရသ ော ပစ စည့်ေးမ ောေးကြို  မေ ့်မော နြိုင့်ငံ သြို  လွှွဲရ ပော င့်ေး ရပေးပြို  ခင့်ေးအ ော ေး 

 ပ့်တေ ့် ေ ့်နှင ့် တောေးဆီေး ေ ့်။ 

 (ဂ္) အမ ြိျုေးသ ောေး ညီညွ တ့်ရ ေး အစြိုေး နှင ့် အ  ခောေး သက့်ဆြို င့် ော ဒီမြိုက ရ စီ အင့် အောေးစ ုမ ောေး 

အပါအ င့် ရ ဒသနတ  အုပ့်ခ ျုပ့် ရ ေး ယနတ ောေးမ ောေးမှ ကြိုယ့်စ ောေးလှယ့်မ ောေးန ှင ့် စေစ့်တက   ြိရ တွ ွှေ့ 

ဆက့်ဆံ ခင့်ေး အပ ါအ င့် ဒီမြို ကရ စီ   ှြိရ ေး၊ တ ောေးမျှတမှု ၊ လ ူ့အခွင ့် အရ ေးန ှင ့် တ ောေးဥပ ရဒ 

စြိုေးမြိုေးရ ေး အတွက့် လြိုလ ောေးရ သော  မေ ့်မော  ပည ့် သ မ ောေး၏ ရတ ောင့်ေး ဆြိုခ က့်မ ောေးက ြို နြိုင့်ငံရ ေး အ န ှ င ့် 

ဘဏ္ဍောရ ေး အ  ပံ ပြိုေး ေ ့်။ 
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 (ဃ)  မေ ့်မော စစ့်တပ့်၏  ြိေ့်ေးခ ျုပ့်မှု ရအောက့် ှြိ ဌ ောေဆြိုင့် ော အြွွဲွှေ့ အစည့်ေးမ ောေးနှင ့် လုပ့်ငေ့် ေး 

အစီအစဉ့်မ ောေး  ပေ ့်လည့် စတ င့် ခင့်ေး သြို မဟု တ့် ဌောေဆြို င့် ော အ ြွွဲွှေ့အစည့်ေးမ ောေးကြို ေည့်ေးပညောပြိုင့် ေး 

ဆြိုင့် ော ပ ေးရပါ င့်ေးရဆော င့်  က ့်မှုမ ောေး ရပေးသည ့် လှုပ့် ှောေးမှုမ ောေးက ြို ရ ှောင့်ကကဉ့်  ခင့်ေး အ ောေး ြ င ့်  မေ ့်မ ော 

စစ့်တပ့်က အ ပ့်သ ောေး အ ောဏ ော ပြိုင့် အစြိုေး  အ သွ င့် ြ င ့်  ပျုမ ရေ သည ့် လုပ့် ပ့် အရပေါ် တ ောေး င့်မှု 

ရပေး ခင့်ေးက ြို အ  ေး ရ ှ ောင့်ကကဉ့် ေ့်။ 

 (င) အကကမ့်ေးြက ့်မှု ရလျှော ခ ရ ေး၊ အ  ပ့်သောေး  ပည ့် သ မ ောေး အောေး အက ောအကွ ယ့် ရပေးရ ေး၊ 

လ သ ောေးခ  င့်ေး စောေ ာရ ောက့်  ောေး မှု အက အညီ  င့်ရ ောက့်ခွင ့် ပျုရ  ေးနှင ့် နြိုင့်ငံရ ေး အက ဉ့်ေးသ ောေးမ ော ေး 

 ပေ ့်လွှတ့်ရပေးရ ေးတြို  အပ ါအ င့် နြိုင့်ငံတက ော ဥပရ ဒမ ောေးက ြို လြို က့်ောလ က ့် စြိစစ့် အတည့် ပျု ပ ပီေး 

အဓြိပပော ယ့်  ပည  ့် ရသ ော တြိုေးတက့် မှု  ြစ ့်စဉ့်မ ောေး အရပေါ် အရ ခခ ံလ က့် ယံကုကည့်မှု တည့်ရဆ ောက့် ရ ေး 

အစီအမံမ ောေးန ှင ့် နြိုင့် ငံရ ေး ရဆွေးရန ွေးပွွဲမ ောေးက ြို အောေးရပေး  မြှင ့် တင့် ေ ့် ။ 

 (စ)  ေ ့်လြိုအကကမ့်ေးြက ့်မှုမ ောေး  ပ့်စွဲ ရ ေး ။ လ သောေးခ  င့်ေး စောေ ာရ ော က့် ောေးမှု ဆြိုင့် ော 

အက အညီ  င့်ရ ောက့်ခွင ့် ပ ျုရ ေး နှင ့် နြိုင့်ငံရ ေး အက ဉ့်ေးသ ောေး အ ောေးလံုေး  ပေ ့်လွှတ့်ရပေးရ ေး အတွ က့် 

 ည ့်  ယ့်သည ့် အော ဆီယ၏ံ ရ ဒ သတွ င့်ေး ကကြိျုေးပမ့်ေးအ ောေး ု တ့်မှုမ ော ေးက ြို ပံ ပြိုေးက ညီ ေ ့်။ 

 (ဆ) အကယ့် ၍  မေ ့်မ ောနြိုင့်ငံ သ ောေးမ ောေး အောေး  မေ ့်မောနြိုင့် ငံ သြို   ပေ ့်လည့် ရ စလွှတ့်ပါက အဓ မမ 

စစ့်သောေး စုရဆ ောင့်ေး ခ င့်ေး ခံ မ ည ့် အနတ ော ယ့်နှင ့် စစ့်ရ ေး ပ ဋြိပကခ ဆြိုင့် ော အကကမ့်ေးြက ့်မှုမ ော ေး 

ကကံျုရတွွှေ့ မည ့် စြိုေး ြိမ့်ပ ပေ ့်ခ က့်မ ောေး ပြို၍ ကကီေး ွ ောေးလောရ သ ောရ ကကောင ့် အ ပ့် သ ောေး  ပည ့် သ မ ော ေး 

အပါအ င့် အ ကကမ့်ေးြက ့်မှုမှ  ပည ့်ပသြို   ွက့်ရ ပေး တြိမ့်ေးရ  ှောင့်ရေ  သည ့် ရြိုဟ င့်ဂ္ ောမ ောေး ကြို 

နြိုင့်ငံတက ော ဥပရ ဒနှင ့် အညီ အ ပည ့် ပည ့် ဆြိုင့် ောမှ ကောကွ ယ့်ရစောင ့်ရ ှ ောက့်မှု ရပေး ခင့်ေး၊ မြိမြိနြိုင့် ငံ တွ င့် 

ရ  ှည ့် တ ောေး င့် ရေ  ြိုင့်ခွ င ့် ရပေးရ ေး အတွက့် ေည့်ေးလမ့်ေး မ ောေး ရြော့်ရဆ ော င့်ရပေး ခင့်ေး အ ပ င့် 

ပည ောရ ေး၊ က ေ ့်ေးမောရ ေးန ှင ့် အ လုပ့်အကြိုင့် အခွ င ့် အလမ့်ေးမ ောေး အပါအ င့် အရ ခခ ံ  ေ့်ရဆ ောင့်မှု မ ော ေး 

  ှြိရစ  ခင့်ေး အောေး  ြင ့် ၎င့်ေး တြို အ ောေး အကော အကွယ့် ရပေးရ ေးကြို ရသ ခ ောစွော ရဆော င့်  က ့် ေ ့်။ 

 (ဇ) အ ပ့်သ ောေး  ပည ့် သ မ ောေး၏ ေည့်ေးပ ညော၊ ဘဏ္ဍ ောရ ေး၊ လ သ ောေးခ  င့်ေး စောောရ ောက့် ောေးမှု 

နှင ့် အက ောအကွ ယ့် ရပေးရ ေး လြို အပ့်ခ က ့်မ ောေးန ှင ့် ဆက့်စပ့် ၍ အ  ပ့်ဘက့် လ မှု အြွွဲ အစည့်ေးမ ောေး နှ င ့် 

တြိုင့်ပ င့်ရဆွေးရနွေး ေ့် အ ပင့်  ြိ ရ ောက့်ရသ ော အ သက့်ကယ့်ဆ ယ့်ရ ေး စီမံက ြိေ့်ေး အစီအစဉ့်မ ောေးအ ော ေး 

အရက ော င့်အ  ည့် ရြော့်ရ ဆော င့် နြိုင့် ေ ့် အတွက့် ယင့်ေး အ ပ့် ဘက့် လ မှု အြွွဲွှေ့ အစည့်ေးမ ောေး  ံ သြို   

ကကြိျုတင့် ခေ ့်မှေ ့်ေးန ြိုင့်ရသော၊ တြို က့်ရြိုက့်ရပေးရသော၊ အခ ြိေ့်နှင ့် တ ရ ပေးညီ  ြစ ့်ရသ ော  ေ ့်ပံုရငမွ ောေး ပံ ပြိုေး 

ရပေးန ြိုင့်ရ ေး အတွက့် ရသခ ောစွော ရဆောင့်  က ့် ေ ့်။ 

    

 


