
   

 

   

 

လ ူ့အခ ွင ့်အရ ေး ရ ောင့်စီ  
င ေးဆယ ့် သ   ေးက ြိမ့်ရ မော ့် အစည့်ေးအရ ေး 

၁၉ ရက်၊ ဇွန်လ - ၁၄ ရက်၊ ဇူလ ိုငလ် ၂ ၀၂၃ ခိုနစှ်  

အစအီစ ဉ ်အ မတှ် ၄  

  လသမဂ္ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ ေး ရ ောင့်စီ၏ အောရ  စြိ  ့်မှု လြိ အပ့်ရေရသော လ ူ့အခငွ ့်အရ ေး အရ ခအရေ  

  ၂၀၂ ၁ ခုနှစ်၊ ရေရေော ့်   လီ၊ ၁ ရက်န ေ့မှ လက်ရှှိအခ ှိ ်အထှိ 

မမ ်မာနှိုင်င၏ံ လ ူ့အခွင ်အနရေး အနမခအန   

  ကုလသမဂ္ဂ လ ူ့အခွင ်အနရေး ဆှိငု်ရာ မဟာမင်ေးကက ေး၏ အစ ရင်ခစံာ  

 အနှစခ် ျု ပ် 

              လူူ့အခ ွင ် အရရေး ရ ကောင် စီ ၏  ဆ ိုေးဖြတ်ခ က်  အ မှ တ် -  A/HRC/၄ ၉/၂ ၃  အရ  ဖ ပင်ဆ င်ထောေး သ ည ်  ဤအစီရင်ခ စ ော သ ည်  

ဖမန် မောန ို င်င တွင် ၂၀၂၁ ခို နှစ်၊  ရ ြရြော် ဝါရီလ၊  ၁  ရက် မ ှ၂၀ ၂၃  ခိုနှစ်၊  ဧပ ပလီ ၊ ၃၀  ရ ကရ်နေ့ အ တွငေ်း  ဖြစ် ပွ ောေးခ   ရသ ော  လူူ့အခ ွင ် အ ရ ရ ေး  

ခ  ျုေး ရြော ကမ်ှု မ ောေး ၏  ဦေး တညရ် ောနှင ်  ပ ို စ တူ အခင််းအ ကျင််း မ  ောေး ၊ အ ထေူး သ ဖြ င  ် လသူ ောေးခ  ငေ်း  စောန ာရ ထော ကထ် ောေးမှု  အ ကူ အ ညီ  

ရပေးခွင ် က ို ဖ ငငေ်း ဆ န်မှုရ  က ောင ်  လူူ့အ ခွင ်အရရေး  အရ ဖခ အရန  အ ရပေါ်  သ ကရ်ရော ကမ်ှု မ ောေး က ို ရြ ော်ဖပထ ောေးပါသ ည် ။  

ဤအစီရင်ခ စောသ ည် လူူ့အခ ွင ် အရရ ေး အောေး ရ စောင ် ထ န်ေး ရမည ်  တ ောဝန်ရှ  လူ ပိုဂ္ ျု လ် မ ောေးနှင ်  အ ြွ ွဲ့အ စည်ေးအ ော ေး လ ို ေး ၏  

လိုပ် ရဆော င်ခ က် မ ောေး က ို ခွ ဖခမ်ေးစ တ် ဖြ ော ခ  ရော  လူူ့အခ ွင ်အ ရရေး  က င သ်  ိုေးခ ွင် နှင ်  လသူ ောေးခ  ငေ်း  စ ောနာ ရထ ောက် ထောေး မှု  ဆ ို င် ရ ော  

ရဆောင်ရွ ကမ်ှု  အရ ပေါ် အပ  က်သ ရ ော ရဆောင် ရသ ော  သ က် ရရောက် မှု မ ောေး အတွ က ် တောဝ န်အရှ ဆ ိုေး  အ ြွ ွဲ့အစ ည်ေးမှ ော ဖမ န် မ ော  

စစ်တပ်  ဖြစ် ရ ကော င်ေး ရ တွွဲ့ရှ ရပါ သ ည် ။  ဖ မနမ် ောစစ်တ ပ် သ ည် တ ိုင်ေးဖ ပည် ၏  တရ ောေးဥပ ရေနှင ်  အိုပ်ခ ျု ပရ်ရေး  က ဏ္ဍ မ ော ေး က ို  

လက် နကသ် ြယွ် အ သ  ိုေးခ  ကော က က ျုေး က ိုင် ဖ ခယ ်လှယ်ဖခင်ေးဖ ြင ် အလ ိုေးစ ို ထ န်ေးခ  ျုပ်သ ည  ် စနစ် တစ်ရပ် က ို ထရူ ထော င်ထောေး ရ က ော င် ေး  

အစီရင်ခ စော တွင ် ရ ြေ်ာဖပ ထောေး ပါသ ည်။  စောေးနပ်ရ ကခောနှင ်  က  န်ေးမောရရေး  ရစော င ရ်ရှ ောက် မှု အ ပါအ ဝင ် လသူ ောေးအောေး လ ိုေး အ တွ က်  

မရှ မ ဖြစ်  အ ရရေး ပါလရှသ ော  လ ို အပ်ခ  ကမ် ောေး က ို ဖြ ည ဆ် ည်ေးရပေး ရန်နှ င  ် ဖ ပ ည် သ ူမ ောေး၏ အရ ဖခခ   အခွင ်အ ရရေး က ို ရ လေးစော ေး  

လ ိုက် နာရန် ၊ က ော ကယွ်ရစ ောင ်ရရှ ောက်ရ န် နှင  ် ဖ ြည ် ဆည်ေး ရ ဆောင်ရွက် ရပေးရန် အတွ က ် ခ ိုင်မ ောအ ောေးရကော င်ေးရသော အရ ရ ေး ရ ပ ေါ်  

လိုပ် ရဆော င်ခ က် မ ောေး  လ ို အပ် ရန ပါသ ည်။  ဤအစီရ င်ခ စောသ ည် ဖမန် မော စစ်တ ပ ် အော ဏောပ ို င်မ ောေး၊  အ မ  ျုေး သ ောေး ညီညွ တ်ရ ရ ေး  

အစ ိုေး ရ အ ြွ ွဲ့နှင ်  န ို င်င တ ကော အသ ိုက် အဝန်ေး အပါ အ ဝင ် အဖခောေး  သ ကဆ် ိုင် သ ူ အောေးလ ိုေး သ  ိုေ့ တ ို ကတ်ွန်ေးအ က က ဖ ပျုခ ကမ်  ော ေး  

ရပေးဖခင်ေး ဖြင ်  န ဂ ိုေး ခ ျုပ်ထောေး ပါသ ည်။  
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 ၁။ အေွင ့်မြိတ့်ဆ ့်နှင ့် ေည့်ေးစေစ့်  

၁။ ကိုလသမ ဂ္ လူူ့အခွင ်အရရေး ရ ကောင်စီ ဆ ိုေးဖြတ်ခ က် အမှတ် A/HRC/၄၉/ အရ လူူ့အခွင အ်ရရ ေး  

ရကောင်စီ သည ် ကို လသမဂ ္ လူူ့အခငွ အ်ရရေး ဆ ိုငရ် ော မဟောမင်ေးကကီေး က ို ဖမ နမ်ောန ိုငင်  အတွ င်ေး အဖပည်ဖ ပညဆ် ိုင်ရ ော  

လူူ့အခွင အ်ရရေး ဥ ပရေနှင ် န ိုငင် တ ကော လူသောေးခ င်ေးစောနာမှု ဥပရေ ခ  ျုေးရြောက်မှု မ ောေး အရပေါ် တောဝနခ် မှု ရှ ရစရရ ေး  

အတွက ် အထူေး အောရ ိုဖပျုလ က်  ဖမန်မောန ိုင်င ရှ  လူူ့အ ခွင အ်ရရေး အရဖခ အရနအောေး ရစော င  ်ကည ်  ရလ လောရ န် နှ င ် 

လ ိုအပ်ရသော ထ ပ်တ ိုေး ရဖခလှမ်ေးမ ောေးအောေး  ခ မ ှတရ်ဆောင်ရွက်န ို ငြ် ိုေ့ တ ိုက်တွနေ်း အကက ဖ ပျုခ  က်မ  ောေး ရပေး ရ န် ၊  

ကိုလသမ ဂ္ လူူ့အခွင အ်ရရေး  ရ ကောင်စီ ၏  ၅ ၃ ကက မ်ရဖမောက် အစည်ေးအရဝေး ၌  ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏ လ က် ရှ  

အက ပ်အတည်ေးမ ောေးအောေး  ရြောဖ်ပ ရနန်ငှ  ်ရ နာက် ဆ ိုေးရ အရဖခ အရနအောေး ရရေးသောေး တငဖ်ပ ရန ်ရတော င်ေးဆ ိုခ  ပါ သ ည် ။    

၂။ ဤအစရီင်ခ စော တွ င် ကုလသမ ဂ္ဂ လ ူ့အခွင အ်ရ ်း ဆ ိုင်ရ ော မဟာမင််းကက ်း ရ ု်း (OHCHR) က ၂၀၂၁ ခု နစှ် ၊ 

ရြရြောဝ်ါ ရီ လ၊ ၁  က်ရ ေ့မှ ၂၀၂၃ ခုနစှ၊် ဧပ ပီ လ၊ ၃၀  က်ရ ေ့ အထိ အရဝေးမှ ရစောင ် ကည ်  ရလ လောဖခ င်ေးနှ င ် 

မှတ်တမ်ေးတငဖ်ခ င်ေး လိုပ်ငနေ်း စဉ်မ ောေး မှ ရတွွဲ့ရှ ခ က်မ ောေးက ို တငဖ်ပ ထောေးပပီေး အဖပည်ဖ ပညဆ် ိုငရ်ော လူူ့အခွင ် အ ရ ရ ေး  

ဥပရေ  အဖပင် သက်ဆ ိုင်သည  ် ရနရောတွင် န ိုငင် တ ကော လူသောေးခ င်ေး စောနာရ ထောက်ထောေးမှု ဥပရေနငှ  ် ရော ဇဝ တ် မှု  

ဆ ိုငရ်ော ဥပရေ ခ  ျုေးရြောက်မှုမ ောေး၏ ဦေးတည်ရ ော လမ်ေးရ ကောငေ်း မ ောေးနငှ  ် ပ ိုစ တူ  အခင်ေးအက ငေ်း မ ောေး က ို 

ဆန်ေးစစ်ရလ လော ထောေးပါသ ည်။  အဆ ိုပါ  ခ  ျုေးရြောက်မှုမ ောေးအနက် အဓ ကအခ က်မှော  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်က အရ ပ်သ ောေး  

ဖပ ည်သမူ ောေးအောေး ပစ်မှတထ်ောေး တ ို က်ခ ိုက်ရနဖခင်ေး ဖြ စပ်ပ ီေး ၎င်ေးတွင ် ရ ိုဟင်ဂ ော မ ောေး၊ အ ဖခ ောေး လူနည်ေးစိုမ ောေး နှ င ် 

အစ ိုေးရ အတ ိုက် အခ မ ောေး အရပေါ်  ပစ်မှတထ်ောေးသ ည ် အ ကမ်ေးြကလ်ိုပ်ရပ်မ ောေး၊ လက်နက်က ိုင်  ပဋ ပ ကခ နှ င ် 

စနစတ်က  ခွ ဖခောေးဆက် ဆ မှုမ ောေးက ို ခ စောေး ရနရသည  ် လူထို အ သ ိုက်အဝန်ေးမ ောေးထ  လူသောေးခ င်ေး  စောန ာ မှု  

အကူအညီ ရပေးပ ိုေ့ ခွင  ်အရပေါ်  ကနေ့် သတ်ပ တ်ပင်သည ် လိုပ်ရပ်မ ောေး ပါဝင်ရနပါ သည ်။ 

၃။  လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူအညီ  ရပေးခွင ်က ို ဖငင် ေးပယ်ဖခင်ေး  သောမက စောေးနပ်ရ ကခ ော  မြူလ ိုမှုနှင ်  

ရဆေး က်ဆ ိုင်ရ ော  အကူအညီ ကင်ေးမ  ဖခ င်ေး က  သ  ိုေ့ လူူ့အခွင အ်ရရေး ခ  ျုေးရြောက် မှု ဆ ိုငရ်ော ရ ရရှည်  

အက  ျုေးဆက်မ ောေး ရ  ကောင ် အ ကမ်ေးြက်မှုနှင ် လက် နက်က ိုင ် ပဋ ပ ကခ ဖြ စပ်ွောေးရော ရေသ မ ောေး အတွ င် ေး  

အရပ်သောေးမ ောေး အသက်ဆ ိုေးရ ှုေးမှု မ ောေး ရှ လောသည် ဖြ စရ်ော ဤအစရီင်ခ စော သည ် အ ကမ်ေးြက်မှုနှင ် ပဋ ပကခမ ော ေး မှ  

ရိုတခ် ည ်ေး၊ တ ိုက်ရ ိုက် ထ ခ ိုက်ဆ ိုေးရ ှုေးမှုမ ောေး  အဖပင် အရဖခ ခ  လူူ့အခွင အ်ရရေးအောေး က င ်သ ိုေးန ိုင်စွမ်ေး အရပ ေါ်  

အလယ်အလတ်နှ င  ် ရရရညှ် ဆ ိုေးက  ျုေးသက်ရရောက်မှုမ ောေး  အပါအဝင် အရပ်သောေး ကောကွယ်ရစောင ်ရရှောက်ရ ရ ေး မ ှု  

ရပေးရန် အတွက်  က်စ ို ခ ဉ်ေးကပ်မှုမ ောေး အရပေါ် အရ ဖခ ခ ၍ ရရေးသောေးထောေးပါသ ည်။   

၄။ ကိုလသမ ဂ္ လ ိုခခ  ျုရရေး ရကောင်စီသ ည် အရပ်သောေး ကောကွယ်ရ စောင ရ် ရှောက်မှု  အောေး ရကောင်ေးရစရရ ေး နှ င ် 

အဓ ပပောယ် ဖပ ည ်ဝရသော လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူအည ီရပေးခွင ် အရပေါ် အောမခ ခ က် ရရှ ရရေးတ ိုေ့ ၏ အရရေးပါမ ှု က ို 

ထပ်တ ိုေး အတ ည်ဖ ပျုလ က် ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏ အရဖ ခအရနနှ င  ် စပ် လ ဉ်ေး၍ ၂၀၂၂ ခိုနစှ၊် ေီဇင် ောလ တွ င်  

ခ မ ှတခ်  သည  ် အစည်ေးအရဝေး ဆ ိုေးဖြတ်ခ က် အမှတ် S/RES/2669(2022) အရ “ ဖမ နမ်ောန ိုင်င တွင်  အ ကူ အ ညီ  

လ ိုအပ်ရနသူ အောေးလ ိုေးအတွက်  လူ သောေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ိုငရ်ော  အကူအည ီမ ောေး  တ ိုေးဖမြှင ်ရပေးရန ် လ ို အပ်ရ ကော င် ေး နှ င ်  

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှုနှင ် ရဆေး က် ဆ ိုငရ်ော ဝန်ထမ်ေးမ  ောေး  အကောအကွယ်  ရရှ ရရေး၊ ရ ေးကင်ေးရရေးနငှ  ်လ ိုခခ  ျုရ ရ ေး တ ို ေ့  

အဖပည ်အဝ ရရှ ရစရန် အတွက် ”  အထူေးဖပျု ရြော် ထိုတ်ရဖပ ော ကောေးရင်ေး “အဖပည  ်အဝ၊ ရ ေးကင်ေးလ ိုခခ  ျု ပပ ီ ေး  

အတောေးအ ဆေီး မရှ ရသော လူသောေးခ င်ေး  စောနာရထောက် ထ ောေးမှု အကူ အညီ ရ ပေးန ိုငခ်ွင  ်ရရှ ရရေး ”  အတွက ်ထပ်ရလ ောင် ေး  

အတည်ဖ ပျု ရဖပော ကောေးခ  ပါသ ည်။ 1  ထ ိုေ့အဖပ င် လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အ ကူအညီ ရပေးခွင ် ပ ိုမ ို ခက်ခ လောဖခင်ေး နှ င ် 

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဝန်ထမ်ေးမ ောေးအောေး တ ိုက်ခ ိုက်မှု တ ိုေးလောဖခင်ေးရ ကော င  ်ယ ိုယွင်ေးလောရသ ော လူသောေးခ င်ေး စ ော န ာ မှု  

အရဖခ အရနမ ောေး  အရပေါ် ကို လ သမ ဂ္၏ စ ိုေးရ မ်ပူပန်မှုမ ောေးက ို ရ ြော်ထိုတ်ရန် အ တွက် 2  ဖမ နမ်ောန ိုငင် ရှ  

လူပိုဂ္ ျုလ်အောေးလ ိုေး ၏ လူူ့အခွ င အ် ရ ရေးက ို အဖပည ်အဝ အကော အကွယ် ရပေးန ိုင်ရန် နငှ  ် အ င်အောေး အသ ိုေးဖပ ျုမှု အ ော ေး  

အစွမ်ေးကိုန် ခ ျုပ် က ိုင်ရန် ကိုလသ မဂ ္ လူူ့အခွင အ်ရရေး ရကောင်စီ က ဖ မန်မောစစတ်ပ်အော ေး  ရတောင်ေး ဆ ိုခ  ပါ သည ် ။  

အလောေးတူပင ် အရရှွဲ့ရတော င ် အောရှန ိုင်င မ ောေး အသင်ေး ( အောဆီယ ) ကလည်ေး  ဖမ နမ်ော အောဏောပ ို င်မ ော ေး က ို  

သရ ောတူညီခ က် ငါေးရပ်က ို အ ရ ကောင်အထည် ရြောရ်ဆောင်ရ န၊်  အ ကမ်ေးြက်မှုမ ောေး  ရပ်တနေ့်ရန်နှင ် လူ သောေးခ  င် ေး  

စောနာမှု ဆ ိုငရ် ော  အကူအညီမ ောေး အောေး ရ ေးကင်ေးပ ပီေး အခ  နန်ငှ တ် ရဖပေးညီ  ရပေးအပ်န ိုငရ်န ် အကက မ်ကက မ်  

  

  1 http://unscr.com/en/resolutions/doc/2669  

  2 https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/LTD/G23/058/09/PDF/G2305809.pdf?OpenElement  

http://unscr.com/en/resolutions/doc/2669
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/LTD/G23/058/09/PDF/G2305809.pdf?OpenElement
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ရတောင်ေးဆ ိုခ   ပ ါ သည ်။ 3  သ ိုေ့ ရသော် ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် ၂၀၂၁ ခိုနှ စ၊် ရြရြောဝ်ါ ရီလ အောဏောသ မ်ေးမှု နှ င ် 

အတ ိုက်အခ တ ိုေ့၏  ထိုတ်ရြော်ရဖပ ော ကောေးမှုမ ောေး အရပ ေါ်  စဉ်ဆက်မဖပတ် အ ကမ်ေးြက် ြ နှ ပ်ဖခ င်ေးတ ိုေ့ရ က ော င ် 

ဖြ စလ်ောသည  ် လူူ့အခွင အ်ရရေး၊  လူ သောေးခ င်ေး စောနာမှု နငှ  ် န ို င်င ရရေး  ဆ ိုင်ရ ော အက ပ်အတ ည်ေးမ ောေးအောေး ရဖြရှင်ေး ရ န်  

ကက ျုေးပမ်ေးမှုမ ောေးအောေး လ ိုေးဝ လစ်လ ျူရှု ရ ကော င်ေး ဖပ သရနပပီေး ၎င်ေးသည ် ယခ င် အစီရငခ် စ ောမ ောေး မှ ရတွွဲ့ရှ ခ က်မ ောေး က ို 

အတည်ဖ ပျု ရနပါ သည ်။4 

၅ ။ ကိုလသမ ဂ္၏ အဓ က မူဝါ ေ စောတမ်ေးမ ောေးတွ င် လူူ့အခွင အ်ရရေး ကောကွယ်ရ စောင ရ်ရေှာက်မှု ၏  

အရရေးပါမ ှုက ို လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု  လိုပ်ငနေ်း ၌ 5  အဓ က ဦေးစောေးရပေး အ ဖြ စ ် မီေးရမောငေ်းထ ိုေး ရြောဖ်ပ ထောေးပါသည် ။  

၎င်ေးမူဝါ ေ စောတမ်ေးမ ောေးတွင ် ကိုလသမ ဂ္ အတွင်ေးရရေးမှျူေးခ ျုပ်၏  လူူ့အခွင အ်ရရေး  အတွက ် အရရ ေး ယူ  

ရဆောင်ရွက် ကရန်  န ှုေးရဆောခ် က်  (Call to Action for Human Rights) 6  နငှ  ်   ိုရည် မှနေ်းခ က် (Common 

Agenda) 7  စောတမ်ေးမ ောေး ပါ ဝင်ပပီေး ၎င်ေးတ ိုေ့တွင်  တရောေးမျှ တမှု၊  ပင မ်ေးခ မ်ေးရရေး၊  တောေးဆီေးကောကွ ယ်ရရ ေး ၊  

တန်ေးတူညီမျှ မှုနငှ ် မည်သ ူူ့က ိုမျှ  ရနာက်ခ နမ်ထောေး ရ ရေးမူ စသည ် ရည်မှန်ေးခ က် ပန်ေးတ ိုငမ် ောေး အထရဖမ ော က်  

ရအောင်ဖမ င် ရရေးသ ည်  လူူ့အခွင အ်ရရေး ကောကွ ယ်ရရေး နငှ  ် အောေးရပေးဖမ ြှင ် တငရ်ရေး၏  အဓ ကက ရသော  စနစ် တွ င်  

အရဖခ ခ ရ ကောင်ေး ထပ်ရလောင်ေး ရြောဖ် ပထောေးပါ သည ်။ 

၆။ ကိုလသမ ဂ္ လူူ့အခွင ်အရရေး ဆ ို င်ရော မဟောမင်ေးကကီေးရ ိုေး (OHCHR) သည ် ရေတော အခ ကအ်လက်  

ရကောက်ယူမှု အောေး  က ယ်က ယ်ဖ ပနေ့်ဖ ပနေ့် ရဆော င်ရကွ်န ိုင် ရန် နငှ ် အတည်ဖ ပျုထောေးရသော သတ င် ေး  

အခ ကအ်လက်မ ောေး မှနက်န်မှု ရှ ရစရန်  အဖပင ် မတူကွ ဖပ ောေးရသော လူပိုဂ္ ျုလ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး၏ ပါ ဝင်မှု နှ င ် 

က ိုယ်စောေးဖပ ျုမှု အ ောေးရကောင် ေးရစရ န် အလ ိုေ့ငှော ရဆွေးရနွ ေးသူမ ောေးအောေး တ တ်န ိုင်သရလောက်  အမ ောေးအဖပောေး ပါဝင်ရ န်  

ကက ျုေးပမ်ေးခ  ပါ သည။်  (OHCHR)သည် မူလရငေ်းဖမစမ် ောေးမှ သက်ရသခ မ ောေးနှင ် သတင်ေးအခ က်အလက် မ ော ေး 

သောမက က ျူေးလွန်ခ ရသူမ ောေးနငှ ် မ က်ဖမ င် သက်ရသမ  ောေး အဖပင် အတည်ဖ ပျုန ိုငရ်သော ေိုတ ယတန်ေးစော ေး  

ရင်ေးဖမ စမ် ောေး က ို စိုရဆောင် ေး ရ ကော က်ယူပပ ီေး ၎င်ေးတ ိုေ့  အောေးလ ို ေးက ို OHCHR ၏ စ ခ  နစ် နှု နေ်းနှင်  အ ညီ  

ယ ို ကည်စ တ်ခ ရရသော အက ဖြ တ်မှုမ ောေးဖြင ် ရဆောင်ရွ က်ခ  ဖခ င်ေး ဖြ စပ်ါ သည်။ လ ိုခခ  ျုစ တခ် ရရသ ော ဆက်သွ ယ် ရ ရ ေး  

ပလပ်ရြောင်ေးမ ောေးမှတစ်ဆင  ် အဓ က ရင်ေးဖမ စမ် ောေးနှင ် ရတွွဲ့ဆ ိုရမေးဖမ န် ေးမှုရပါ င်ေး ၅ ၃ ကက မ ် ဖပ ျုလိုပ်ခ  သည်နငှ  ် အ တူ  

မ တ်ြကမ် ောေးနှင ်  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးဖ ြင်  တရောေးဝင် အကက ယူ ရဆွေးရနွေးမှုရပါင်ေး ၄၃ ကက မ် ဖပ ျုလိုပ်ခ  ပါသည ် ။  

ထ ိုေ့အဖပ င် OHCHR အြွ ွဲ့သည ် ကိုလသမ ဂ္ စနစ်နှင ် ၎င်ေး၏ တည်ဆ  ယ နတရော ေးမ ောေးမှတစ်ဆင ်  သတင် ေး  

အခ ကအ်လက်နှ င ် ရေတော အခ ကအ်လကမ် ောေးက ို စို ရဆောင်ေးရ န ်ကက ျုေးပမ်ေးခ  ပါ သည ်။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်၊ အမ  ျုေး သ ော ေး  

ညီညွတ်ရရေး အ စ ိုေးရ 8 ၊ တ ိုင်ေးရ င်ေးသောေး လက် န က်က ိုင် အြွ ွဲ့ အ စည်ေးမ ောေးနှင ် သ က်ဆ ိုင်ရော ပိုဂ္ လ က  

ကိုမပဏီမ ောေးသ ိုေ့လည်ေး ရမေးခွနေ်းလ ော မ ောေး တင်သွင်ေးကော  သ ရ ောထောေး မှတ်ခ က်မ ောေး ရတော င်ေးခ ခ  သည ်။ 

၇ ။ မှတ်တမ်ေးဖပ ျုစိုသည  ် လိုပ်ငနေ်းစဉ်  တ စ်ရလျှောက် လ ိုေးတငွ် ရတွွဲ့ရှ ခ  က် အရ ရဆွ ေးရနေွးသူမ ောေးသ ည်  

၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ ပိုဂ  ္ျုလ်ရရ ေး လ ိုခ ခ ျုမှု အတွက် စ ိုေးရ မပ် ပူ န်မှု ရှ ရ ကောင်ေး တစ ိုက်မ တ်မ တ် ထိုတ်ရြော်ရဖပ ောဆ ို ခ  ပ ပီ ေး  

၎င်ေးတ ိုေ့ သ ည ် အရဖခခ   လူူ့ အခွင အ်ရရေးက ို ပ င မ ေ်းခ မေ်းစွော က င ်သ  ိုေးဖ ခင်ေး အရပေါ် ဖ မန်မောစစ် တပ က် လက်တ ိုေ့ ဖ ပ န်  

အရရေးယူမည်က ို  စ ိုေးရ မ်ရ ကောက်ရွ ွဲ့မ ှုသည ် ဖမ နမ်ောန ိုငင်  ဖပ ည်တွင်ေးနှင ်  ဖပ ည်ပရှ  ရနေ့တဓ ူဝ ကဏ္ဍအသီေးသီေး တွ င်  

ပ  ွဲ့နှ ေ့ရနပါသ ည်။  ဖမန်မောစစတ်ပ်သည ် လူူ့ အခွင ်အရရ ေး ခ  ျုေးရြောက်မှုမ ောေး အောေး က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့်  နငှ  ်စနစ် တက   

က ျူေးလွန်ရနဖခင်ေး ရ ကောင ် ဖမ နမ်ော ဖပ ည်သ ူလထူိုနှင ် န ိုငင် တ ကော  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး၏ အြွ ွဲ့ဝငမ် ောေးသ ည်  

စစ်အိုပ်ခ ျုပ်မှု ဆနေ့်က င်ရသော သရ ောထောေး အဖမင်မ ောေးအောေး ထိုတ် ရြော် ရဖပော ကောေးဖခင်ေး၊ သတင်ေးအခ က်အ လ က်  

ရပေးပ ိုေ့ရဝမျှဖခ င်ေး၊ အကူအညီ လ ိုအ ပ်သ ူမ ောေးက ို ပ  ပ ိုေးရပေးဖခ င်ေးနငှ  ် စစ်တ ပ် မှ ခွင ဖ်ပ ျုခ က ် မရှ    ရဆောင်ရွက်ဖ ခ င် ေး  

  

  3 https://asean.org/wp-

content/uploads/2022/02/Consolidated_Draft_Chairmans_Statement_on_the_Situation_in_Myanmar-4.pdf  

  4 https://www.ohchr.org/en/documents/country-reports/ahrc5221-situation-human-rights-myanmar-1-february-

2022-report-united  

  5 https://interagencystandingcommittee.org/system/files/2020-

11/IASC%20Policy%20on%20Protection%20in%20Humanitarian%20Action%2C%202016.pdf  

  6 

https://www.un.org/sg/sites/www.un.org.sg/files/atoms/files/The_Highest_Asperation_A_Call_To_Action_For_H

uman_Right_English.pdf  

  7 https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf  

  8 အမ   ျုေး သ ောေး ညီညွ တ် ရရေး  အစ ိုေး ရအ ောေး သ မမတ  ဦေး ဝ င်ေးဖမင ်က  ဦ ေး ရဆောင် ကော ရေေါ် ရ အောင်ဆန်ေးစို  က ည် အောေး န ို င်င ရ တော် ၏ 

အတ ိုင် ပင်ခ  အဖြစ်  ခနေ့ ်အပ်ထ ောေးပါသ ည် ။ ဆက် လက်  ြတ်ရှု ရန် အစီရ င်ခ စော  A/HRC/48/67၊ အ ပ ိုေ် 70-72  
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အဖပင် အဖခောေး လိုပ်ရပ်မ ောေးရ ကောင ် ပစ်မှတထ်ောေး အရရေးယူခ ရန ို င် သည  ် အနတရောယ်ရှ ရ ကောငေ်း ယ ို ကည်ရ သ ည ်  

ပတ်ဝန်ေးက ငမ်  ျုေးက ို ြန်တီေးရနပ ါ သည ်။  ထ ိုအရ ကောင်ေးခ က်မ ောေးရ ကောင  ် “ထ ခ ို က်နစ်နာမှု မရှ ရစ ရရ ေး ”  

အရဖခ ခ မူက ို အဖပည ်အဝ ရလေးစောေးလ ိုက်နာရင်ေး ဤအစရီင်ခ စော တွ င် ရဆွေးရနွ ေးသူမ ောေး က အထူေး ရြ ော်ဖပခွင ်  

ရပေးဖခင်ေးမှအပ ၎င်ေးတ ိုေ့ အောေး ရြော် ထိုတ်သတ်မှတ်န ိုင်မ ည ် သတင်ေး အခ ကအ်လက် အရသေးစ တ်က ို ထည ် သွ င် ေး  

တငဖ်ပ ထောေးဖခင်ေး မရှ ပါ ။ အလောေးတူပင ် ဤအစရီင်ခ စော၌ လ ိုအပ်ပါက  ပထဝီ ရေသဆ ိုင်ရော အက ိုေးအကောေးဖြ င ် 

ရြောဖ်ပ မှုက ို ကနေ့်သ တ်ထောေးမည် ဖြစ်ပပီေး ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏  ပမ  ျုွဲ့နယ်မ ောေး အောေး ရြောဖ်ပ ဖခ င်ေးသည ် သက်ဆ ိုငရ် ော  

လူပိုဂ္ ျုလ် တစ်ဦေး ခ င်ေးစီ အ ရပေါ် လ က်တ ိုေ့ဖ ပန်မှုမ ောေး ရှ လောန ိုင်သည  ် အ တွက်  ဖပ ည်နယ်နှ င  ်တ ိုင်ေးရေသ ကကီေး ဖြ င ်သ ော  

ရြောဖ်ပ မည် ဖြစ်ပါသည ်။ 

၈။ ဖပ ည်တွင်ေး၊ ဖပ ညပ်မှ ရဆွေးရနွ ေးသူမ ောေးသည ် အသ ပညောနငှ  ်သတင်ေး အခ က်အလက် အ ရဖမောက်အမ ော ေး က ို 

ရပေးန ိုင်ရသော်လည် ေး ဖမ နမ်ောစစ်တပ် ၏ လက် စောေးရခ ဖ ခင်ေးက ို ရရေှာ င်ရေှာေး န ိုငရ်န ် ၎င်ေးတ ိုေ့၏  အခ ကအ်လက် အ ော ေး  

လူသ ရှင် ကောေး ထိုတ်ရြော်ဖခင်ေး မဖ ပျုရန ် OHCHR အောေး အကက မ်ကက မ် သတ ရပေးရလ ရှ ပါ သည ်။ အလောေး တူ  

အရဖခ အရန  က  သ  ိုေ့ပင် လူူ့အခွင အ်ရရေးအော ေး ရစော င ထ် န်ေးရမ ည ် အဖခောေး လက်နက် က ိုင် အြွ ွဲ့အစ ည်ေးမ ော ေး  

ထ န်ေးခ ျုပ်ရော ရေ သ အတွငေ်း ရ န ထ ိုင်သူမ ောေး၌လ ည်ေး  စ ိုေးရ မ်ရ ကော က်ရွ ွဲ့မှု ရှ ရနဖခင်ေး ရ ကောင ် အခ က် အလက်  

အနည်ေးငယ်သော  စိုရဆောင်ေးရရှ ခ  သည ် ဖြ စရ်ော ဤအစရီင်ခ စော ၌  ၎င်ေးအခ က် အ လက်မ ောေးမှော လ ို အပ်ရသ ော  

စ စစ်ဖခင်ေးနှင ် အ လ ိုေးစ ို ပါ ဝင်ဖခ င်ေး ဆ ိုငရ်ော စ ခ  နစ် နှု နေ်းမ ောေးအော ေး ဖပ ည မ်ှီဖခ င်ေး မရှ ပါ ။  ထ ိုေ့ရ ကောင ် ဖမ နမ်ောစ စ် တ ပ်  

ထ န်ေးခ ျုပ်မှု ဖပ င်ပရှ  ရေသ မ ောေး၌ လည်ေး လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူ အ ညီရပေး ခွင  ် မဖ ပျုသည ် အရ ကောငေ်းအရောအ ော ေး  

ထပ်ရလောင်ေး မှတ် တမ်ေးရကောက် ယူရန် လ ိုအပ်လောပါသ ည်။ 

၉ ။ ဖမ နမ်ောန ိုငင်  လူသ ောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အ ခင်ေးအက င်ေး၏  ရှု ပ်ရထွေးနက်န မှုက ို  ဖပ ည်နယ်နှင ် တ ိုင် ေးရေသ ကကီေး ရှ  

ကွ ဖပ ောေးစ ိုလင်ရသ ော လူူ့အသ ိုက်အဝ နေ်း အသီေးသီေး၏ လ ိုအပ်ခ က် မ ောေးနှင ် အကူအညီရ ပေးရောတွင ် ဖပ ညတ်ွ င် ေး  

ဖပ ည်ပမ ှ အြွ ွဲ့အစည်ေး အ ရဖမောက်အမ ောေး ပါ ဝင်မှုတ ိုေ့ဖြ င  ် သတ်မတှ်န ိုင်ပါ သည ်။ အရဖခ အရန  တ စခ်ို စီ နှ င ် 

ပါ ဝင်ပတ်သကသ်ည ် လူပိုဂ္ ျုလ်/ အြွ ွဲ့အစည်ေး တ စခ်ိုစ ီ အ တွက် လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူ အညီ ရပေးခွ င ်၊  

စ နရ်ခေါ်မှု အခက် အခ နှင ် စ ိုေးရ မ်ပူပန်မှုမ ောေးမှော မတူ ကွ ဖပ ောေး ပါ သည ်။  ဤအစရီင်ခ စောသ ည် ရေသ လ ိုက် အ ထူ ေး  

ဖြ စစ်ဉ်မ ောေးက ို  အ ောရ ိုစ ိုက်မည ် အစောေး  အသက်တမျှ  အရရေးကကီေးရသော အရထောက်အပ  နငှ  ် အရရေးကကီေးရ သ ော  

ဝန်ရဆောင်မှုမ ောေး အောေး လ ို အပ်သူမ ောေး၏ အခွင ် အရရေး  အရပေါ် သက်ရရ ောက်မှု ရှ သည ် တောဝနရ်ှ  ပိုဂ္ ျုလမ် ော ေး ၏  

ပ ိုမ ိုက ယဖ်ပ နေ့်သည ် လိုပ်ရဆောင်ခ က်နှင ် ပ က်ကွက် မှု မ ောေး ဆ ိုငရ်ော ပ ိုစ တ ူအခင်ေးအက ငေ်း အောေး ခွ ဖခမ ်ေးစ တဖ်ြ ောဖခ င် ေး  

အောေးဖြင ် တောဝနခ် မှုရှ ရရေး လိုပ်ငန်ေးစဉ်မ ောေး အောေး ရကောင် ေးရရေး အတွက်  ကက ျု ေးပမ်ေးဖခင်ေး ဖြ စပ်ါသည်။  

၂ ။ ဥပရေရ ေး ော မ ရ ောင့်  

၁၀။ အကကီေးစောေး လူူ့ အ ခွင အ်ရရေး ခ  ျုေးရြ ောက်မှုမ ောေးသည် ဖမန်မောန ိုင်င  အ နှ ေ့အဖပ ောေးတွင် က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ န ေ့် 

ဖြ စပ်ွောေးဖခ င်ေးရ ကောင ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ိုင်ရ ော အရဖခ အ ရနမ ှော ပ ိုမ ို ဆ ိုေးရေွာေးလောသည ် ဖြစ် ရ ော  

ဤအစရီင်ခ စော တွ င် အဖပည်ဖ ပည်ဆ ိုငရ်ော လူူ့အခွင အ် ရရေး ဥပ ရေနှင ် န ိုငင် တကော လူသော ေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ို င်ရ ော  

ဥပရေ အရ တောဝနရ်ှ ရသော အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးမှ တ ောဝန်ခ မှုရှ ရရေးနှ င  ် အရပ်သောေး လူထိုတ ိုေ့ လ ိုရလောက်ရ သ ော  

အကောအကွ ယ် ရ ရှ ရစရရေး က စစရပ် မ ောေးက ို အောေးရပေးဖ မြှင တ်ငရ်န ် ရည်ရွယ်၍ ရရေးသောေး ထောေးဖခင်ေး ဖြ စပ်ါသည် ။  

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဆ ိုငရ်ော  ကူ ညီကယ်ဆယ် ရရေး  လိုပ်ငနေ်းမ ောေး တွ င် ကယ် ဆယ်ရရ ေး အရထောကအ်ပ  မ ော ေး ၊  

ပစစည်ေးက ရ ယောမ ောေး ရပေးအပ်ဖ ခင်ေးနှ င  ် ဝန်ထမ်ေးမ ောေး ရ စလ တဖ်ခ င်ေးမှတ စ် ဆင ် အ ကမ်ေးြက် မှုနငှ  ် ပဋ ပကခရ က ော င ် 

တ ိုက်ရ ိုက် ခ စ ောေး ရသူမ  ောေး အသက်ရငှ်န ိုင်ရန်  ရည်မှန်ေး၍  အထူေး  ရ ည်ရွယ်ရဆောင်ရွက်သ ည ် လိုပ်ငန် ေးစဉ်မ  ော ေး  

ပါ ဝင်န ိုငရ်န ် ထည ်သွင်ေးသ ိုေးသပထ်ောေးပါသ ည်။  ဤအစရီင်ခ စော ၏ ရ ည်ရွယ်ခ က်  အတွက ် ကူညီရထော က်ပ  ရ ရ ေး  

ပစစည်ေးမ ောေးနှင ် ဝန် ရဆော င်မှု ရပေးရောတွင် တကက်ကွစွ ော ရထောက်ပ  ရဆ ော င်ရကွ်သည ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး  အရနဖ ြ င ် 

၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ ပင်မ လိုပ်ငနေ်းရဆောင် တောမ ောေးမှော အရ ပ်သ ောေးမ ောေး၏ ဆင်ေးရ ေိုကခက ို ရလျှော ခ ရန်နှင ် ၎င်ေး တ ို ေ့၏  

အသက်ရငှ်သနမ်ှုက ို အောမခ ရန်  ရ ည်ရွယ်ရသောရ ကောင ် ၎င် ေးတ ိုေ့အောေး ကူ ညီရထောက်ပ  ရရေး အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး  အဖ ြ စ်  

သတ်မှတ်  ရြောဖ်ပထောေးပါ သည ်။  အက  ျုေးဆက် အောေးဖ ြင ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အ ကူအညီ ရပေး ခွင ် အ ော ေး  

ဖငင်ေးပယဖ်ခ င်ေး ဟူ သည ်မှော ဥပရေဖပ ျုရရေး၊ အိုပ်ခ ျုပ်ရရေး ကဏ္ဍမှ ဖြ စရ်စ ၊  စ စရ်ရေး လိုပ်ရဆောင် ခ က်ရ ကောင ် ဖြ စ် ရ စ  

တောဝနရ်ှ  ပိုဂ္ ျုလ် မ ောေးက ခ မ ှတရ်ဆောင်ရွက်သည  ် လိုပ်ငနေ်းစဉ်မ ောေး နှ င  ် အစီ အမ မ ောေး အောေးလ ိုေး သည ် အ ကူ အ ညီ  
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လ ိုအပ်ရနသူမ ောေး ထ သ ိုေ့ သွောေးရရောက်ကညူီခွင န်ငှ  ် အကူအညီ ရပေးသူ မ ောေးထ သ ိုေ့ ေိုကခသည်မ ောေး သွောေးရရောက်ခွင ် က ို 

တောေးဆေီးပ တပ်င်ဖခ င်ေးက ို ည န်ေး ဆ ိုဖခင်ေး ဖြ စပ်ါ သည်။  တောဝနရ်ှ  ပိုဂ္ ျုလ်မ ောေး၏ ရည်ရွယ်ခ က် မည်သ  ိုေ့ပင် ရှ ရစက ော မူ  

ထ ို သ ိုေ့  လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူ အညီ ရယူခွင ်အော ေး ဖငင်ေးပယဖ်ခ င်ေးသည ် ၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ လို ပ်ရပ်က ို ည န်ဖပ ရနပပ ီ ေး  

၎င်ေးသည် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူအညီမ ောေးအ ောေး အဖပည ်အဝ၊ ရ ေးကင်ေးလ ိုခခ  ျုစွ ော၊ အတောေး အဆီ ေး  မရှ ၊  

ရမျှော်မှနေ်းထောေးသလ ို ရယူန ိုင်ခွင ် အောေး တောေးဆီေးပ တ်ပင် ရစသည   ်တ ိုက်ရ ိုက် သ က်ရရောက်မှု ရှ ရစပါ သ ည်။   

၁၁။ လူူ့အခွင အ်ရရေး  စောခ ျုပ်နှင ် ဓရလ ထ ိုေးတမ်ေး ဥပရေ မ ောေး အရ အဖပည်ဖ ပည်ဆ ိုင်ရော လူူ့အခွင အ်ရရ ေး  

ရ ကညောစောတမ်ေးတွင်  ဖပ ဋ္ဌောန်ေးထောေး ရသော  အသက်ရငှ်သနခ်ွင ၊် လ ိုခခ  ျုစွော ရနထ ိုင်ခွင ်၊ စောေးန ပ်ရ ကခော  ရရှ ခွင ၊်  ရနအ မ်  

အမ ိုေးအကောဖြ င  ် ရနထ ိုင်ခွင ် ၊  က နေ်းမောရရေး ဆ ိုငရ် ော အခွင ်အရရေးမ ောေး၊ သွောေးလောလှု ပ်ရှောေးခွင န်ငှ  ် သတ င် ေး  

အခ ကအ်လက် သ ရှ ရယူခွင ် ရရှ ရရေး  စသည ် အရဖ ခခ က ရသော အခွင ်အရရေးမ ောေးအ ောေး ပင မ်ေးခ မ်ေးရရေးနငှ  ် စ စ် ပွ  

ကောလ နစှရ်ပ်စ လ ိုေးတငွ် လက်ရ တွွဲ့ အရကောင် အ ထည် ရြောရ်ဆောင် န ိုငမ်ည ် အရဖခ အရနမ ောေး ြန်တီေးရပ ေး ရမ ည်  

ဖြ စသ်လ ို  ကောကွယ်ရပေးရမည် ဖြ စရ် ကောင်ေး ရြ ော်ဖပထောေးပါ သည ်။ 9  စေီးပွောေးရရေး၊ လူ မှုရရေးနငှ  ် ယဉ်ရက ေး မှု  

အခွင ်အရရေး ဆ ိုင်ရ ော ရကော်မတကီ ၎င်ေး၏ အ ရထွရ ထွ သရ ောထောေး မှတ်ခ က် အမှတ် ၁၂10 နငှ  ် အမှတ် ၁၄11 

တွင ် က နေ်းမောရရေး ရစောင ်ရရှ ော က်မှုရပေးသည  ် ရနရောမ ောေး၊ ဝန် ရဆောင်မှုမ ောေးနှ င ် မရှ မဖ ြစ် လ ိုအပ်ရသ ော  

ရဆေးဝါ ေးမ ောေးအောေး  လက်လမှ်ေးမီ  ရယူခွင ်၊ င တ်မွတဖ်ခ င်ေးနငှ  ် အဟောရခ  ျုွဲ့တ  မှုမှ လ ိုေးဝ ကင် ေးရ ဝေးရစရ န်  

လ ိုရလောက်ရသ ော  စောေး နပ်ရ  ကခော ရ ယူခွင ်၊  အ ရဖ ခခ   အမ ိုေးအကော၊  ရန အ မ်နှင ် ရသ ောက် သ  ိုေးရရ ရရှ ရရေး ဆ ို င် ရ ော  

ရပ ိုငခ်ွင ၊်နှင ် ရ ေး ကင်ေးပပီေး ရသော က် သ ိုေးန ိုင်ရသော ရရမ  ောေး လ ိုရလော က်စွော  ရရှ ခွင ် စသည ် အခွင ်အရရေးမ ောေး အ ော ေး  

ခွ ဖခောေးဆက်ဆ မှု မရှ    ရရှ ရရေး အတွက ် ရသခ ော ရစမည ် လိုပ်ငနေ်း တောဝနမ် ောေး အပါအဝင်  က နေ်းမောရရ ေး  

ကဏ္ဍတွင် အ ရဖခခ  အခွင ်အရရေး  အဆင မ်ှ အဖမင ်ဆ ိုေး ရန ို င်သည ် စ ခ  နစ် နှု နေ်း အထ  ပင်မ တ ော ဝ န်  

ဝတတရောေးမ ောေးအောေး အသ အမှတ်ဖပျုထောေးပါ သည ်။  လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အ ကူအညီရပေးခွင ်အောေး ဖငင်ေးပယဖ်ခ င်ေးသ ည်  

စေီးပွောေးရရေး၊ လူ မှုရရေးနငှ  ် ယဉ် ရက ေးမှု ဆ ိုငရ်ော  အခွင ်အရရ ေးမ ောေး အပါအဝင်  လူူ့အခွင အ်ရရ ေးအော ေး  

ရလေးစောေး လ ိုက်နာ ရနန်ငှ  ် ကောကွ ယ် ရစောင ်ရရှော က်ရန် တောဝနဝ်တတရောေးမ ောေးက ို ခ  ျုေးရြောက်ရ ော ရရောက်န ိုင်ပါ သ ည် ။ 

ရြောဖ်ပ ပါ  တောဝနဝ်တတရောေးမ ောေးအောေး ဆက်စပ်ဆင်ဖခင် ရလျှင် တောဝနရ်ှ  ပိုဂ္ ျုလမ် ောေးသည ် လူသောေးခ င်ေး စောန ာ မှု  

လိုပ်ငနေ်း ရဆောင်ရွ က်ရနရသော ပိုဂ္ ျု လ်မ ောေး၊ ကူညီကယ်ဆယ် ရရေး အ ရ ဆောက်အအ ိုမ ောေး၊ ပစစည်ေး က ရ ယောမ  ောေး နှ င ် 

ပ ိုေ့ရဆောင်ရရေး ယော ဉ်မ ောေးက ို တ ိုက်ခ ိုက်ဖ ခင်ေးမှ မဖ ြစ်မရန ရရေှာင်ရှ ောေးရမည် ဖြ စသ်လ ို က နေ်းမောရရေး ဝန်ထမ်ေးမ ော ေး နှ င ်  

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု လိုပ်ငနေ်း ရဆောင်ရကွ်ရနသူမ ောေး၊  အရပ် က ် လူမှု အြွ ွဲ့အစည်ေး မ ောေး၊  အစ ိုေးရ မဟိုတ်ရသ ော  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး၊ သတင်ေးသမောေးမ ောေးနှင ် မီေ ီယော သမ ောေး မ ောေး အရပေါ် အလွ နအ်က   ကနေ့်သ တ် ခ က်မ ောေး ခ မ ှတဖ်ခ င် ေး  

မဖ ပျု ရရပ။ ၎င်ေးသည် အကူအညီ လ ိုအပ်ရနရသ ော လူထိုထ သ ိုေ့ လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူအည ီမ ောေးက ို  

 က်မလ ိုက်  ၊ အတောေးအ ဆေီး က င်ေးကင်ေးနှ င  ် ကက ျု တငခ်နေ့်မှန်ေးန ိုင်ရ သော နည်ေးလမ်ေးမ ောေးဖြ င  ် ရရောက်ရှ ရ စရ န်  

ဖြ စပ်ပ ီေး ၎င်ေးသည် လူထို၏ ကောကွယ်ရ စောင ရ် ရှောက်ရရေး ဆ ိုငရ် ော လ ိုအပ်ခ က်မ ောေးက ို ဖြ ည ်ဆည်ေးရပ ေး ရ န်  

ကက ျုေးပမ်ေးမှု မ ောေး၏ အရရေးပါရသ ော အစ တအ်ပ ိုင်ေး တ စခ်ို လည်ေး ဖြ စပ်ါ သည်။  

၁၂။ အဖပည်ဖ ပည်ဆ ိုငရ်ော လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဥပရေ ရ  ောင် အတွငေ်း အရပ်သောေးနငှ  ် တ ို က်ပွ  ဆက်လ က်  

မဝ င်န ိုင်သူမ ောေးသည် ဂ နဗီော သရ ောတူညီခ က်မ ောေးနှင ် သက်ဆ ိုငရ်ော ဓ ရလ ထ ိုေးတမ်ေး ဥပရေမ ောေး၏   ိုအပ ို ေ်  ၃  

မှ ဆင်ေးသက်လော ရသော အကော အ ကွယ်မ ောေး အ ောေးလ ို ေးက ို ခ စောေးခွင ်  ရှ ပပီေး လ ိုအပ်ရနရသော  အရပ်သောေး လူထို သည ်  

 က်လ ိုကမ်ှု ကင်ေးရသော လူသောေး ခ င်ေး စောနာမှု အ ကူအညီမ ောေးက ို ရယူခ စောေးခွင  ် ရှ ပ ါ သည ်။ 12  န ိုငင် တ ကော  

လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဥပရေအရ  ပဋ ပကခတွင် ပ ါ ဝင်ပတ်သက်ရနရသော အြွ ွဲ့အစ ည်ေးမ ောေးသည် ၎င်ေး တ ို ေ့၏  

ထ န်ေးခ ျုပ်ပ ိုင်ခွင ် အောဏောက ို ရလေး စောေးလ ိုက် နာရမည် ဖြ စပ်ပ ီေး အကူအည ီ လ ိုအပ်ရနသူ မ ောေးထ သ ိုေ့  က်လ ို က် မှု  

ကင်ေးရသော လူသော ေးခ င်ေး စောနာမှု အ ကူအညီမ ောေးအောေး  ပ တ်ပငတ်ောေးဆေီးဖခ င်ေး မရှ    လွတ် လပ်စွော  ရရောက်ရှ န ိုင်ရ န်  

  

  9  https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/HR_in_armed_conflict.pdf  

ဖမ နမ် ော န ိုင ်င သည်  စေီးပ ွောေးရရေး၊ လမူ ှုရရေးနှင  ် ယဉ်ရက ေးမ ှုအခွင အ်ရရေးဆ ိုင ်ရော န ိုငင်  တကော  ပဋ ညောဉ်  (ICESCR) စောခ ျုပ ်၊ အမ   ျုေးသမ ီေးမ ော ေး အရပ ေါ်  

ခွ ဖခောေးဆက်ဆ မ ှု  ပ  ိုစ  အော ေးလ ိုေး ပ ရပ  ော က်ရရေး  ဆ ိုင ်ရော  န ိုင ်င တကော  သရ ော တူ စော ခ ျုပ ် ၊ ကရလေးသူငယ ်  အခွင အ်ရရေး ဆ ိုင ်ရော  သရ ောတူစောခ ျုပ ်၊  

မ သနစ်မွ ်ေးသူမ ော ေး  အခွင အ်ရရေး ဆ ိုင ်ရော  န ိုင ်င တကော  သရ ော တူ စောခ ျုပ ်တ ိုေ့၏ အြ ွ ွဲ့ဝင ် န ိုင ်င  ဖြ စသ်ည်။ 

  10 https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G99/420/12/PDF/G9942012.pdf?OpenElement  

  11 https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Women/WRGS/Health/GC14.pdf   

  12 https://www.icrc.org/en/publication/0421-commentary-additional-protocols-8-june-1977-geneva-conventions-

12-august-1949   

https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/HR_in_armed_conflict.pdf
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G99/420/12/PDF/G9942012.pdf?OpenElement
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Women/WRGS/Health/GC14.pdf
https://www.icrc.org/en/publication/0421-commentary-additional-protocols-8-june-1977-geneva-conventions-12-august-1949
https://www.icrc.org/en/publication/0421-commentary-additional-protocols-8-june-1977-geneva-conventions-12-august-1949
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စစီဉ်ရပေးရပါ မည်။ 13  လက်နက် က ိုင်  ပဋ ပကခမ ောေး ဖြစပ်ွောေးသည  ် အခင်ေးအက ငေ်းတွင် လူသောေးခ င်ေး စောန ာ မှု  

အကူအညီမ ောေးအ ောေး ရည်ရွယ်ခ က်ရှ ရှ  တောေးဆေီးပ တ် ပင်ဖခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် ကူညီခွင ်အော ေး ဖငင်ေးပယဖ်ခ င်ေးသ ည်  

ရည်ရွယ်ခ က်ရှ ရှ  သတ်ဖ ြတ်ဖခ င်ေး၊ ညြှင်ေးပန်ေးနှ ပ်စက်ဖ ခင်ေးနငှ  ်အဖခောေး လူ မဆန်ရသော ဆက် ဆ မှု၊ ငတမ်ွတ်ရစ မှု နှ င ်  

သ မ ်ေးကက ျုေး ဖပ စေ်ဏ်ရပေးမှု က  သ ိုေ့ ရသော စစ်ရောဇဝတ်မ ောေး အဖြစ် သတမ်ှတ်ရကောင်ေး သတ်မှတ်န ိုင်ပါ သည။်  ထ ို သ ို ေ့ 

လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ကူညီခွင ်အောေး ရည်ရွယ်ခ က်ရှ ရှ  ဖငင်ေးပယဖ်ခ င်ေးသည ် အရပသ်ောေး လူထို အရပ ေါ်  

က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့် သ ိုေ့ မဟိုတ် စနစတ်က  က ျူေး လွန်သည  ် အရဖခ အရနမ  ျုေးတွင် လူသတ်မှု၊ သိုတ် သ င်  

ရှငေ်းလင်ေးမှု၊ ညြှင်ေးပ နေ်းနှ ပ်စက်မှုနှင ်  အဖခောေးရသော လူမဆနသ်ည  ် လိုပ်ရပ်မ ောေး သ ိုေ့ မဟို တ် ြ နှ ပ်ညြှငေ်းပနေ်းမှု  က  သ  ို ေ့ 

လူသောေးမ  ျုေးနယ်ွ အရပေါ် က ျူေးလွန် သည  ် ရောဇဝ တ်မှု အဖြစ် လည်ေး သတ်မှတ်န ိုင်ပါ သည။်   

၃။ လ ူ့အခငွ ့်အရ ေး အရ ခအရေနှင ့် အ ပ့်သောေးမ ောေးအောေး  ော ယွ့်ရစောင ့်ရ ေှာ ့်မှု    

 ၁၃။ ယခင်က အစီရ င်ခ ခ  သည  ် အတ ိုင်ေး ဖမ နမ်ောစစ်တ ပ်သ ည် အရပသ်ောေးလူထိုအောေး ပစ် မှတ်ထောေးသ ည ်  

“ဖ ြတ်ရလေးဖြတ်” နည်ေးဗ ျူဟော 14  အပါအဝင် ၂၀၂၁ ခိုနစှ၊် ရ ြရြော်ဝါ ရီ လမှ စ၍ ၎င်ေး၏ စ စရ် ရ ေး  

လှုပ်ရေှာေးမှုမ ောေးရ ကောင ် ဖမ နမ်ော န ို င်င အဝှမ်ေး ရနရော အနှ ေ့ ဖြ စပ်ွောေးရနရ သော လူူ့အခွင အ် ရရေး ခ  ျုေးရြောက်မှု မ ော ေး ၏  

ေဏ်က ို လူထိုတ စရ်ပ်လ ိုေးက ခ စောေးရနရပပ ီေး လူသောေး ခ င်ေး စောနာမှု ဆ ိုငရ်ော  ဆ ို ေးက  ျုေး  သက်ရရောက်မှုမ ောေး က ို  

သ သ  သောသော  ဖြ စရ်ပေါ်ရစသည်။ 

 ၁၄။ ၂၀၂၁ ခိုနှ စ ် ရြရ ြော်ဝါ ရီ လမှ ၂၀၂၃ ခိုနစှ ် ဧပ ပီလ အတွငေ်း ဖမ နမ်ောစစ် တပ်၏ လက်ခ က်ရ ကောင ် လူရပ ါ င် ေး  

၃,၄၅၂ ဦေးထက်မ နည်ေး ရသဆ ိုေးပပီေး ၂၁,၈၀၇ ဦေး အြမ်ေးခ ခ  ရရ ကောင်ေး၊ တ ရောေးစရီင်ရရေး  ဆ ိုင်ရ ော အောမခ ခ က်မ ော ေး က ို 

ရလေးစောေး လ ိုက်နာဖ ခင်ေး မရှ    ဖပစ်ေဏ်ရပေးခ ရသူ ၅ ,၈၃၉ ဦေး ရှ ရ ကောငေ်း  ယ ို ကည်စ တ်ခ ရသ ည ် ရင်ေးဖမ စမ် ောေး က  

အတည်ဖ ပျုခ  ပါ သည်။ ထ ိုေ့အဖပ င်  ၁၅၄ ဦေးက ို  ရသေ ဏ်ခ မှတ်ခ  ပပီေး ရလေးဦေးက ို ကွပ်မ က်ခ  ရ ကောင်ေး သ ရပ ါသ ည် ။15 

ခနေ့်မှန်ေးရဖခ  လူရပါ င်ေး ၁ .၅  သန်ေးခနေ့် သည ်  ဖပ ည်တွင်ေး အ ိုေးအ မ်စွ နေ့်ခွော ထွ က်ရဖပ ေးခ  ရပပီေး  ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏  အလယ် ပ ို င် ေး  

ရေသ မ ောေးတွင်ပင် လူဦေးရရ  တစ် သန်ေးနီေးပါေး ရနရပ် စနွေ့်ခွော တ မ်ေးရရေှာ င်ရနရ ကော အရပ ်က် ဆ ိုငရ်ော ရ နအ မ် ၊  

အရဆောက်အအ ို  ၆၀,၀၀၀ ခနေ့်  မီေး ရလောင် ပ က် စေီးခ  ရ ကောင်ေး သ ရသ ည် ။ 16 လူ  ၇ ၅,၀၀၀ ရက ော်  အ မ်နေီး နာေးခ င် ေး  

န ိုငင် မ ောေးသ ိုေ့  ထွက်ရဖပ ေးတ မ်ေးရရှောင်ခ  ရ ကောငေ်း သ ရသ ည်။17 ရ ိုဟင်ဂ ော တစ်သန်ေးရက ော်သည်  ဂ ဂလောေးရေ ရှ်န ို င် င ရှ  

ေိုကခသည် စခန်ေးမ ောေးတွင် အလွန် ဆ ိုေးရေွာေးရသော အရဖ ခအရနရအောက်၌ ရနထ ိုင်လ က်ရှ ပ ပေီး လူသောေးခ င်ေး စောန ာ မှု  

ရ ပ ိုရငွ အကနေ့်အ သတ်သ ော ရရှ ဖခငေ်းရ ကောင ် မ ကောရ သေးမီ ကောလ၌ စ ောေးနပ်ရ ကခော အရထောကအ်ပ   ပမော ဏအော ေး  

ရလျှော ခ လ ိုကသ်ည ်  ဖြ စရ်ော အလွန်ဆ ိုေးရေွာေး ရသော အက  ျုေးဆက်မ ောေး ဖြ စလ်ောန ိုငသ်ည ်ဟို ရမျှော်မှနေ်းရပါသ ည်။ 18 

ရခ ိုငဖ်ပ ည်နယ်တငွ်  က နရ်ှ ရနရသော  ရ ိုဟင်ဂ ောဦေးရရ  ၆၀၀,၀၀၀ အ န က် ၁၅၀,၀၀၀ နေီး ပါ ေးသည်  စခန်ေးမ ောေးတွ င်  

ရနထ ိုင်လ က် ရှ  ကပ ပေီး ၎င်ေးတ ိုေ့ သ ည ် ထ ိုစခ န်ေးမ  ောေး ၌ လွတ်လပစွ်ော  သွောေးလောခွင ် အပါအဝင ် အဖခောေး အ ရဖခခ  

အခွင ်အရရေးမ ောေး  ဆ ိုေးရ ှုေးရန ကပါ သည ်။ လက်ရှ  အရဖခ အရနအရ ရ ိုဟင်ဂ ောမ ောေးသည် ရ ေးကင်ေးလ ိုခခ  ျု ၍  

လူူ့ဂိုဏ်သ ကခောနငှ  ်အညီ ရရရညှ်တည်တ  ရသော နည်ေးဖြင ် ရနရပ်ဖပန် ရန ထ ိုင်န ိုင်ရန် မဖြ စ် န ိုငရ်သေးရပ။   

 ၁၅။ က ိုဗစ် ၁၉ ကပ်ရရောဂါ ၏ ကောလ ကောရှည် သက်ရရောက်မှုနှင ်အတူ ဖမ နမ်ော စစ်တပ်၏ အောဏ ောသ မ်ေးမှုသည ်  

ဆယ်စို နစှ ် တစ်ခို နေီးပါေး န ိုငင် ၏ ဖြ စထ်ွန်ေးတ ို ေးတက်မှု က ို ရခ ြ က်ခ  ပပ ီေး ၂၀၂၀ ခိုနှ စ၊် မတ်လမှ စ၍ န ို င် င ၏  

ဆင်ေးရ မွ ရတမှု အ ဆင ်က ို နစှဆ်  တ ို ေး ရစခ  ပါ သည ်။19 ခနေ့်မှန်ေးခ က်မ ောေး အရ  ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏ လူဦေးရရ သ ိုေးပ ို တ စ် ပ ို  

ဖြ စသ် ည ် ၁၇.၆ သန်ေးသည် လူသောေးခ င်ေး စောန ာ ရထော က်ထောေးမှု အကူ အ ညီ ပ ိုစ  တစ်မ  ျုေးမ  ျုေးက ို လ ိုအပ်လ က် ရှ ပပီ ေး  

အောဏောသ မ ်ေးမှု မတ ိုင်မီက အကူအည ီ လ ိုအပ်သည ် လူဦေးရရ တစ်သန် ေးနှင ် န ှုငေ်း ယှဉပ်ါ က  အကူအညီ လ ိုအ ပ်သ ူ  

ဦေးရရ တ စရ်ှ န်ထ ိုေး  မ ောေးလောသည ်ဟို ဆ ိုန ိုင်ပါ သည ်။20 အစ ိုေးရ အ ဆက်ဆက်သ ည် ဆယ်စိုနှ စ ် မ ောေးစွော ကော ရအ ော င်  

  

  13 ICRC, Customary International Humanitarian Law Database, Rule 55  

  14 A/HRC/52/21  

  15 https://aappb.org/?cat=109  

  16 https://reliefweb.int/attachments/ef5a4668-4964-4da9-83e1-

472fc4ec544e/OCHA%20Myanmar%20-%20Humanitarian%20Update%20No.%2029.pdf0  

  17 https://reporting.unhcr.org/document/4475 

  18 https://news.un.org/en/story/2023/02/1133597  

  19 https://www.worldbank.org/en/country/myanmar/publication/myanmar-economic-monitor-july-2022-reforms-

reversed 

  20 https://myanmar.un.org/sites/default/files/2023-01/mmr_humanitarian_response_plan_2023%20final.pdf 

http://unscr.com/en/resolutions/doc/2669
https://aappb.org/?cat=109
https://reliefweb.int/attachments/ef5a4668-4964-4da9-83e1-472fc4ec544e/OCHA%20Myanmar%20-%20Humanitarian%20Update%20No.%2029.pdf
https://reliefweb.int/attachments/ef5a4668-4964-4da9-83e1-472fc4ec544e/OCHA%20Myanmar%20-%20Humanitarian%20Update%20No.%2029.pdf
https://reporting.unhcr.org/document/4475
https://news.un.org/en/story/2023/02/1133597
https://www.worldbank.org/en/country/myanmar/publication/myanmar-economic-monitor-july-2022-reforms-reversed
https://www.worldbank.org/en/country/myanmar/publication/myanmar-economic-monitor-july-2022-reforms-reversed
https://myanmar.un.org/sites/default/files/2023-01/mmr_humanitarian_response_plan_2023%20final.pdf
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လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူအညီရပ ေးခွင ် အရပေါ် ကနေ့် သတ်ခ က်မ ောေး ခ မှတ်ခ  ပပီေး ထ ိုသ ိုေ့ အကူအညီ ရပေးခွ င အ် ော ေး  

ကနေ့်သ တ် မ ှု အမ ော ေးစိုက ို လူနည်ေးစို  အိုပ်စိုမ ောေး အရပေါ် ပစ်မှတထ်ောေး၍  က နေ့်သတ်ခ  ဖခင်ေး ဖြ စသ်ည ်။  အောဏောသ မ်ေးပပီေး  

ရနာက်ပ ိုင်ေး  ရပ်ရွော လူထို အသ ိုက် အဝနေ်း အ ောေးလ ိုေး  အတွက ် လူသောေး ခ င်ေး စောန ာမှု လ ို အပ်ခ က်မ ောေး တ စ်ရှ န် ထ ို ေး  

ဖမ င တ်ကလ်ောခ  နတ်ွင် ကနေ့်သတ်ပ တ်ပင်မှုမ ောေးမှော သ သ သ ောသော မ ောေးဖပောေးလောပါ သည ်။  

 ၁၆။ ဖမ နမ်ောန ိုငင် တွင ်စ ောေးနပ်ရ ကခော မလ ို ရ လောက်မှု ဖမ င တ်ကလ်ောပပ ီေး လူဦေး ရ ရ  ၁၅ .၂ သန် ေးသည်  အစောေး အစော နှ င ်  

အောဟောရ ရထ ော က်ပ  မှုမ ောေး  လ ိုအပ်ရနသည်။ စောေးရ သောက်ကိုန်ရ ေးနှု နေ်းမ ောေးမှော သ သ  သောသော ဖမ င တ်ငခ်  ပပေီး  ၂ ၀ ၂ ၁  

ခိုနစှတ်ွင်  ၆၃ ရ ောခ ိုင်နှုန်ေး နငှ ်  ၂၀၂ ၂ ခိုနှ စတ်ွင် ၁၇ ၇  ရောခ ိုင်နှုန် ေး အ သီေးသီေး  ဖမ င တ်ကခ်  သည ်။ ဆက် လ က်  

ဖြ စပ်ွောေးရနသည  ် အ ကမ်ေးြက်မှုနှင ် မလ ိုခခ ျုမှု၊ ခရီေးသွောေးလောမှု ကနေ့်သ တ် ခ က်မ ောေး ၊  ရနရပ်စွ နေ့်ခွော ရရေှာင်တ မ်ေးရ ဖခ င်ေး၊  

ရဖမသ  မ်ေးမှုမ ောေး၊ ရဖမဖ မြှျု ပ်မ ိုငေ်းနှင ် မရပါ က်ကွ သည  ် လက်နက်မ ောေး  ပ  ွဲ့က  ရနမှုတ ိုေ့ရ  ကောင ် ရဖမအသ ိုေးခ  မှု  

နည်ေးလောဖခ င်ေး၊ စ ို က်ပ  ျုေး ရရေး လိုပ်သ ောေး မလ ိုရလ ောက်ဖခင်ေးနှင ်  သယ်ယူပ ိုေ့ရ ဆောင်မှု စရ တ်စက ကကီေးဖမင ် ဖခ င်ေးရ က ော င ် 

စောေးရသောက်ကို န ် ထိုတ်လိုပ်မှု က ဆင်ေးလောပါ သည ်။  ဖမ နမ်ောဖပ ညသ်ူမ  ောေးသည ် ငတမ်ွတ်ရခါ င်ေးပါ ေးသည ် အနတ ရ ော ယ်  

ကက ျုရတွွဲ့န ိုငရ် ကော င်ေး ရဆွေး ရနွေးသူမ ော ေးက မီေးရမောငေ်းထ ို ေး ရဖပော ကောေးခ  ပါသည်။  

 ၁၇။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် က နေ်းမော ရရေးရစောင ် ရရေှာက် မှု ရပေးသည ် ဝန်ထမ်ေးမ ောေး နငှ  ် အရဖခ ခ  

အရဆောက်အအ ိုမ ောေးအောေး  တ ိုက်ရ ို က် ပစ်ခတ်တ ို က်ခ ိုက်မှုမ ောေးနငှ ် စောေး နပ်ရ ကခော ကူညီရထောက်ပ  ခွင  ် အ ရ ပ ေါ်  

န ိုငထ်က်စီ ေးနင်ေး ဖပ င်ေးဖပ င်ေးထန်ထန် ကနေ့်သ တ်ခ ျုပ်ခ ယ်မှုမ ောေး သောမက အသက်ကယ်ဆယ်န ိုငရ်သော လူသ ောေးခ  င် ေး  

စောနာ ရ ထောက်ထောေးမှု အကူအညီ ရပေးသည ် လိုပ်ငနေ်းစဉ်မ ောေး အောေး ထ န်ေးခ ျုပ်ကနေ့်သတ်ရန ် အစ ိုေးရ၏  ဥပ ရ ေ  

ရရေးရောနှင ် အိုပ်ခ ျုပ်ရရေး မူရ ောင် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး က ို လက်နက်သြွ ယ် ဆက်လက်  အသ ိုေးခ ရနပါသည်။  ၂ ၀ ၂ ၃  

ခိုနစှ ် ရြရြောဝ်ါ ရီလတွင်21 န ိုငင် အဝှမ်ေးရှ  ပမ  ျုွဲ့နယ်ရပါ င်ေး ၄၀ ၌ စစ် အိုပ်ခ ျုပ်ရရေး အမ နေ့်  ဖပ ဋ္ဌောန်ေးလ ိုက်ဖခင်ေးရ က ော င ်  

အကူအညီ လ ိုအ ပ်ရနရသော  ဖပ ည်သ ူမ ောေးအတွက် ရ ထောက်ပ  ကူညီန ိုင် ရဖခမ ှော ပ ိုမ ို ရလ ော နည်ေးသွောေးခ  သည ်။ ရနာက်  

  

  21 https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/GNLM2023-02-03-red.pdf,  

https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/GNLM2023-02-23-red.pdf. ၂၀ ၂၁  ခိုနှစ်တွ င် 

ရန်ကိုနန်ှ င ် ခ င်ေးဖပည်နယ်ရှ  ပမ ျုွဲ့ နယ်  ၇ ခိုတွင ်စ စ်အို ပခ် ျု ပ် ရ ရေး  ထိုတ် ဖပ န်ခ  သ ည်။ 

https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/GNLM2023-02-03-red.pdf
https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/GNLM2023-02-23-red.pdf
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  ။ အ  အညီ လြိ အပ့်ရေရသော  လ ထ ထ သြိ ို့ သွောေးရ ော ့်  ညီခ ွင ့်   

၁၈။ လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဆ ိုငရ်ော သွောေး ရရောက်ကူညီခွင ် အရပေါ် တောေးဆီေးပ တ်ပငမ်ှုမ ောေးသည ် ယခင် အစ ိုေးရ  

လက်ထက်ကတ ည်ေးက သ  သ  သ ောသ ော ရှ ခ   ပ ပီေး ကခ င်ဖပည်နယ်နှင ် ရ ခ ိုငဖ်ပ ည်နယ်ရှ  ရ ိုဟင်ဂ ောမ ောေး အပါအဝင်  

ရနရပ်စနွေ့်ခွော ဖပ ည်သ ူမ ောေး အတွက ် ကူညီကယ် ဆယ်ရရေး  လိုပ်င နေ်းစဉ်မ ောေး နငှ  ် ပ တ်သက်၍ အလွ နအ်မ င် ေး  

စ ိုေးရ မ်ပူပန်မှုမ ောေး ရှ ခ  ပါ သည်။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်က တ စန် ိုငင် လ ို ေးအောေး အဖပည ်အဝ ထ န်ေးခ ျုပ်ရန် ကက ျုေးပမ်ေးမှု၏  

တစ တတ်ပ ိုင်ေး အ ရနဖြ င  ် ၎င်ေးသည် အရပ် က ် လူမှု အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး နငှ  ် လူသောေး ခ င်ေး စောနာမှု လိုပ်င နေ်း မ ော ေး  

အရပေါ် ဥပရေ ရရေး၊  ဏ္ဍောရ ရေးနှင ် ဗ ျူရ ိုကရရစီ စမီ ခနေ့်ခွ ရရ ေး ဆ ိုငရ်ော  စ ည်ေးမ ဉ်ေးစည်ေးကမ်ေး မ ောေး  

ခ မ ှတခ်  ရသောရ ကောင  ် ၎ င်ေးလိုပ် ရပ်သ ည် အရပ် က ် ရပ်ဝန်ေးက ို အလွ နအ်မ င်ေး အ ောေးရလ ော ရ စသ လ ို  

အသက်ကယ်ဆ ယ်ရရေး အရထ ော က်အပ  မ ောေး ပ ိုေ့ရဆောင်ရပေး န ိုငမ်ှုက ို လည်ေး အောေးနည်ေး ရစပါ သည ်။ ဤသ ိုေ့ ရသော 

ကနေ့်သ တ်မှုမ ောေးရ ကောင ် ပဋ ပကခေဏ်သင ်ရော ရေသ မ ောေး  သောမက  အထူေးသဖြ င  ် ၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ အိုပ်ခ ျု ပမ် ှုက ို  

ဆနေ့်က င်ရသော  အတ ိုက်အခ မ ောေး အောေး ြ နှ ပ်ရခ မှုန် ေးရန် ဖမ နမ်ောစစ်တ ပ်၏ တပ်လှုပ်ရှောေးမှု အမ ောေးဆ ိုေး ဖြ စသ်ည  ်  

ရေသ မ ောေးရှ  ဖပည်သူမ ောေးထ သ ိုေ့  လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အရထောက် အပ  မ ောေး မရရော ကသ်ည  ် အရဖခ အရနမ ော ေး   

ဖြ စရ်ပေါ်လောပါသည် ။ စစ်ရရေး လှု ပ်ရှောေးမှုမ ောေးရ ကောင ်  လူသောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အကူ အညီ မ ောေးက ို ဖမ နမ်ော န ို င်င ၏  

ရေသ အမ ောေးစို၌ ြမ်ေးဆေီးခ ျုပ်ရနှာင်ဖ ခင်ေး၊ ညြှင်ေးပန်ေးနှ ပ် စက်ဖခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် ရသဆ ိုေးဖခင်ေး အထ  ကကီေးရလေးရ သော  

ပိုဂ္ ျုလရ်ရေး အနတရ ောယ်မ ောေးဖြင ် စစ် တပ်၏ စည်ေးမ ဉ်ေး စည်ေးကမ်ေးမ ောေးက ို  ရရေှာင်ရှောေး ၍သော ကူညီရပေးန ိုင ်က သည ်။  

စစ်တပ် ထ နေ်းခ  ျုပ်ရသော ရေသ မ ောေး၌ ရထ ောက် ပ  ကညူီမှုမ ောေးက ို ထ န်ေးခ ျုပ်န ိုင်ရ န ် ဥပ ရေ မူရ ောင်နှ င ် 

စမီ အိုပ်ခ ျုပ်ရရေး စနစမ် ောေး အောေး လက်နက်သြွယ်  အသ ိုေးခ လ က် ကနေ့်သ တ်ခ ျုပ်ဖခယ်ရသော အစီ အ မ မ ောေး မှ  

တစ်ဆင  ် အကူအည ီ လ ိုအပ်ရသော လထူိုအောေး သွောေး ရ ရောက်ကညူီခွင က် ို ကနေ့်သ တ်ရနပါသ ည်။ 

 ၁။  မှတ့်ပ  တင့်စေစ့် 

၁၉။ ၂၀၂၂ ခိုနှ စ၊် ရအောက်တ ိုလ အ တွင်ေး 22  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည်  ၂၀၁၄ ခိုနစှက် ဖပ ဋ္ဌောန်ေးခ  သ ည ်  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး မှတ်ပ ိုတင်ဖခင်ေး ဆ ိုငရ်ော ဥပရေ (မ ှတပ် ိုတင် ဖခ င်ေး ဆ ိုငရ်ော ဥပရေ) အောေး ဖပ င်ဆင်ရရေး ဆွ ခ  က ော  

၎င်ေးဥပရေသ စတ်ွ င် အရပ် က ် လူ မှု အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးနငှ  ် လူသောေးခ င်ေး  စောန ာရထောက် ထ ောေးမှု လိုပ်ငနေ်း စဉ်မ  ောေး  

အရပေါ် ထပ်တ ိုေး  ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးအောေး တရော ေး ဝင် ခ မ ှတဖ်ပ ဋ္ဌောနေ်းခ  သည်။  အ ကမ်ေးြက်မှုနှင ် ပဋ ပ ကခ  

ေဏ်ခ ရရသော ရေသ မ ောေးတငွ် ရည်ရွယ်ခ က်ရှ ရှ  ပစ်မှတထ်ောေးသည ် ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးနှင ် အ တူ  

၎င်ေး အစီ အမ မ ောေး သည ် အကူအညီ လ ိုအပ်ရနရသော လူထိုသ ိုေ့ ရပေးပ ိုေ့မည ် လူသောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အ ကူအညီ မ ောေး က ို 

ထ နေ်းခ ျုပ်ဖခ င်ေးနငှ  ် ကနေ့်သ တ်ဖခင်ေးဖပ ျုရောတွင် အဓ ကက  ပါ သည်။   

၂၀။ ၎င်ေးဥပရေ ဖပ င်ဆင်ခ က်မ ောေးအရ အက  ျုေးအဖမတ် မ ယူရသော အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး အောေး လ ို ေးက ို မဖ ြစ်မရန 

မှတ်ပ ိုတင်ရစရန်  ည န် ကောေးထောေးပပီေး လ ိုက်နာမှု မရှ ပါ က အခ  န ်ကောရှည်ပပီေး ခက်ခ လှသည  ် စမီ အိုပ်ခ ျုပ်ရ ရ ေး  

ဆ ိုငရ်ော လိုပ်ထ ိုေးလိုပ်နည်ေးမ ောေးနငှ  ် ရထောင်ေဏ် ၆ နှ စ ် အထ  က ခ န ိုင်သ ည ် ရောဇဝတ်မှု  ဖပ စေ်ဏ်မ ောေးက ိုလ ည် ေး  

ခ မ ှတန် ိုငပ်ါ သည။် ထ ိုသ ိုေ့  မှတ်ပ ိုတငဖ်ခ င်ေး ရလျှောက်ထောေးရောတွင် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး သည ် ဝန်ထမ်ေးမ ော ေး ၏  

ပိုဂ္ ျုလရ်ရေး အခ ကအ်လက်မ ောေး၊ ရ ပ ိုရငွရ ကေး ရင်ေးဖမ စမ် ောေး၊ အဆ ိုဖပျုထောေးရသော စီ မ က န်ေး အရသေး စ တ်  

အခ ကအ်လက်မ ောေးနငှ  ် လိုပ်င နေ်း လည်ပတ်သည  ် တည်ရနရောမ ောေး က ိုလည်ေး ထိုတ်ရြောရ်ပေးပ ိုေ့ရပါ မည် ။ 

“တရောေးမဝ င်” သ ိုေ့မဟိုတ် စစ်တပ်အောေး ဆ နေ့်က ငသ်ည ်ဟို ထင်ဖမ င်ယူဆသူမ  ောေး အပါအဝင် အတ အက  ြွင ် ဆ ို ရ န်  

ခက်ခ ရသော အိုပ်စိုမ ောေးနှင ် ထ ရတွ ွဲ့ဆက်ဆ မှု အမ  ျု ေးမ  ျုေး အောေး တောေးဆီေးပ တ်ပငဖ်ခ င်ေး က  သ ိုေ့  တ က ရရရ ော စွ ော  

မရြော်ဖပထောေးသည ်  ဥပရေ ဖပ ဋ္ဌောန်ေးခ က်မ ောေးသည ် ၎င်ေးတ ိုေ့ အလ ို က  အသ ိုေးခ န ိုင်ပါ လ မ မ်ည်။ ထ ိုေ့ရ က ော င ်  

ဤမှတ်ပ ိုတင် စနစအ်ောေးဖ ြင ် ဖမ နမ်ောစစ်တပ် သည ် အက  ျုေးအဖမတ် မယရူသော အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးနှင ် ၎င် ေး တ ို ေ့၏  

လှုပ်ရေှာေးမှုမ ောေး အ ရပေါ် အလွန် အက   ရစောင ် ကည ် န ိုငရ် န ်အောေးဖြ ည ်ပ  ပ ိုေးရပေးပါသ ည်။ 

၂၁။ အြွ ွဲ့အစည်ေး မှတ် ပ ိုတင်ဖခင်ေး ဥပရေ ဖပ ဋ္ဌောန်ေး ပပ ီေးသည ် အခ  နမ်ှစ၍ ၎င်ေးဥပ ရေသ ည် အရပ ်က်  လူ မှု  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး အောေး ခ တီ ိုခ တ ို  ဖြ စရ်စခ  ကော ယင်ေးဥပရေအ ောေး လ ိုက် နာပါ က ဖမ နမ်ောစစ် တပ်အ ော ေး  

ရထောက်ခ သည ်ဟို ယူဆခ ရမည် ရလောဟို ရမေးခွ နေ်း  ထိုတ်စရောမ ောေး  ရှ လောခ  ပါသ ည်။ မှတ်ပ ိုမတင်ထောေးရ သ ော  

  

  22 https://bangkok.ohchr.org/ngo-law-myanmar/  
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အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး နှ င  ်ထ ရတွွဲ့ ဆက် ဆ ဖခ င်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ်  မ မ အြွ ွဲ့မှ တရောေးဝ င် မှတ်ပ ိုတင် မ ရှ ဖခင်ေးသည် လူသောေးခ င် ေး  

စောနာမှု လိုပ်င နေ်း စဉ်မ ောေး အရပေါ်  သ သ ောရသော ရ ေးအနတရောယ်မ ော ေး က ရရောက်လောန ို င်သလ ို အတောေး အဆီေး လည် ေး  

ဖြ စရ်စပါ သည ်။  ၎င်ေးဖပဿနာမ ောေး တွင် ဥပရေ အ ကောအကွ ယ် မရှ    လိုပ်ငနေ်းလ ည်ပတ်ရဖခ င်ေး ၊  ရ ပ ို ရ ငွ  

လက်ခ ရရှ ရနန်ငှ ်  ဏ်အရကောင ်  ြွင ရ်န ် မဖ ြစ်န ိုင်ဖခင်ေး  စသည်တ ိုေ့ ပါ ဝင်ပါ သည ်။ အြွ ွဲ့အစည်ေး ဝန် ထ မ် ေး  

တစ်ဦေးခ င်ေးစသီည ် လည်ေး ရနှာင ် ယှ က်မှု၊ ြမ်ေးဆေီးမှုနှင ်  ြ နှ ပ်မှု အနတရောယ်မ ောေးအောေး ဆ က်တ ို က် ကက ျုရတွွဲ့န ိုင်သ ည ်  

အနတရောယ်မ ော ေးအော ေး ရင်ဆ ိုင်ကက ျုရတွ ွဲ့ ရနရပါ သည ်။ 

၂၂။ အဖပန်အလှန်အောေး ဖြ င  ် အြွ ွဲ့အစည်ေး မှတ်ပ ိုတင်ဖခင်ေး  လိုပ်ငနေ်းစဉ်တွ င်  လူသောေးခ င်ေး စောနာမှုအရရ ေး  

ရဆောင်ရွက်ရ နသူမ ောေးအောေး ဖမ နမ်ောစ စတ်ပ်က စဉ် ဆ က်မဖပတ် ရစောင ် ကည ်ရလ လော ဖခ င်ေးနငှ  ်လူသောေးခ င် ေး စ ော န ာ မှု  

အကူအညီ ရပေးမှု အောေး န ိုင်င ရရေးအ ရ အသ ိုေးခ ဖ ခင်ေးတ ိုေ့ ပါ ဝင် ရနပါသည်။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ် ခ ျုပ်က ိုင်ထောေး သ ည ်  

ဝန်ကကီေးဌောနမ ောေး သည ် မှတ်ပ ိုတင်ဖခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် သက်တမ်ေးတ ိုေးဖခ င်ေး လိုပ်ငန် ေးစဉ်မ ောေး၏ တစ တ်တပ ို င် ေး  

အရနဖြင ် စမီ က န် ေး ရ ပ ိုရင၊ွ ရသ ိုေးမှန်ေးရဖခ   က်ဂ က်နငှ  ် အသ ိုေးစရ တ်  ဆ ို င်ရော သတင်ေး အခ  က်အလက်မ ောေး အ ော ေး  

ရတောင်ေးခ ရလ ရှ ပ ို က ို ရဆွေးရနွေးသူ တစ်ဦေးက မီေးရမော င်ေးထ ိုေး ရဖပော ကောေး ခ  သည ်။ မှတ်ပ ိုတငဖ်ခ င်ေး လိုပ်ငန် ေး စ ဉ် ၏  

အစ တအ်ပ ိုင်ေး အဖ ြစ ် ခ ျုပ်ဆ ိုရန ် လ ို အပ်ရသော နာေးလ ည်မှု  စောခ နလ် ော မူ  ကမ်ေးမှ  အခ  ျုွဲ့ ပထဝီဝ င်နယ်ရဖမ မ ောေး နှ င ်  

လှုပ်ရေှာေးမှုမ ောေးက ို ြယရ်ှောေးရပေးရန်  တပ်မရတေ်ာမှ ရ တောင်ေးဆ ိုခ  ရ ကော င်ေး အဖခောေးသူမ ောေး က  မှတ်ခ က်ဖပျု ကသည် ။  

၎င်ေးအရဖခအရ န သည ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ို င် ရော အကူအညီမ ောေးအောေး န ိုငင် ရရေး  အရ အသ ိုေးခ ဖ ခင်ေးနှ င ် 

အမှန်တကယ်  လ ိုအပ်ရနသူမ ောေး အောေး အကူအညီ  မရပေး   စစ် အိုပ်ခ ျုပ်ရရေးက ို ရထောက်ခ သူမ ောေးသ ိုေ့ သော  

အ ရထောက် အပ  မ ောေး ရပေးပ ိုေ့သည  ် အရဖခ အရန ရှ ရနပါ သည ်။ အင်တောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူ တစ်ဦေးက လူသောေးခ င် ေး  

စောနာမှု ဆ ိုငရ် ော အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး အရပေါ် ခ မ ှတထ်ောေးသည ် အက ပ်အတည်ေးမ ောေးက ို အရလေးရပေး ရြောဖ်ပ ထောေးပပီ ေး  

“ အြွ ွဲ့အစည်ေး မှတ်ပ ိုတင်ပပီဆ ိုရငလ်ည်ေး စစ်တပ်က ခွင မ်ဖ ပျုတ   က စစရပ်ရတွက ို သင ် က်က  လို ပ် လ ို ေ့ 

မရတောရ ကောင ် သင ် အလိုပ်က ို သင် မလိုပ်န ို င်ရတော  ူေး”ဟို ၎င်ေးက မှ တ်ခ က်ဖပျုထောေးပါ သည ်။ 

 ၂။   ဏ့်လ ပ့်ငေ့်ေး၊  ရ ငွရ  ေး၊  သွင့်ေး  ေ့် နငှ ့်  ယ့်ယ ရ ေး 

၂၃။ မှတ်ပ ိုတငဖ်ခ င်ေး ဆ ိုင်ရော ဥပရေအောေး  မဖ ပ ဋ္ဌောနေ်းမီကပင် အောဏောသ မ ်ေးပပီေး ရနာက်တွင် ဖမ နမ် ောစစတ်ပ်သည ်  

ဖမ နမ်ောန ိုငင် ရတော်  ဗဟ ို ဏ်မှတစ်ဆင ် 23   ဏ်မ ောေးအောေး ရငွထိုတရ်ငွသ ွ င်ေး ဖ ပျုသ မူ  ောေး အရပေါ် စ စစ်မှုမ ောေး ပ ိုမ ို 

တငေ်းက ပ်ရန် ည န် ကောေးခ  သည ်။   ဏ်၌ ရငွထိုတ် ရငွသွင်ေး ဖပ ျုသူမ ောေး အရပေါ် ရစောင ် က ည ်စစရ်ဆေးဖခင်ေး ဟူသည ်  

အသွင ် သဏ္ဍောနရ်အောက်တငွ်  ဏ်မ ောေးသည ် စောရွကစ်ောတမ်ေး စ ို လင်ရန် အတွက်ဟို ဆ ိုကော အြွ ွဲ့ အစည် ေး  

တရောေးဝင် မှတ်ပ ိုတင် စောရွကစ် ောတမ်ေးမ ောေးအောေး  အဓ က တငသ်ွင်ေးရန် ရတော င်ေးဆ ိုရလ ရှ လ ောပါသ ည်။  

သ ိုေ့ ရသော်လည်ေး  အြွ ွဲ့အစည်ေး အမ ောေး အဖပောေး၏ မှတ်ပ ို တငမ် ောေးမှော ယခို အခါ  သက်တမ်ေး ကိုန်ဆ ိုေးပပ ီဖြ စပ်ပ ီေး ယ ခ င်  

မှတ်ပ ိုတင် ခွင ဖ်ပ ျုသည ်  စနစ်က ိုလ ည်ေး ဆ ိုငေ်းင  ထော ေးသဖ ြင ် ရ ပ ိုရငွ လက်ခ လ  ရဖပ ောင်ေးရရေး ရ နာှင် ရ နေှးဖခင်ေးနှင ် ရ ပ ိုရ ငွ  

လ  ရဖပောင်ေးလက်ခ ခွင  ် မဖ ပျုဖခ င်ေး က  သ ိုေ့ ရသော  ဏ်လိုပ်ငနေ်း ဆ ိုငရ်ော စ နရ်ခေါ် မှု  အခက်အခ မ  ောေးသ ို ေ့ 

ဦေးတည်ရနပါ သည ်။   ဖမ နမ်ောန ိုငင် ရတော ် ဗဟ ို ဏ်သည် ရေေါ်လော ၁၀,၀၀၀ အထက် ရငွလ  ဖခင်ေးနှင ် ဆ က်စပ ် ၍  

သီေးဖခ ောေး ခွင ဖ်ပ ျုခ က်မ ောေး ယူရသ ည ် လိုပ်ငနေ်းစဉ်  တစ်ရပ်အောေး  ခ  မှတ်ခ  ကော ၎င်ေး လိုပ်ငနေ်းစဉ်   ကော ခ  နန်ှ င ် 

ပတ်သက်၍လည်ေး အတ အက  မသ တ်မှတထ်ောေးရသော ရ ကောင ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ို င်ရ ော လိုပ်ငနေ်း စဉ်မ ောေး နငှ ် 

ပရ ိုဂရမ်မ ောေး အရပေါ် သ သ သ ောသော သက်ရရောက်မှု ရှ ရစပါသ ည်။   

၂၄။ သမ ောေးရ ိုေးက   ဏ်လိုပ်ငနေ်း က ဏ္ဍ အရပေါ် ကနေ့် သတ်ခ က်မ ောေး  အဖပင် မ ို  ိုငေ်းမှ ရငွရ ကေးစန စဖ်ြ င  ်

ရငွထိုတရ်ငွသ င်ွေးဖ ပျုရော၌လည ေ်း န ို င်င ရရေး စ စ စမ်ှု  ကေ်ဖပ ောေးဖြ င  ် သက်ရသဖ ပဖခ င်ေး အပါအဝင်  ဏ်၌ 

ရငွထိုတရ်ငွသ င်ွေးဖ ပသ မူ  ောေး၏ အမှတ်သရကဂတမ ောေးအောေး စ စစ် န ိုငရ်ရေး  အတွက ်  ဏ် မ ောေးနှင ် တူညီမှု ရှ ရသ ော  

ရစောင ် ကည ်စစရ် ဆေးရရေး ဆ ိုငရ် ော24  စည်ေးမ ဉ်ေးစည်ေးက မ်ေးမ ောေးအောေး လ ိုက် နာရန ် ဖမ နမ်ောန ိုင်င ရတေ်ာ ဗဟ ို ဏ် က  

မ ို  ိုငေ်း  ဏ္ဍောရရေး ဝန်ရဆောင်မှု ရပေးသူမ ောေးအောေး ည န် ကော ေးထောေးပါ သည ်။ န ိုငင် သောေးဖြ စခ်ွင ် အောေး  

  

  23  ၂၀၂၂ ခိုနှစ်၊  ဇနွ် လတွင်  တ ောဝန် က  ေိုဗ ိုလ် မျှူ ေး ကကေီး  ရဖ ခောက်ဦေး အောေး  ည န်  ကောေး ရရေး မျှူ ေး နှင ်  ေို တ ယည  န် ကောေးရရေး မျှူ ေး  

ရောထေူး မ ောေး အောေး ဗဟ ို  ဏ်  အ တွငေ်း  ခနေ့ ် အပ်ခ  ရ  ကောင်ေး  သ  ရ သ ည်။  ၂၀၂၂  ခိုနှစ် ၊ စကတ် င် ောလ တွင်  ဗ ို လခ် ျုပ ်ရ ဇေ်ာဖမင ် န ို င် သ ည်  

ကော ကယွ်ရရေး  ဝန်ကကီေးဌောန  ရ ငွစောရင်ေး  ဌော နမှ  အ ပင မ်ေးစ ော ေး ယူခ   ပပေီး   ဏ် ၏  ေ ို-အို ပခ် ျုပ် ရရေး မျှူ ေး  သ  ိုေးဦေးထ မ ှ တ စ် ဦေး က ို  

ခနေ့ ်အပ်ခ  သ ည်။   

  24 ဗဟ ို  ဏ ် အမ နေ့ ်ရ ကည ော စော  အ မတှ်  -  မဗ / နပ တ( စောရင် ေး )( ၇၂၄) ၊ ၁၅   သ ဂို တ်လ  ၂၀၂ ၂ ခိုနှစ်   
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ဖငင်ေးပယခ် ရဖခ င်ေးနငှ  ် အရပ်  က် ဆ ိုငရ်ော စောရွ က်စောတမ်ေးမ ောေး မရှ ဖခင်ေးတ ိုေ့သ ည ် လူနည်ေး စို အို ပ်စိုမ ော ေး  

အထူေးသဖြ င  ် ရ ိုဟင်ဂ ောမ ောေး အရပ ေါ် အခ  ျုေးမညီမ ျှစေွာ သက်ရရောက် မှု ရှ ရသောရ ကောင ်  ၎င်ေးအစီ အမ မ ောေး သည ် 

ရြောဖ်ပ ပါ  အသ ိုက်အဝန်ေးမ ောေး သ ောမက ရ ပ ိုရငွ ရ ရှ ရန် ပိုဂ္ ျုလရ်ရေး  အခ ကအ်လက် မ ောေး  မျှ ရဝ ရရသောရ ကောင ်  

စ တ်ပူပန် ကသူမ ောေး အရပေါ်လည်ေး သက်ရရောက်မှု ရှ ပါလ မ ်မည်။ ရငွသောေး ရပေးရဝမ ှု ပရ ိုဂရမ်မ ောေးနငှ  ် စပ်လ ဉ် ေး ၍  

ရေတော အခ က် အလက် ကော ကွယ်ရရေးနှ င  ် လ ိုခခ  ျုရရေး က စစ ရပ်မ ောေး အရပေါ်  သ သ ောထင်ရေှာ ေးရသော  

စ ိုေးရ မ်ပူပန်မှုမ ောေးလည်ေး ရှ သည်ဖ ြစ်ရော မ ို  ိုငေ်းလ်  ဏ္ဍောရရေး ဝန် ရဆော င်မှု ရပေးသူမ ောေး  အ ရပေါ် ဖမ နမ်ောစစ်တ ပ် က  

မ ို  ိုငေ်း  ဏ္ဍောရရေး ဝန်ရဆောင်မှု ရပေးသူမ ောေး အရပေါ် ကကီေး ကပ်ရစောင ် ကည ်မှု သည ် အကူအညီ လ ိုအပ်ရသ ော  

လူထိုက ို ကနေ့ သ် တ်မ ှု ပ  ိုစ  တစ်မ  ျုေး အဖြ စ် သ တ်မတ်ှန ိုင်ပ ါ သ ည်။ 

၂၅ ။ အောဏောသ မ ်ေးပပီေးရနာက်ပ ိုင်ေးတွင်  အ ြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး၏ မှတ်ပ ိုတင်နှင ် သွင်ေးကိုန် လ ို င်စင် ခွ င ဖ်ပ ျုမ နေ့်မ ောေးမှ ော  

တဖြ ည်ေးဖြည ်ေး သက်တမ်ေး ကိုန် ဆ ိုေးလောသည် ဖြ စရ်ော လူသောေးခ င်ေး  စောန ာမှု အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးသည် ရဆေးဝါ ေး  

ပစစည်ေးနငှ  ် စောေးနပ် ရ ကခော က  သ ိုေ့  မရှ မဖ ြစ် လ ိုအပ်ရသော ပစစည်ေးမ ောေးအောေး  ဖမ နမ်ောန ိုငင် အတွ င်ေး တငသ်ွင်ေးရော တွ င်  

အခက်အခ  အတ ောေးအဆီ ေးမ ောေး ပ ိုမ ို ကက ျုရတွွဲ့လောရပါ သည ်။  ဖပ ဋ္ဌောန်ေးလ ိုက်သည  ် စနစသ်စ်ရအောက် ၌  အြွ ွဲ့ အစည် ေး  

မှတ်ပ ိုတင်ဖခင်ေးသည်  လက်ရှ အခ  နတ်ွင် သွင်ေးကိုန်လ ို င်စင ် ရရှ ရန် ကက ျုတင် လ ိုအပ်ခ က်တစခ်ို ဖြ စလ်ောပါသ ည် ။  

သွင်ေးကိုန် လ ိုင် စ င်တစခ်ို ရရှ ရန်  မှတ်ပ ိုတငဖ်ခ င်ေး ဥပရေတွင် ရြောဖ် ပထောေးရသော  တ ရောေးဝင် မှတ်ပ ိုတ င်ရ န်  

လ ိုအပ်ရ ကောငေ်း၊  ယင်ေးမှော  စစ် တပ်မှ ခွင ဖ်ပ ျုသည ်  နာေးလည်မှု စောခ နလ် ော အရပေါ်  မူတည်ရ ကောင် ေး  

ရဆွေးရနွေးသူမ  ောေးက ရှငေ်းဖပသ ည်။ နည်ေးဥပရေမ ောေး သ ိုေ့ မဟိုတ ် လိုပထ် ိုေးလိုပ်နည်ေးမ ောေး  မရှ ဖခင်ေးနငှ  ် ရပါင်ေး စ ပ် ၍  

မှတ်ပ ိုတင်စနစ် အ ောေး  အရက ောင်အထည ်ရြော်ရောတွင်  ရှငေ်းလင်ေးဖပ တ် သောေးမှု  မရှ ဖခင်ေးရ ကောင ် မည်သ ည ် 

အြွ ွဲ့အစည်ေးက သွင်ေးကိုန် လ ိုင်စင်မ ောေး ရရှ ဖခင်ေး ရှ မရှ က ို ရှငေ်းရှင်ေးလင်ေးလင်ေး မသ  ရရပ။  န ိုငင် တွငေ်း သ ို ေ့  

ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေး တငသ်ွင်ေးန ိုင်သည  ် ရှောေးပါ ေးဖြ စစ်ဉ်မ ောေးတငွ် အရကော က်ခွန် အောဏော ပ ိုငမ် ောေး အပါအ ဝ င်  

ဆ ပ်ကမ်ေးမ ောေး၌ တခါတရ  လရပါ င်ေးမ ောေးစွော  ကောသည ် အထ  ကောလ ကောရှည် ထ န်ေးသ မ်ေးထောေး ရကော  

ပိုပ်သ  ိုေးပ က်စေီးန ိုင်ရသော ကိုန်ပစစ ည်ေးမ ောေးမှော အခ  နလ်ွန် ပ က်စေီး သွောေးရစမှု အထ  ဦေးတည်သွောေးရ က ော င် ေး  

ရဆွေးရနွေးသူမ  ောေးက ဆ ိုပါသ ည်။  

၂၆။ န ိုငင် တကောမှ ဝ ယ်ယူရရေး အမှောစ ောမ ောေးမှတစ်ဆင  ် ကိုန်ပစစည်ေး တင်သ ွငေ်းရောတွင် အ တောေးအဆီ ေးမ ော ေး  

ရှ ဖခင်ေးရ ကောင ် အ ခ  ျုွဲ့ အြွ ွဲ့အစည်ေးမ  ောေးသည် န ိုငင် တွငေ်း ရထော က်ပ  ရရေး ပစစည်ေးမ ောေး  အရပေါ်သ ော အ မှီသ ဟ  

ဖပ ျုရနရရ ကောငေ်း အင်တောဗ ျူေး ရဖြသ ူမ ောေးက ရြောဖ်ပခ  ပါ သည ်။ န ိုငင် တွင်ေး ရေသ အလ ိုက် ကိုန်ပစစည် ေးမ ော ေး  

ဝယ်ယူရောတငွ ် စ နရ်ခေါ်မှု အမ  ျုေးမ  ျုေးရှ ရ ကောငေ်း အင် တောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသမူ ောေးက ရဖပောဖ ပခ  သည ်။ စောေးနပ်ရ ကခော နှ င ်  

အမ ိုေးအကော အ မ်ရဆောက် ပစစည်ေးမ  ောေး ဝယ်ယူရန် ဖမ နမ်ောစစ်တပ၏် ခွ င ဖ်ပ ျုခ က်  လ ိုအပ်ရ ကောငေ်း ရဆွေး ရနွ ေး သူ  

တစ်ဦေးက ရြ ော်ဖပ ခ  ပါသည်။ ကိုန်ပစစည်ေး ရ ပေးသွင်ေးသူမ  ောေးက ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေးအောေး မထို တ်    

အရရအတွကမ် ောေး မ ောေး သ ိုရလေှာင်ဖခင်ေးရ ကောင ် နှ င /်သ ိုေ့ မဟိုတ် ဝယ်ယူန ို င်မည ် ပမောဏ အရပေါ် တွ င်  

ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေး ထောေးရှ ဖခ င်ေးရ က ောင ် အခ  ျုွဲ့သူမ ောေးသည် လ ိုအပရ်သော ပမောဏ အတ ို င်ေး ရဆေးဝါ ေးနှင ် အဖခောေး  

ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေးက ို  မဝ ယ် ယူန ိုင် ကရပ။ အဖခောေး ရဆွေးရနွ ေးသူ တစ်ဦေး၏ အဆ ို အရ   အစောေးအရသ ော က်  

တငသ်ွင်ေးရရောင်ေးခ သူမ  ောေးသည် ရရောင်ေးခ ရရေးနငှ ် ဝယ်ယူမှု ဆ ို င်ရော အရသေးစ တ် အခ ကအ်လက်မ ောေး က ို 

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်ထ သ ိုေ့ အစီရငခ် ရန်  ရတောင် ေးဆ ိုသ ည ် ခွင ဖ်ပ ျုမ န်ေ့ စနစ ် တစ်ခို  ရှ ရ ကောငေ်း ရြောဖ်ပ  ကသ ည် ။  

အြွ ွဲ့အစည်ေး တ စ် ခိုသည ် ၎ င်ေးတ ိုေ့ လိုပ်ငနေ်းလည်ပတ်မည ် ရနရော ရေ သရ ကောင  ် ရဆေးဝ ါ ေး ပစစည်ေးမ ောေး ဝယ်ယူခွ င ် 

ဖငင်ေးပယခ် ရရ ကောင်ေးက ိုလည်ေး OHCHR က အခ က်အ လက် ရရှ ခ  ပါ သည်။ 

၃။  လွတ့် လပ့်စွော သွော ေးလောခွင ့် -  ခ ီေးသေွာေးခွင ့် ပြုမြိေ့်ို့မ ောေးနှ င ့် စစ့်ရ ဆေးရ ေး ဂ္ြိတ့်မ ောေး  

   ၂၇။ လွတ်လပ်စွော သွ ောေးလောခွင  ် အရပေါ်  ကနေ့်သ တ်ခ ျုပ်ဖခယ်ဖခင်ေးသည် ယခင် အရပ်သော ေး  

တစ်ပ ိုင်ေး အ စ ိုေးရ လက်ထက် သောမ က ဖမ နမ်ောန ိုငင်  အတွငေ်း အစ ိုေးရအ ဆက်ဆက် ကော လ ကောရှည် ြ နှ ပ်မှုမ ောေးနှ င ် 

စဉ်ဆက်မဖပတ် လူူ့အခွင အ် ရ ရေး ဆ ိုငရ် ော စ ိုေးရ မ်ြွယရ်ော က စစရပ်မ ောေးက ို က ိုယ် စောေးဖပျုရ နပါသ ည်။  

အောဏောသ မ ်ေးပပ ီေးရနာက် ဖမ နမ်ော စစ်တပ်က ဆနေ့် က ငလ်ှုပ်ရေှာေးမှုမ ောေးက ို ထ န်ေးခ ျုပ်ရန် ကက ျုေးပမ်ေးရနစ ဉ် တွ င်  

အရဖခ အရနမ ောေး သ သ  သောသော ဆ ိုေးရွောေးလောခ  သည်။ ဗီဇော ရရှ ရန် ရနှာင ် ရ နေှးရစဖခ င်ေး နှ င  ် ဗီဇော မရ ရစသည  ် 

နည်ေးတ ိုေ့သ ည် ဖမန်မော န ိုငင် အတွင်ေးသ  ိုေ့  ဝင်ရရောက်လောသူမ ောေး၏ အခ  န် ၊  ရနရောနှင ်  လိုပ် ငန်ေးရဆောင်တောမ ောေး က ို  

ဆ ိုေးဖြတ်ရန် စစ် တပ်အတွက် က ရ ယောတစ်ခို ဖြ စ် လောခ  သည ်။  န ိုငင် အတွင်ေးသ ိုေ့ ဝင်ရရောက်လောသ ည် နှ င ် 

န ိုငင် တကောမှ  ဝန် ထမ်ေးမ ောေး၏ သွောေး လောရရေးနငှ ် လူသ ောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အကူအညီ သွောေးရ ရောက်ရပေးန ိုငရ်ရ ေး တ ိုေ့နှင ်  
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ဆက်စပ်၍ ခရီေးသွောေး ခွင ဖ်ပ ျုမ နေ့် ရယူရန် လ ိုအပ်လောသည်။ ဗီဇောနငှ  ်ခရီေးသွောေးခွင ဖ်ပ ျု မ နေ့် နစှခ်ိုစလ ိုေး ရရှ ရန် အ တွ က်  

ရလျှောက်ထောေးသ ည ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ှော တရောေးဝင်  မှတ်ပ ိုတင် ရှ ြ ိုေ့ လ ို အပ်ပါသ ည်။  ယင်ေးသည ် ဖမ နမ်ောစစ် တ ပ်  

ထ န်ေးခ ျုပ်မှု ရအော က်တွင ် မရှ သည   ် ရေသ မ ောေး အရပေါ် အဓ က သက်ရရောက်မှု ရှ ပပီေး စစ်တပ်သည် ၎င်ေးတ ို ေ့ 

ထ န်ေးခ ျုပ်မှု ရအောက်တငွ် မရှ ရသော ရေသ မ ောေးသ ိုေ့  ဝင်ရရောက်သွောေးလောခွင ်  အရပေါ် တငေ်းက ပ်စွ ော  

စမီ က ိုင်တွယ်ရ လ ရှ ကော ရဆွ ေးရနေွး သူမ  ောေး၏ အဆ ို အရ အောဏ ောရှင်  အစ ိုေးရ အြွ ွဲ့ဝင် မ ောေးသည ် ထ ိုရေသ မ ောေး၌ 

အရဖခ ခ  လူူ့အခွင ်အရရေး ခ  ျုေးရြောက် မှု အမ  ျုေးမ  ျုေး က ျူေး လွန်ရ ကောငေ်း ရဖပော ကောေးခ  ပါသ ည်။   

၂၈။ အောဏောသ မ ်ေးမှု မတ ိုင်မီ ယခင်က ခရီေးသွောေး ခွင ဖ်ပ ျုမ နေ့် စနစတ်ွင် ဖပ ည်တွင်ေး ရေသ ခ  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး နှ င ် 

န ိုငင် သောေး ဝန်ထ မ်ေးမ ောေးက ခွင ဖ်ပ ျုမ နေ့် ရလျှောက်ရ န ် မလ ိုအပ်ခ  ရသော်လည်ေး လက်ရှ  ခွင ဖ်ပ ျုမ န်ေ့ စနစရ် အောက် တွ င်  

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်က  ခရီေးသွောေးလောမှု  ကနေ့်သ တ်ထောေး သည  ် နယ်ရဖမ မ ောေး အ တွင်ေး လို ပ်ငန်ေး ရ ဆောင်ရွက်ရန်  

စစီဉ်ရ နသည ် ရေသ ခ  အြွ ွဲ့အစည်ေးနှင ် န ိုငင် တက ော အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး သည ်  သင ်ရလ ော်ရသော အိုပ်ခ ျုပ်ရ ရေး နှ င ် 

စစ် က် ဆ ိုငရ်ော  အြွ ွဲ့အစ ည်ေးမ ောေး နငှ  ် ပူေးရပါ င်ေး ရ ဆောင်ရကွ်ရမည် ဖြ စသ်ည ်။ ၂၀၂၃  ခိုနစှ၊်  မတ်လ၊  ၁ ၇  

ရက်ရနေ့တွင် အ မ  ျုေးသောေး ညီညွတ်ရရေး အ စ ိုေးရ သည ် ဖပ ည်တွင်ေးဖပ ည်ပ  အြွ ွဲ့အစည်ေးအောေးလ ိုေးက ို  ၎င်ေး တ ို ေ့ 

ထ န်ေးခ ျုပ်ရော ရေသ အတွငေ်း ဖြ တ်သန်ေးသွောေးလောဖခင်ေး  မဖ ပျုမီ ကက ျုတင်၍ ခရီေးသွောေးခွင ဖ်ပ ျုခ က် ရယူရန်လ ည်ေး 

ရတောင်ေးဆ ိုခ   သ ည် ။ 25  ရဖမဖ ပင်အဆင ်နှင ် ရပ်ရွော အရဖ ခဖ ပျု အြွ ွဲ့အစည် ေးမ ောေးသည် စစ် တပ် ဆနေ့်က င်ရ ရေး 

လက်နက်က ိုင် အြွ ွဲ့ အစည်ေးမ ောေး ၏ ထ န်ေးခ ျုပ်နယ်ရဖမ မ ောေး အတွငေ်းသ ိုေ့ ဝင်ရရောက်သွောေး လောသည  ် အခါတွ င်  

၎င်ေးတ ိုေ့ နှင ် ည ြှ န ှု င်ေး ရဆောင်ရွက်ရ န် လ ိုအပ ရ် ကောင်ေး ရ ြေ်ာဖ ပ ကသည်။  

၂၉။ စစ်ရဆ ေးရရေး ဂ တ်မ ောေးသည်  လူမ ောေးနငှ  ် ကိုန် စည်မ ောေး လွတ်လပ်စွ ော  သွောေးလောခွင ်အတွက ် အဓ က  

အဟနေ့်အတော ေး  ဖြ စရ် ကောင်ေး ရ ဆွေးရနွေးသူမ ောေးက အတည်ဖ ပျု  ရဖပော ကောေး ခ  ပပ ီေး မတူညီရသော လက်န က်က ို င်  

အိုပ်စိုမ ောေး သည ် ၎င်ေးစစ်ရ ဆေးရရေး  ဂ တ်မ ောေး အောေး နယ်ရဖမ  ထ န်ေးခ ျုပ်ရန်နှင ် အရပ်သောေးလူ ထို  အရပေါ်  ထ နေ်း ခ ျုပ် မှု  

အခွင ်အော ဏ ော ဖပ ရန ် နည်ေးလမ်ေးမ ော ေး အဖြစ် အသ ိုေးဖပ ျု ကသည ်။  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်၏ စ စရ် ဆေးရရေးဂ တ်မ ောေး သည ်  

၎င်ေးတ ိုေ့  ထ န်ေးခ ျု ပ်မှုရအောက်ရှ  ဖပ ည်နယ်/ တ ိုင်ေးရ ေသ ကကီေး  ပမ  ျုွဲ့ရတော်မ ောေး၏  ဝင်ရ ပါ က်နှင ်  ထွက်ရပါ က ်

ရနရောမ ောေးတွင်  စ နစ်တက  ခ ထောေး ရ ကောင်ေး၊ ၎င် ေးပမ ျုွဲ့ရတောမ် ောေးသည ် ထ ိုတ ိုင်ေးရေသ ကကီေး/ ဖပ ည်နယ် အ တွ က်  

စေီးပွောေးရရေး  အခ က်အခ ော က ရော  ရနရောမ ောေး ဖြ စရ် ကောင်ေး ရဆွေးရနွေး သူမ  ောေးက မှတ်ခ က်ဖပျု ကသ ည်။  စစ်တပ်  

စစ်ရဆ ေးရရေးဂ တ် မ ောေးက ို  ဖမ နမ်ောစစ် စခန်ေးမ ောေး နငှ  ် အရဖခ စ ိုက ် စခန် ေး မ ောေး  အနီေးတွ င ် လည်ေးရကောင်ေး၊ စ စတ်ပ်  

ဆနေ့်က င်ရရေး လ က်နက်က ိုင် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး ထ န်ေး ခ ျုပ် ထောေးရသော  ရ နရောမ ောေးသ ိုေ့  ဝင်ရရောက်သည ် လမ်ေးမ ော ေး  

တစ်ရလျှောက်တွင်လည်ေး  ရနရောခ ထောေး ကသည ်။ တစ်ခါ တစ်ရ ၌ လ ိုခခ  ျုရရေး  ဖြ စစ်ဉ် မ ောေး ဖြ စပ်ွောေးပပ ီေးရနာက် တွ င်  

ရရေှာင်တခင ် စ စရ်ဆေးရရ ေးဂ တ်မ ောေးက ိုလည်ေး ခ ထောေး ကသည ်။ စစ်ရဆ ေးရရေးဂ တ် က ို  ဖြ တ်သန်ေးရောတငွ်  

ခရီေးသွောေးခွင ဖ်ပ ျု မ နေ့်၊  ရထောက်ခ စောမ ောေးနငှ  ် လ ိုခခ  ျုရရေး တပ်ြွ ွဲ့မ ောေးထ  ဖပသမည ် အရထောက်အထောေးမ ောေး က  သ ိုေ့  

စောရွကစ်ောတမ်ေးမ ောေးအောေး အမ ောေး အောေးဖြင ် ဖပ သ ရရလ ရှ သည်။ စစ်ရဆေးရရ ေး ဂ တ်မ ောေးတငွ် ြိုနေ်းမ ော ေး က ို  

စစ်ရဆ ေးဖခင်ေးနှင ်  သ မ ်ေးဆည်ေးဖခင်ေးမ ောေး ရှ ရ ကောငေ်း အစဉ်တစ ိုက် အ စရီင် ခ  တငဖ်ပ ခ   ကသည်။ 

၃၀။  စစ်ရဆ ေးရရေးဂ တ် မ ောေးသည ်  လော ်ရပေးလော ်ယူမှု၊ ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေး  သ မ ်ေးဆည်ေးမှု နငှ /်သ ိုေ့ မဟိုတ်  

ြမ်ေးဆေီးမှုမ ောေး  ဖြ စပ်ွောေးသည  ် ရနရော ဖြ စပ် ါ သည ်။ ကိုလသမ ဂ္  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးသည ်  ရယ ူယ အောေးဖြ င  ်ထ ခ ို က်မှု  

နည်ေးပ ိုရပေါ်ရသော်လည်ေး အဖခောေးရသော  လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အကူ အညီမ ောေး ရပေးအ ပ်သ ည ်  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး  

သ ိုေ့ မဟိုတ်  ကိုန်ပစစည်ေး သယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်သူမ ောေးမှော ရနှာင ် ယှကဖ်ခ င်ေး၊  ပခ  မ်ေးရဖခ ောက်ဖခင်ေးနငှ  ် ရငွညြှစ်ဖခင် ေး တ ို ေ့က ို  

ကက ျုရတွွဲ့ ကရ သည ်။ သွောေးလောသူမ ောေးသည ် လ ိုအပ်ရသော စောရွကစ်ောတမ်ေးမ ောေး ပါ ရှ ရသော်လည်ေး လ ိုခခ  ျုရရေး  

အရောရှ မ ောေးသည် စနစတ်က  အလွ တ်သရ ော ရငွ ရ ကေးရတောင် ေးခ မှုမ ောေး ရှ ပါသ ည်။  စစ်ရဆေးရရေး ဂ တ်၌ ရငွ ရ ကေး  

ရတောင်ေးခ သည ် ပမောဏမှော ရတောင်ေး ခ သည  ် ရနရောတွင် မူတည်ပပ ီေး ၎င်ေးတွင ်ဖြ တ်သွောေးလ ိုသူ၏ အမှတ်သရကဂ တ ၊  

စစ်ရဆ ေးရရေးဂ တ် ရှ  တောဝနက်  အရောရှ  အဆင ်နှ င  ် သယ်ယူပ ိုေ့ရဆ ောင် လ ိုသည  ် ကိုန်ပစစည်ေး အမ  ျုေး အစော ေး  

အရပေါ်တွင် မူတ ည်၍ ရငွရ ကေးရ တောင်ေးခ ဖခင်ေး ဖြ စ် ပါ သည ်။ အကူအညီရပေးသည ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး အရနဖြ င ် 

စစ်ရဆ ေးရရေး  ဂ တ်၌ အလွတသ်ရ ော ရငွ ရ ကေး  ရတောင် ေးခ မှုမ ောေးက ို ဖမ နမ်ောန ိုငင် သောေး ဝန်ထမ်ေးမ ော ေး က  

စ ိုကရ်ပေးရဖခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ ်သယ်ယူပ ိုေ့ ရဆောင်သည  ်  ကော ေးခ ပိုဂ္ ျုလ်မ ောေးအောေး  အသ ိုေးဖပျုရင်ေး ၎င်ေး တ ိုေ့၏ ရထောက်ပ  ရ ရ ေး  

ကွင်ေးဆက် ကိုန် က စရ တ်အတွင်ေး  ထည ်ရပ ေးရဖ ခင်ေး သ  ိုေ့ မဟိုတ် သ ယ်ယူပ ိုေ့ ရဆောင်သ  ူ က်မ  ှ ရပေးဖ ခင်ေးမ ောေး ရှ ပ ပီ ေး  

  

  25 https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/2023-03-17-NUG-MOHAI_Statemennt-8-pio-

en.pdf   

https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/2023-03-17-NUG-MOHAI_Statemennt-8-pio-en.pdf
https://www.burmalibrary.org/sites/burmalibrary.org/files/obl/2023-03-17-NUG-MOHAI_Statemennt-8-pio-en.pdf
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ထ ိုသ ိုေ့  ရငွရပေးရမှုမ ောေးအောေး စည်ေးကမ်ေး လ ိုက်နာမှု ဆ ိုငရ်ော  အရရေးက စစမ ောေးရ ကောင  ်တရော ေးဝင် အစီရငခ်  တ ို င် က ောေး ၍  

မရပါ ။ 

၃၁။ ကူညီကယ်ဆယ် ရရေး ဝန်ထမ်ေးမ ောေးသည ် စစ်ရဆေးရရေး ဂ တ်မ ောေးအောေး ဖြ တ်သွောေးသည ် အခါတွင်  

အရထောက် အပ   ရပေးသည ် ပစစည်ေးမ ောေးမှ အခ  ျုွဲ့ ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေးက ို  အလွတသ်ရ ော အခွန်ရ ကောက် ခ ၍  

ရပေးရရ ကောငေ်း ရ ဆေွးရနွ ေးသူမ ောေးက ဆ ိုပါ သည ်။ ထ ိုသ ိုေ့ ပစစည်ေးမ ောေးအောေး အခွန် ရကောက်ခ မှုမှော ဖမ နမ်ော စစ်တပ်  

စစ်ရဆ ေးရရေး ဂ တ်မ ောေး သောမက စစ်တပ် ဆနေ့်က င်ရရေး လက်နက်က ိုင် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး က ရနရောယူထ ောေး သ ည ်  

စစ်ရဆ ေးရရေး ဂ တ် မ ောေးတွင်လည်ေး ရှ ရနပါ သည ်။ သယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်သ ည ် လမ်ေးရ ကောငေ်း မ ောေး တ စ်ရလျှော က် တွ င်  

စစ်ရဆ ေးရရေး ဂ တ် မ ောေးစွော တည်ရှ သဖြင ် ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေး အရပေါ် (ရငရွ ကေး သ ိုေ့ မဟိုတ် အဖခောေး ပ ိုစ မ ောေးဖြင ်) အ ခွ န်  

ရကောက်ခ မှုရ ကော င  ် ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေး  ရစ ေးတကဖ်ခ င်ေး၊ ရငွရ ကေး ရြောင် ေးကကွမှု ဖမ င မ်ောေးဖခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် ရက ေးလ က်  

ရေသ တွင် အရရေးကကီေးရသော ကိုန်ပစစ ည်ေးမ ောေး ဖပတ်လပ်ဖခင်ေးတ ိုေ့ ဖ ြစ်ရပေါ်ရစပါ သည ်။  

၃၂။ အခ  ျုွဲ့ ကိုန်ပစစည် ေးမ ောေးမှော သယ်ယူ ပ ိုေ့ရဆောင်ရန် အ ရ ရအတွက ် ကနေ့် သတ်ခ ရဖ ခင်ေး သ ိုေ့မဟိုတ် လ ိုေးဝ 

တောေးဖမ စခ် ရဖခ င်ေး ရှ ပပီေး တစ်ခါ တစ်ရ တွင ် ၎င်ေးကို နပ် စစည်ေးမ ောေးအောေး  သ မ ်ေးယူသည  ် အရဖခ အရနအထ  ရှ ကော  

၎င်ေးတ ိုေ့ က ို စစ်တ ပ် စစ်ရဆေးရရေး ဂ တ်မ ောေးတငွ် တငေ်း ကပ်ရဆောင်ရွ က် ရလ ရှ ပါသ ည်။ ရနရော ရေသ အရပ ေါ်  

မူတည်၍ ရမောရ် တောယ်ောဉ်မ ောေးသ ည် ဆန်အ တ်  နှ စအ် တ်မှ ငါေးအ တ် အထ  သယ်ယူခွင ်  ဖပ ျုထောေးပပ ီေး ရမော် ရတ ော်  

ဆ ိုငက်ယ်ဖြ င  ် ဆ ို လျှင် ဆန်အ တ ် တစ်ဝက်အထ  သယ်ယူခွင ် ဖပ ျုထောေး ရ ကောင်ေး အင်တ ော ဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူမ ော ေးက  

တငဖ်ပ  ကသ ည်။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ် က ရဆေး က် ဆ ိုငရ်ောနှင ်  ရထ ောက်ပ  ရရေး ပစစည် ေးမ ောေးက ို ထ လွ ယ်ရှ လွ ယ်  

ပစစည်ေးမ ောေး အဖြစ် ယူဆ ကပ ပီေး ၎င်ေး ပစစည်ေးမ ောေးက ို စစ် ရဆေးရရေး  ဂ တ်မ ောေးတငွ် စနစ်တက  သ မ ်ေးယူရလ ရှ ရ က ော င် ေး  

ရဆွေးရနွေးသူမ  ောေးက ဆ ိုပါ သည ်။ အဆ ိုပါ ကိုန်ပစစည်ေးမ ောေးအောေး  သယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်သူမ ောေးမှော လ ိုခခ  ျုရရ ေး  

တပ်ြွ ွဲ့ဝင်မ ောေး၏ ြမ်ေးဆေီး စစ်ရ ဆေးမ ှုမ ောေးက ို မ ကောခဏ ကက ျုရရလ ရှ သည ်။ ဖြ စရ်ပ်တစခ်ိုတွင် လူတစ် ဦ ေးသည် 

ရဆေးဝါ ေးပစစည်ေးမ ောေး သယ်ရဆောင် လ ောစဉ်တွင ် တ ောေး ဆေီးခ ရကော အ က   ျုေးခ စောေးခွင ်ရှ သူအော ေး ရမေးဖမန်ေးရန ် သူူ့ က ို 

ကောလ ကောရှည် စ ို စမ်ေးစစ်ရ ဆေးဖခ င်ေးက ို ရင်ဆ ိုင်ခ  ရသ ည်။ ဖမ နမ်ော စစတ် ပ်အောေး ရ ငွပမောဏ တစ်ခို ရပေးပပ ီေးရန ာ က်  

ထ ိုသူ ဖ ပန်လည် လွတ်ရဖမ ောက်လောခ   ရသော်လည်ေး  လ ိုခခ ျုရရေးအရောရှ မ ောေး သည ် ရဆေးဝါ ေးမ ောေးက ို သ မ်ေးဆည်ေးခ  သည် ။ 

၄ ။  လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု လ ပ့်ငေ့်ေးရဆော င့် ွ ့်သ မ  ောေး၏ ရ ေး င့်ေးရ ေးနငှ ့် လ  ခခ  ြုရ ေး  

၃၃။ အောဏောသ မ ်ေးမှု၏ အဓ က အက  ျုေး ဆက်မှော လူသောေး ခ င်ေး စောနာမှု ဆ ို င်ရော ဝန်ထမ်ေးမ ောေးနှင ် အကူအညီ  

ရပေးသူမ ောေး သည ် ြမ်ေးဆေီးဖခင်ေး၊ ရနှ ာင ်ယှကဖ်ခ င်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် ရသဆ ိုေးဖခင်ေး အထ  အဖခော ေး ညြှင်ေးပန်ေးနှ ပ်စ က်ဖခင် ေး  

စသည ် အနတရောယ်မ ောေးက ို သ သ  သောသော ရင်ဆ ိုင်လောရ သည ်။ အောဏောသ မ ်ေးပပီေးရနာက်တွင ် လူသောေးခ င်ေး စောနာ မှု  

အကူအညီ ရပေးသည ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးက ို တ ိုက်ခ ိုက် သည  ် ရေတော အခ ကအ်လက်မ ောေး က ို က ယ်က ယ်ဖပ နေ့် ဖပ န ေ့် 

စနစတ်က   စိုရ ဆောင်ေးဖခ င်ေး မရှ ရ သော်လည်ေး ယ ို ကည်ရရလောက်ရသော သတင်ေးရင်ေးဖမစ်မ ောေး အရ လူသောေးခ င် ေး  

စောနာရ ထောက်ထောေးမှု အကူအညီ ရပေးသူ ၁၃ ဦေးမှ ၄၀ ဦေး အထ  ရသဆ ိုေးမှု ရှ ပပီေး ၁၇ ဦေးမှ ၂၈ ဦေး  အထ  

ထ ခ ိုက်ေဏ်ရောရရ ကောင်ေး ရြောဖ်ပ ခ  ပါသည ်။26 လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု လိုပ်င နေ်းရဆ ောင်ရွက်သူ ၄၃ ဦေးမှ ၂၁ ၂ ဦေး  အ ထ  

ြမ်ေးဆေီးခ ရရ ကောငေ်း ရြောဖ်ပ ခ  သည ်။ ၎င်ေး က န်ေးဂဏော န် ေးမ ောေးသည ် လက်ရတွွဲ့တွင်  အမှန် တကယ် ဖြ စပ် က်သ ည ်  

အရဖခ အရနမှ ပမောဏ  အနည်ေးငယ်မျှ သော  ဖပသန ိုငမ်ည်  ဖြ စသ်ည ်။ သတင်ေးအခ ကအ်လက်မ ောေးအ ော ေး  

ခွ ဖခမ ်ေးစ တဖ်ြ ောရောတွင် ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေး ရှ ရသော်လည်ေး ဖပ ည်တွင်ေး အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး သည ် ရ ေးအနတရော ယ်  

အောေးလ ိုေးက ို ရတွွဲ့ ကက ျုန ိုင်ရခ  အမ ောေးဆ ိုေး ဖြ စရ် ကော င်ေး၊ အတ ေိုကခ ရရ ောက်သူမ ောေး ရရေှာ င်တ မ်ေးရနရမှု အ ရပေါ်  

ကူညီရြေးမရပေးခ  န၌် ၎ င်ေးတ ိုေ့သ ည် ပိုဂ္ ျုလရ်ရေး အနတရော ယ်မ ောေး အောေး  ရင်ဆ ို င်ရနရရ ကောငေ်း  သက်ရသဖ ပရနပါသည် ။  

“တဖခ ောေးလူရတွန ေ့  က န်ရတောတ် ိုေ့ က သက်ကကီေးရွယ်အ ိုရတွက ို  ိုန်ေးကကီေးရက ောင်ေး မှော သွောေးပ ိုေ့ရပေးရနခ  နမ်ှော  

လမ်ေးတစရ်လျှော က် လက်နက်က ကီေး[အရဖမ ြှောက် ဆ ]ရတွ က ရရောက်ရပါက်ကွ ခ  တယ်၊”ဟို အင် တောဗ ျူေး  

ရဖြ ကောေးသူက  ရြောဖ်ပ ခ  ပါသည ်။ 

၃၄။ ၂၀၂၁ ခိုနှ စ၊် ရြ ရြောဝ်ါ ရီလမှစ၍ မှတ်တမ်ေးတငခ်  ရ သော အဖြစ်အပ က်မ ောေး အရ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် 

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူအညီရပ ေးသူမ ောေးအောေး အထူ ေး ကောကွယ်ရစောင ် ရရေှာက်မှု ရရှ သင သ်ူမ  ောေးဟို မမှတယူ်    

၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ အိုပ်ခ ျုပမ် ှုက ို ဆနေ့်က င် ရသ ော လူထို၏ အစ တ်အပ ို င်ေး  အ ဖ ြစ် ရှုဖ မင်ရနရ ကောင်ေး စဉ်ဆက် မဖ ပ တ်  

  

  26 https://data.humdata.org/dataset/myanmar-attacks-on-aid-operations-education-health-and-protection; 

https://aidworkersecurity.org/incidents/search?detail=1&country=MM&sort=desc&order=Year  

https://data.humdata.org/dataset/myanmar-attacks-on-aid-operations-education-health-and-protection
https://aidworkersecurity.org/incidents/search?detail=1&country=MM&sort=desc&order=Year
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ဖပ သရန ပ ါသည ်။ အင်တောဗ ျူေးရဖြ ဆ ိုသူတစဦ်ေးက  ၎င်ေးတ ိုေ့ သ ည ် “ လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဆ ိုငရ်ော  အရဖခ ခ မူမ ောေး 

အောေးလ ိုေးက ို  လ ိုေးဝ  ဂရိုမစ ိုက် က ူေး။ လူသောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အရရ ေး ရ ဆောင်ရကွ်သူရတွ  အတွက်  ဥပရေ  အရ  

အကောအကွ ယ်မရှ ပါ ။ ” ဟို ရဖပောခ  ပါသည်။ အောဏောသ မ ်ေးမှု အရစောပ ိုငေ်းကောလမ ောေးတွင်  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည်  

ရဆေး က်ဆ ိုင်ရ ော  ဝန်ထမ်ေးမ ောေးက ို  ပစ်မှတထ်ောေး ြမ်ေးဆေီးခ  ပပီေး ဆနဒဖပ ပွ မ ောေးတငွ် လူနာတင် ယောဉ်မ ောေး က ို  

အကက မ်ကက မ် ပစခ်တ်ခ  သည်။ ဖမန်မောစစတ်ပ် စစ်ရဆ ေးရရေး ဂ တ်မ ောေးအောေး ဖြ တ်သန်ေးသည  ် အခ ါ  

ရဆေး က်ဆ ိုင်ရ ော  ဝန်ထမ်ေးကတဖ်ပ ောေး တစ်ခို ရှ ရနလျှင် ပင် ထ ိုသူသ ည် ြမ်ေးဆီေးခ ရန ိုင်သည  ် အနတရောယ်ရှ ရ ကော င် ေး  

အင်တောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူ တစ်ဦေးက ဆ ိုခ  သည်။  မ ကောရသေးမ ီ လမ ောေး အတွင်ေး  လူနာတင်ယော ဉ်မ ောေးက ို 

တ ိုက်ခ ိုက်ဖခင်ေး၊ က နေ်းမောရရေး  ဝန်ထမ်ေးမ ောေးအောေး ြမ်ေးဆေီး ထ နေ်းသ မ်ေးဖခင်ေးနှင ်  ရဆေး က်  ဆ ိုင်ရ ော  

အရဆောက်အအ ိုမ ောေးနငှ  ် အဖခောေး အ ကောအကွ ယ်ရပေး ထောေးသည ် ရနရော မ ောေးအောေး တ ိုက်ခ ိုက်ဖ ခင်ေးမ  ျုေး ဆက်တ ိုက် 

ဖြ စပ်ွောေးခ  သည ်။    

၃၅။ ၂၀၂၁ ခိုနစှ၊်  န ိုဝင်  ောလတငွ် က ယ ောေးဖပ ည်နယ်တွင် ဆယ်စို နစှ ်နစှခ်ိုရ က ော ်လည်ပတ်ခ  သည ်  ရဆေးခ န် ေး  

တစ်ခိုအောေး ဖမ နမ် ောစစတ်ပ်က ဝင်ရ ရော က်စီေးနင်ေးခ  ပပ ီေး ဆရောဝန် ရလေး ဦေး၊  သူနာဖပျု ၁၃ ဦေး နငှ  ် ရစတ နာ  ဝန် ထမ် ေး  

တစ်ဦေးတ ိုေ့က ို  ြမ်ေးဆေီးခ  ကော  ရဆေးဝါ ေး နငှ  ် စ ောေးရသောက် ကိုန်မ ောေးက ိုလည်ေး  သ မ ်ေးဆည်ေးခ  ရ ကောငေ်း သ ရသ ည်။ ၂၀ ၂ ၃  

ခိုနစှ၊် ဧပ ပီလ ၁၁ ရက်ရနေ့တွင် စစ် က ိုင်ေးတ ိုင်ေး ရေသ ကကီေး ပဇီက ကီေး  ရက ေးရွော၌ ဖမ နမ်ောစ စ် တပ်မှ တ ိုက်ခ ိုက်ရရေး  

ရလယောဉ်  တစ်စ င်ေးသည ် ရပ်ရွော အရဆောက်အအ ို  ြွင ပ်ွ  အခမ်ေးအနာ ေး တစ်ခို၌ အမ  ျုေး သမ ီေးနှင ် ကရလေး ငယ်မ ော ေး  

အပါအဝင် တကရ်ရောက်လောသူမ ောေး က ို ဗ ိုေးကက တ ိုက်ခ ိုက်ခ  သည်။ ထ ိုသ ိုေ့ တ ိုက်ရလယောဉ်ဖြင ် ဗ ိုေးကက ပပီေး မ နစ်ပ ို င် ေး  

အ ကောတွင် ရဟ တ်ယောဉ် တ စစ်ေီး  ရရောက်ရှ လောပပ ီေး  ေဏ်ရောရသူမ ောေးအောေး ကူညီကယ် ဆယ်ရပေးရ နသူမ ောေးက ို  

ပစ်ခတ်တ ိုက်ခ ိုက် ခ  သည ်။ ထ ိုရနေ့ ရနှာ င်ေးပ ိုငေ်းတငွ်  ရနာ က်ထပ် စ စရ်လယော ဉ် တ စစ်င်ေး  ရရောက်လောပ ပီ ေး  

ကွယ်လနွသ်ူ အ ရလောင်ေးမ ောေး နငှ  ် က ိုယ်ခနဓာ အကကွ င်ေးအက န် ရကော က်ရနသူမ ောေးအောေး  ပစ်ခတ်ခ  ဖပ နသ်ည် ။  

ယင်ေးတ ိုက်ခ ိုက်မှု ရ ကောင ်  အ နည်ေးဆ ိုေး အမ  ျုေးသမ ီေး ၄ ၅  ဦေးနှင ်  ကရလေး  ၃၈ ဦေး  အပါအဝင ် လူရပါင်ေး ၁၆၈  ဦေး  အထ  

ရသဆ ိုေးခ  ရ ကောင်ေး  သ ရသ ည်။    

၃၆။ အထကရ်ြောဖ်ပ ပါ အတ ိုင်ေး လူသောေးခ  င်ေး စောန ာမှု အကူ အညီရပေးသူမ ောေးသည ် ရထောက်ပ  ရရေး ပစစည်ေးမ ောေး  

ပ ိုေ့ရဆောင်ရော၌  စစ် ရဆေးရရေးဂ တ်မ ောေး မှတစ်ဆင  ် ဖြ တ် သန်ေးသည ် အခ  နတ်ွင် ရနှ ာင ်ယှကဖ် ခင်ေး၊ ပခ  မ်ေးရဖခ ောက်ဖခင်ေး ၊  

ြမ်ေးဆေီးဖခင်ေးနှင ် ထ န်ေးသ မ်ေးခ ျုပ်ရနှ ာင်ဖခင်ေး စသည ် သ သ ောထင်ရေှာေးရသော ရ ေးအနတရော ယ်မ ောေး အောေး ရင် ဆ ိုငရ်သ ည်။  

ရခ ိုငဖ်ပ ည်နယ်နှင ်  ခ င်ေးဖပည ်နယ် ရတောင်ပ ိုင်ေးရေ သမ  ောေးတွင ် ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် လူသောေးခ င်ေး စောနာမ ှု  

အကူအညီမ ောေး ရ ပေးခွင ် က ို လ မ်ေးခခ  ျု ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေး ခ မ ှတထ်ောေးသည ် အခ  နတ်ွင် ရဆေးဝါ ေးမ ောေး အပါအဝ င်  

လ ိုအပ်ရသော အ ရရေးရပေါ် ရထ ော က်ပ  ရရေး ပစစည်ေး မ ောေးအောေး သယ် ယူပ ိုေ့ရဆောင်ရောရပ ေး ကရသော အကူ အညီ  

ရပေးသူမ ောေးနှင ် က နေ်းမောရရေး လို ပ်သ ောေးမ ောေး အမ ောေးအဖပောေးက ို ြမ်ေး ဆေီးထ န်ေးသ မ်ေးခ  သည ်။  ညမထွက်ရ အမ န ေ့် 

သ ိုေ့ မဟိုတ် သ တ်မှတထ်ောေးသည ် ယောဉ် ရပေါ်တငွ်  တစ်ကက မ်လျှင် သွောေးလောန ို င်သည ် လူအရရအ တွ က်  

ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးအောေး အထူေးသဖြ င  ် စစ် အိုပ်ခ ျုပ်ရရေး ထိုတ်ဖပ နထ်ောေးသ ည ် ရေသ မ ောေး၌ ထိုတ်ဖပ နဖ်ခ င်ေးရ ကော င ် 

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူအညီမ ောေး သယ်ယူပ ိုေ့ရဆ ောင်ဖခင်ေး အ ရပေါ်  ပ ို၍ အနတရ ောယ်မ ောေးရစပါ သည ်။ “အဓ က 

အနတရောယ် ကရတ ော  သင် က ကူညီပ  ပ ိုေးရရေး ပစစည်ေးရ တွက ို သွောေးပ ိုေ့ရပေး တ  အခါ သင ်က ို တရောေးမဝ င် အြွ ွဲ့ ရတွ န ေ့ 

ဆက်န ယ် တယ် လ ိုေ့ သတ်မှတ်ခ  ရပပီေး အ ေီအတွက်  ြမ်ေးဆေီးခ ရတောပါ ပ ၊”ဟို အင်တောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူ တစ် ဦေး က  

ဆ ိုခ  သည်။  

၃၇။ စစ်တပ် ဆ နေ့်က ငရ်ရေး လက် နက် က ိုင် အြွ ွဲ့အစ ည်ေးမ ောေးသည် လူသောေးခ င်ေး စောန ာ မှု အကူအညီ  

ရပေးသူမ ောေးအောေး ပစ်မှတထ်ောေး ၍  သတ်ဖ ြတ်ဖခ င်ေး၊ ြမ်ေးဆေီးထ န်ေးသ မ်ေးဖခင်ေးနငှ  ် ရနှာ င ်ယှက်ဖခင်ေး အပါ အဝ င်  

အ ကမ်ေးြက်မှုမ ောေး အတွက ် တောဝန်ရှ ရ ကောင်ေး က ိုလ ည်ေး သတ်မှတ်ရြော်ထိုတခ်  ပါ သည ်။  ၂၀၂၂ ခိုနစှ၊်  ဇွန် လတွ င်  

ဖြ စပ်ွောေးခ  ရသော ထင်ရှောေးသည ်  ဖြ စရ်ပ်တစ်ခိုအရ မွနဖ်ပ ည်နယ်ရှ  လက်နက်က ိုင်  အြွ ွဲ့တစ်ြွ ွဲ့သည် က မ္ ော  

က နေ်းမောရရေး  အြွ ွဲ့၏ ဝန်ထမ်ေးတစ်ဦ ေးက ို သတ်ဖ ြတ်မှုအတွက်27 တောဝနရ်ှ ရ ကောငေ်း  ထိုတ်ရြ ော်ရဖပ ောဆ ိုခ  သည်။   

 

 

  

  27 https://crisis24.garda.com/alerts/2022/06/myanmar-anti-military-group-shoots-who-staff-worker-in-

mawlamyine-june-8 
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၅ ။  ေ ေ့်ေးအင့်တော ေ ့် ဆ ့်သွယ့်ရ ေး 

၃၈။ ၂၀၂၁ ခိုနှ စ၊် ရြရြောဝ်ါ ရီလ ၁ ရက်ရနေ့ ရ နာက်ပ ိုင်ေးတွင် ဖ မန်မောစစတ်ပ်သည ် မ ို  ိုငေ်း လ်  

ြိုနေ်းမ ောေးမှတစ်ဆင ် အင် တောနက်  အသ ိုေးဖပ ျုရနသည ် ဖပ ည်သ ူလထူိုအောေး ထ နေ်းခ ျုပ်ရန် ရည်ရွယ်၍ မ ို  ို င် ေး လ်  

ြိုနေ်းနှင ် အင်တောန က် ဝန်ရဆောင်မှုမ ောေးအောေး ကနေ့်သ တ်ခ  သည ်။28 

၃၉။ ၂၀၂၁ ခိုနှ စ ် နစှ် လယ်ပ ိုင်ေးတွင ် ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် ပဋ ပကခနှင ် အ ကမ်ေးြက်မှု ေဏ်သ င ရ်နသ ည ်  

ရေသ မ ောေး၌ ြိုနေ်းအင်တောနက်လ ိုင်ေးမ  ောေးအောေး ကနေ့်သ တ်ပ တပ်င်မှုမ ောေးက ို အရလေးရပေး ရဆောင်ရွက်လ ော သည ်။  

စစ်တပ် ဆနေ့် က ငရ်ရေး လက် နက်က ိုင် အြွ ွဲ့ အစည်ေးမ ောေးနှင ်  အဖခောေးအြွ ွဲ့မ ောေးသည ် ဆက် သွယ်ရရ ေး  

တောဝါတ ိုငမ် ောေးက ို တ ိုက်ခ ိုက်ြ က်ဆီေးခ  ရ ကောင်ေး နငှ ် အခ  ျုွဲ့ရနရောမ ော ေးတငွ် လျှပ ်စစမ်ီေး မမှန်ဖခင်ေးရ က ော င ် 

ြိုနေ်းအင်တော နက် ဝန်ရဆောင်မှုမ ောေး ဖပ တ်ရတောက်မှု ရှ ရ ကောငေ်း အစီရငခ် တငဖ်ပ  ကပါသည။် သ ိုေ့ ရသော် အရဖခအ ရ န  

အမ ောေးစိုတွင်  ဖမ နမ်ော စစ်တပ်သည် စစ်ဆင် ရရေး ရ ဆောင်ရွကသ်ည  ် ရေသမ ောေး၊ အထူေးသဖြ င  ်ခ င်ေး၊ ကခ င်၊ က ယ ော ေး ၊  

မရကေွး၊ မနတရလေး နငှ  ် စစ်က ိုင်ေးတ ိုင်ေး ရှ  ပမ  ျုွဲ့နယ်မ ောေးတငွ် ြိုနေ်းအင်တော န က် ဆက်သွယရ် ရေး ဝန်ရဆောင်မှုမ ော ေး က ို 

စနစတ်က  က နေ့်သတ်ပ တ်ပင်ထောေးပါ သည ်။ အဆ ိုပါ ရေသ မ ောေးတွင် ဖမ နမ်ောစစ် တပ်သည ် မ ို  ိုင်ေးလ်  

ဆက်သွယရ်ရေး  လ ိုင်မ ောေးအောေး  ကောလအတန်  ကော ဖြ တ်ရတောက်ထောေးပပီေး စ စဆ်င် ရရေး မစ တင် မီ  

ဆက်သွယရ်ရေးလ ို င်ေးမ ောေးအောေး  ဖြ တ်ရတောက်မှုမ  ျုေး မ ကောခဏ လိုပ် တတရ် ကောင်ေး သတင်ေးပ ိုေ့ ရြောဖ်ပ မှုမ ောေး  

ရှ ပါသ ည်။  ဆက်သွယ်ရရေး  ဝန်ရ ဆောင်မှု ကနေ့်သ တ်ရန် ထိုတ်ဖပ န် သည  ် အမ နေ့်မ  ောေးမှော ပွင လ်င်ေးဖမင်သော မှု  

မရှ ဖခင်ေးနှင ် အမ ောေး မသ  ရအော င် လျှ  ျုွဲ့ဝှက်ဖခင်ေး၊ ဆက်သွယရ်ရေး က ဏ္ဍတငွ်  စစ်တပ်နှ င  ်အခ  တ်အဆက်ရှ သူမ ော ေး ၏  

ပ ိုငဆ် ိုငမ်ှု တ ိုေးလ ော ဖခ င်ေး၊နှင ် စ စတ်ပ်က ခ မ ှတသ်ည  ် စည်ေးမ ဉ်ေးစည်ေးက မ်ေးမ ောေး က ို လ ိုက် န ာမှု အောေး ရကောင် ေးရ စ ရ န်  

ဆက်သွယရ်ရေး ဝ နရ်ဆော င်မှု ရပေး သည  ် ကိုမပဏီမ ောေးက ို ပခ  မ်ေးရဖခ ောက်သည  ် လိုပ်ရပ်မ ောေးတ ိုေ့ရ ကော င ် မ ို  ိုင် ေး လ်  

ဆက်သွယရ်ရေး  လိုပ်ငနေ်းမ ောေး  အရပေါ် ခ မ ှတထ်ောေးသည ် အမ နေ့်နှင ် က နေ့်သတ်ခ က်မ ောေး ဆ ို င် ရ ော  

သက်ရရောက်မှုမ ောေးအောေး တ က စေွာ အက ဖြ တ်ရန် အလွန ်စ န် ရခေါ်မှု ရှ ရ စပါသ ည်။ 

၄၀။ ထ ိုသ ိုေ့ ရသော ဆက်သွယရ်ရေး ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးသည် အကူအညီ လ ိုအ ပ်ရနရသော လူထို က အကူအညီ  

ရတောင်ေးခ န ို င်စွမ်ေး နငှ  ် ၎င်ေး လူထိုထ သ ိုေ့  အကူအညီ ရပေးသူမ ောေးက သွောေးရရောက်ကညူီန ိုင်စွ မ်ေး နစှရ်ပ်စလ ိုေး အရပ ေါ်  

သက်ရရောက်မှု ရှ ရစပါ သည ်။ အင်တောနက် ဝန်ရဆ ောင်မှု ဖပ တ်ရတောက်မှုမ ောေးရ ကောင ် အသက် အနတရော ယ်  

ဖြ စရ်စန ိုငရ်သော အက  ျုေးဆက်မ ောေး  ရှ ရ ကောငေ်း ရ ဆေွးရ နေွးသူမ ောေးက အ စီ ရင်ခ  တငဖ်ပ  ကပါ သည ်။ ခ  တ်ဆက်န ို င် မှု  

နည်ေးပါ ေးဖခင်ေးသည ် စစ်ရရေး တ ိုက် ခ ိုကမ်ှုမ ောေးနငှ  ် ဆ က်စပ်ရသော အခ  နမ်ီ သတင်ေး အ ခ က်အလက်မ ောေး နှ င ် 

သတ ရပေးခ က်မ ောေးအောေး လူထို အ သ ိုက်အဝန်ေးမှ လက်ခ ရရှ န ိုငစ်မွ်ေး က ို ကနေ့်သ တ်ထောေးကော ရ ေးကင် ေး ရော သ ို ေ့  

သွောေးရရောက်ရန်  အခ  န် နည်ေးပါ ေး ရစသည ်။ ထ ိုေ့အ ဖပ င် မ ို  ိုငေ်းလ် ြို နေ်းနှင ်  အင် တောနက် လ ိုင်မ ောေး အ ော ေး  

ပ တ်ထောေးဖခ င်ေးရ ကောင ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဆ ိုင်ရ ော လ ိုအပ်ခ က် မ ောေး အတွက ် အရရေးကကီေးရသော သတင် ေး  

အခ ကအ်လက်မ ောေးအောေး  တစ်ဦ ေးခ င်ေး မျှ ရဝန ိုငမ်ှုက ို သ သ  သောသော အဟနေ့်အတောေး ဖြ စရ် စ ပါ သည ်။ အင်တောနက် ၊  

ြိုနေ်းလ ိုင်ေး ပ တ်ထ ောေးသည  ် ရနရောတွင် ရနထ ို င်သူမ ောေးသည် မ ရှ မဖြစ် လ ိုအပ်ရသော ဆ က်သွယ်ရရေး လ ိုင်ေး  ရ ရ သ ော  

ရနရောမ ောေးသ ိုေ့ သွောေးရရောက်ရန်  အနတရ ောယ်မ ောေးပပီေး အလွ နရ်ဝေးလ စေွာ  ခရီေး သွောေးရပါသ ည်။  မ ို  ိုငေ်းလ် အင်တ ော န က်  

ဝန်ရဆောင်မှုမ ောေး အောေး ပ တ်ခ ပပ ီေးရနာက ် မလ ိုခခ ျုရ သော (unencrypted)  ဆက်သွယ် ရရေး နည်ေးလမ်ေးမ  ော ေး က ို 

အသ ိုေးဖပ ျုဖခင်ေး အောေးဖြင ်  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်၏ ရစောင ် ကည ်ဖခင်ေး ခ ရမည်က ို စ ိုေးရ မ်ရ ကောင်ေး အရပ်သောေးမ ော ေး က  

ထိုတ်ရြော်ရဖပ ောဆ ို  ကသ ည်။ 

၄၁။ တစ်ခ  နတ်ည်ေးမှော ပင် ဆက်သွယရ် ရေး ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးသည်  လူသောေးခ င်ေး စောနာ မှု အကူ အ ညီ  

ရပေးသူမ ောေး၏ လိုပ်ငနေ်းက ို န ည်ေးလမ်ေးအမ  ျုေးမ  ျုေး ဖြ င  ် အဟနေ့်အ တောေး ဖြ စရ်စပါ သည ်။  ရဆေး က်ဆ ိုင် ရ ော  

ဝန်ထမ်ေးမ ောေးသည ် ရက ေးလက်  လူထိုအောေး ကူညီရောတွင် အလွန်အမင် ေး ကနေ့်သ တ်မှုမ ောေး ကက ျုရရ ကောငေ်း၊ ၎င် ေး တွ င်  

အရဝေးမှ ဆက်သွယရ်ရေးလ ိုင်ေးမှတ စ် ဆင ် က နေ်းမောရရ ေး အကက ဖပျုခ က်မ ောေး  ဆ ိုငရ်ော သတ င်ေး အခ ကအ်လ က်  

ရရှ န ိုင်စွမ်ေးနှင ် ရ ပေးန ိုငစ်မွ်ေးတ ိုေ့ က ို ကနေ့်သ တ်မှုမ ောေး ပါ ဝင်ရ ကော င်ေး အစီရငခ်  တငဖ်ပ ခ   ကသည်။  အင်တ ော န က်  

လ ိုင်ေးပတ်ထောေးဖခင် ေးသည် အနွလ် ိုင်ေးမှ တစ်ဆင ် အသက် တမျှ  အရရေးကကီေးရ သော သတင်ေး အခ က်အလက်မ ောေးအ ော ေး  

မျှ ရဝမှု၊  မ ို  ိုငေ်းလ်  ဏ်လိုပ်ငနေ်းဆ ိုင်ရော အက် ပ်လီရကေးရှငေ်းမ ောေး  အသ ိုေးခ န ိုင်မှု၊ လွန်စွော တင်ေးက ပ်ရသ ော  

 ဏ်လိုပ်ငနေ်း အ ခင်ေးအက င်ေး ၌ ရ ပ ိုရငွရရှ ရရေး စသ ည်တ ိုေ့က ို ပ ိုမ ိုကနေ့သ်တ် ခ ရရ ကောင်ေး၊ လူသောေးခ င်ေး စောန ာ မှု  
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အကူအညီရပေးရရ ေး လိုပ်ငနေ်းမ ောေး  အရပေါ် ရထော က်ပ  ပ ိုေ့ရဆောင်ရရေး  ဆ ိုငရ်ော အခ က်အခ  အမ ောေး အဖပော ေး  

ရှ ရစရ ကောငေ်း နငှ  ်  ရေတော အခ ကအ်လက် ရကောက် ခ မှု၊ လ ိုအပ်ခ က်မ ောေး ဆန်ေးစစ်စ တဖ် ြောမှု၊ ပတ်သကသ်ူမ  ော ေး  

အ ကောေး ညြှ န ှုင်ေး ရပါင်ေးစပ်မှု၊  အလှျူရှင် အြွ ွဲ့အစ ည်ေးမ ောေးမှ ခွင ဖ်ပ ျုခ က် အပါအဝင် ခွင ဖ်ပ ျုမ နေ့် ရရှ မှုနှ င ် 

အကူအညီမ ောေးအ ောေး ထ ရရောက် စေွာ  ပ  ပ ိုေးကူညီန ိုင်မှုအောေး တောေးဆီေးပ တ်ပငရ်နရ ကောင်ေး  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး က  

အစီရငခ်  တငဖ်ပ  ကပါ သည ်။  အြွ ွဲ့အစည်ေး အမ ောေးအဖ ပောေးသည်  ကကီေးမောေးရသော  စ နရ်ခေါ်မှုမ ောေး ကောေးမှ အသက် တမျှ  

အရရေးကကီေးရသော အကူအညီက ို ဆ က်လက ် ပ  ပ ိုေးရနရသ ော်လည်ေး လိုပ်ငနေ်းရဆ ောင်ရွက်ရ န ် ပစ်မှတထ်ောေး သ ည ်  

ရေသ မ ောေး၌  အ ကူအညီ ရပေးသ ည ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ  ောေးမှ လ ိုခခ  ျုရရေး အရဖခ အရန အ ရပေါ် အခ  နမ်ီ သတင်ေး  

အခ ကအ်လက်  ရယူန ိုင် စမွ်ေး  မရှ ဖခင်ေးနှင ် အနတ ရောယ် ရှ သည ်ဟူသည ် အနှု တ်လကခောဏောရ ဆောင် ရ သ ော  

ဆန်ေးစစ်စ တဖ်ြ ောမှု  ရလေ်မ  ောေးရ ကောင ် အကူ အညီ ရ ပေးသည  ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးသည် ထ ိုရနရောရေသ မ ောေး က ို 

သွောေးရရောက်မကူ ညီ   မ ကောခဏ ရရေှာင်ရှောေးရသည  ် အရဖခအရနမ  ျုေး ဖြ စရ်ပေါ်ရစပါသ ည်။ 

ခ ။  အ  အညီ လြိ အပ့်ရေ ရသ ော လ ထ မှ အ   အညီမ ော ေး သွောေးရ ော ့် ယ ခွင ့်   

၁ ။  မ ေ့်မောစစ့်တပ့်၏ “ ေတ့်ရလေး ေတ့် ေည့်ေးဗ ျူဟော”  

၄၂။ တ ိုငေ်းရင်ေးသောေး လ က်နကက် ိုင် အြွ ွဲ့ အစည်ေးမ ောေး၏ စ ောေးနပ်ရ ကခော၊ ရ ပ  ိုရ ငွ၊ ရထောက်လှမေ်း ရရေး သ တင်ေး  

အခ ကအ်လက်နှ င  ် တပ်သောေးသစ် ရရှ မှုတ ိုေ့က ို ဖြ တ်ရတောက်ပစရ်န ် သ မောေးရ ိုေးက  ကက ျုေးပမ်ေးရည်ရွယ်သည  ် ဖမန် မ ော  

စစ်တပ်၏ “ဖ ြ တ်ရလေးဖြ တ်” န ည်ေးဗ ျူဟော သည ် ယခိုအခါ  ဖမ နမ်ော စစ်တပ် ဆနေ့်က င်ရရေး လ က်နက် က ို င်  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး နှ င  ် ၎င်ေး တ ိုေ့က ို ရထ ောက်ပ  ရပေးရနသ ည်ဟို ယူဆသည  ်  အရပ်သောေးမ ောေး က ို ပစ်မှတထ်ောေး ၍ တ ိုေးခ  ွဲ့  

က င ်သ ိုေးလောသဖ ြင  ်အကကီေးအက ယ ်ရသရ ကပ က်စီေးမှုသ ိုေ့ ဦေးတည်သည  ် အက  ျုေးဆက်မ ောေး ရပေါ်ရပါက်လောသည် ။  

ရွောလ ိုေးက တ် မီေးရ ှုွဲ့ဖခင်ေး၊ ရလရ ကောင်ေး  တ ိုက်ခ ိုက်မှုနှင ် လက်နက်ကကီေး အ ရဖမောက်ဆ မ ောေးဖြင ် ပစ်ခတ်ဖခ င်ေး သော မ က  

တရောေးလက်လ တ်  ြမ ေ်းဆီေးဖခငေ်း၊  အဓမ မ အစရြ ောက်ဖခ င်ေး၊ ညြှင်ေးပ နေ်းနှ ပ် စက်ဖခ င်ေးနငှ ် လူမ ဆနစွ်ော ဆက်ဆ ဖ ခင် ေး  

အပါအဝင် အဖခောေး  နည်ေးပရ ယော ယ်မ ောေးက ို မှီခ ိုအော ေးထော ေးကော ၎ င်ေး“ဖ ြတ်ရလေးဖြတ်” နည်ေးဗ ျူဟောအောေး  စနစ်တ က  

အရကောင် အ ထည်  ရြောရ်ဆောင်မှုရ ကောင  ် လူရပါ င်ေး တစ်သန်ေးရက ော်  အစိုလ ိုက ် အခပ ျုလ ိုက ် အ ိုေးမ  အ မ်မ   

ဖြ စခ်  ရသည ်။ 

၄၃။ “ဖ ြတ်ရလေးဖြတ်” နည်ေးဗ ျူဟောမှ တစ်ဆင ် သွောေး လောလှုပ်ရေှာေးခွင အ် ောေး က နေ့်သတ်ဖခ င်ေး၊ လူသောေးခ င်ေး  

စောနာမှု အရ ထော က်အကူ ရယူခွင ် မရပေးဖခင်ေးနှင ် ရဖမ လှန်ြ က်ဆီေးသည ် နည်ေးအောေး အသ ိုေးဖပျု ဖခ င်ေးအောေးဖြင ် ဖမနမ် ော  

စစ်တပ်သည် ၎င်ေး တ ိုေ့အောေး ဆနေ့်က င် သည  ် အြွ ွဲ့အစည် ေးမ ောေးအောေး  ရအော က်ရဖခ ရဖမဖ ပင်အဆင ်မှ ပ  ပ ိုေးရပေးရနမှု က ို 

ဖြ တ်ရတောက်ရန်  ရည်ရွယ်ကက ျုေးပမ်ေးရနပါ သည ်။ ၂၀၂၂ ခိုနှ စ၊် ရ နာှ င်ေးပ ိုငေ်းတငွ် ဖမ နမ် ောစစတ်ပ်သည ် ရကခ ျု င ်  

တပ်ရတော်နှင ် တ ို က်ခ ိုက်မှုမ ောေး ဖပန်လည် ဖြ စပ်ွောေးပပ ီေးရနာက် ရခ ိုငဖ်ပ ည်နယ်နှင ် ခ င်ေး ဖပ ည်နယ် ရတောင်ပ ို င် ေး  

ရေသ မ ောေးတွင် ရလရ ကောင်ေး တ ို က်ခ ိုက်မှုနှင ် လ က်နက်ကကီေး အရဖ မောကမ် ောေးဖြ င  ် ပစ်ခတ်ရန ရင်ေး ထ ို ရေသ ၏ 

ရှစ်ပမ  ျုွဲ့နယ် အ တွင်ေး သွောေးလော  လှုပ်ရေှာေးမှုမ ောေးနငှ  ် လူသောေးခ င်ေး  စောနာမှု လိုပ်ငနေ်းစဉ် မ ောေး က ို လ ိုေးဝ  

တောေးဖမ စပ် တ်ပငခ်  သည ်။ ၎င်ေးတ ိုေ့ သ ည ် အဓ က ကောေး လမေ်းမ က ကီေးမ  ောေး၊ ရရလမ ေ်းရ ကောင်ေး၊ တ တောေးမ  ောေးနှင ်  အဖခော ေး  

ရထောက်ပ  ရရေး လမ်ေးရ ကောငေ်းမ ောေး ရှ  စစ်ရ ဆေးရရေး ဂ တ်မ ောေးမှတစ်ဆင ်  စောေး နပ်ရ ကခော၊  ရဆေးဝါ ေး၊ က နေ်း မောရ ရ ေး  

ရစောင ရ်ရေှာ က်မ ှုနှင ်  အဖ ခောေး မရှ မ ဖ ြစ် လ ိုအပ ရ်သ ော ပစစ ညေ်းမ  ောေး အောေး သ ယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်ခွ င ်က ို ကနေ့်သ တ်ထော ေးရော 

ရ ိုဟင်ဂ ောမ ောေး အပ ါ အဝင ်၎င်ေးရေသ ရှ  ရပ်ရွောလူထို အ ောေး လ ိုေး အရပေါ်သ  ိုေ့ ကကီေး ရလေးရသော ဆ ိုေးက  ျုေးသက်ရရောက်မှုမ ောေး  

ရှ ခ  ပါ သည်။ ၂၀၂၂ ခိုနစှ၊် န ိုဝင် ောလတွင ် အပစ်အခ တ် ရပ်စ ခ  ရသော်လည်ေး မ ောေးစွောရသော ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးမှ ော  

ဆက်လက် တည် ရှ ဆ ဖြ စက်ော လူ သောေးခ င်ေး စောန ာမှု ကူညီခွင ်မှောလည်ေး လ ိုရလောက်စွ ော ရ ရှ ဖခင်ေး မရှ ရသေးရပ။  

၄၄။ န ိုငင် အဝှမ်ေးတွင် မီ ေးရလောငက် မ်ေးမှု ဖြ စစ်ဉ် အရဖမ ောက် အမ ောေးအောေး  မှတ်တမ်ေးဖပ ျုစိုမှု အရ ဤနည်ေးနာအော ေး  

က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့်နှင ် စနစ်တက  ရဆောင်ရွက်တ တ် သည  ် သရ ောသ ောဝက ို မီေးရမောငေ်းထ ိုေးဖပ ရန ကော ဖမ နမ်ော  

စစ်တပ်သည် ၎င်ေးက ို ဆနေ့်က င်သ ည်ဟို ယူဆရသော  ရေသ ခ  အရပ်သောေး ဖပ ည်သ ူ တစရ်ပ်လ ိုေးက ို သ မ ်ေးကက ျုေး  

ဖပ စေ်ဏ်ရပေးဖခင်ေးနငှ  ် ၎င်ေးတ ိုေ့ အ ောေး ရနအ မ် အမ ိုေး အ ကော၊ စောေး နပ်ရ ကခော၊ ရရ၊ သက်ရမွေးဝမ ်ေးရ ကောငေ်းနှင ် အသ က်  

ကယ်ဆယ်န ိုင်ရ သော အရထောက် အကူ မ ောေး ရရှ ရနဖ ခင်ေးမှ  မဟောဗ ျူဟော က က  ဖြ တ်ရတောက်ရန် ရည်ရွယ်သည  ်  

နည်ေးနာ ဖြ စပ် ိုရပ ါ သည ်။  ရက ေးရွောမ ောေးအောေး မီေးရ ှု ွဲ့ရန စဉ်တငွ် ဖမ နမ်ောစ စတ်ပ်သည ် ရမွေးဖမ ျူရရေး တ ရစဆော န် မ ောေး၊  

စောေးရသောက်ကို န်  သ ိုရလေှာင်ရော ရနရောမ ောေးနငှ  ် အဖ ခောေးရသော စ ိုကပ်  ျုေးရရေးသ ိုေး ပစစည်ေးမ ောေးက ို ပစ်မှတထ်ော ေး ၍  
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ြ က်ဆေီးရ ကောငေ်း  ရဆွေးရနွ ေးသူမ ောေးက အရလေးရပေး  ရဖပော ကောေးခ  သည်။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ် ရှ သည ်ရနရောမ ော ေး ၌  

က နေ်းမောရရေး ရစော င ရ်ရေှာက်မှု ရပေးသည  ် ရနရောမ ောေးမှော လည်ေး ပစ်မှတထ်ောေး တ ိုက်ခ ိုက်ခ ခ  ရ ပါ သည ်။  

၄၅။ စစ်တပ ်ရရ ောက်ရှ ခ  နတ်ွင် မသ နစ်မွ် ေးသူမ ောေး၊  သက်ကကီေးရွယ်အ ိုမ ောေး က  သ ိုေ့  သီေးဖခ ောေး အောေး နည်ေးခ  က်ရှ သည  ် 

အိုပ်စိုမ ောေး  သ ိုေ့ မဟိုတ် မထွကရ်ဖပေးန ိုငသ်ူမ  ောေးသည် အရှငလ်တလ်တ ်မီေး ရ ှုွဲ့သတ်ဖ ြတ် ခ ရဖခင်ေး အပါအဝင ်အသ တ်  

ခ  ရန ိုငရ်ဖခ မ ောေးပါ သည ်။ ၂၀၂၃  ခိုနှ စ၊်  မတ်လတွင်  စ စက် ိုင်ေးတ ိုင် ေး ရေ သက ကီေးရှ  ရက ေးရွော တစ်ရွောသ ိုေ့  စစ်သ ောေး ၈ ၀  

ခနေ့်  ဝင်ရရောက်၍  ရနအ မ ် ၁၇၅  လ ိုေးခနေ့်က ို မီေးရ ှုွဲ့ခ  ရ ကောင်ေး အင်တ ောဗ ျူေးရဖြ ဆ ိုသူတစဦ်ေးက  ရြောဖ်ပ ခ  သည ်။  

ထ ိုဖြ စစ်ဉ်တငွ် မ သန်စွမ်ေး နစှဦ် ေး အ ပါ အဝင် သက်ကကီေးရွယ်အ ို ခိုနစ် ဦေး မီေး ရလောင် ရသဆ ိုေးခ  ရ ကောင်ေး သ ရသ ည်။   

၄၆။ ရသဆ ိုေးမှုနှင ် ထ ခ ိုကေ်ဏ်ရောရမှုမ ောေး အပါအဝင် “ ဖြ တ်ရလေးဖြ တ်” နည်ေးဗ ျူဟောအောေး စနစ်တ က   

အရကောင် အထည်  ရြောဖ်ခ င်ေးရ ကောင ် လူရပါ င်ေးမ ောေးစွ ော ရနရပ်စနွေ့်ခွောရဖခင်ေးနှင ် အကောအ ကွယ် လ ိုအပ်မှုမ ောေး ၊  

လူသောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အကူ အ ညီ လ ိုအပ်မှုမ ောေးလည်ေး စဉ် ဆက်မဖ ပတ် တ ိုေးဖမင ်လောရစခ  သည ်။  

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် တရောေးဝင်  စစ် ရ ေးရရှောင် စခန် ေး မ ောေး သ ိုေ့ မဟိုတ် ယောယီ ခ ိုလ ှုရော ရ နရ ောမ ောေးက ိုပင ်မရရှော င်   

ကက မ်ြန်မ ောေးစွော ရ လရ ကောငေ်းတ ိုက်ခ  ိုက်မှုမ ောေးနှင ် လ က်နက်ကကီေး အရဖ မောကပ်စ်ခတ်မှုမ ောေးက ို က ျူေးလွန် ရနသ ည် 

ဖြ စရ်ော အရပ်သောေးမ ောေးမှော ထပ်တလ လ  ရနရပ် ရဖပောင်ေးရရ ွဲ့ တ မ်ေးရရေှာင်ရရစသည ်  ရ ေးအနတရော ယ် အောေး  

ရ င်ဆ ိုင်ရနရပ ါ သ ည။် ၂၀၂၃ ခိုနစှ်  အရစောပ ိုငေ်း က တည်ေးက စစ်ရ  ေးရရှောင် ဖပ ညသ်ူမ  ောေး ခ ိုလ ှုရော ရနစ ရ ော  

အမ ိုေးအကောမ ောေး နှ င  ်  ိုန်ေးကကီေးရက ောင်ေးမ ောေးမှော ပ ို၍ ပစ်မှတထ်ောေး တ ို က်ခ ိုက်ခ ရလောပပီေး ေိုကခရရောက်ရနရသ ော 

လူထိုအောေး ရထော က်ပ  ကူညီရပေးဖခ င်ေးတ ိုေ့ရ ကောင  ် အသ တ်ခ ၊ ြမ်ေးဆေီးခ ရသည ် ဗိုေ ဓ ောသော ရဟ နေ်းသ ဃောရ တော် 

အရရအတွကမ်ှော လည်ေး ပ ိုမ ို မ ောေးဖပောေးလောပါသ ည်။ အက  ျုေးဆက်  အရနဖြ င ်  ိုန်ေးရတော်က ကီေးရက ောငေ်းမ ောေး သည ်  

အ ကမ်ေးြက်  သတ်ဖ ြတ်မှုမ ောေးမှ  ထွက်ရဖပ ေး တ မ်ေး ရရေှာင်လောသူမ  ောေး အောေး  ရ နစရော  အမ ိုေးအကော ရပေး ရန ်

တွနေ့်ဆိုတ် ကကိုန် သည ်ဟို ရဆွေးရနေွး သူမ  ောေးက ထည ်သွငေ်းရဖပ ော ကောေးခ  ပါ သည ်။  

၄၇။ ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏ အရနာက် ရဖမောက်၊ အလယ်ပ ိုင်ေးနှ င ် အရရှွဲ့ရတောင်ပ ို င်ေး ရေသ ရှ  ရထောင်နှင ်ခ ရီသ ော  

လူမ ောေးသည ် ရနရ ပ်ဖ ပန်၍ ရနထ ိုင်ရ န ် မည်သ ည ် အရ ောမျှ မက န်ရတော သ ဖြ င ်  ထွက်ရဖပ ေး တ မ်ေးရရေှာင်ရနရ သည ်။  

ထ ိုသ ိုေ့  တ မ်ေးရရှောင်သူမ ောေးမှ အမ ောေးစိုသည ် ရတောရတော င် အတွငေ်းသ ိုေ့ သွောေး ကကော အလွ န် အမင်ေး မရရရောသည ်  

အရဖခ အရနမ ောေး တွင် တောရပေါ်လင်  ပလပ်စတစ်မ ိုေး ကောမ ောေးနှင ် ရတွွဲ့ ရောပစစည်ေးမ ောေးဖြင ် တည်ရဆောက်ထ ောေးရသ ော  

တ မ ောေးဖြ င  ် ရနထ ို င် ကရသည်။  အထူေးသဖြ င  ် စဉ်ဆက်မဖ ပတ် ကက မ်ြနမ် ောေးစွော စစ်ဆင် ရရေး ဆင် န  ရနမှုရ ကော င ် 

ရနရပ်စနွေ့်ခွော တ မ်ေးရရှောင်ရသည ် အခ  နက်ောလ  က ောဖမင ်လောရသော အခါ ရတောရတော င်အတွင်ေး ရ နထ ိုင် ရသည  ်  

ရနေ့တဓ ူဝ  ဝသက်တောမှော အသ က် အနတရော ယ် မ ောေးလှရ ကောငေ်း အ င် တောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူမ ောေးက ရှငေ်းဖပပ ါသည ်။  

ရ မွဆ ပ်ရဖြ ရဆေး က  သ ိုေ့  ရဆေးဝါ ေးမ ောေးအောေး  လက် လှမ်ေးမီ ရရှ န ိုင်မှု  မရှ ဖခင်ေးရ ကောင ်  ရ မွက ိုက်ခ ရရသ ော  

ကရလေးင ယ်မ ောေး  ရသဆ ိုေးရသည  ် ဖြ စစ်ဉ်ရြော်ဖပခ  က်မ ောေးအောေး OHCHR အြွ ွဲ့မှ လက်ခ ရရှ ခ  ပပ ီေး ၎င်ေး မှ ော  

ကောလ ကောရှည် အတင်ေးအဓမမ ရရ ွဲ့ရဖပ ောင်ေးခ ရဖခင်ေးနငှ  ် လူသောေးခ င်ေး စ ောနာမှု အကူ အညီမ ောေးအောေး လက်လှ မ်ေး မီ  

ရယူခွင ် ကနေ့် သတ်ခ ရဖ ခင်ေးရ ကောင ် ဖြ စရ်ပေါ်လ ောသည ် အနတရော ယ်မ ောေးက ို မီေးရ မောငေ်းထ ိုေးဖပ ရနပါ သည ်။  

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်က လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဆ ိုငရ်ော  ဝင် ရ ရောက်ကညူီခွင က် ို ဖငင်ေးဆ ိုမှုရ ကောင ် ထ ခ ိုက်ေဏ်ရောရဖခ င်ေး၊  

နာတောရှည် ရရ ောဂါ မ ောေး၊ ကူေးစက် ရရောဂါ မ ောေး ဖြ စပ်ွောေးဖခ င်ေးနငှ  ် သက်ရှငရ်နထ ိုင်န ိုင်မည ် အရဖခ အရန  

မလ ိုရလောက်ဖခင်ေး  စသည်တ ိုေ့ရ ကောင ် စစ်ရ ေးရရှ ောင်  ရမွေးကင်ေးစ က ရလေးငယ်မ ောေး နငှ ် သက်ကကီေးရွယ်အ ိုမ ောေး  

အရဖမ ောက်အမ ောေး ရသဆ ိုေးမှု  ရှ ခ  ရ ကောင်ေး ခ ိုငလ် ိုရသော သတင်ေးရင်ေးဖမစ်မ ောေးက ရြောဖ်ပ ရနပါ သည ်။ 

၂။ ရ မ  မ  ြုပ့်မြိ င့်ေးနငှ ့် မရပ  ့် ွွဲရသေးရ သော ဗ  ေးလ ့်ေ ့် မ ောေး 

၄၈။ ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးမ ောေး၊ ရမောတ်ောက ည်မ ောေး၊ လက်နက်ကကီေး အရဖမ ောက်မ ောေး၊ ရဝဟငမ်ှ ပစ်ခ လ ိုက်ရသ ော  

လက်နက်မ ောေးနှ င  ် အဖခောေး မရပါ က်ကွ ရသေးသ ည ် လက်နက်မ ောေး အပါအဝင်  ရပါက်ကွ ရစရသော စစ်ပွ  လ က်က န်  

ဗ ိုေးလက်နက်မ ောေး က ဖမ နမ်ောန ိုငင် အဝှမ်ေး၌ အရဖမ ော က်အမ ောေး ပ  ွဲ့နှ ေ့တည ်ရှ ရနဖခင်ေးသည ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမ ှု  

အကူအညီ ရ ယူဖခင်ေးနှင ် ေိုကခသ ည်မ ောေး၏  ရ နရ ပ်ဖ ပန်ရရေး  ဆ ိုင်ရ ော က စစရပ်မ ောေး တွင် သ သ ောထင် ရှောေးရသော  

ရ ေးအနတရော ယ်မ ောေး ရှ ရ ကောငေ်း ရ ဆေွးရနွ ေးသူမ ောေးက တညီတညွတ်တည်ေး သရ ောတူခ   ကပါသည်။  သီေးဖခ ောေး  

အတည်ဖ ပျုခ က်မ ောေး မရန ိုင်ရသေး မီ ယ ို ကည်ရလောက်ရသော သတင်ေးရင်ေးဖမစ်မ ောေး ၏ ရြောဖ်ပ ခ က ် အရ  

ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးအောေး အဓ က အသ ိုေးဖပ ျုမှု အတွက ်ဖမ နမ်ောစ စတ်ပ်တွင် တောဝ နရ်ှ ရ ကောငေ်း ရြောဖ် ပရနပါသ ည်။ သ ိုေ့ရသော်  

စစ်တပ် ဆနေ့်က င် ရရေး လက်နက် က ိုင် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ော ေးသည်လည်ေး ရဖမဖမြှျုပ်မ ိုငေ်းမ ောေးနှင ် လက်လိုပ် ရြောက် ခွ ရရ ေး  

ပစစည်ေးမ ောေးက ို ထိုတ်လိုပ်ရနရ က ောင်ေး၊ ၎င်ေး တ ိုေ့အောေး  စစ်ရရေး  ပစ်မှတမ် ောေးက ို တ ိုက် ခ ိုကသ် မ ်ေးပ ိုက်ပပီေးရနာ က်  
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ရရှ ထောေးရ ကောင်ေး  ရြောဖ်ပ  ကပါ သည်။  စစ်တပ် ဆ နေ့်က ငရ်ရေး လက် နက်က ိုင ် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေးသည် လူ ရ န  

ထူထပ်ရသော ရနရောမ ောေးတွင ် လက်လိုပ် ရြောက်ခွ ရရေး ပစစည်ေးမ ောေးဖြ င  ် စစ်တပ်အောေး  ပစ်ခတ်တ ိုက်ခ ိုက်ဖခ င် ေး  

အပါအဝင် စစ် တပ် ယောဉ်တ နေ်း မ ောေးအောေး ပစ်မှ တ်ထောေး တ ိုက်ခ ိုက်ရနရ ကောင်ေး  သ ရသ ည်။ န ိုငင် တက ော  

လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု ဥပရေက ို  ခ  ျုေးရြောက်ကော အမ ောေးဖပ ည်သသူ ိုေး  တ်စက်ောေးမ ောေးက ို ပစ်မှတထ်ော ေး  

တ ိုက်ခ ိုက်ခ  ရ ကောင်ေးလည်ေး သတင်ေးမ  ောေး ရရှ ခ  ပါသ ည်။  

၄၉။ အရဖခ စ ိုက ် စခန်ေး မ ောေးနှင ် ကင်ေးစခ နေ်းမ ောေးက ို ခိုခ ကော ကွယ်ရန် ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးမ ောေး ရထောင်ထောေးဖခင်ေး က ို 

စစ်ရရေး  ပရ ယော ယ်၏ တစ်စ တ် တစ်ပ ိုင်ေး အဖြစ် အသ ိုေးဖပ ျုဖခင်ေး သောမက ရနရပ်ဖ ပန်လောဖခင်ေးက ို တောေးဆီေးရနန်ှ င ် 

အရဆောက်အအ ိုမ ောေး ဖပ နလ်ည် အသ ို ေးဖပျုမှုက ို ဟနေ့်တောေး ရန ် အတွကလ်ည် ေး ရဖမဖ မြှျုပ်မ ို င်ေးမ ောေး ရထောင် ကသည ်ဟို  

ရဆွေးရနွေးသူ တ စဦ်ေးက  ဆ ိုပါ သည ်။ ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးမ ောေးအောေး  ရဆေးခ နေ်းမ ောေး၊ က နေ်းမော ရရေး ရ စောင ရ်ရေှာ က် မှု  

အရဆောက်အအ ိုမ ောေး၊  ောသောရရေး အရဆောက်အအ ိုမ ောေး၊ ရနအ မ်နှ င  ် ရက ေးရွောမ ောေး  စသည ် ရနရောမ ောေး အနီ ေး  

သ ိုေ့ မဟိုတ် အတွငေ်းတငွ်  ခ ထောေးဖခ င်ေးနငှ  ် လူသောေးခ င်ေး စောနာမှု အ ကူ အညီ ရပေးအပ ်ရန်နှင ် က နေ်းမ ောရရေး ၊  

အသက်ရမွေးဝမ်ေးရ ကောင်ေး အခွင ် အ လမ်ေးမ ောေး ရရှ ရန် အတွက ် အသ ို ေးဖပျုသ ည ် အမ ောေးသူငါ ရထောက်ပ  ရရေး  

လမ်ေးရ ကောငေ်း  တ စ်ရလျှောက် ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးရထောင်ဖခင်ေး သည ်  အဖပည်ဖပည်ဆ ိုငရ်ော  စ ခ  န် စ နှုနေ်းမ ောေး ခ  ျု ေးရြော က် ရ ော  

ရရောက်ပါ သည ်။ စ ိုေးရ မ်ြွယရ်ောရက ောင်ေးသည ် က စစရ ပ်မှော လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု ဆ ိုင်ရ ော မ ိုငေ်းရှင်ေးလင်ေးဖ ခင် ေး  

လိုပ်ငနေ်းမ ောေး လ ို ေး ဝ မရှ ဖခင်ေး အဖပင် ရထော င်ထောေးရ သော ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးမ ောေး၏ တည်ရနရောအောေး  စနစ်တ က   

မှတ်တမ်ေးဖပ ျုစိုဖခင်ေးနှင ် မ ိုငေ်းရထော င် ထောေးသည ် အမှတ်လကခဏော မ ောေး  မရှ ဖခင်ေး ဖြစ်ပပီေး ၎င်ေးသည် အရပ်သောေး  

လူထိုသည ် သ သ  သောသ ော ရ ေးအနတရောယ် ဖြ စရ်စသ လ ို အနာဂတ်ကောလ  အထ  အ ကောအကွ ယ် ရပေး ရရေးနှ င ် 

ဆက်စပ်၍ အစဉ် တစ ိုက် စ ိုေးရ မ်ပူပ နြ်ွယရ်ော က စစဖြ စ် ပါ သည ်။  

၅ ၀။ အ ကမ်ေးြကမ်ှုမ ောေး ဆက်လ က် ဖပ င်ေးထန်လောသဖ ြင ်  ဖပ ည်နယ်နှင ် တ ို င်ေးရေသ ကကီေး ၁၄ ခိုအနက် ၁ ၂  

ခိုသည ် ရဖမဖ မြှျုပမ် ိုငေ်းမ ောေး ပ  ွဲ့နှ ေ့တ ည်ရှ ရ ကောငေ်း ရ ဆေွးရနွ ေးသူမ ောေးက ခနေ့်မှန်ေး ကပါ သည ်။  ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးရ ကော င ် 

ထ ခ ိုက်ရသရ ကသူ အရရအတွ က်အောေး အစီရင်ခ   ရြောဖ်ပ မှု နည်ေးပါ ေးရသော်လည်ေး  အောဏောမသ  မ်ေးမီကော လ ၌  

ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးရ ကောင  ် ရသဆ ိုေးသူ ၆၄ ဦေးနငှ  ် ေဏ်ရောရ သူ ၁၆၃ ဦေး နငှ  ် န ှု င်ေးယှဉပ်ါ က29 ၂၀၂၁ ခိုနစှတ်ွင် ရဖမဖ မြှျု ပ်  

မ ိုငေ်းရ ကောင ် ရသဆ ိုေးသူ ၉၂ ဦေးနငှ ် ေဏ်ရောရသူ ၂၁၆ ဦေးဖြ င ် 30  ၁၃၆ ရောခ ိုင်နှုန်ေး တ ို ေးလော ကော ၂၀၂ ၂ ခိုနစှ် တွင်  

ရဖမဖ မြှျုပ်မ ိုင်ေးရ ကောင  ်ရသဆ ိုေးသူ ၁ ၁၂ ဦေးနငှ ် ေဏ်ရောရ သူ ၂၈၇ ဦေးဖြ င  ်၁ ၇၆ ရောခ ိုင်နှု နေ်း31 တ ိုေးလောပါသ ည်။  အဆ ိုပါ  

က န်ေးဂဏန်ေးမ ောေး အရ ဖမ နမ်ော စစ်တပ်သည် ရလရ ကောင်ေးတ ိုက်ခ ိုက်မှု မ ောေး အရပေါ် စစ်ရ ရေးအရ အောေးထ ောေး လောရ မှု  

တ ိုေးလောဖခင်ေးရ ကော င  ် ရဖမဖ ပင်ရပေါ်တွင် မရပါ က်ကွ ရသေးရသော ဗ ိုေးက ည် လက်နက် အရရ အတွက ် မလွ မရ သ ပ ိုမ ို  

မ ောေးဖပ ောေးလောမည် ဖြ စရ်ော  အလွန် အတ ေိုကခရရောက် ရန ကရသော အရပ်သောေးလူထို အောေး အကောအကွ ယ်ရပ ေးရရေး  

အတွက ် စ ိုေးရ မ် ပူပန်မှုမ ောေး တ ိုေးရစပါသ ည်။  ရှငသ်န်လတွ်ရဖမ ောက်လောသူမ  ောေးမှောလည်ေး  လ ိုရလောက် ရသ ော  

က နေ်းမော ရရေး ဝန်ရဆောင်မှု မရရှ ရသောရ ကောင ် က န်ေးမော ရရေး စ န်ရခေါ်မှု အ ခက်အခ မ ောေးစွော က ို ရငဆ် ိုငရ်ပါ သည ်။  

၃။   ေ့်ေးမောရ ေး  ပ ြိ င့်ခွင ့် အရပေါ် သ ့် ရ ော ့်မှု  

၅ ၁။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်၏ လိုပ်ရပ်သည် ဖမန်မောန ိုင်င ၏ က နေ်းမောရရေး စ န စန်ငှ  ် လူပိုဂ္ ျုလ် တစ်ဦေးခ င်ေးစီ ၏  

က နေ်းမောရရေး ရပ ိုင် ခွင  ်အရပေါ် ဆ ိုေး ဆ ို ေးရွောေးရွောေး သက်ရရ ောက်ခ  သည်။  

၅ ၂။ က နေ်းမောရရေး စ န စ်အရ ဆ ိုရလျှင် အိုပ်ခ ျုပ်ရရေးနှင ် ရ ခါ င်ေးရဆောင်မှု ၊  ဏ္ဍရရေး၊ က နေ်းမော ရရေး လိုပ်သော ေး  

အင်အော ေးစို၊ ရဆေး  က်ဆ ိုင်ရော ထို တ်ကိုန်မ ောေးနှင ် န ည်ေးပညောမ ောေး၊ က နေ်းမောရရေး ရစော င  ်ကည ်ရလ လောရရေး နှ င ် 

သတင်ေး အခ ကအ်လက်၊နှင ် ဝန် ရဆောင်မှု ရပေးဖခင်ေး စသည ်  ဖပညသ်ူူ့ က နေ်းမောရရေး စနစ၏် က ဏ္ဍအော ေး လ ို ေး  

နေီးပါေးသ ည် ဖမ နမ်ောစစတ်ပ်၏ မူဝါ ေမ  ောေးရ ကောင ် ဆ ိုေးရွောေးစေွာ သက်ရရ ော ကမ်ှု ရှ ခ  ပါ သည ်။ ထင်ရှောေးရသော ဖြ စရ် ပ်  

နစှခ်ို အရ  ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၌ က ိုဗစ် - ၁ ၉ ကူေးစက်ရရ ောဂါ  ကောကွ ယ်ရဆေးထ ိုေးဖခင်ေး အစီ အစဉ်က ို ဦေး ရဆော င်ခ  သ ည ်  

ဖပ ည်သူူ့ က နေ်းမောရရေး ဦေးစီ ေးဌောနမှ ည န် ကောေးရရေးမှျူေး ရေါ က်တော ထောေး ထောေးလင်ေးနှင ် ည န်  ကောေးရရေးမှျူေးခ ျု ပ် ဖြ စသ်ူ  

ရေါ က်တော စ ိုေးဦေး တ ိုေ့သ ည် အက င ်ပ က် ဖခ စောေးမှုဖြင ် မဟိုတမ်မှန် ြမ်ေးဆေီးခ ခ  ရပပီေး ရထောင်ေဏ် ၃ နစှ် နငှ  ် ၂ နှ စ် စီ  

  

  29 https://www.unicef.org/myanmar/media/6306/file/Myanmar%20Landmine-

ERW%20Incidents%20Information.pdf  

  30 https://www.unicef.org/myanmar/media/7431/file/Myanmar_Landmine_ERW_Incidents_Information.pdf 

  31 https://www.unicef.org/myanmar/media/8731/file/Myanmar%20Landmine-

ERW%20Incidents%20Information%20(January-February%202023).pdf 

https://www.unicef.org/myanmar/media/6306/file/Myanmar%20Landmine-ERW%20Incidents%20Information.pdf
https://www.unicef.org/myanmar/media/6306/file/Myanmar%20Landmine-ERW%20Incidents%20Information.pdf
https://www.unicef.org/myanmar/media/7431/file/Myanmar_Landmine_ERW_Incidents_Information.pdf
https://www.unicef.org/myanmar/media/8731/file/Myanmar%20Landmine-ERW%20Incidents%20Information%20(January-February%202023).pdf
https://www.unicef.org/myanmar/media/8731/file/Myanmar%20Landmine-ERW%20Incidents%20Information%20(January-February%202023).pdf
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အသီေးသီေး ခ မ ှတခ် ရ သည ်။ 32 က နေ်းမ ောရရေး ကဏ္ဍအ တွ က ် န ိုငင် ရတ ော် အသ ိုေးစရ တ်သည်  ၂၀၂၁ ခိုနှ စမ်ှစ ၍ 

ရလ ော က လောပပီေး ၎င်ေးမှော ရဆေး က်ဆ ိုင်ရော ထိုတ် ကိုန်မ ောေးနှင ် ရ ဆ ောက်လိုပ်ရရေး ဆ ို င်ရော အသ ိုေးစရ တ်မ ော ေး  

က ဆင်ေးလောဖခ င်ေးရ ကောင ် ဖြ စန် ိုငပ် ါ သည ်။ 33  အ ကမ်ေး မြက် အောဏောြီဆန်ရရေး  လှုပ်ရေှာေး မှုတွင် က နေ်းမောရရ ေး  

ကဏ္ဍမှ ဦေးရ ဆောင်ဦေးရွကဖ်ပ ျုမှုနှင ် ပူေးရပါ င်ေး ပါ ဝင်မှု တ ိုေ့  အတွက် က  န်ေးမောရရေး ဝန် ထ မ်ေးမ ောေးအောေး မတ ရော ေး  

ြမ်ေးဆေီးခ ျုပ် ရနှာင်ဖ ခင်ေးတ ိုေ့ဖ ြင ် ပစ်မတှ်ထောေးကော ရ ဆ ေးကိုသခွင ် လ ိုင်စင် ရိုပ်သ မ်ေးမညဟ်ို ပခ  မ်ေးရဖခ ောက်ဖခ င် ေး  

ခ  ကရသ ည်။ 34  အ ရဖခခ  က နေ်းမောရရေး ရစောင ်ရရှော က် မှု ရရှ ရစ ရန ် က နေ်းမောရရေး အသ ပ ညောရပေးဖခင်ေး၊ ရရောဂါ  

ရစောင ် ကပ်ဖခ င်ေး၊ ဝန်ရဆောင်မှု ရပေးဖခင်ေးနှင ် လ  ရဖပောင် ေးရရေး ဝန်ရ ဆောင်မှု မ ောေး အတွက် သောေးြွောေး ဆရောမမ ောေး နှ င ် 

အဖခောေး ရပ်ရွော အ ရဖခဖ ပျု က နေ်းမောရရေး လိုပ်သောေးမ ောေး၏ ရအော က်ရဖခ  လိုပ်ငနေ်းရဆ ောင်ရွ က်ခ ကမ် ောေးက ို အ မှီသ ဟ  

ဖပ ျုထောေးရသည   ် ဖမ နမ်ောန ိုငင် ၏ က နေ်းမောရရေး  အရဖခ အရန တွင် ဖမ နမ်ောစစ် တပ်၏ စည်ေးခ က်က  က   

အ ကမ်ေးြက်မှုနှင  ် လူူ့အခွင အ် ရရေး  ခ  ျုေးရြောက်မှုမ ော ေးသည် ဖပ ည်သူူ့ က နေ်းမောရရ ေး မူဝါ ေက ို ပ  ပ ိုေးရပေးသ ည ်  

က နေ်းမောရရေး  ရစော င  ်ကည ်ဖ ခင်ေးနငှ  ် သတင်ေး အခ က် အလက် စနစ် နငှ ် က နေ်းမောရရေး  ဝန်ရ ဆောင်မှု ရပေးဖခင်ေး  က ဏ္ဍ  

နစှရ်ပ်စလ ိုေးက ိုပါ  က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့် သက်ရရောက်မှု ရှ ပါ သည ်။  

၅ ၃။ အောဏောသ မ ်ေးပပီေးရနာက်ပ ိုင်ေး စစ် တ ပ် ဆနေ့်က င်ရရေး  အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ော ေးအောေး နှ မ်န င်ေးရန်  ရည်ရွယ်၍ 

လူသောေးခ င်ေး စောန ာမှု အကူအညီမ ောေးအောေး က နေ့်သတ်သည  ် လိုပ်ရပ်၏ တစ်စ တတ်စ်ပ ိုင် ေး အဖြစ် က နေ်းမော ရ ရ ေး  

ရစောင ရ်ရေှာ က်မ ှု အရပေါ်  တ ိုက်ခ  ို က်မ ှုမ  ောေး မှော ထင်ရှောေးရသော အဂဂါရပ် တစ်ခို ဖြ စလ်ောပါ သည ်။ ၂၀၂၁ ခိုနှ စ် ၊  

ရြရြောဝ်ါ ရီ လမှ စတင၍် ဤတ ိုက်ခ ိုက်မှုမ ောေးက ို အဆ င သ် ိုေးဆင  ်ခွ ဖခောေးန ို င်ပါသ ည်။  

(၁) အောဏောသ မ ်ေးပပီေးရနာက် အ ရစောပ ိုင်ေး  လမ ောေးတွင ် က နေ်းမောရရေး ဝန်ထမ် ေးမ ောေးသည် အောဏော ြီဆန်ရ ရ ေး  

လှုပ်ရေှာေးမှုနငှ  ် လူ ထို ဆနဒဖပ ပွ မ ောေးတငွ် ပါ ဝင်သဖြင ် ပစ်မှတထ်ောေးခ ရသည်။ လ ိုခခ  ျုရရေး တပ်ြွ ွဲ့ဝင်မ ောေးသည ်  

လူနာတင် ယောဉ်မ ောေးက ို တ ိုက်ခ ိုက်ဖ ခင်ေး၊ က နေ်းမောရရ ေး ဝန်ထမ်ေးမ ောေးက ို  က ိုယ်ထ လ က်ရရောက်  ရစော်ကောေးဖ ခင်ေး ၊  

က နေ်းမောရရေး  အ ရဆောက် အအ ိုမ ောေး က ို စေီး နင်ေးသ မ်ေး ပ ိုကဖ်ခ င်ေး၊ ေဏ်ရောရ ဆ နဒဖပ သူမ  ောေးအောေး  ရှောရြွဖ ခင်ေး နှ င ် 

၎င်ေးတ ိုေ့ အောေး  ကိုသ ဖ ခင်ေး မဖ ပျုရန် က န်ေးမောရရေး ရစောင ် ရ ရှောက်ရော ရ နရောမ  ောေးက ို ြ အော ေးရပေးဖ ခင်ေး မ ောေး ရှ ခ  ရ က ော င် ေး  

ယ ို ကည်စ တ်ခ ရသ ည ် သက်ရသခ  ခ က်မ ောေးက ို OHCHR က ရရှ ခ  ပါ သည်။ 

(၂) ၂၀၂၁ ခိုနှ စ၊် နှ စလ်ယ်ပ ိုင်ေးတွ င် ဖမ နမ်ောန ိုငင် အ တွင် ေး တတ ယရဖမော က် က ိုဗစ် - ၁၉ ရရောဂါ လ ှုင်ေးနှ င ် 

ရင်ဆ ိုင်ရနရခ  န် ၌  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် စစ်တပ် က နေ်း မောရရေး ရ စောင ရ်ရေှာ က်ရော ရ နရောမ ောေး အတွက ် အသ ိုေးဖပ ျု ရ န်  

အလ ိုေ့ငှော ရဆေး က်ဆ ိုင်ရော ရထ ော က်ပ  မှုမ ောေး အထူေး သဖ ြင ် ရအောက် ဆဂီ င် ပိုလငေ်းမ ောေးက ို လက်ဝါ ေးကကီေးအို ပ်  

ရယူထောေးဖခင်ေး အ ောေးဖြ င  ် က ိုဗစ် - ၁၉ နငှ  ် ဆက် စပ်ရသော က နေ်းမောရရေး ရ စောင ရ်ရေှာက်မှု လို ပ်ငန်ေးမ ောေးက ို တော ေးဖ မ စ်  

ပ တ်ပငခ်  ပါ သည်။ က နေ်းမောရရေး မူဝါေမ ောေးက ို ရဝြန်ဝ  သူမ  ောေးနှင ် စစ်တ ပ် က နေ်းမောရရေး အရဆောက် အအ ို ဖပ င်ပ မှ  

ရဆေးကိုသမ ှု ရပေးရနရသော က နေ်းမ ောရရေး က မ်ေးက င်သ ူမ ောေးက ို အခ  နမ်ဆ ိုင်ေး   ဆက် တ ိုက် ြမ်ေးဆေီးမှုမ ော ေး  

ရှ ခ  ပါ သည်။     

(၃) ၂၀၂၁ ခိုနစှ ် ရနှာ င်ေးပ ိုငေ်းမှစ၍ က န်ေးမောရရေး ရ စောင ရ်ရှ ောက်မှု အရပေါ် တ ို က်ခ ိုက်မှုမ ောေးသည ် န ိုငင် အဝှမ် ေး  

ပ ိုမ ိုဖပင်ေးထနလ်ောရ သော အ ကမ်ေးြက်မှုမ ောေးနငှ  ် အောေးရ ကောင်ေးစေွာ ခ  တ်ဆက်မှု ရှ ပါသည် ။ အခ  ျုွဲ့ရသော က နေ်း မောရရ ေး  

ဝန်ထမ်ေးမ ောေးနှင ်  ရဆေး က်ဆ ိုင် ရော အရထောက် အပ  မ ောေး သယ်ရဆောင်လောသူမ ောေးမှ ော ြမ်ေးဆေီးခ ရရ က ော င် ေး  

ရဆွေးရနွေးသူမ  ောေးက ဆ ိုသည ်။ စ စသ်ောေးမ ောေးသည ် လူတစဦ်ေး၏  ရမ ော်ရတောယ် ောဉ် အ တွင်ေး ရ ဆေး က် ဆ ိုငရ် ော  

ရထောက်ပ  ရရေး ပစစည်ေးမ ောေးက ို ရတွွဲ့ရှ ပပ ီေးရနာက်  ထ ိုသူအောေး စစ်တပ် ဆနေ့် က ငရ်ရေး လက် နက်က ို င်  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး နှ င  ် ဆက်န ယ်သူဟို စပွ်စွ ကော ညြှင်ေးပ နေ်းနှ ပ်စက် ၍ ထ ို သူမ ှော  ေဏ်ရောအဖပင်ေးအထန ် ရရှ ပပ ီေး  ၁ ၀  

ရက်ခနေ့် ရဆေးရ ိုတ က်ခ  ရရ ကောင်ေး လူ တစ်ဦေးက ဆ ိုပါ သည ်။ အခ  နမ်ှီ ရဆေးကိုသခွင ်က ို အတောေးအဆီ ေး ဖြ စရ် စ ရ န်  

လမ်ေးမ ောေး၌ အ တ ောေးအဆီ ေးမ ောေး ခ ထောေးဖခင်ေးနှင ် ခွင ဖ် ပျုမ နေ့် ယူရသည ် ဂ တ်စခန်ေးမ ောေးအ ောေး ခ မ ှတထ်ောေးဖခင်ေးမ ော ေး  

  

  32 https://www.gnlm.com.mm/mohss-director-of-public-health-department-dr-htar-htar-lin-director-general-dr-soe-

oo-retired-sentenced-to-prison-under-anti-corruption-law/; https://myanmar-now.org/en/news/health-official-who-

kept-covid-19-vaccine-funds-from-junta-hit-with-corruption-charge/   

  33 

http://documents1.worldbank.org/curated/en/099134001292342538/pdf/P1791060704c4d0720a7ac0c3c23f1b5b90

.pdf; 

http://documents1.worldbank.org/curated/en/099335012232233060/pdf/P17910601de02e0880b23b076d6f795c50

d.pdf   

  34 A/HRC/48/67  

https://www.gnlm.com.mm/mohss-director-of-public-health-department-dr-htar-htar-lin-director-general-dr-soe-oo-retired-sentenced-to-prison-under-anti-corruption-law/
https://www.gnlm.com.mm/mohss-director-of-public-health-department-dr-htar-htar-lin-director-general-dr-soe-oo-retired-sentenced-to-prison-under-anti-corruption-law/
https://myanmar-now.org/en/news/health-official-who-kept-covid-19-vaccine-funds-from-junta-hit-with-corruption-charge/
https://myanmar-now.org/en/news/health-official-who-kept-covid-19-vaccine-funds-from-junta-hit-with-corruption-charge/
http://documents1.worldbank.org/curated/en/099134001292342538/pdf/P1791060704c4d0720a7ac0c3c23f1b5b90.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/099134001292342538/pdf/P1791060704c4d0720a7ac0c3c23f1b5b90.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/099335012232233060/pdf/P17910601de02e0880b23b076d6f795c50d.pdf
http://documents1.worldbank.org/curated/en/099335012232233060/pdf/P17910601de02e0880b23b076d6f795c50d.pdf


A/HRC/53/52 

 19 

အပါအဝင် က နေ်းမောရရေး ရစော င ရ်ရေှာက်မှု ခ ယူခွင ်က ို တ ောေး ဆေီးပ တပ်င်မှု မ ောေး ရှ ခ  ရ ကောင်ေး  အဖခ ော ေး  

ရဆွေးရနွေးသူမ  ောေးက ဆ ိုပါ သည ်။ ဖြစ်ရပ် တစ်ခိုတငွ ်ရလရ ကောင်ေးတ ို က်ခ ိုက်မှုရ ကောင ်  ေဏ်ရောရရှ သူ တစ်ဦေး သ ည်  

ရဆေးရ ိုမရရောက်မီ  စစ်ရ ဆေးရရေး ဂ တ်သ ိုေးခိုက ို ရဖခောက်နာရီ  ကောရအော င် အခ  နယူ် ဖြ တ် သန်ေးခ  ရပပ ီ ေး  

ရဆေးရ ိုရရော က်ရသော်လည်ေး ရနာက် ရနေ့အထ  ရ ဆေးကိုသမ ှု မ ရခ  ရော ရဖခရထောက်ဖြတ်ရန် လ ိုအပ် သည ်  

အရဖခ အရနသ ိုေ့ ဆ ိုကရ်ရောက်ခ  သ ည်။  သ ိုေ့ ရသော်လည်ေး ရနာ က်ပ ိုင်ေးတွင ် ထ ိုလူ နာသည ်  ရသွေးထွက် လွန် ၍  

ရသဆ ိုေးခ  သည ်။  ရဆေး က်ဆ ိုင်ရ ော  ရထောက်ပ   ပစစည်ေးမ ောေး သ မ ်ေးဆည်ေးခ ရမှုနှင်  ြ က်ဆေီးခ ရမှု သောမက ရဆ ေး ရ ို ၊  

ရဆေးခန်ေးမ ောေး နငှ ် လူနာတင်  ယော ဉ် မ ောေးအောေး တမင်ြ က်ဆီေးမှု အရပေါ် တသမတ်တည်ေး ရြောဖ်ပ သည  ် အစီရင်ခ   

တ ိုင် ကောေးမှုမ ောေးက ိုလည်ေး OHCHR က လက်ခ ရရှ ပါ သည ်။ ဖမ နမ်ော စစ်တပ် စစ်ရဆ ေး ရရေး ဂ တ်မ ောေးမှတစ် ဆ င ် 

ပါ ရောစီတရမော ပမောဏ အနည်ေးင ယ် ဖြ င  ် ဖြ တ်သန်ေးန ိုငရ်သော်လည်ေး ေဏ်ရောရလျှင် အသ ိုေးဖပျုန ိုငရ်သော အရရ ေးရ ပ ေါ်  

ရဆေးရသတတောမ ောေး နငှ  ် ရ ဆေးပစစည်ေး မ ောေး၊ ပဋ ဇီဝရဆေးမ  ောေး၊ ငှက်ြ ောေးရပ  ောကရ်ဆေးမ ောေး၊  ရ ဆေးဖခ င်ရထောင်မ ော ေးနှ င ် 

ရ မွဆ ပ်ရဖြ ရဆေး မ ောေး က  သ ိုေ့  အသက်ရငှ်သနခ်ွင  ် ပ ိုမ ိုအောေးရကောင်ေးရ စမည ် မရှ မဖ ြစ် လ ိုအပ်ရသော ရဆေးပ စစ ည် ေး  

အပါအဝင် အဖခောေး ပစစည်ေးမ ောေးအောေး  သယ်ရဆောင်လျှ င် ပစစည်ေး အသ မ်ေးခ ရန ိုင်ရ ကောငေ်း  အဖခောေး အင်တောဗ  ျူေး  

ရဖြ ကောေးသူမ ောေးက ဆ ိုပါ သည ်။  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် လူနာတင် ယော ဉ်မ ောေးအောေး  မီေးရ ှုွဲ့ခ  ရ ကောင်ေး၊ က ပ်သန်ေး  ၃ ၀  

တန်ြ ိုေးရှ ရသော ရ ဆေးခန်ေး တစ်ခို နငှ ် ရဆေးဝါ ေးမ ောေးက ို မီေးကွငေ်းပစခ်  ရ ကော င်ေး၊ ခွ စ ပ်ခနေ်းနှင ် သောေးြွောေးခန်ေး ပါ ဝင်ရသ ော  

ရဆေးရ ို တ စခ်ိုက ို မီေးရ ှုွဲ့ြ က်ဆီေးခ  ရ ကောင်ေး၊ ဖပ င်ပလနူ ာ ကိုသခန်ေးက ိုလ ည်ေး ဗ ိုေးကက တ ိုက်ခ ိုက်ခ  ရ ကောငေ်း အဖ ခ ော ေး  

သူမ  ောေးက သတင်ေးရပေးပ ိုေ့ ကပါသည်။   

၅ ၄။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် ခ င်ေး၊ ကခ င်၊ ကယောေး၊ ကရင်၊ ရခ ိုင၊် စစ်က ိုငေ်း နငှ  ် တ နသဂောရ ီ စသည ်  

ဖပ ည်နယ်တ ိုငေ်းတ ိုေ့တွင ် ရလရ ကောင် ေး တ ိုက်ခ ိုက်မှုမ ောေးနငှ  ် လက်နက်ကကီ ေးမ ောေးဖြင ် ပစ်ခတ် တ ိုက်ခ ိုကပ်ပ ီေးရနာ က်  

ေဏ်ရောရရှ သူမ  ောေးအောေး ြမ်ေး ဆေီး ဖခ င်ေးနှင ် က နေ်းမောရရေး  ရစောင ်ရရှော က် မှု ရ ရှ ခွင အ်ောေး ပ တ်ပင် တောေးဆေီးသည ် ပ ို စ တူ  

ဖြ စရ်ပ်မ ောေးအောေးလည်ေး OHCHR က မှတ်တမ်ေးတင်ထောေးပါသ ည်။ 

၅ ၅ ။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် ရဆေးရ ိုမ ောေးသ ိုေ့  သွောေးရရောက်ရ ဆ ေးကိုသခွင ်က ို က ိုယ်ထ လက်ရရော က် ဟနေ့်တောေး မှု  

မဖ ပျုခ  ရသော်လည်ေး အ ကမ်ေးြက်မှုရ ကောင ် ေဏ်ရောရရှ မှုမ ောေး အတွက ် ရဆေးကိုသခွင ် ရ ရှ ရန် ကက ျုေးပမ်ေးရော တွ င်  

ြမ်ေးဆေီးခ ရမည်က ို စ ိုေးရ မ်ရ ကောက်ရွ ွဲ့ရ ကောင်ေး  ရ ဆေွးရ နွ ေးသူမ ောေးက အမ ောေး အောေးဖြင ် ထိုတ် ရ ြော်ရဖပ ောဆ ို ကသည ်။  

ဖြ စရ်ပ်တစ်ခိုတငွ် ဆ တ်ရက ောင်ေး ရနရသ ော ရွောသောေးတစ် ဦေးက ို စစ်တပ်က ရသနတဖ်ြ င  ်ပစ်ခတ်ခ  ပပ ီေး ထ ိုရွောသောေးမှ ော  

ရဆေးခန်ေး တစ်ခိုတွ င်  ရဆေးကိုသမ ှု ခ ယူပပ ီေးခ  နတ်ွင် စစ် သောေးမ ောေး၏ ြမ်ေးဆေီးဖခင်ေးက ို ခ ခ  ရသည ်။  အဖခောေး သတ င် ေး  

ရြောဖ်ပ ခ က်မ ောေး အရ စစ်တပ် ဆ နေ့်က ငရ်ရေး လက် နက်က ိုင ် အြွ ွဲ့ဝင်  ဖြ စသ်ည ်  ဟရူသော  သ သ ယဖြ င  ် ဖမ နမ် ော  

စစ်တပ်သည် က ိုဗစ် ၁၉ ကောကွ ယ်ရဆေး ထ ို ေးရန ရ သော လူတစ်ဦေး ြ မ်ေးဆီေးခ ခ   ရသ လ ို ရဆေးရ ိုတငွ် ရ ဆေးကိုသမ ှု  

ခ ယူရနရသော လူ နာတစ်ဦ ေးက ိုလည် ေး ြမ်ေးဆေီးခ  ရ ကောငေ်း သ ရသ ည်။ ထ ိုသ ိုေ့  ြမ်ေးဆီေးမှုမ ောေးရ ကောင ် လူအမ ောေး သည ်  

က နေ်းမောရရေး  ရစောင ရ်ရေှာက်မှု ခ ယူရန် ရရေှာင် က ဉ် ကပပီေး ထ ိုသ ိုေ့ ရသော ကနေ့်သ တ်မှုမ ောေးရ ကောင်  ရ သဆ ိုေး မှု  

အမ ောေးအဖပောေး ရှ သည်ဟို ရဆွေးရနေွး သူမ  ောေးက အစီရငခ် တင် ဖပ ခ   ကသည်။ ထ ိုအရဖခ အရနရ ကောင ် တ ိုင်ေးရ င်ေးသ ော ေး  

လူနည်ေးစိုမ ောေး အထူေးသဖြ င  ်ရ ိုဟငဂ် ော အသ ိုက်အဝန်ေးမ ောေးမှော ပ ို၍ ထ ခ ို က်နစန် ာမှု ရှ ပါ သည်။  

၅ ၆။ စဉ်ဆက်မဖပတ် ရ ေးကင်ေးလ ိုခခ  ျုမှု မရှ ဖခင်ေးရ ကောင ် အရဖခ ခ  က နေ်းမောရရေး ကဏ္ဍနငှ  ်အဖခောေး  က နေ်းမောရရ ေး  

ကဏ္ဍမ ောေး အ ရပေါ် ဆ ိုေးရေွာ ေးစွော  သက် ရရောက်မှု ရှ ပပီေး က က ျုတငက်ောကွ ယ် န ိုငရ်သော ရသဆ ို ေး မှုမ ောေး ရှ လောပါသ ည်။  

က ိုယ်ဝန်ရဆ ောင် အမ  ျုေးသမ ီေးမ ောေးသည ်  လ ိုရလောက်ရ သ ော က ိုယ်ဝန် ရ ဆောင် က နေ်းမောရရေး ရစော င ရ်ရေှာက် မှု အ ော ေး  

ရရှ ရစရန် ခက် ခ ရ ကောင်ေးနှင ် ရနရပ်စနွေ့်ခွော ထွက်ရဖပ ေးရရသော က ိုယ်ဝန်ရဆ ော င် အမ  ျုေးသမ ီေးမ ောေးမှ ော  

က ိုယ်ဝန်ရဆ ောင်ဖခင်ေးနှင ်  သောေးြွောေးဖခ င်ေး ဆ ို င်ရော ရနာ က်ဆက်တွ  က နေ်း မောရရေး ဖပ ဿနာမ  ောေးအောေး  ခ စောေးရ န ိုင် သ ည ်  

အနတရောယ် ရှ ရ က ောင်ေး ရဆွေးရနွေးသူ အခ  ျုွဲ့က ရထောက် ဖပ သည ်။ ဖြ စရ်ပ ် တစ်ခိုတငွ်မူ ညမထွက် အမ နေ့် ရ က ော င ် 

သောေးြွောေးမည ် အမ  ျုေးသမ ီေး တစ်ဦေးသည် ရဆေးရ ိုသ ိုေ့ မသ ွောေးန ိုင်    သောေးြွောေး မ ခင်နှင ် ရင်ရသွေးငယ် နစှ် ဦေး စ လ ို ေး  

ကွယ်လနွသ်ွောေးရ သလ ို ရနာက်ဖြ စရ်ပ် တစ်ခိုတငွ်  က ိုယ်ဝန်သည် အမ  ျုေးသမ ီေးသည် ရဆေးကိုသမ ှု ခ ယူ ရ န်  

ခရီေးသွောေးခွင  ်မရသ ဖြ င  ်က ိုယ်ဝန်ပ က်က ခ  ရသ ည်။  ရမွေးကင်ေးစကရ လေး ငယ်မ ောေး အတွက ်အရဖခ ခ  ကောကွယ်ရ ဆ ေး  

ထ ိုေးရပေးရန ် ရ ဆေး ရှောမရရသော မ  မ  ောေး အရ ကော င်ေး၊ ဆေီးခ  ျုရရောဂါ နငှ  ် ရသွေးတ ိုေးရရ ော ဂါ  ရဝေနာရှင်မ ောေးသည် 

၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ ရရော ဂ ါ  အရဖခအရနမ  ောေးအောေး ကိုသ ရန် ရဆေးဝါ ေး မရန ိုင်သ ည ် အရဖခအရန အရ ကောင်ေး ၊  

ပမ  ျုွဲ့ဖပ ရဆေးရ ိုမ ောေးသ ိုေ့ သွောေးရရောက်ပါ က အြမ်ေးခ ရမည် က ို စ ိုေးရ မ် ကရသော အ တ်ခ ်အ ို င်ဗွ ီ ရရောဂါ သညမ် ောေးနှ င ် 

တီ ီရရောဂါ သညမ် ောေး အရ ကောင်ေး တ ိုေ့က ို အဖခောေး အင် တောဗ ျူေး ရဖြ ဆ ိုသူမ ောေးက ရဖပ ော ဖ ပ ခ  ပါ သည ်။  
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၅ ၇။ ထ ိုေ့ရ ကောင  ် ဖမ နမ်ောန ိုငင် တွင် က နေ်း မောရရေး အခွင ် အ ရရေး၏ အဖပန်အလှန ် ဆ က်စပ်မှု ရှ ပပီေး မရှ မဖ ြစ် 

လ ိုအပ်ရသော အခ နေ်းကဏ္ဍမ ောေး၊ က နေ်းမောရရေး ဝန်ရဆ ောင်မှု ရရှ န ိုင်မှု၊ လ က်လှမ်ေးမီ န ိုငမ်ှု၊ လက်ခ န ိုင်မှုနှင ်  ၎ င် ေး တ ို ေ့၏  

အရည်အရသွေး၊ ပစစည်ေးနငှ  ် အရဆောက်အအ ိုမ ောေး သည ် ဆ ိုေးရေွာေးစေွာ  ခ  ျုွဲ့ယွငေ်း လ က်  ရှ ပါသ ည။် 35  ထ ိုေ့အဖပ င်  

မ ောေးဖပ ောေးလောရသော ရနရပ် စနွေ့်ခွော ထွက်ရဖပ ေးရမှု၊ ကရလေး ကောကွယ်ရ ဆေးထ ိုေးနှု နေ်း သ သ  သောသော က ဆင်ေးလောမှု နှ င ် 

ငှက်ြ ောေးရရောဂါ  ဖြ စပ်ွောေးမှု ဖမ င တ် က်လောဖခ င်ေးတ ိုေ့ရ ကောင  ် က ောကွယ် ရဆေးဖြင ် တော ေး ဆေီးန ိုင်မည ် ရရ ော ဂါ မ ောေး  

ဖြ စပ်ွောေးန ိုငရ်ဖခနှင ်  ဖမ နမ်ောန ိုငင်  နယ်စပ်ဖ ြတ်ရက ော် ပ  ွဲ့နှ ေ့န ိုင်မည ်  ရဆေးယဉ်ပါ ေးရသော ငှက်ြ ောေးပ ိုေးတ ို ေ့၏  

အနတရောယ်မ ော ေးနှင ်  ပတ်သက်၍ အလွ န ်စ ိုေးရ မ်ပူပန်မှုမ ောေး ရှ ရနပါသ ည်။ 

၄ ။ စောေးေပ့် ြိ ခော လ  ရလော ့်စေွာ   ှြိရ ေး အရပေါ် သ ့်ရ ော  ့်မှုမ ောေး  

၅ ၈။ အောဏောသ မ ်ေးပပီေးရနာက် အရစ ောပ ိုင်ေးလမ ောေးတွင်  စ ောေးရသောကက်ိုန် နငှ ် ရလောင် စောဆီ ရစ ေးနှုန် ေးမ ော ေး  

ဖမ င တ်ကလ်ောသည  ် အတွက ် ရ ထောက်ပ  ရရေး ကွ င်ေးဆက်မ ောေး လှု ပ်ခတ်မှု ရှ သည ် အခ  နမ်ှစ၍ 36  ဖမ နမ် ော  

စစ်တပ်သည် ၎င်ေး၏ လူူ့အခွင အ်ရရ ေး ဆ ိုငရ်ော တောဝန်ဝ တတရောေးမ ောေးက ို ရဖပောင်ရဖပ ောင်တင်ေး တငေ်း ခ  ျုေးရြောက် သ ည ်  

သရ ောဖ ြင ် စောေးနပ ်ရ ကခော လ ိုရလော က်စွော ရရှ ခွင ်က ို ဖ ပင်ေးဖပ င်ေးထန်ထန် ခ  ျုေးရြောက်ရန ဆ  ဖြ စသ်ည ်။ 

၅ ၉။ က နေ်းမောရရေး ရ စောင ရ်ရေှာက်မှု အရပ ေါ်  တ ိုက်ခ ိုက်မှုမ ောေး က  သ ိုေ့ ပင ် စောေးနပ်ရ ကခော  ရပ ိုငခ်ွင အ်ောေး  

ခ  ျုေးရြောက်ဖခင်ေးနှင ်  လက်နက် က ိုင် အ ကမ်ေးြက်မှုမ ောေး အ ကောေး  ခ ိုငမ်ော ရသော ဆက်နွ ယ် မှုမ ောေး ရှ ရနပါသ ည်။  

အဖပင်ေးထန်ဆ ိုေး အ ကမ်ေးြက်မှုက ို ကက ျုရတွွဲ့ရ နရသည ်  န ိုငင် ၏ ဖပ ည်နယ်တ ိုငေ်း ရေသ ကကီေး မ ောေးတွင် စ ောေး နပ်ရ ကခ ော  

ရပ ိုငခ်ွင  ် အရပေါ်  အဖပင်ေးထန်ဆ ိုေး ကနေ့်သ တ်မှုမ ောေးရ ကောင ်လည်ေး အတ ေိုကခရရောက် ရန ကရပါ သည ်။ ဖမ နမ် ော  

စစ်တပ် က ရက ေး ရွောမ ောေးအောေး စနစ် တက နှင ် က ယ် က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့် မီေးရ ှုွဲ့မှုမ ောေး က ျူေးလွ နသ်ည  ် ရေသ မ ောေး ၌ 37 

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်နှင ်  ၎င်ေး ၏ လက် ရအောက်ခ  အိုပ်စိုမ ောေး သည ် ရဖမဖ ပင် စစ်ဆင်ရရေး  ကောလမ ောေးအတွငေ်း  ရေသ တွ င် ေး  

တည်ရှ ရနရသော စောေးရသောကက်ို န ် သ ိုရလေှာင်ရ ိုမ ောေး က ို လိုယက်ဖခင်ေးနှ င  ် ြ က်ဆေီးဖခင်ေး က ျူေးလွန်ခ  သည် ဟူသည ်  

သတင်ေးရပေး တ ို င် ကောေးခ က်မ ောေးအောေး OHCHR က လက်ခ ရရှ ခ  ပါ သည ်။  ဖမန်မောစစသ်ောေးမ ောေးနှင ်  ၎င် ေး ၏  

လက်ရအောက်ခ  လက်နက်က ိုင် အ ြွ ွဲ့ဝ င်မ ောေးသ ည် စောေးရသောက်ကိုန် နငှ ် အြ ိုေးတန် ဥ စစောပ စစည်ေးမ ောေးအောေး ြ က် ဆီေး  

လိုယက်ဖခင်ေး၊ ခ ခ ရမွေး  တ ရ စဆော န် မ ောေးအောေး သတ်ဖ ြတ်ဖခ င်ေးနငှ  ် ရ တ်သ မ်ေးထောေးရသော ရကောက်ပ သီေးနှ မ ောေး ၊  

စောေးနပ်ရ ကခောနှင ် သ ိုရလေှာင်ရ ိုမ ောေးအ ောေး မီေးရ ှုွဲ့ဖခင်ေး မ ောေး ဖပ ျုခ  ရ ကောငေ်း ထွ က်ဆ ိုခ က်မ ောေး အရ သ ရသ ည်။  ဖမန်မ ော  

စစ်သောေးမ ောေးသည် “လူအမ ောေး မရ သောက်သ ိုေး န ိုငရ်အောင် ရရတွငေ်းမ ောေး က ို ြ က်ဆေီးရနတယ”် ဟို အင် တောဗ ျူ ေး  

ရဖြဆ ိုသူ တစ်ဦေး က ထပ်ရလောင်ေး ရ ဖပ ော ကောေးခ  သည ်။  

၆၀။ ဖမ နမ်ောစစ်တပ်သည် ပိုဂ္လ ကပ ိုင ် စောေးရသောက်ကို န ် ထိုတ်လိုပ်သ  ိုရလှောင်သည ် အရအောက်အအ ိုမ ော ေး က ို 

မီေးရ ှုွဲ့ြ က်ဆီေးဖခင်ေး၊ ကိုန်သည ်မ ောေးအောေး စောေးရသောက်ကို နမ် ောေးက ို စ စတ်ပ် ထ သ ိုေ့သ ော ရရောင်ေးခ ရန် အတင်ေးအ က ပ်  

ြ အောေးရပေးဖခ င်ေးဖြ င  ် ဆန်စပါ ေး ပမော ဏအောလ ိုေးက ို လ က်ဝါေးက ကီေးအိုပ် ဝယ်ယူဖခင်ေး နငှ  ် အဖခောေးရေသ မှ စောေးနပ ်ရ ကခ ော  

ဝယ်ယူမှုအောေး  တောေးဆေီးပ တပ်င် ဖခ င်ေး အောေးဖ ြင ် လူထို၏ စ ောေးနပ် ရ ကခော ရရှ န ိုင်ခွင ် အောေး ရည်ရွယ်ခ က်ရှ ရှ  

ကနေ့်သ တ်ပ တပ်င်မှုမ ောေး  ရှ ခ  ရ ကောင်ေး မီေးရမောင် ေးထ ိုေး ရြောဖ်ပ ခ   ကပါသည်။  စ ိုကပ်  ျုေးရ မွေးဖမျူဖ ခင်ေးအောေး ပ တ် ပ င်  

တောေးဆေီးရ န် လ ယ်ယောလိုပ်င နေ်းသ ို ေး စက်ပစစည်ေး က ရ ယောမ ောေး၊ ဓောတ် ရဖမ သဇ ောနှင ် မ  ျုေးရစ မ ောေးက ို သ မ ်ေးယူဖခင် ေး  

သောမက လယ်ယောရဖမမ  ောေးအောေး ရဖမ ဖမ ြှျုပ်မ ိုင်ေးမ ောေး ခ ထောေးဖခင်ေးအောေးဖြ င  ် သ ိုေးမရရအောင် ဖပ ျုလိုပ်သည  ် လိုပ်ရပ်မ ော ေး  

အပါအဝင် စ ိုကပ်  ျုေးရမွေးဖမ ျူရရေးသ ိုေး ပစစည်ေးမ ောေးအောေး သ မ ်ေးယူဖခင်ေးနှင ် သ ိုေးမရရအောင် ြ က်ဆေီးဖခင်ေး တ ိုေ့က ို လ ည် ေး  

အဖခောေးသူမ ောေးက အစီရငခ်  ရြောဖ်ပ  ကသ ည်။  “ အ ေီရေသ က ရွောသောေးရတွက ို ပကြ (ဖ ပည်သ ူူ့ ကောကွယ်ရ ရ ေး  

တပ်ြွ ွဲ့ဝင်)ရတွလ ိုေ့ ယူဆတ   အတွ က် ရေသ ခ ရတွက ို သ မ ်ေးကက ျုေး အဖ ပစ်ရပေးြ ိုေ့ ရွောထ မှော စစ်တပ်က  အ မ် ရ တွ က ို 

မီေးရ ှုွဲ့သလ ို စပါေးခင်ေးရတွန ေ့ စပါေးက ရီတွက ို ြ က်ဆေီး တယ်” ဟို အင်တ ောဗ ျူေး ရဖြဆ ိုသူ တစ်ဦေးက ရဖပောခ  သည ်။  

ဖြ စစ်ဉ် တစ်ခိုတွ င ် ရနရပ်စနွေ့်ခွော တ မ်ေးရရေှာင်သူ သ ိုေးဦေးမှော ၎င်ေးတ ိုေ့  ရွောဖ ပန်၍ ရကော က်ပ  သ ေီးနှ  စ ိုက်ပ   ျုေး ရ န်  

ကက ျုေးစောေးရ နစဉ်  အသတ်ခ ခ  ရသည်။ “က န်မတ ိုေ့ လူမ  ျုေးရတွ က ိုယ်  ောသောက ိုယ် စ ို က်ပ  ျုေးစောေးရသောက် ြ ိုေ့ရတ ော င်  

အခွင ်မရ က ူေး။ ေီလ ို စ ိုကပ်  ျုေးမယ ်သူရတကွလ ည်ေး အသတ်ခ  ကရတယ်။ က နမ်တ ိုေ့က စောေးစရ ောလည် ေး  

  

  35 စီေးပွောေး ရရေး ၊  လမူှု ရရေး နှင  ်ယဉ် ရ က ေး မှုဆ ို င် ရော အခွင ် အရရေး မ ောေး ဆ ိုင်ရော ရက ော်မတီ၊  အရ ထရွ ထ ွ မှ တ်ခ က ် ၁၄ 

  36 https://www.wfp.org/news/rising-food-and-fuel-prices-looming-threat-poorest-and-most-vulnerable-myanmar-

warns-wfp  

  37 A/HRC/52/21  

https://www.wfp.org/news/rising-food-and-fuel-prices-looming-threat-poorest-and-most-vulnerable-myanmar-warns-wfp
https://www.wfp.org/news/rising-food-and-fuel-prices-looming-threat-poorest-and-most-vulnerable-myanmar-warns-wfp
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မဝ ယ်စောေးန ိုင ်က  ူေး။ ေါ ရ ကောင ် က န်မတ ိုေ့ အတွ က် စောေး နပ်ရ ကခော ရပ ိုငခ်ွင  ် လ ိုေးဝ မရှ  က ူေး”ဟို ရဆွ ေးရနွ ေး သူ  

တစ်ဦေးက အခ ိုင် အမော ဆ ိုခ  ပါသ ည။် 

၆၁။ အ ကမ်ေးြက်မှုေဏ်ခ ရနရသည ် ရ ေသ မ ောေး တစ်ရလျှောက်တငွ ်ဖမ နမ်ောစ စတ်ပ်နှင ် ၎င်ေး၏ လက်ရအ ော က် ခ  

အိုပ်စိုမ ောေးသည ် စောေးနပ်ရ ကခော သ ယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင် ရရ ေးက ို အ ရနှာင ် အ ယှက ် ရပေးဖခင်ေးဖ ြင ် လ ိုရလော က် ရသော  

စောေးနပ်ရ ကခော  ရပ ို င်ခွင ်က ို ထ ခ ိုက်ရစခ  ပါ သည ်။ ဖမ နမ်ောစစတ်ပ်သည ် ပ ိုမှနအ်ောေးဖြင ် လက် နက်က ိုင ် ပဋ ပ ကခ ေ ဏ်  

ခ ရရသော ရေသ မ ောေး သ ိုေ့ မဟိုတ် စစ်ရရှ ောင် ေို ကခသည် အသ ိုက်အဝန်ေးမ ောေး အတွက ် စောေးရ သောက် ကို န်  

အမ  ျုေးအစော ေးမ ောေး  သယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်ဖ ခင်ေးက ို ပ တ်ဆ ိုေ့ဖ ခင်ေး သ ိုေ့ မဟိုတ် စောေးနပ်ရ ကခော အကူ အ ညီမ ောေး ရပေးပ ိုေ့ဖခ င်ေး မဖ ပျုမီ 

လ ိုအပ်ခခ က် အ ရ ခွင ဖ်ပ ျုမ နေ့် ရတ ောင်ေးခ ရဖခင်ေး ရှ ရ ကောင်ေး OHCHR က သ ရှ ရပါ သည။် သယ်ယူပ ိုေ့ရဆော င်ရရ ေး  

လမ်ေးရ ကောငေ်း  တစ်ရလျှောက်တငွ်  ဖမ နမ်ောစစ်တပ်နှင ် ၎င်ေး၏ လက် ရအောက်ခ  အိုပ်စို မ ောေးသည ် စစ်ရဆေးရ ရ ေး  

ဂ တ်မ ောေး ခ ထောေးကော ကူညီရထော က်ပ  မည ် စောေးရသောက်ကိုန်၏ သ သ ောမ ောေးဖပောေးရသော ပမောဏ အခ  ျုေးအစောေးက ို  

သ မ ်ေးယူရလ ရှ ရ ကောငေ်း၊ ထ ိုသ ိုေ့  သ မ ်ေးယူဖခင်ေးရ ကောင ် စောေး နပ်ရ ကခော ရပေးပ ိုေ့ရောတငွ် မ မ တန ိုငတ်ပ ိုင် ပမောဏ ော  

ခွ တမ်ေးဖြ င သ်ော  ရပေးပ ိုေ့သ ည ် အရဖခအရနသ ိုေ့ ဦေးတည်ရစခ  ပါ သည ်။  အဖြစ်အပ က် တစ်ခိုတငွ ် ဖမ နမ်ောစစ် တ ပ် ၏  

လက်ရအောက်ခ  အိုပ်စိုက သယ်ရ ဆောင်လော ရသော ဆန်အ တ ် ၁၅ အ တ်မှ ၁၀ အ တ်က ို သ မ ်ေးဆည်ေးခ  ရ ော  

ရနာက်ပ ိုင်ေး ၌ ကို နပ်စစည်ေး ပ ိုေ့သ ည ် အခါ တစ်ရခါ က်လျှင် ဆန် အ တ် ၅  အ တ်သော  သယ်ရဆောင် ကသ ည ်  

အရဖခ အရနသ ိုေ့ ဦေးတည်သွောေးခ  သည။် စစ်ရဆေးရရေး ဂ တ်မ ောေး၌ လော  ်ရပေးလော ်ယူ၊ အက င ်ပ က် ဖခစောေး မှု  

အမ ောေးအဖပောေး ရှ ရ ကောငေ်း၊ စောေးရသောက်ကို န ် ပစစည်ေးမ ောေး သယ်ယူပ ိုေ့ရဆောင်သူ မ ောေးမှော မ ကောခ ဏ  

ြမ်ေးဆေီးခ ရရ ကောငေ်း ရဆေွး ရနွေးသူမ ော ေးက အတည်ဖပ ျု ရဖပ ော ကောေးခ  ပါ သည။်  

၆၂။ စစ်တပ် ဆနေ့်က င်ရရေး လက်နက် က ိုင် အြွ ွဲ့အစည် ေးမ ောေးသည်လည်ေး စောေးနပ်ရ ကခော ရ ရှ ရရေး အရပ ေါ်  

သက်ရရောက်မှု ရှ ရသော သွောေးလောလှု ပ်ရှောေးမှု ဆ ိုငရ်ော ကနေ့်သ တ်ခ က်မ ောေးအောေး ခ မ ှတဖ်ခ င်ေး၊ ၎င်ေးတ ိုေ့ ၏ စစ်ရ ဆေးရ ရ ေး  

ဂ တ်မ ောေးတငွ် လော ်ရပေးလော ် ယူလိုပ်ဖ ခင်ေးနငှ  ် ဖမ နမ်ောစစ်တပ်အော ေး စောေးနပ်ရ ကခ ော  ရထောက်ပ  ရပေး သည ် ဟို  

ယူဆသူမ  ောေးအောေး  ြမ်ေးဆေီးထ န် ေးသ မ်ေးဖခင်ေးတ ိုေ့အောေး က ျူေးလွန်ရ ကောင် ေး  ရြောဖ်ပ ထောေးသည ် ယ ို ကည် ရလော က်ရသ ော  

အစီရငခ် ခ က်မ ောေး အောေး လက်ခ ရရှ ခ  ပါ သည ်။ စစ်တပ် ဆနေ့်က င်ရ ရေး လက်နက်က ို င် အြွ ွဲ့အစည်ေးမ  ော ေး က  

စောေးနပ် ရ ကခော ရပ ို င်ခွင ်အရပေါ် က ျူ ေးလွန်သည  ် ခ  ျုေးရြောက်မှုမ ောေးနှင ် အလွ သ ိုေးစောေးဖပျုမှု မ ောေး၏ ပမောဏသည ်  

ဖမ နမ်ောစစ်တပ်က စောေးနပ်ရ ကခော ရပ ို င်ခွင ်က ို က ယ်က ယ်ဖပ နေ့်ဖပ နေ့် ကနေ့သ်တ်သ ည ် လိုပ်ရပ်မ ောေးနငှ  ် န ှုငေ်း ယှဉ် ပ ါ က  

နည်ေးပါ ေးလှရသော်လည်ေး စောေး နပ်ရ ကခောအောေး  လ ိုရလ ောက်စွော ရပ ိုငခ်ွင ် ၏ အ ဓ က အ ရ ဖခ အရနအမ ောေး အရပ ေါ်  

ဆ ိုေးရေွာေးစွ ော ထ ခ ို က်မှု ရှ သည်မှော ထင်ရှောေးပါသ ည်။ 38  “ေ ီန ိုင်င မှောရတော  စောေး နပ်ရ ကခ ော ဆ ိုတော တစ် ခ  ျုွဲ့  

အြွ ွဲ့အစည်ေးမ ောေး က ို ရထောက်ပ  ြ ိုေ့ နည်ေးလမ်ေး တစ်ခို သ ိုေ့ မဟိုတ် လက်နက် တစ်ခိုလ ိုေ့ ရှုဖမင် ကတ ယ် ။  

စောေးရသောက်ကို န ် ဆ ိုတော အ ထူေး ရ စောင  ်ကည ်ခ ရနရ တ   အရဖခ အရနမှ ော  ရှ ပါတယ၊်”ဟို အင်တောဗ ျူေး ရဖြ ဆ ိုသူ  

တစ်ဦေးက မှတ်ခ က်ရပေးခ  သည်။ 

 

၄ ။ ေြိဂ္  ေးခ ြုပ့်နှင ့် အက   ပြု တြိ  ့်တွေ့်ေးခ  ့်မ ောေး 

၆၃။ အောဏောသြိမ ့်ေးပပီေးရော ့်ပြိ င့်ေး လ ူ့အ ခွင ့်အရ ေး အ  ပ့်အတည့်ေး ဆ ့် လ ့် ဆြိ ေး ွောေးရေ သည ့်  ေ စ့် ော 

 မ ေ့်မောနြိ င့်င ၏ လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု  အရ ခ အရေမှော စြိ ေး ြိမ့်ေွယ့် ော အဆင ့် အထြိ ဆြိ ေး ွော ေးလောခွဲ ပ သည ့်။   မေ့်မော 

စစ့်တပ့်သည့် ၎င့် ေးအောေး ဆေ့် ို့  င့်သ ည ့်  အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ  ောေးအောေး  ရထော  ့် ပ  မှု ြိ   ေ တ့်ရတော  ့် ေ့်  ည ့် ွယ့်သည  ့်  

“ ေတ့်ရလေး ေတ့်” မ   ေ  ြိ  အရ ောင့်အထည့်  ရ ေော့်ရဆောင့် ခင့်ေး ေင ့်  စောေး ေပ့် ြိ ခော၊ ရေအြိမ့်အမြိ ေးအ  ော နှ င ့် 

ရဆေး  ့် ဆြိ င့်  ော အရဆော ့် အအ  မ ောေး အပ အ င့်  အသ ့် ှင့် ရေထြိ င့်ရ ေး အတွ ့် လြိ အပ့်ရသော  

အ ော တထြုမ ောေးနငှ ့် အရ ခ ခ  အရဆော  ့်အအ  မ ောေး ြိ  ေ  ့်ဆီေး င့်ေး  အ ပ့်သ ောေး ရထောင့်ရပ င့် ေးမ ောေးစွော ြိ  ရသရ  ၊  

ေဏ့် ော ရစပ သည့်။   မ ေ့်မောစစ့်တပ့်သည့် နြိ င့်င တ ော တော ေ့် တတ  ောေးမ ောေး ြိ  ခ ြိြုေးရေ ော ့် ော၌ တြိ င့်ေး ပ ည့် ၏  

တ ောေးဥပရေနှင ့် အ ပ့်ခ ြုပ့်ရ ေး  ဏ္ဍမ ောေး ြိ  က ြိြုေး  ြိ င့် ခယ့်လှယ့်၍ အလ  ေးစ   ထြိေ့်ေးခ  ြုပ့်သည ့် စေစ့်အ ောေး ေ င ့် 
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လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု ဆြိ င့် ော အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးနှ င ့် ၎င့်ေးတြိ ို့၏ လ ပ့်ငေ့်ေးစဉ့်မ ောေး အောေး ပစ့်မှတ့်ထ ော ေး  ော  

အသ ့်တမျှ  အ ရ ေးက ီေးရသော အ  အညီ လြိ အပ့်ရေသ မ ောေးအော ေး   ညီပ  ပြိ ေး ခ င့်ေးမှ လ ့်ရလျှော လြိ  ့် ေ့်  

သြိ ို့မဟ တ့် က ီေးရလေးလှရသော ပ ဂ္ဂြိြုလ့်ရ ေး အနတ ောယ့် ေ င ့် အ ွဲစွေို့့်   ညသီည  ့် လမ့်ေးစဉ့်အောေး ရ ွေး  ေ့် လ သောေးခ င့် ေး  

စောောမှု လ ပ့်ငေ့်ေး ရဆောင့် ွ ့်ရေသ မ ောေး  ြိ  အဓမမ တွေ့်ေးအောေးရပေး ရေပ သည ့်။ 

၆၄။ လ ူ့အခွင ့်အရ ေးအောေး ရစောင ့်ထြိေ့်ေး  မ ည ့် တော ေ့် ှြိသ  မ ောေးသည့် အ ပ့်သ ောေး  ပည့်သ မ ောေးအော ေး  

 ော ွယ့်ရ စောင ့်ရ  ှော ့် မည ့် တော ေ့် တတ ောေး ြိ   ေည ့်ဆည့်ေးရဆောင့် ွ  ့်ရပေး ေ့် ပ  ့် ွ ့်ရေပ သ ည့်။   မ ေ့်မ ော  

စစ့်တပ့် သည ့် အ ပ့်သ ောေးမ ောေးအောေး ပစ့်မှတ့်ထောေး ော ရလရ  ောင့်ေးတြိ  ့်ခြိ  ့် ခင့်ေးနှင ့်  ပ ့် ွောလ ထ  ရေထြိ င့်ရသ ော  

ရေ ောမ ောေးအောေး မီေး ရြိှုွဲ့ ေ  ့်ဆီေး ခင့်ေးတြိ ို့အောေး အဆ ့်မ ပတ့်   ျူေးလွေ့်ရ ေ သည ့်  ေစ့် ော နြိ င့်င တစ့် ှမ့်ေး ှြိ လ  ခခ  ြု ရ  ေး  

အရ ခ အရေမှော ပြိ ၍ ဆြိ ေး ွောေးလောပ သည ့်။  မ ောေးစွောရသော လ ့်ေ ့် ြိ င့် အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေး  ရ မ မ ြုပ့်မြိ င့်ေးမ ောေး  ြိ  

တွယ့်  ယ့် စေွာ အ သ  ေး ပြုမှုရ  ောင ့် ပြိ ၍ မလ  ခခ ြု ရသော အရ ခ အရေသြိ ို့ ဆြိ  ့်ရ ော ့်လောပ  သည ့်။  လေ ့်အောေး ေ င ့် 

အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးစွ ောသည့် ရ ေးေဏ့်သင ့် ရေ ောမ ောေး ှြိ ၎င့်ေးတြိ ို့၏ လ သ ောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု လ ပ့်ငေ့်ေးစဉ့်မ ောေး အ ော ေး  

ဆြိ င့်ေးင   ခင့်ေး သြိ ို့မဟ တ့် က ီေးက ီေးမောေးမောေး မွှမ့်ေးမ  ပင့်ဆင့် ခင့်ေးတြိ ို့  ှြိလော ော  အ  မ့်ေးေ ့်မှုေဏ့် ြိ  ခ စောေးရ ေ ရ သ ော  

လ ပ ဂ္ဂြိြုလ့် တစ့်ဦေး ခ င့်ေးစီ အတွ  ့် လ ူ့အခွင ့်အရ ေး  ော ွယ့်ရ စောင ့်ရ  ှော ့်ရ ေး လ ပ့်ငေ့်ေးစဉ့် အမ ြိြုေးမ ြိြုေး အရပ ေါ်  

ဆြိ ေး ွောေးစွော သ ့် ရ ော ့်မှု  ှြိပ သည့်။ လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု လ ပ့်ငေ့် ေးစဉ့်မ ောေးအောေး  လ ပ့်ငေ့်ေးတော ေ့်မ ောေး စေွာ ေ င ့် 

ရဆောင့် ွ ့်ရေ သ ည ့် ရေသခ   အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးမှ ော ရသဆ  ေး ခင့်ေး၊ ေမ့်ေးဆီေး ခင့်ေး၊ ည င့်ေး ပေ့်ေးနှြိပ့်စ ့် ခင့် ေး နှ င ့် 

ရနှာင့် ယှ ့် ခ င့်ေး ဆြိ င့် ော ရ  ေးအနတ ောယ့်မ ောေး  ြိ  ဆ ့်တြိ  ့်ဆြိ သလြိ   င့်ဆြိ င့်က  ြုရတွွဲ့ရေ ပ သည ့် ။ 

ဤအစ ီင့်ခ စော၌  မှတ့်တမ့်ေးတင့်ထော ေးသည  ့် လ ူ့အခွင ့် အရ ေး ခ ြိြုေးရေော  ့် မှုမ ောေးနှင ့်  ေို့့်သ တ့်ပြိတ့်ပင့်မှုမ ောေးသည့် 

အ ပ့်သ ောေး လ ထ  တစ့် ပ ့်လ  ေး အရပေါ်   ယ့်  ယ့် ပ ေို့့် ပ ေို့့်၊ စေစ့် တ   တြိ  ့်ခြိ  ့် ခင့်ေး၏ အစြိတ့်အပြိ င့်ေး အ ေ စ့်  

ရဆောင့် ွ ့်လျှင့် ၊  ၎င့်ေးခ ြိြုေးရေော ့်မှု မ ောေးသည့် စစ့်တပ့် အ ပ့်ခ ြုပ့် မ ှု ဆေို့့်  င့် ရ ေး အ ပ့်စ ၏ တစ့်စြိတ့်တ စ့် ပြိ င့် ေး  

အ ေစ့် ရှု မင့်ရသော လ ပ ဂ္ဂြိြုလ့်တစ့်ဦ ေးခ င့်ေးစ ီ အတွ ့် အရ ခ ခ  လ ူ့အခွင ့်အရ ေးအောေး  ပ င့်ေးထေ့်စွော ဆ  ေးရ ှုေးရစ မည့်  

ဆြိ ပ   လ သောေးမ ြိြုေးနွယ့်အရပေါ်   ျူေး လွေ့်ရသော   ောဇ၀ တ့်မှု ေင ့် သတ့်မတှ့်ရ ောင့်ေး သတ့် မှတ့်နြိ င့်ပ မည့်။ 

၆၅။  လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု အ  အညီမ ောေး ြိ  ထြိေ့်ေးခ ြုပ့်  ေ့်  သြိ ို့မဟ တ့်  ခွင ့်မ ပြု ေ့်  ည ့် ွယ့်၍  မ ေ့်မ ော  

စစ့်တပ့်   ခ မှ တ့်ထောေးသည ့်  အ ပေ့်အလှေ့် ဆ ့်နွှယ့်မှု ှြိသည  ့် အစီအမ  အမ ောေးအ ပ ောေးတြိ ို့မှ  အ ဓြိ   

အတောေးအဆီေး  တ စ့်ခ မှော စစ့်တပ့် စ စ့်ရဆေးရ ေး ဂ္ြိတ့်မ  ောေး  ေ စ့်ပ သ ည့် ။ မ ှင့်ေးလင့်ေးသည ့် စည့်ေး မ့်ေးခ  ့်မ ော ေး  ြိ  

မထင့်လျှင့် မထင့်သလြိ  ခ မှတ့်ရဆောင့် ွ ့်ရေသ ည ့် စစ့်ရ ဆေးရ ေး ဂ္ြိတ့်မ ောေး ှြိရ  ောင့်ေးနငှ ့် ထြိ ဂ္ြိတ့်မ ောေး အ ော ေး  

 ေ တ့်သေ့်ေးသွောေးလောသ တြိ င့်ေး ြိ  စြိ ေး ြိမ့်ရ  ော ့်လေို့့် ရေ ရ  ောင့်ေး  တညီတညွတ့်တည့်ေး တင့် ပ ရ ပောဆြိ ပ သည့် ။  

လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု အ  အညီ ရ တောင့်ေးခ သ မ ောေးနှင ့်  အ  အညီ ရပေးလြိ သ မ ောေးသည ့် စစ့်ရဆေးရ ေး ဂ္ြိတ့်မ ောေး  ြိ  

တတ့်နြိ င့်သမ ျှ ရ  ှောင့် ှောေး  ေြိ ို့ က ြိြုေးပမ့်ေး  ပ သည့်။  နြိ င့်င တ စ့် ှမ့်ေးတွင့် အ  မ့်ေးေ ့်မှုမ ောေးနငှ ့် ရ မ မ ြုပ့်မြိ င့် ေး  

အသ  ေး ပြုမှု တြိ ေးပွောေးလော ခင့်ေး ရ  ောင ့် ယင့်ေးသည ့် အ ရ ခအရေအောေး ပြိ မြိ  ခ ့်ခွဲလောရစ ော  လြိ အပ့်ရေသ မ ော ေး ထ  

လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု အ  အညီမ ော ေး အခ ြိေ့်မီ ရ ော ့်  ှြိနြိ င့် ရ ေး၊   ညီ ယ့်ဆယ့်ရ ေး ပ စစည့်ေး အရ အတွ  ့်နှ င ့် 

အ ည့်အရသွေးတြိ ို့ အရပေါ် ဆြိ ေး ွောေး စေွာ  သ ့်ရ ော ့်မှု  ှြိရစပ သ ည့်။ 

၆၆။  မ ေ့်မောစစ့်တပ့်သည့် လ အမ ောေး သွောေးလောလှုပ့် ှောေးမှု ြိ  စည့်ေးမ ဉ့်ေးစည ့်ေး မ့်ေး အမ ြိြုေး မ ြိြုေး ခ မှတ့် ၍  

 ေို့့်သတ့် ရေစဉ့် ယခင့်  ှြိပ ပီေးသောေး တစ့်ေ ့်သတ့် ခ မှတ့်ထောေးသည  ့် ခွွဲ ခောေးဆ ့်ဆ မှု  ှြိရ သော ခ ီေးသွောေး ခွင ့် ပြု မြိ ေ ို့့် 

ရတောင့်ေး သ ည ့် စ ေစ့်အောေး  ဆ ့် လ  ့်   င ့်သ  ေးရေမှုသည ့် အရ ေးပ  ရသော အခေ့်ေး ဏ္ဍ တွင့် တည့် ှြိပ သည ့် ။  

 မ ေ့်မောစစ့်တပ့်သည့်  ၎င့်ေး၏ ထြိေ့်ေး ခ ြုပ့်မှုရအော ့်တွ င့်  ှြိရသော ေ ယ့်ပယ့်အောေးလ  ေးတွ င့် အ  ြိြုေးခ စောေးခွင ့်   ှြိသ ည ့်  

လ အ ပ့်စ မ ောေးနှင့်  ရပေး မည  ့် အ  အညီ အမ ြိြုေးအစောေးမ  ောေး  အ ပင့် မည့်သည  ့် အခ ြိေ့်တွင့် အ  အညီ ရပေး မ ည့်  

ဟ သည ့် အခ  ့်မ ောေး အရပေါ် မ ဟောဗ ျူဟော     ဆ  ေး ေတ့် ခ ရလ  ှြိပပ ီေး ထြိ လ ပ့် ပ ့်သည ့် လ သောေးဆေ့်မှု ၊  

  ောေးရေမှု၊   ့်မလြိ  ့်မှုနငှ ့် လွတ့်လပ့်မှု ဆြိ င့် ော အရ ခ ခ မ မ ောေးအောေး  ခ ြိြုေးရေော  ့် ော ရ ော ့်ပ သည ့်။  

အလောေးတ ပင့်  မ ေ့်မောစစ့်တပ့်သည့်   ေ့်ပစစည့်ေးမ ောေး နငှ ့် လ သောေးခ င့်ေး  စောေ ာမှု အ  အညီ ပစစည့်ေးမ ောေး အ ော ေး  

စေီးဆင့်ေးမှုအောေး စေစ့်တ    ေို့့်သ တ့် ခင့်ေး ေင ့် တောေးဆေီးပြိတ့်ပင့်ရလ  ှြိသလြိ  လ အမ ောေး   ပ   ရငွမ ောေးအောေး လ  ခခ  ြုစွ ော  

လွှွဲရ ပောင့်ေး ယ နြိ င့် ခွင ့် ြိ လည့်ေး တောေး ဆေီးထောေးပ သည ့်။  

၆၇။ ထြိ သြိ ို့ ရေ ောတ  ောတွင့် အ ပေ့်အလှေ့် ခ ြိတ့်ဆ ့်မှု  ှြိရေသည  ့်  ေို့့်သတ့်ပြိတ့် ပင့်မှုမ ောေးသည့်  

မ  ောရသေးမီ   ပ ဋ္ဌောေ့်ေးထောေးရသော  အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ော ေး မ ေစ့်မရေ လြိ  ့်ော မည  ့် မှတ့်ပ  တင့် ခင့်ေး ဥပရ ေ  

အရပေါ်တငွ့်  အရ ခ ခ ၍ သတ့်မှတ့်ထောေး ခ င့်ေး  ေ စ့်ပ သည့်။  အေွွဲွဲ့အစည့်ေး မှတ့်ပ  တင့်  ခ င့်ေး ဆြိ င့် ော ဥပရေ စ ေ စ့် အ ော ေး  
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တစ့်ေ ့်သတ့်   င ့်သ  ေး ခင့်ေးနှင ့် ၎င့်ေးဥပရေအောေး  မလြိ  ့်ောလျှ င့် သြိ ို့မဟ တ့်  မှတ့်ပ  မတင့်ထောေးရ သ ော  

အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးနှ င ့် ထြိရတွွဲ့ဆ ့် ဆ လျှ င့်  ောဇ တ့်  ျူေးလေွ့်သ  အ ေစ့် သတ့်မှတ့် ခင့်ေး ေ င ့်  မ ေ့်မော စစ့်တပ့် သည ့်  

အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေး မှတ့်ပ  တင့်ရ ေး အတွ ့်   ပ   ရငွ၊    ေ့်ပစစည့်ေးမ ောေး၊ ခွင ့် ပ ြုမြိေ့်မ ောေး၊  ပ ည့် င့်ခွင ့် ဗီဇောမ ော ေး နှ င ့် 

လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု လ ပ့်ငေ့်ေးမ ောေး အတွ ့် အ ခောေး အရ ေးပ  ရသော  ဏ္ဍမ ောေး ြိ  ရပ င့်ေး စ ည့်ေး၍  

ခ ြိတ့်ဆ ့်ထောေးပ သည ့်။ အေွွဲွဲ့အစည့်ေး မှတ့်ပ  တင့် ခင့်ေးသည ့် အခ ြိေ့် ောလ   ော မ င ့်ပပ ီေး ခ ့်ခွဲရှုပ့်ရထွေးလှ သ ည ့်  

စမီ အ ပ့်ခ ြုပ့်ရ ေး ဆြိ င့် ော လ ပ့်ထ  ေး လ ပ့်ေည့်ေးမ ောေး အ ရပေါ် အ ရ ခခ ပပ ီေး ၎င့်ေးလ ပ့်ထ  ေးလ ပ့်ေည ့်ေးမ ောေးမှော  ှင့်ေးလင့် ေး  

 ပ တ့်သောေး ခင့်ေး မ ှြိသ လြိ  စစ့်တပ့်၏ ဆ  ေး  ေ တ့်ခ  ့်  အရပေါ်သော  မ တ ည့်ရေပ သ ည့်။  ရ လျှော ့်ထောေးသ မ ောေးသည့်  

အရသေးစြိတ့် အခ  ့်အလ ့်မ ောေး လွေ့်လွေ့်  ျူေး  ျူ ေး ပ  င့်ရသော စော ွ ့်စောတမ့်ေးမ ောေး အ ောေး  ေ ည ့် ေ့် လြိ အပ့်ပ ပီေး  

ထြိ သြိ ို့ တင့်ေး  င့်ေး သည  ့် စစ့်ရဆေးမှု မ ောေးသည့် လ သောေး ခ င့်ေး စောောမှု အ  အညီရပေး ခင့်ေးအောေး နြိ င့်င ရ ေး  အ  

အသ  ေးခ  ေ့်  ည ့် ယွ့်ရ  ောင့်ေး ညွှေ့် ပရေပ သ ည့်။ 

၆၈။  အထ ့်ရေော့် ပပ   ရတွွဲ့ ှြိခ  ့်မ ောေး ြိ  အရ ခ ခ ၍   လသမ ဂ္ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ  ေး  ဆြိ င့် ော  

မဟောမင့်ေးက ီေးသည့်  မ ေ့်မော စစ့်တပ့် အောဏောပြိ င့်မ ောေး ြိ  ရအော  ့်ရေော့် ပပ   အခ  ့်မ ောေးအောေး အက   ပ ြု  

တြိ  ့်တွေ့်ေးထောေးပ သ ည့်။   

(က)   လသမ ဂ္ဂ လ  ခခ  ြုရ ေး ရ ောင့် စီ ၏ ဆ  ေး ေတ့်ခ  ့်  အမှတ့်  -  S/RES/2669(2022) အောေး  

ရလေးစောေးလြိ  ့် ော ေ့်  မ ေ့်မောနြိ င့်င တစ့် ှမ့်ေး ှြိ  ပည့်သ မ  ောေးနှင ့် အ ပ့်  ့် အရ ခ ခ  အရဆော ့်အအ  မ ော ေး  ြိ  

ပစ့်မှတ့်ထောေးရသော  အ  မ့်ေးေ ့်မှုနှင ့် တြိ  ့်ခြိ  ့်မှု အ ောေးလ  ေး ြိ  ခ  ့်ခ င့် ေး ပ ့်တေို့့်ပ ။ 

(ခ) အ ပည့် ပည့်ဆြိ င့် ော လ ူ့အခွင ့်အရ  ေး ဥပရေနှင ့် နြိ င့် င တ ော လ သောေး ခ င့်ေး စောောမှု ဥပ ရ ေတြိ ို့ ြိ  

အ ပည ့်အ  ရလေးစောေးလြိ  ့်ေ ာမှု  ှြိရစ ေ့်နှင ့် အ ထ ေးသ ေ င ့် အ ပ့်သ ောေး  ပ ည့်သ  လ ထ  ြိ  အက ီေး အ   ယ့်  

ေ  ခရ ော ့်ရစသည ့် စစ့်  ့် အ  ပ ့်  ့် ပစ့်မှတ့် ခွွဲ ခောေးနြိ င့်မှု မ ှြိရသော လ ့်ေ ့် ေစ့်သည ့် ရ မ မ ြုပ့်မြိ င့် ေး  

ရထောင့် ခင့်ေးမှ ရ  ှောင့်  ဉ့်ပ ။ ရ မ မ ြုပ့်မြိ င့်ေး ရထောင့်ထောေးမှု အရပ ေါ် အတြိအ    မှတ့်တမ့်ေးတင့် ခင့်ေးနှ င ့် 

အမှတ့်အသောေး  ပ ြု ခင့်ေးတြိ ို့ ြိ  မ ေစ့်မရေ အရ ောင့် အထည့် ရေော့် မ ည့်  ေ စ့်ပပ ီေး လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု ဆြိ င့် ော  

ရ မ မ ြုပ့်မြိ င့်ေး  ှင့်ေးလင့်ေးသည ့် လ ပ့်ငေ့်ေးမ ောေးအောေး  ေစ့်နြိ င့်သည  ့် အ ခ ြိေ့်တြိ င့်ေးတွင့် အရ ောင့် အထည့် ရ ေ ော့်  

ရဆောင့် ွ ့် မည ့်။  

(ဂ) မတ ောေး ေမ့်ေးဆေီးခ ြုပ့်ရနာှ င့်ခ  သ မ ောေး၊ တ ောေးစွွဲခ  သ  မ ောေး နငှ ့်/သြိ ို့မဟ တ့်  ပ စ့်ေဏ့်  

  ခ  သ  မ ောေး အထ ေးသ ေင ့် လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု လ ပ့်ငေ့်ေး ရ ဆောင့် ွ ့် ခ  ့်မ ောေး အတွ  ့်  ထြိေ့်ေးသြိမ့်ေးခ  သ မ ော ေး  

သောမ  လွတ့်လပ့်စွော ထ တ့်ရေော့် ရ ပောဆြိ ခွင ့်၊ အသင့်ေး အေွွဲွဲ့ ေွွဲွဲ့စည့်ေးခွင ့်နှ င ့် ပငြိမ့်ေးခ မ့်ေးစွော စ ရ ေးလှည ့်လည့်ခွ င ့်တြိ ို့ 

  င ့်သ  ေးသည ့် အတွ ့် ေမ့်ေးဆီေးခ  သ မ ောေး အောေးလ  ေး ြိ  ခ  ့်ခ င့်ေး လွှတ့်ရပေးပ ။  စစ့်တပ့် ၏ အောဏောတည့်ပ မွဲရ ေး  ြိ  

ဆေို့့်  င့်ရ  ောင့်ေး  ထ တ့်ရေော့်ရ ပ ောဆြိ သ တြိ င့်ေး ြိ  နြိ င့်င ရ ေး  လ ှုွဲ့ရဆော့် မှု ေင ့်  တ ောေးစွွဲဆြိ  အရ ေးယ မှုမ ောေးအော ေး  

 ပ ့်ဆြိ င့်ေး ပ ။    

(ဃ) ၂၀၁၄  ခ နစှ့်၊ အေွွဲ ွဲ့အစည့်ေး မှတ့်ပ  တင့် ခင့်ေး ဆြိ င့် ော ဥပရေအောေး တစ့် ေ ့်သတ့်  ပ င့်ဆင့်ခ   ့်  

အရပေါ် လ ့် ရ တွွဲ့ အရ ောင့်အထည ့် ရေော့်ရဆော င့်မှုမ ောေးနငှ ့် လ သ ောေးခ င့်ေး စောောမှု လ ပ့်ငေ့်ေးနငှ ့် အ ပ့်  ့်  

 ဏ္ဍအောေး  ေို့့် သတ့် ေ့်  ည ့် ယွ့်ရသော အ ခောေး လ ပ့် ပ့်မ ောေးအောေး ခ  ့်ခ င့်ေး  ပ ့်တေို့့်ပ ။ လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာ မှု  

အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေး သည ့် ၎င့်ေးတြိ ို့၏ အခွင ့်အရ ေး ြိ  အသ  ေးခ  ခင့်ေးရ  ောင ့် လ ့်တ  ို့ ပေ့် အရ ေးယ ခ  မည ့်  ြိ  

စြိ ေး ြိမ့်ရ  ော ့် ွ  ေ့် မလြိ  ွဲ နြိ င့်င တစ့် ှမ့်ေးလ  ေး ှြိ အ  အညီ လြိ အပ့် သ  အောေးလ  ေးထ သြိ ို့ အ ေို့့် အသတ့်မ  ှြိ  

လွတ့်လပ့်စွောနှင ့်  စဉ့်ဆ ့်မ ပတ့် သွောေးရ ော ့်   ညီခွင ့်   ှြိ ေ့် ရသခ  ောရဆောင့် ွ ့် ပ ။   

(င)  မ ေ့်မော တစ့် နြိ င့်င လ  ေး ှြိ အရ ေးရပေါ် အ  အညီ လြိ အပ့်ရေရသော လ ထ ၏ လြိ အပ့်ခ  ့်မ ောေး  ြိ  

ခွွဲ ခောေးဆ ့်ဆ မှု မ ှြိ ွဲ  ေည ့်ဆည့်ေးရပေး ေ့်  ည ့် ယွ့်၍ စောေးေပ့် ြိ ခ ောနှင ့်   ေ့်ေးမောရ ေး အ  အညီ  ရပ ေးရ ေး  

ပစစည့်ေးမ ောေးနငှ ့်  ေ့် ရဆောင့်မှုမ ောေး အောေး   ှြိနြိ င့်မှု၊ လ ့်လမှ့်ေးမီနြိ င့်မှု၊ လ ့်ခ နြိ င့်မှုနှင ့် အ ည့်အ ရသွေးတြိ ို့အောေး အောမ ခ  

ခ  ့်ရပေး ေ့်  ဏ့်လ ပ့်ငေ့်ေးနငှ ့်  ဏ္ဍောရ ေး  ဏ္ဍမ ောေး အပ အ င့် လြိ အပ့်ရသော လ ပ့် ပ့်မ ောေးအ ော ေး  

ရနှာင ့် ရနှေး  ေို့့်  ောမှု မ ှြိ ွဲ ခ  ့်ခ င့်ေး လ ပ့်ရဆောင့်ပ ။   

၆၉။   လသမ ဂ္ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ ေး ဆြိ င့် ော မဟောမင့်ေးက ီေးသည ့် အမ ြိြုေးသောေး ညီညွတ့်ရ ေး အစြိ ေး အေွွဲွဲ့နှ င ့် 

အ ခောေး လ ူ့အခွ င ့်အရ ေးအောေး  ရ စောင ့်ထြိေ့်ေး လြိ  ့်ော  မ ည ့် တော ေ့် ှြိ ပ ဂ္ဂြိြုလ့်မ ောေး ြိ  ရအော ့်ရေ ော့် ပပ   

အခ  ့်မ ောေးအောေး  အက   ပြု တြိ  ့်တွေ့်ေးထောေးပ သည ့်။ 
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(က) အ ပ့်  ့် စစ့်   ့် မခွွဲ ခောေး ွဲ ရေော ့်ခွွဲရ ေးပစစည့်ေးမ ောေး  အ သ  ေး ပြုမှု ြိ   ပ ့်တေို့့် ေ့် ၊  

လ ူ့အခွင ့်အရ ေးခ ြိြုေးရေော ့်မှုမ ောေး  အစီ င့်ခ  တြိ င့်  ောေးခ  ့်မ ောေး ြိ  စ  စမ့်ေးစစ့်ရ ဆ ေး ေ့်နှင ့်  ၎င့်ေး တြိ ို့၏  

ထြိေ့်ေးခ ြုပ့်မှုရအော ့် ှြိ   မ ေ့်မောစစ့်တပ့် ဆေို့့်   င့်ရ  ေး  လ ့်ေ ့် ြိ င့်အေွွဲွဲ့ မ ောေး   နြိ င့်င တ ော ဥပရ ေ အ ော ေး  

အ ပည ့်အ  လြိ  ့်ောမှု ှြိရစေြိ ို့ လ  ရလော ့် ရသော အစီအမ မ ောေးအ ောေး ခ မှတ့် ရဆောင့် ွ ့် ေ့်  အပ အ င့်  

အ ပ့်သ ောေးလ ထ  ြိ   ော ွယ့် ရစော င ့်ရ ှော ့်မည ့် အဆင ့်မ ောေး အ ောေးလ  ေး  ြိ  ရဆော င့် ွ ့်ပ ။ 

(ခ) ၎င့်ေးတြိ ို့၏ ထြိေ့်ေးခ ြု ပ့်မှုရအော ့် ှြိ  ရေသမ  ောေးတွင့် အ  အညီ  လြိ အပ့်ရေသ  မ ောေးထ  လ သောေးခ င့်ေး  

စောောမှု  အ  အ ညီမ ောေး ရပေးပြိ ို့ ော၌ ရ ပ့်ပြိ င့်ေးဆြိ င့် ော သြိ ို့မဟ တ့် အ ပ့်ခ ြုပ့်ရ ေး  ဆြိ င့် ော   ေို့့်သတ့်ခ  ့် မ ောေး  

ခ မှတ့် ခင့်ေးမှ  ရ ှောင့်  ဉ့်ပ ။ 

(ဂ) လ သောေးခ င့်ေး စောောရထော ့်ထောေးမှု အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးသည့် လြိ အပ့်ခ  ့်မ ောေးအော ေး  

စြိတ့် ေောရလ လောနြိ င့် ေ့်နှင ့် တြိ   ရသခ ော ၍ သ  ့်ရသ အတ ည့် ပြုခ  ့်မ ောေး အရပေါ် အရ ခ ခ ရသ ော  

အခ  ့်အလ ့်မ ောေး အ    ညီ ယ့်ဆယ့် ရ ေး လ ပ့်ငေ့်ေးစဉ့်မ ောေးအောေး ရ ေးဆွွဲ နြိ င့် ေ့် ၎င့်ေးတြိ ို့ အ ော ေး  

အ ေို့့် အသတ့်မ ှြိ လွတ့်လပ့်စွော သွောေးလောလ ပ့် ြိ င့် ခွင ့် ရပေးပ ။  

၇ ၀ ။   လသမ ဂ္ဂ လ  ခခ  ြုရ ေး ရ ောင့်စီ ဆ  ေး ေတ့်ခ  ့် အမှတ့် S/RES/2669 (2022)  ြိ   မေ့်မောစစ့်တပ့်   

ဥရပ ခော ပ ြုထောေး သည ့် ြိ  ရထော ့်ရှုလ  ့်  မ ေ့်မောနြိ င့်င တွင့်  ေ စ့်ရပေါ်ရ ေရသော  လ ့် ှြိအ ရ ခအရေ၏ ေယ့် ပ ယ့်  

အသီေးသီေးအောေး အ ပည့် ပည့်ဆြိ င့် ော  ောဇ၀တ့် ခ  ရ  ေး (ICC) သြိ ို့ လွှွဲရ ပောင့်ေးရပေး ေ့် လြိ အပ့်ရသ ော အဆင ့်မ ောေး အောေး  

ရဆောင့် ွ ့်  ေြိ ို့   လသမ ဂ္ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ ေး  ဆြိ င့် ော မဟောမင့်ေးက ီေး  လ  ခခ  ြုရ ေး ရ  ောင့်စီအ ောေး အက   ပ ြု  

တြိ  ့်တွေ့်ေးထောေးပ သ ည့်။ 

၇၁။ ထြိ ို့အ ပ င့်   လသ မဂ္ ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ ေး ဆြိ င့် ော  မ ဟောမင့်ေးက ီေး သည ့် လ  ခခ  ြုရ ေးရ ောင့် စ၊ီ  အောဆီယ နှ င ့်  

အ ခောေးအေွွဲွဲ့ င့်နြိ င့် င မ ောေး ြိ  အက   ပြုထောေးသည ့်။ 

(က) ရ မ ပင့် အရ ခအရေမ ောေး  ြိ  စ ဉ့်ဆ ့်မ ပတ့် အောရ  စြိ  ့်ထောေးပပ ီေး  လ ့် ှြိအရ ခအရေ ၏  

အတြိမ့်အေ ့် အရပေါ် အရ ခ ခ ၍  အ  ပ့်အတည ့်ေးမ ောေး အဆ  ေး သတ့်နြိ င့် ေ့်နငှ ့် အသ ့် ယ့် ဆယ့်ရ ေး  

အရထော ့် အပ   လြိ အပ့်သ  အောေး လ  ေးထ  သွောေးရ ော  ့်  ညီနြိ င့်ခွင ့် အခြိ င့်အမော   ှြိ ေ့် အလြိ ို့ငှ ော နြိ င့်င ရ ေး  

လမ့်ေးရ  ောင့်ေးအ  ရ ေ  ှင့်ေး ခ  ့်မ ောေး ြိ  အောေးရပေး မ င ့် တင့်နြိ င့်မည ့် လြိ အ ပ့်ရသော ရ ခ လှမ့်ေးမ ောေး ြိ  ရဆောင့် ွ ့်ပ ။  

(ခ)  မ ေ့်မော ပ ည့်သ တြိ ို့၏ ခြိ င့်မောရသော ရတောင့်ေးဆြိ ခ  ့် မ ောေးအောေး  ေ ည ့်ဆည့်ေးရပေး ေ့် အလြိ ို့ငှ ော  

လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု ဆြိ င့် ော အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေးအောေး လြိ အပ့်ရသော အ င့်ေးအ မစ့်မ ောေး ေ င ့် ပ  ပြိ ေးရပေး ေ့် အတွ  ့်  

လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု ဆြိ င့် ော  တ  ို့ ပေ့်  ညီရ ေး စမီ ခ  ့်  (Humanitarian Response Plan) အောေး  

လ  ရလော ့် ရသော   ပ   ရငွရပေးေြိ ို့ အရ  ေးရပေါ် ရ ခ လှမ့်ေးမ ောေးအောေး ရဆောင့် ွ  ့်ပ ။  

(ဂ)  ဂ္ ဂလောေးရေ  ှ့် နြိ င့်င  ှြိ ရြိ ဟင့်ဂ္ ော အသြိ  ့်အ ေ့် ေးမ ောေးသည့် အသ ့် ယ့်ဆယ့်နြိ င့် ရသ ော  

လ သောေးခ င့်ေး စောေ ာမှု အရထော ့် အ ပ  မ ောေး   ှြိရ  ောင့်ေး ရသခ ောရစ ေ့် “၂၀၂၃ ခ နှ စ့်၊ ပ ေးတွွဲ တ  ို့ ပေ့်  ညီရ ေး  

စမီ ခ  ့် -  ရြိ ဟင့်ဂ္ ော လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု အ  ပ့် အတည့်ေး” (2023 Joint Response Plan- Rohingya 

Humanitarian Crisis) အတွ ့် လ  ရလော ့်ရသော   ပ  ရငွ   ှြိရစ ေ့် ရ သခ  ောရစပ ။  

( ဃ) ရေသ အရ ခ စြိ  ့် လ သောေးခ င့်ေး စောောမှု အေွွဲွဲ့အစည့်ေးမ ောေး အ ရေ ေ င ့် အသ ့်တမျှ  

အရ ေးက  ီေးရသော အရထ ော ့်အပ   ပစစည့်ေးမ ောေးနငှ ့်  ေ့်ရဆ ောင့်မှုမ ော ေးအောေး အ  အည ီ လြိ အပ့်ရေသ မ ောေး  ြိ  

  ညီပ  ပြိ ေးရပေးနြိ င့် ေ့် ၎င့်ေးတြိ ို့အောေး လြိ  ့်ရလ ောညီရ ထွမှု  ှြိရသော   ပ  ရငွ ြိ  တြိ  ့်ရြိ  ့် ရ ပေးပ ။    

(င)   လသမ ဂ္ဂ လ ူ့အခွင ့်အရ ေး ဆြိ င့် ော  မဟောမင့်ေးက ီေးရ  ေး (OHCHR) အရေ ေင ့် အ ပ့်သ ောေးမ ောေး ြိ  

အ ောအ ွ ယ့်ရပ ေး ခ င့်ေးနငှ ့် လ သောေးခ င့်ေး စောော ရထော ့်ထောေးမ ှု လ ပ့် ငေ့်ေးမ ောေး အပ အ  င့် လ ူ့အခွင ့်အရ ေး  

အရ ခ အရေမ ောေး  အရပေါ် သီေး ခောေးလွ တ့်လပ့်၍   ့် လြိ  ့်မှု မ ှြိရသော ရစောင ့်  ည ့်ရလ လော ခ င့်ေးနငှ ့် အစီ င့်ခ  ခင့် ေး  

လ ပ့်ငေ့်ေးစဉ့်မ ောေး အောေး ပ  ပြိ ေးရပေးနြိ င့်  ေ့် အလြိ ို့ငှ ော နြိ င့်င အတွင့်ေး အဓြိပပော ယ့်  ပ ည ့် စေွာ သွောေးလောလ ပ့် ြိ င့်ခွင ့်   ှြိရ ေး  

အတွ ့် အ ရ ေးဆြိ ရပေးပ ။  

 

    


